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2/7/12/88

BOLETIM INFORMATIVO N2 52

01. AGENDA DE OBRIGACOES DO DEPTO. PESSOAL/RH PARA JANEIRO/89

DIA 02 -

DIA 03 -

DIA 06 -

DIA 10 -

DIA 10 -

DIA 10 -

RAIS -~ INICIO DE ENTREGA

Inicia-se nesta data, o prazo de entrega da RAIS, exercicio
1989, ano-base 1988, para formularios pré—emitidas, normals e
especials (fitas magneticas/disquetes).

Para empresas com até 50 empregados, o prazo de entrega fica
limitada até o dia 15/02/89.

Ja para empresas com mais de 50 empregados, o prazo val ate

o dia 31/03/89. E, para empresas que optaram pela entrega de
fita magnética ou disquete, o prazo val até o dia 15/04/89.

PIS - ABONQ/RENDIMENTOS

De 05/01/89 até 10/02/89, & o prazo para saque do Abono ou
Rendimentos do PIS, junto ac Banco (onde fora cadastrado), /.
aos empregados nascidos no periodo de 01 a 15 de fevereiro.

CADASTRO DE EMPREGADOS - ENTREGA NO CORREIO

A empresa que optou (ou podera optar) por entregar o Cadas -
tro de empregados (admitidos e demitidos) referente o mes de
dezembro/88, ate esta data, fica desobrigada de entregar a 12
via da CD (Comunicag3o de Dispensa - Seguro Desemprego) no
Correio, atée o 5¢ dia ﬁtil, apés a dispensa do empregado.

IRRF/ASSALARIADOS E OUTROS - RECOLHIMENTO

Ate esta data, devera ser recolhido junto ao Banco, o IRRF /
de assalariados, autonomos (sem vinculo empregaticio), pro -
labore, fretes e carretos, etc., com rendimento creditado ou
pago no mes de dezembro/88, inclusive pagamentos de férias,
Alteragﬁo do prazo de recolhimento, dada pela Instrugao Nor-
mativa da Receita Federal, de 29/07/88, no seu item 1.2:

" 0 recolhimento sera efetuado até o dia 10 do més seguinte
ao da ocorrencia do fato gerador, quando o pagamento ou /
credito for efetuado no proprio més a que se referir o ren
dimento ou em que o servigo for realizado ou prestado, no
caso de rendimentos do trabalho assalariado e da prestagao
de servigos sem vinculo empregaticio, inclusive empreitada
de obras e fretes/carretos, percebidos por PF. "

PIS - ABONO/RENDIMENTOS

De 10/01 ate 10/027/89, & o prazo para saque do Abono ou Ren-
dimentos do PIS, Junto ap Banco (onde fora cadastrado), aos
empregados nascidos no ‘periodo de 16 a 29 de fevereiro.

PAGAMENTO DE SALARIOS AQS EMPREGADOS

Conforme a clausula 312 da Convengao Coletiva dos Trabalhado
res, nas indGstrias Metalurglcas, Mecanicas e Eletricas da
regiao_do ABC, as empresas que nao efetuam o pagamento do .




DIA 10 -

DIA 10 -

DIA 10 -

DIA 10 -

DIA 13 -

DIA 13 -

DIA 13 -

salarios e adiantamentos de salarios em moeda corrente, deverao
proporcionar aos empregados, nos dias de pagamento, tempo habil
para recebimento no Banco, dentro da jornada de trabalho, desde
que coincidente com o horario bancario,excluindo-se os horarios
de refeicgao.

Ainda, a clausula 672, da Convengao Coletiva dos Trabalhadores
estipula uma multa diaria revertida ao empregado, em caso de a-
traso de pagamento, obedecido o Seguinte critério:

a) 10% do maior Valor de Referencia, quando a obrigagao for sa-
tisfeita independentemente de-medida judicial, sendo entao /
pagos concomitantemente, o principal e a respectiva multa.

b) 20% do maior Valor de Referéncia, de que trata a Lei nQmero
6.205/75, quando a obrigagao for satisfeita atraves de medi-
da judicial. Obs.: limitam-se a 2 salarios nominais.

132 SALARIO/88 - 32 PARCELA

Para todos os casos de empregados com percepgao de salarios va-
riaveis, ate esta data, devera ser efetuado o pagamento da dife
renga correspondente a variavel dc dezembro/88.

MENSALIDADE DOS SOCIOS DO SINDICATO - RECOLHIMENTO

As empresas de S. B. Campo, Diadema e S. C. do Sul (categoria /
metalﬁrgica}. deverao recolher atée esta data, a retengao da men
salidade dos socios do Sindicato, efetuado na folha de paganmnen-
to de dezembro/83.

CIESP - INFORMAGOES ESTATISTICAS

As empresas de Santo Andre, Maué, Rib. Pires e R. G. Serra, de-

verao informar (facultativo) até esta data ao CIESP - Delegacia

Regional de Santo André, por carta ou telefone, os seguintes da

dos: numero %total de empregados, admissoes e demissoes, relati-

vo ao més de dezembro/88, para fins estatisticos.

Enderego: CIESP - Santo André - Av. Portugal, 397 - 10¢ andar -
¢j. 1.002 - CEP 09040 - fone: 444-2709.

TAPAS (DARP e CARNE) - RECOLHIMENTO

A guia de recolhimento do IAPAS de empregados (DARP) e Carne de
Contribuigdes de Socios, Autonomos, Domesticos, Estudantes, etc
deverao ser recolhidos até esta data.

COPIA DA ATA DE REUNIAQ DA CIPA - SINDICATO

Até esta data, devera ser entregue ao Sindicato dos Metalargicos
da regiaoc do ABC, a Copia da Ata de Reuniao da CIPA, referente
ao mes de dezembro/88.

CADASTRO DE EMPREGADOS - ENTREGA NO CORREIO

A empresa que nao optou pela entrega no dia 06/01/89, devera fa
zer a entrega da 12 via, do Cadastro, ao Correio, até esta data
bem como todas as CD's ate o 5¢ dia util, apds a dispensa de ca
da emprgado.



DIA 13

- DCTF - ENTREGA NA RECEITA FEDERAL OU BANCO

Até esta data, devera ser-=mtregue na Receita Federal ou no Ban
co auterizado DCTEE(Decmuragéo de Contribuigoes e Tributos /
Federams) devidamente preenehida, com a discriminagao de todos
os recolhimentos do IRRF ocesgidos no mes de dezembro/83, por /
cddigos de recolhimento, tais como: 561-01 (empregados); 561-03
(pro-labore); 0588 (autonomos em geral); etc.

Ibs.: De acordo com a Instrugéo Normativa n? 11i, de 27/07/88
da Secretaria da Receita Federal, publicada no DOQU de
29/07/88, o documento DCTF podera alternativamente ser
entregue em qualquer agencia bancaria autorizada, situ-
ada na jurisdigao da empresa, ou na propria Delegacia /
da Receita Federal.

DIA 17 - PIS -~ ABONO/RENDIMENTOS

OTA

DLA

DIA

DIA

DIA

18

20

24

25

De 17/01 ate 24/02/89, é o prazo para saque do Abono ou Rendi
mentos de PIS, junto ao Bance (onde fora cadastrado), aos em-
pregados nascidos no periodo de 01 a 15 de mnargo.

PASEP - ABONO/RENDIMENTOS

De 18 até 27/01/89, & o prazo para saque do Abono ou Rendimen
tos do PASEP, junto ao Banco (onde fora cadastrado) aos empreg
gados com cadastro do PASEP final 8.

IRRF/ASSALARIADOS E QUTROS — RECOLHIMENTO

Ate esta data, devera ser recolhido junto ao Banco, o IRRF de
assalariados, autonomos (sem vinculo empregaticio), vro-labo-
re, Tretes ¢ carretos, etc., com rendimento pago ou creditado
na 12 quinzena de janeiro/89, inclusive paganentos de ferias.
Obs,: Alteragao dada nos prazos de recolhimento do IRRF, pela
Instrugao Normativa, da Receita Federal, de 29/07/38.
Lembre-se: 0 fato gerador do IRF € tomado pelo " crédito ou
pagamento ", pelo que acontecer primeiro.
Txemplo: Folha de Pagamento de janeiro/89, o fato gerador a -
contece no dia 31 (crédito). Portanto, nesse e.emplo
o0 recolhimento devera ser efetuado até o dia 103/02.

PASEP - ABONO/RENDIMENTOS

De 20 até 31/01/89, é o prazo para saque do Abono ou Rendimen
tos do PASEP, junto ao Banco (onde fora cadastrado) aos gnpre
gados com cadastro do PASEP final 3.

PIS - ABONO/RENDIMENTOS

De 24/01 até 24/02/89, & o prazo para saque do Abono ou Rendi
mentos do PIS, junto ao Banco (onde fora cadastrado), aos en-
pregados nascidos no periodo de 16 a 31 de margo.

MENSALIDADE DOS SOCIOS DO SINDICATO - RECOLUTIMENTO

As enmpresas de Santo André, Ilaua, Rib., Pires e R. G. da Serra,



]

-
b

Jdeverao recolher ate easta data, a retengao clobur: oA
de pagamento de dezembro/33, proveniente a aensali’ .. dou

clos do Sindicato dos HMetalurgicos da regiao.

PACAIIENTO DE ADTANTAMENTO DE SALARIOS AUS L IPREGADGE

Ta acorde com a clausula 202, da Convegao Toletivis A
'hadores, o Adiantamento de Salarios, ¢ do no aini. .

s2u salario nominal mensal, quando trabalhado intepcsi wras

ila 12 guinzena. Para empregados horistas, torna-se o ooiga
rio o pagamento do adiantamento.

- ANEXO I DA CIPA - 4° TRIMESTRE/88 - ENTREGA

Ate esta data, devera ser entregue a DRT, o Anexo I, i i 2%

devidamente preenchido, ou se preferir, podera ser ontre g

Carralo, contra--recibo ou via postal - CR.

1opin do Anexo I, bem como o documento de entrega, idover
:ntregue posteriormente ao Sindicato dos MetalGryicos.

r

drozomenda-se fazer carta en 2 vias e protocolar a ultin:, par

Lira COmProvagao.
ioi A DRT's ven exigindo das empresas, para que 5o .0 gu

O0=

O codige de atividade do Seguro de Acidentes do 7ihalno,

scil como o Grau de Risco, no rodape do QUADIO A, 5N
pric Tormulario.

GT0 — RECOLIITMINT

Acwwlher ate esta data, junto ao Banco Depositario, . o0 i
tivaoa 30 do valor das remuneragdes pagas sobre a Tolli ol o

sornto de dezembro/83, bem como a 22 parcela do 13° o .1, -io

k
inviusive dos Diretores e Socios, quando tenhan optads o z2ate
roiae.

A COLUININTO DA CONTRIBUICAO SNDICAL PATRONAL

AV oaata data, racolhe-—-gse a Contribuigao Sindical dasz Zaprosas,
Taabaen chamado de " Contribuigao Patronal ', relativo oo rxarcl
cio de 1339.

¢ raiculo 2 baseado a uma tabela, com escalonamento oo LTS
dodeferencla para o engquadramento do Capital Social i Shgresa.
Joltaremos ao assunto, com a publicagao da tabela, assi: e o
aovo Valor de Referencia, para janeiro/89, seja publlca-lo no D1
acio 071 eial da Unido.

SUTRUGA DO MAPA DE AVALTIACAO ANUAL DE ACIDENTES A sEsv

Ad o wapresas deverao encaminhar a Secretaria de Segurang.s o Jdedi
clan do Trabalho, devidamente preenchido, o Mapa de Avaliagao A
st e Acldentes do Trabalho, incluindo doengas ocupacic: aia ¢
B,0ateas Insaludbres, ate esta data.

SUNTRIBUIGAC SINDICAL DE ILHMPREGADOS - RECOLIIVIZHTO

Ate rsta data, devera ser recolhido a Contribuigao. 511~ e
Hypyregados, junto ao Banco, referente as retengoes ocor.iolas na

elha de pagamento de dezembro/38.



v Lo racolniaentos da Contribuilgao Zindical e

Ao Jatesoria Diferenciada, isto e, a que s& Toruaa dos

dns gue gxergan orofissoces ou fungoes diferenciadas pov
de estatuto profissional especial ou em conscquencia o

e ado
CaTeEa-
Torga f

condi -

~o2s de vida singulares. Tals categorias, quando organi ndas ¢

detem tor

reconhecidas como Sindicatos na forma da Lei, 1o a5
srerrogativas sindicais, dentre elas a de impor coatirl i ;oos A
todos os seus representados.
530 exemplos de cateporias profissionais diferenciad: L/
sutros: telefonistas, vendsdores, motoristas, doscabil Ui, se -
cretarias, ctce.
I/ 1 - CADTRNETA DE WACINAGAO - SALARIO FAMILIA

Ato esta data, as emprésas e geral, recolnan do sau o —
Jor, as Caderqptas de Vaeanagao de filhos menores o ; s,
sineidos apds 01/07/77, papa anotagoes na ficha do salric Taal
lia, bem: cono a guarda da ceopia destes.

DIA 31 ~ DECLARACAO DE DEPENDENTES DO IMPOSTO DE RENDA
Até esta data, devera ser renovada todas as Declaragoes e Do -

pendentes do Imposto de Renda, valida até dezembro/u".

Para fazer a sua assinatura, entre no site
www.sato.adm.br

O gué acompanha na assinatura ?

+ifurmativos editados duas vezes por semana (32 e 6° feiras),
CD-Rom Trahalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;
consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral 4s paginas do site (restritas apenas aos assinantes);
noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

;_equisigéo de qualquer iegislacdo, pertinente a area, alem dos arquivos dispanibilizados no CD-Rom
réabalhista;

descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal (cursos, palestras e treinamento

in compary).




