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09/01/90 RELATORIO SEMANAL Ne 02

CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL - TABELA PARA CALCULO

Conforme divulgado anteriormente, no RS n¢ 52, de 26/12/89, Agenda de
Obrigagoes do Depto. Pessoal, até o dia 31 de janeiro de 1990, devera
ser recolhido a Contribuicdo Sindical Patronal - exercicio 1990, junto
ao Banco credenciado.

As guias de recolhimento, normalmente sac fornecidos pelos respectivos
Sindicatos Patronais de cada categoria economica.

TABELA DE CALCULO:

CLASSE DE CAPITAL SOCIAL (NCz$) ALTQUOTA  PARCELA A ADICIONAR
de 0,01 ate 14.671,50 contr. minima  NCz$ 117,37
de 14.671,51 ate 29.343,00 0,8% -

de 29.343,01 ate 293.430,00 0,2% NCz$ 176,07
de 293.430,01 até 29.343.000,00 0,1% NCz$ 469,50
de  29.343.000,01 ate 156.496.000,00 0,02% NCz$ 23.943,90
de 156.496,000,00 em diante ........ contr. maxima  NCz$ 55.243,10

NOTAS: a) As firmas ou empresas e as entidades ou instituigoes cujo ca-
pital social seja igual ou inferior a NCz$ 14.671,50 estao o-
brigadas ac recclhimento da Contribuicdo Sindical minima de
NCz$ 117,37, em conformidade com o disposto no § 32 do artigo
580 da CLT (alterado pela Lei n® 7.047, de 01/12/82).

b) As firmas ou empresas com o capital social superior a NCz$
156.496.000,00 recolherdo Contribuigao Sindical maxima de
NCz$ 55.243,10, na forma do disposto no § 32 do artigo 580 da
CLT (alterado pela Lei n@® 7.047, de 01/12/82}.

MODO DE CALCULAR:

a) enguadre o capital social na " classe de capital " correspondente;

b) multipligque o capital social pela aliguota correspondente a linha on
de for enguadrado o capital;

¢) adicione ao resultado encontrado ¢ valor constante da coluna
la a adicionar ", relativo a linha do enguadramento do capital.

" parce

EXEMPLOS PRATICOS DE CALCULOS:

12} CAPITAL SOCIAL DE NCz$ 20.580,00
classe de enquadramento: NCz$ 14.671,51 ate NCz$ 29.343,00
aliquota correspondente a linha: 0,8%

donde: NCz$ 20.580,00 x 0,8% = NCz$ 164,64
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CAPITAL SOCIAL DE NCz$ 164,640,00

classe de enguadramento: NCz$ 29.343,01 atée NCz$ 293.430,00
aliguota correspondente a linha: 0,2% + NCz$ 176,07

donde: NCz$ 164.640,00 x 0,2% = NCz$ 329,28 + $ 176,07 = $ 505,35



32) CAPITAL SOCIAL DE NCz$ 14,.817.600,00
classe de enquadramento: NCz$ 293.430,01 ate NCz$ 29.343.000,00
aliguota correspondente & linha: 0,1% + NCz$ 469,50

donde: NCz$ 14.817.600,00 x 0,1% = NCz$ 14.817,60
NCz$ 14.817,60 + NCz$ 469,50 = NCz$ 15.287,10

4°) CAPITAL SOCIAL DE NCz$ 93.844.800,00
classe de encguadramento: NCz$ 29,343.000,00 até NCz$ 156.496.000,00
aliquota correspondente a linha: 0,02% + NCz$ 23.943,90

donde: NCz$ 93.844.800,00 x 0,02% = NCz$ 18.768,96
NCzS$S 18.768,96 + NCz$ 23.943,90 = NCz$ 42.712,86

Fds.: Portaria n? 3.000, de 05/01/90, publicado no DOU de 09/01/90.

BTNF - PERIODO DE 22/11/89 A 08/01/90

22/11/89= 6,2494 04/12/89= 7,2598 16/12/89= 8,7754 28/12/89= 10,4075
23/11/89= 6,3561 05/12/89= 7,3895 17/12/89= 8,7754 29/12/89= 10,6762
24/11/89= 6,4646 06/12/89= 7,5215 18/12/89= 18,7754 30/12/89= 10,9518
25/11/89= 6,5843 07/12/89= 7,6559 19/12/89= 88,9574 31/12/89= 10,9518
26/11/89= 6,5843 08/12/8%9= 7,7927 20/12/8%= 9,1431 01/01/90= 10,9518
27/11/89= 6,5843 {9/12/89= 7,931% 21/12/89= 9,3684 02/01/90= 10,9518
25/11/89= 6,7063 10/12/89= 7,9319 22/12/8%= 9,6201 03/01/9C= 11,1674
29/11/8%= 6,8306 11/12/89= 7,9319 23/12/8%= 9,878¢ 04/01/90= 11,3872
30/11/29= 6,9571 12/12/89= 8,0837 24/12/89= 19,8786 05/01/9C= 11,6036
01/12/89= 7,1324 13/12/89= §,2513 25/12/8%= ¢,8786 06/01/50= 11,8240
C2/12/89= 7,259¢ 14/12/09= §,4224 26/12/89= 9,8786 C7/01/90- 11,8240
'3/12/89%= 7,25%8 15/12/89= 8,5971 27/12/83%= 10,1440 O0&/01/50= 11,3240

CALCULO DE SALARIOS PARA O MES DE JANEIRO/90 - OUTRAS CATEGORIAS

Pars todas as enpresas en geral, exceto do setor metalurgico (22C/SP), e
desde ¢ue, 2o conste em Convengac Coletiva dos Trabalhadores, condigoes
nais favorévels para o empregado, o calculo de salarios para o mes de ia
neiro/90, sera com base na Instrugao Normativa n® 01, de 03/01/90, publi
cedo no DOU cde 04/01/3G, do lMinistério do Trabalho. Veja abaixo a respec
tiva IV na Iintegra:

l. Para cfeito de orientacao cuanto ao calculo dos salarios referentes /
ac nes de janeiro, as Delegacias Regionais do Trabalho deverao basear-
sc¢ no disposto nesta Instrugao Hormativa.

2. Para os trabalhadores cowm datas-base em Jjaneiro, abril, jullhio o outu-
bro (grupo IT1), que percebiam, em outubro, até o montante de NCz$
11.146,60, o salario de janeiro sera calculado tomando-se o salario /
vigente aw outubro, rmultiplicado pelo fator 2.3%834.

o

S salario % 2.9084

al . =
(Jan) (out)
2.1. & narcela salarial que, em outubro, excedeu a HCz$ 11.146,60 de-
vera ter seu reajuste trimestral negociado diretamente entre tra
balhadores e empregadores.




3. Para os trabalhadores das demais datas-base que percebiam, em dezem -
bro, salarios até NCz$ 25.679,00, os salarios de janeiro serao calcu-
lados de acordo com as fOrmulas constantes do Anexo I.

3.1. O reajuste da parcela do salario que exXceder, em dezembro, a
NCz$ 25.679,00, devera ser objeto de livre negociagao entre tra-
balhadores e empregadores.

4, Bsta Instrucao Normativa entra em vigor na data de sua publicacgao.

AWEXO I - CALCULO DOS SALARIOS DE JANEIRO:

DATAS-BASE DE FEVEREIRO, MARCO, MAIO, JUNHO, AGOSTO, SETEMBRO, NOVEM -
BRO E DEZEMBRO.

SALARIOS DE DEZEMBRO FORMULA DE CALCULO

Até D . 5 1. = Sal 1.5355

Ate NCz$ 3.851,85 Sa (§an) a (dez) X 5

De 3.851,36 a 25.679,00 Sal, ., = Sal, _ x 1.,4624 + Cz$ 201,064
(jan) {dez)

llotagoes:

5al, . = salario de janeiro
(jan)

Sal(ﬂ ) = gsalario de dezembro
dez

FGTS - RECOLHIMENTO EM ATRASO - CALCULO DE CORREQKO, MULTA E JUROS

Je acordo com o Bdaital ne 04/89, publicado no DOU de 04/12/89, da Cai-
xa Fconomica Federal, os calculos do FGTS em atraso, tem nova forrula
de calculo.

Tsta nova forrwla de calculo, resume-se em corrigir o valor principal
do deposito do FGTS (na época) atraves da BTNF do dia do recolhinento
ern atraso, e posteriormente, aplica-se as multas e juros (sobre o va-
lor ja corrigido).

Para Corregao lonetaria do deposito do FGTS devido, obedecer 2 regras:

a) Competéncia ate 09/89:

12 passo: multiplicar o valor do deposito do FGTS por indices cons-
tantes na tabela I (veja 2 seguir);

2¢ pacsso: quantificar em BTNF, o respeetivo resultado, dividindo-se
pelo BTH de novembro/39, isto &, uCz$ 5,0434;

3% passo: multiplicar o resultado pelo BTNF do dia do recolhimento.

) Competencia apos 09/89:

1¢ vasso: dividir o valor do deposito do FGTS pelo BTHF do dia do
vencimento;

22 passo: nultiplicar o resultado pelo BTHF do dia do recolhimento.

TABELA I - INDICES DE CORRECAO ATE NOV/89 - COMPETENCIA 09/89

Aplicagao: a) competéncia até set/89;
b) nao optantes, optantes a partir de 23/09/71 e optantes
ey gualquer data que tenham trabalhado ate 2 anos.



MRSES DR COMPETLUCIA INDICES

acosto e setembro/89 -

maio, junho e julho/E% 0,880181
feverelro, nargo e abril/89 2,9338014
novenbro e dezeubro/88 e janeiro/89 4,79¢202
agosto, setembro e outubro/38 9,897183
naio, junho s julho/88 20,988840
fevereiro, wmargo e abril/88 38,632214
novembro ¢ dezembro/87 e janeiro/88 64,076368
acoste, setembro e outubro/87 101,851255

A multa € de 20%, aplicado sobre o valor ja corrigido. A multa € reduzida
pela metade, isto &, 10% caso em que é recolhido no proprio més de reco -
lhimento.

E quanto a juros e de 1% ao més. Para recolhimento de FGTS em atraso até
competéncia 09/89, conta-se o numero de mes em atraso a rartir de novem -
bro/89.

PREENCHIMENTO DA RE:

a) Alew dos dados relativos as empresas e dos trabalhadores, deverao ser
consignados, nas colunas proprias, os valores individuais de depbésito
e JAM referente a remuneracgao da conta vinculada.

b) Para competéncias recolhidas em atraso no proprio més, do vencimento e
no més subsegiiente ao do vencimento, ndo haverd valores de Jall a serem
informados.

PREENCHYIMENTO DA GR:

a) no campo 19, consignar o valor do depdsito em atraso;

b} no campo 20 (JAM), consignar o valor total de JAM lancado na RE;

c) no campoe 21 (Multa), consignar a diferenga entre o total representado
pela sona dos valores de corregao nonetaria, juros de mora e multa e
o valor total da JAM consignado na RE, guando houver.

INFORME DE RENDIMENTQS -~ IRRF - NOVO MODELO PARA 1990

.- . N <
Conforme Jja inserimos no RS n? 01, 02/061/90, item 11, o novo modelo do /
formulario " Informe de Rendimentos - IRRF ", a ser entregue aos henefici
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