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RELATORIO SEMANAL Ne 20

NOVO REGULAMENTO DO FGTS - LEI N2 8,036, DE 11/05/90

A Lei n® 8.036, de 11/05/90, DOU de 14/05/90, apresenta um novo regula
mento do FGTS, aprovada pelo Congresso Nacional e sancionada pela Pre-
sidencia da Republica, revogando totalmente a Lei n2 5,107, de 13/09//

66.
As principais alteragoes foram:

- determinagao de competéencias ao Conselho Curador do FGTS, Ministerio

da Ag3o Social, Caixa Econdomica Federal e Ministério do Trabalho e

Previdencia Socialj;

mantido ¢ direito de estabilidade do empregado nac optante no FGTS ,

a data da promulgagao da Constituigao Federal de 1988;

facultado a empresa fazer acordo de no minimo 60% do valor da indeni
zagao do tempo de servigo ou depositar o respectivo valor na conta /

vinculada do FGTS do trabalhador nao optante;

o recolhimento do FGTS passa a ser ate o dia 7 de cada més (criterio

anterior, até o 52 dia util de cada mes);

o FGTS do mes da rescisao, bem como do mes de anterior, passa a ser

paga diretamente na rescisao do contrato de trabalho do empregado, /

inclusive os atrasados, sem prejuizo de juros e corregao monetaria ,

de empregados dispensados sem justa causa e outros de iniciativa do

empregador;

liberado saques do FCTS pelos motivos: despedida sem justa, indireta,
culpa reciproca, forga maior, extingao da empresa, aposentadoria, fa
lecimento, amortizagao das prestagaes do SFH, pagamento total ou par
cial da casa propria, conta do FGTS paralizada por 3 anos a partir de
14/05/90 (portanto somente a partir de 14/05/93), extingao normal do

contrato a termo {(exemplo: contrato de experiencia), temporarios re-

gidos pela Lei n¢ 6.019/79, etc.;

a conta paralizada do FGTS por mais de 5 anos, sera incorporado ao /

patrimonio do FGTS, podendo reaver mediante comprovagao;

o certificado de regularidade do FGTS, passa a ser emitido pela CEF;

o FGTS constituirdo despesas dedutiveis do lucro operacional da em -

presa, poréem quando levantadas a seu favor, tornam-se receitas tribu
taveis.

Veja abaixoc e nas paginas seguintes o texto na integra:

‘b), dotagdes orgamentéiriaa_sspecificamy PN
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Fago saber gue o Congresso Racional degrata & eu aqrgéiono & neg'mint_s
Lei: - R e s - Thee .
: * Art. 19 = O Pundo de Garantia do Tempo de Ber-
vico - PGTS, instituide pels Lei no 5,307, ".de 13 de . cetembro . de
1966, passa A& reger—-se poy asta Lai,-" U TR i .

Art. 20 - O PGTS & constituido pelos saldos das
contas vinculadas a que me refere esta Lel @ gutros recurscs & . .l
incorpurados, devende ser aplidados ¢om atualixacao monetdzia & jur
ros, de modo A asssgurar a cobarturs da guas obrigagdes.

§ 19 « Constituem
FGTE, nos termos do gaput deste artigoi’

aj sventuais walde

rados. nos tarmos Ao art.

Aghp Soeinl,“cuxn_‘,mn&micn Yedaral & Banco Qe

) ) eia. Social. | .,
: ﬁﬂwﬂ SLIRT, bl RIS
B f“nc. °'x?,°.,x.‘_' don, :

: I i R R Fhier B
ATt 307w Q PGTH sark reqido megundo normas #
diretrixes estabslecidas por wm Conselho Cursdor, intagrado por Ex@n
reprasentantes da categoria ‘dn‘l'tnhalqlﬂg:u u trie, Xepressntaptany
da categoria dos empregadores,’ d_lh; e um xepresantante de cada ume o,
das seguintes entidades: Ministérigd da .Eoo s Yizenda =.. Plaseja
mehto, Ministéric o Trabalho a da Frevidincia Social, Ministérie
“do Brasil, , -

“"'§ l¢ = A Pravidandia do Conselha . Curador werd |
exercida pelo representants do Ministério do Trabalhe & da Pr.v;din-u_

< t'g 20 - 08 SrgAce ‘Dficiais far-se~do.._reprsvsn- .

‘tar, no caso dos Ministérios, pelos Ministros de¢ Estado s, no  cago

dos demais Srgics..por: aaus. Praeidantes,. o5 qualidade de ‘manbrof ti-.:



tulares, cabendo=lhaes 1nd1car seus suplentsa ac Presidents do Conse=
lho Curador, qut OB nomearid.

§ 30 ~ Cx representantes dos trabalhadores e
dos empregadores # Seus Yespectivos suplentes serdo indicadow pelas
respactivas centrais sindicais e tonfederacbes naciondis = nomeados
pelo Miniatro do Tracaiho & da Previdiéncia Social, e t!tiD mandnto
de 2 ano¥, podendo ser reconducidos ums finica ver. o

§ 49 « O Conselho Curador reunir-se-i ordin -
riatnente, a cada bimc-tro, por convecacio de asu Praaidente. Engot
do saze p.riodu. nio tendo ocorrido convocacio, qualguer de assus
membros podera fard=la, no prazo de’ quinge diaa, Havendo hnecesaida-
de, qualquﬂr membre poderia convocoar reuniio exttaordlnlr;a, na forma
que ¥ier a ser regqulamentada pelo Conwelho Curador, -

59 =~ As decisGes do Conselhoe 35-: 70 tomadas
com a predenca, no minimo, de sata A8 sbys meanpros, tends © Presgis~
dents voto de gualidade,

8§ 60 - As deepesas porventura exlg;dns para o
comparecimento &s reunifes do Counsalho "onstltunrao Snus das respec-
tivas entidades representadas.

70 ~ As auséncias ao trabalho deos Tepresen—
tantee dos trabalhadorer no Corpelho Curader, docoxrentes das  ati-—
vidades desse frgao, serac abonados, computando~se como jornada efe-
tivamente Lrabaihadu para todos os fing a PfBAtOB legais.

' § BY ~ Competira ao Ministério do Trabalho e da
Previdéncia Hocial proporcionsy 20 Consalho Curador os meiGh  necess
sArios ao exercicio de sua compstEntia, pera o gue comtard ocom  wma
Eecretlrxh Exwcutiva do Conselho Curador d0 FGTS,

§ %9 - Acs membroa d¢ Conmelho Curador, enguan-
to representantes dos trabalhadorem, efetivos & auplentas, & asgagu-
ratia a estabilidade no- eMpregu, - -da nomeachc atdé um ano apds © térmi-
no 4o mendato de reprasentagao, somente podendo  ser demitides por
mot;vo ?a falta grave, reqularmente comprovnda atraven de . processo
sindical. - !

Art. 10 - & gestdo da aplxcucan do PGTE meri
efetuada pelo Ministério da Aglo Focisl, cabendo & Caixa’ Feondmica
Federal - CEF o papel 4o Agente Gperador.

o  Axt. 5¢ - Ao Conselho Curador dao FGTS compete:

’ 1 ~ estabelecer as divatrizes e os programas
de alocagdo de todos o recursos Ao PGT2, de acordo com o8 critérios
definidos nesta Lei, em consandncis com a politica nacional * de de=
senvolvimento urbang ¢ ae politicas setoriais de habitagao popular,

saneamanto biaico e ;n!:u-elt:utura urbln- ,eetabelecidan peln Gnv-r—
no Fedaral;

1L - arnmpanhar ‘e avalisr a gestdo = ectnigica
e finmnceira 4of recurscs, bem cono os qanhos BOCiiis @ o deaempinho
A0E programas aprovadoa; '
) 111 - npreuia: 4 APrOVAr 08 PrOJramas Anuaic &
plurianvais do PCTH; -

iv ~ pronuncxnr-lu sobre as contas do FGYTS,
antes fic seu ancaminhenentoc aos orglol da controle interno para os
fins legaim)

V =~ adotar providéncias cablveis para &
corvecac de atos e fatos do Ministério da Acdo SBocial e da Caixa
Econimica Federal, gue prejudiquem o desempanho @ o cumprimenta das
finalidades no gque concerne aos rscursem 4o FGTS;

VI -~ dirimir Advidas quanto & aplicagioc das
normal rlqullnuntlzc X tivas a0 FGTS, nas matérias de sua compe=
ténciay i : - -

VII ~ aprovar seu ragimento internoj
! " VIII - fiXary as norsas & valores.de tl:una!-
do Agente Operndur e dos Agentex ?1nanc-1rour . X
IX = fixar ¢ritérios para parcelamento de res

colhimentos em atrascj
: ¥ = fixar’ crité::o a valor qa tonunerncau

para o exercicio da finscalizagho;
XI = divulger, no Didrio Dfxcxal da Uniao,
todaps a8 decisbes proferidas palo Conselho; bem comro  ag contas 40
FGTS o on :nnp-ctxvo; Pareceren :n;tidn-. Feaon

-Art. §9 =~ Ag Miniptério da Acio 5o -

lxdade du geltor dl lp11cacao do FGTS, compete: *.1' A gue

I - pratjcar todoe os atos "necessidrics & ,
gestdo da aplica¢io do Fundo, de acordo cun as d;rntzl:eo .. progra—:
mas estabelecidos pele Conselho Curadory : T

I3 = expedir atos normativos relatlvo- i alo-
oagio dos recursos para 1mp1nnnntacao do- prog:amaa aprovadoa " pelo
Censelbo Curader; -

I - nlnbotar orfamentos anuais & planos plu-
rianuais de aplicagio dom recursos, discriminando-oa por Unidade. da.
Federagao, suhmetando—a- até 31 de jhiho a0 Consalhotfuradnr do Fun-
do; . : :

I + ACOMUANNAT & EXPCRCAT OGE DrocTramst e
BELLleyAr BODUIAD  BMALEARENTr DABICEG ¢ IRITo-estsuturs  UFbahe, @--
COrTENLEE Of ALIICACAL O+ Fecursos o FGTo, impsenentanc: pele CL:

- - BUDMETEr- b ALI&CIBCAC O6 LONS8LR Lure-

aLr asn contad o0 FSTe

V. = supsidaisr ¢ Conselno Curador com geTuaor
teIrlEny NeCtsshl10s AG ADIIKOYAMENLO OPOracClOonal OGE  Programes Ot
DALLLACA: pOPULIAL. Shhmaments DABICO & lhirs-sELrutura urbaha.

Vii - deflRir Bbs mer s merel EICANCROEE © NOF
prooramar de LabBlyagan POLUIRD . llnlbmanto naR1iCL € infrsa—~agtrururs
UrLsaht - -

AT, TC = k Caixe Bconomics Fedprali, ns  oual:-
fizrit Ae Agente Unerado: . cape
i ~ centrelicar -op recurscs dc FGTS, mancer ¢
CONLrolEr AF CORtAF VinCculaGAk. € &mMitlr TEQUISIMENLE O AxXTTAatoe
INAIVIAUAIF COIIEFRPONOeNRLAs pf CONtaE YinCuiadap € PAXLICILPAY OF T~
de arrecadafores Goe recuraok 4o FRTS-
Yi - aypedar .ator normetivos - Tefersntex  awos
wrocedImepros admi nistrsnxvn-uparaclonujx COE . Bancos dspﬂlil_.l!lﬂl,
OGF sMgentes ILNANCELTOS. GO0 eMpragaccres 4 Aos trabalhacdores. intes

aranye: Oc srstams oo FOTE

I = definir Oa DrocadIMENEOS ODBFACIORELE De-
CORSRIIUS B EXECLUAN ODY Crocramss Ae hRDITACAC ROGPUIAT - Eansament:
DAr1co e ILfiTe=eRELILTuLEa urnana, esilabelecicus palo Conmelne Curaao:
Cor bose DAl normas e AIrEtrlzas de APIIGACAC BlADDTAGEE pPelo Minis-
Teryo fr heaL bucia.

T - elaporer sa andliimer urifdica ¢ econbmis
©0-fINANCELT: GOF Proletoh de NADICLACAC POPULAL, INtrs~estruture: ur-
LanE ¢ sanesmehlo basict a eeTem flhanciaooe com recursos do PGTE

v -~ ematir  Cercificaac @e Reguleridace  or
3T,

Vi - elauorar as contas & FGTL,
ao=zr Ar- MInaister o 0a ACAD ROC1IEL

YI; - (MCLEMANTRY Ok 8L0%F eMATNEADE G0 Flhiéte-
ar RCBL SOL12) Yelsblvos 8 AlOCBCRO € ADIiCECAG A0 YACUXssr G0
L. O ACOrao COM Ar CITEetrizes estapelecidms nels Uonselns  Curs-

encam)nhanr-

ar
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Parborato ftnice » O Mimisteric da AcaAc hocia ¢
& Ceixe Economice leasra) oeveran Aar RLFnG. CumpyYimentc AQDF  progra-
maF BNUZIR R: ANGAMERLL, ALYOVAdos pale Conselnc Luradbxr, séndc  aue
€venluzas biterstber BOMENLE POCErAC EEI DIUCEMHEIAR Medlante Previs
Aanuenys s Gaauere coleglac,.

i ri. BY - O Ministéric ds Rcdo SoOCLAL..»  LEix?
Lconomlcs Feaers: & o Lonselnoc Curador dc FPGTE  serdc  responsave:r:

- garantis TeE.
- COIT&CAL MUnELAZIl: 100 i ome  contar
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£ Jv - F rentADLLIOADE MEUIS GAN ALLLBALOED De-
Verd K£r BUIICIANTE b CODEZLUTA &f LOMOS OF CURLLUE  INCOII1007  ueis
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QABLOF SVENLUALS NA0 Graviktos,, Eanto ar Cmaxe Rconomics:  Panera. ¢
rimco fe Créarve,

g 267 Um racurkoe 4c FGTE aeyerac med  aplice-
ack @W RADITACES. BANSAMENTT bhsict * inife-ssiroturd  urpans. At
G18PORibilildsties finANCElrAB Cmvel kef MANLIARE ©F VO.UME Qe EBTIE-
IacE ArX CORGlgles O 110UIOET & TEMUNETACAD MINIWMA NECRHEATLIE 2 B4
BETVACAD QG POOET AQUISIEIVO fi2 moenh,

§ 30 = U progrAme O AC11CACOEY QCUEL: AEFtY-
nirI. NO RiNiMG, SASSENtA POC.CANCO DACE IRVESLIMENLOl  &F  O8D1TACES
POPULE: .

€ 40 - Ur ProTeLor de mapmamento hamsce b o1ne

‘ Efa~@ftruUturs UFDANE fINnBNCiaaoe coh Fecursoe oG FOTH asvera: ="

COMLiIMMENtAras ROR PIDGramar haLlrLeclonmlt.

& b = KOUF TINANCIAMENLOF CONCESGIAM £ DOeERO!
Jurinica de direitd PUMIICE APIB BXINIGE QuTAnt s Tea! Ou VIACULACA
Oe Tecelitbe.

Ari, It - L Coneelno {urader Yixaz: ciyetrine:
# EELALEIECErD CTITET10L TECLICOM PArs A& BRUlACECDE: QU YeCUTDRUE 4.

“FGTH, visandao x -

7= EXIQIY 2 BArtlCINACAD {0f SORLIATARTAL O
fINANCIAMERTOR NOF IRVEBLIMENIOr A BEIPT TEAlIZACLE

I. =~ RabsgQUrRT € CUMPTIMCNLO, AT L. aor
COMLYALARLEE 1hBOIMDIENtEE. Ok ODTICACLOS DFDLITRLIEr AGF J1AAADLS-
mentos ObLigos

IT! - evitas caetorcoée he &plicacas ehire &
reagloes Qc Faib., coOnElgeranoc pars tapto s oemamI. [IE:VELR I SEE YT
Populacac & OLULYDE 1NOICa00TEs BOCIALL.

Arv. 17 - UR fepaEltor fertor rest banchrae
& DARTC1IF A& ]JG.de putubro de 1%9&Y, reiativor ac FLT HECAT LIATIEIE-
rides & Caixa Econcmica Feaere! no secundc fie  ut::  euvseshenms
data em Qué L&nhAD £1G0 efetuacoe

ATl. 17 - NZ DrAZD O UM BHi.. F CORLES OF  [Te
mulomche omBrE Les, B LErxs Loonomics Federsl swwur:: controte o
tOOAE &F CORLAER VINCULACAE. DO TE&IMOB G- iTen 5 i iv, vanHer-
00 O QemAlf &fSCBDE}ECIMENTDE nun:ﬁrln:. Linan efsP DIEL.., s [l $32 FelCl

Can Qe agentes recebadorss s pavasores doc FOTL. meciante Iecelimentc
de tariia, B Ber iixads pelic {onselhn Curaoc:

4 10 - Enguantc DAC OCOLre: ¢ CERTTRALIZACE
Srevista nc cApit Aegts artiec, o Gephgito efetuads n:  oecorre: o
més uern contabilizado no salde da conta vinculads o trabalhador
Drimelro ais Util do mas supeechbentde.

£ 2¢v -~ Ate oue a Calxa Econorac: Feners: immoas-
mEeNTE AR ClADOBICOEE OO CAPUT CERTE EITI4S, BAF  CONTAS vinCuladoar
CONTANUAYAO BEhOL BDECLAEN T £BLADELIECIMENLS DANCEAIIG EBCOINIGH PE
EAUregaan: , denire Os LATA LAanLy aularizeEced: poelc benod Lerntrx (=3
Brasii. €m nome G0 trabalhaoo. .

€& 3¢ =~ Verificando=-g¢ mudanco o EemoTeal ard
gue Venha A Ser IMPIEAMERTAGA 3 CENTTallZACAC DrEVISLE N CATUL A#BL:
Artigo. a8 conta vinculnda xera tranelerigs DAYE © EFLADElec1lments
DARNCAT1O Oa ERCOLNA U NOVO EWPregaco.

& 40 = On resultanos TinahCeiros £2Ieriaos Delr
Caixs Econdmics Feceral no periodo entre G roDaEeF ot RANCOr & r
oepnELTC nar contae v;ntu]laas aar tfﬂDllllﬂDUTkh Gerelinal —Be—87
cobDertura Gas GeRDEBaS Of aaminmistracac do FGTs ¢ 81 paugamente
Ta¥iia aps LADCOX OQPORITArICL, OBVENAU UF BVERLUPLE KAIOOS EE!
COTPOTAGOE AC PAtrimbnlo do Funao nos termos Qo ari. <. & )i

£ 5C — ADOS & CATCFEL1IZACAC QAR CONLAE VIincules
dae, na Caixa Ecombmica Faderal, o deposito realizadc G prazc redo-
IAMENTtAY DaBBE B INLEQTAY C BAlA0C Gk CONTA VANCUIAGE 0i  TIAba)naac
8 vartir do dis aez 4o mes O Sus OCOIFEBCla. (0 QEpOF1LL  I&&1128C1

iors Gc Praxe @erh CORUADL11ZAOL BG BALAC hu 08  GEL gurseqbent:
ApOE HTU4llZSCAC MODETAIle b Gapitalizagac do ouic
Arv. 13 - (¢ gepoElTor  RTELLAC nar conea:

vinculanas BAras COCYlGlQOR MONSLEYIAMERLE COmM bhase  no: D& RNETT O
fi¥mOps PAra Artualizagan Aot salooe Gor AEROELLOr OF LULDENTE L G-
DLTEZL1TALAL TUTGR A& TI8B DOT CENTO ‘AD AT

- $ 1L - Até Oue OCOIYe & CANCYAallZACAL DIEViIsL
ne tren L A6 ari. ¢, & -studlilrbpAc molctAris & ¢ CKTULAIITACAN  De
quror sorrarac p conta Go bunao s © rERpECLEVD BréQite wwrs elelunt
n? GOAT& VINCULAOE NG Primelro @ia ©i,.: O CAGe  Roi .
BALGC ewMBLEfNLe DO PrimelTo Cia Utai Ou mER ameryng.
SAQuE: CUOLTIACE N DET 1044

L wasL I
FeUE AUG L

Qe o

€ e - ADo: ok CERLT
Nomicr Yeosrs. ¢ RLuri2eodl
11iATET Of TUIC: COITETAC b COnte ac bunds €
EEr2 £TELURAC Ta CONLa Vihoulaos, ni 417 der oe Calte
ne RAlG- gxieTEATe NG d18 Se:z A0 mEr ARLETIOCT  Go T
Yti: eupmechente, CasBC © dub url BBz 1ETIAGC NPAC
pogues CEEITIO0E DO peTiGa.

[+F.3 3 ns fa21xa EC wiaid L

HLOET T T

Trangines
acrer CDIANLEY mXiETenter r 4At: G¢ Zo oaf meremor or 1870, ]

talizagio dos juros dos Jdepdeitos continuvard a ser feitn na seguinte

% 3t — Fare ap ©ONLAE VINCUIARAR C©
%

progre-nio. salvo no caso de mudanca &e enprasa, _quandc a oopitali=
zacao dos Jurcos paasard a ser feits & thxas de tids por cento ao ano:

I - trés por centé, durants o3 dois prlmllro:-
anos dae p-runnancxn na mMoSmA EMpPresky . . '
Il = guatyo por canto, do terooiro lo qninho‘
ano da pormandncis NA MASMA GMUPTEER) +:l ious A0 b o
III « cinco por c-ntc,.dn saxto no diuime nné
de p.:nnninain na WeSnE ARPIERss . . ST ™o
B O IV -~ is pcr—n-uto. » pnztl: ﬂo yd‘ﬂlﬂo p:L
meiro nho dn pa:nananci- Tk MhAmA cmpr.. FEE ,

§ 49 - O meldo dnn contnl vinouladas & gdranti=-
do pelo Governo Fedarll. podendo wer Lhutituido ssguro especial para
=888 !ln.

Art, 14 - Fica renullvndo o direito ndqutrido
dos trabalhadores que, k data ds promuligagho da Constituigio Federal
de 1988, 14 tinham o direito & --tnbxl;dadn ne .mpr g0 nos tsrmos do
ramlenin @ 40 Titula TV da CLT. - . RIS




§ 3¢ - B facultado ao empregador deschrigar-se
da rn-pan-ab;lzdad- da indenizagho relativa ao tempo de servigp an-
terior a opcao, depositande na conta vinculada do trabalhador, até o
Gltimo dia iitil do més Erev1stc em lei para o pagamento de msaldrioc,
O valor correspondente a 1nd'n1:lcno, aplicando-se ao depdsito, no
gue coubey, qodnn nE ﬂlspolxcogn dolt‘_pli., L "*xés .

§ 49 - Op trabalhadores poderio a qua]quer ™o=
manto optar pelo FGTS com efesto zetroative a 10 da A -:go de » 1.967
ou & data A8 sua admLesio, qulndo poutnrlur Equela.” . i

Art. 15 =~ Purn oe Fins ‘previstos nesta Ledy
todos 68 enmpregados ficam obrigados a depoultar, até o dia sete de
cada mée, em conta bancéria v:nculada, a 1mportanc1a correspondante
a o1to por cento da remuneraGan paga ou devida, no més - anterinr, a
cada trabalhador, incluidas na remunsragho as parcelas de gue tratam
o8 arte. 457 e 450 da CLT & a gratificagiao de Natal a que se refere
a Lei no 4.0%0, de 13 de julhc da 1862, com as modxfxcacoea da Lai
1o 4.749, de 12 de agosto de 1965,

' § 1¢ — Entende-se por emp:qgndor a pessca fisi~
CA Ou A pREECA jur{dxc- de direito privado ou d& direito piblico, da
administragic piblice direta, ipdireta ou fuw.dacional de qualguer
dos Poderam, da Unifio, dos Eatados, do Distritc Federal & dos Muni=
cipics, qua admitir trabalhadores & sey eervica, bam  Aasim agquele
que, regido por legislacéc especial, en¢ontrar-se nesss condigdo ou
figurar come fornecedor ou tomador de mio-de-obra, independente da
responsabilidade solidaria e/ou pubKidifria a que ev-ntunlmentc v
nha obrigar-se.

§ 2 -~ Conmidera~ai trnbnlhnﬂor toda pessoa - £i-
#icA yue prustar amrvifos A empragador, a locador ou tomador de
mic-de-obra, ¢xcluidoe os eventuais, os autdnomos e o#  aervidores

piiblicow civis e militares sujeitos a regime jur;dxco proprio.
§ 3¢ - Ca trabalhadores domésticos poderdc ter
acemso a0 reqime 4o FGTS, na foarma qQue vier &4 ser provista am lei.

Art. 16 ~ Para efeito desta Lei, &s ampresan
lu]altas &0 _ragime da legislagho trabalhista poderin equiparar seus
diretorss nao smpregsdos ace demais trabalhsdorss sujsitos ag regime
dp FGTS. Considera-ee diretor aquele gue exerca cargo de administra=
cao previsto em lei, estatuto ou contrato &ocisl, independente da
denominacgic do cargo. .

y - . P e

Art, 17 = 0s empregadores me obrigam a comuni=
Car mensalmanta asos trabaslhadores os valores recolhidos, ao, FGTR «
repassar—lhes todas as informagoes a0bre suam contas v1ncu1nd-. rm=
cebidas da Caixa Econdmica Federal ou dos bancos depositirios,
TR

Art. 18 - Ocorrendo rescisdo do contrato de
trabalho, por parte do empregador, ficard eate obrigado a pagar di=-
retamente ao empregade os valores relativos aos dapgsxtns rafarantes
20 mEs da resc18d0 e a0 imadiatamente anterior gue minda nao houvay
8ido recolhido, sem prajuizo das cominagdes legais,

§ 19 « Na hipitess de despedida polo enpregador
Bem justa causa, pagard este diretaments ap trabalhadot * importancia
igaal & quarenta pox tentd do montante de todcs oa dspdsitos reali-
eados na conta vinculada durante a vigEncia do contrato de trabaliho,
atualizados monetariamente & acrescidos dos respectivos juros.

§$ 2¢ - Quando oodrrer despedida por culpa reci-
proca ou forca maior, reconhecida pela Justigas do Trabalho, o per-
centoal de gue trata © § 10 sera de vinte por cento.

§ 32 ~ Ap xmportancsas d8 que trata este artigo
deverdoc constar do recibo de gquitacio Qe rescisdc do contrato des
trabalhe, observado o disposte no art, 477 da CLT, e eximirido ¢ em=-
pregader exclusivamente gquante ace valores discriminadcs.

Art. 19 - Wo camso de extingdo do  contrate da.
trabalho prevista no art, 14 deasta Lei, serdc obaervados os seguin-
tas critérios:

¥ -~ havendo indanizaclo a aer paga, o enpr.gn*

dor, mediante comprovagio do pagamento daquals, poderd sacar o saldo

?ﬁldvaluren por ele depositados na conta individualitada do traba-
ador

IX - ndo havendo lnden12acan a sear paga, on de-
gorrido o prazc prescricional pars a reclamagio de direitos por
parte do trabalhador, o empragador podari levantar em sen favar o
saldo da respectiva conta individualizada, mediante comprovacdo pa-
;antelo 6rgao ccnp- ante do Minimtério de Trabalho & da Previdéncia

ocial. . o

v e s AXE 30,-KA ntn vinculud- do.  trabalhador no
rore poderd ser movimentads sas situagde
. I = despe gdl sowm justa ceuss, inclusive a
indireta, ds culps regfprocs e d- for¢a malor, comproveds com paga-
mants dos valores 4s qua trats o ek, I8 T
IT = sxtinglo totsl da ewpresa, fachmnto .0
quaisquar da saus --t-b-l-eil-nto-, filiais ou asgénciss, wuprossio
de parte de suas atividades, ou ainda falecimento do empregador -in—
dividual semprs qua qualguer dessas ocorrenci impligue rexcisic de
contrato de trabalho, comprovads por declaracdo escrita da empresa,
suprida, guando fo: o clsu. por decisio judxc:nl trangsitada ea jul-
gado} B L I T
R A III L3 lpo-ntldoril cnncadia- pmla Previdéncia.
Bocialy Ce e R S P
s IV - lltciloato do trabalhador, sendo o sal~
do pago a seus deponduntel. ‘para ssse fim habilitados pernntn a Pra=—
videncia Social, segundo o gritério adotado e-rn a concassio de pen=:
sSes por morts, Na falta ds dapendentas, f ac ecabimanto do
saldo da conta vinculada os ssus sucessoras prevx-toa na lai civil,
indicados em alvard judicial, expedido a requerimento do interessas
do, indepandante de inventdrio ou arrolamentoj
V ~ pagamento des parte das prasztactes decor-
rentas ds financismento habitacional -concedido ne Ambito do Gistema
Pipanceiro ds Habitaglo = SFH, desde quer . . - .
«) ‘0 mutuéirio conts com o minimc d. txis ~Ahoe .
de trabalho sob o rcq;- do rGTs, ha -n-nn eupr--- on em ewpreasas
difersntes;

b o valur'hloqunudu sej- ut;ll:ndo, no ninino,
durante o prazo o -Aoze megaer luix 5,0 b

c @) o valor do uhntin-ntn atxnja, no nnx:-o, oi-
tenta por cento do wmontanta da ptaltleln) .

VE = liguidagic ou amortizagado extraordznarln
do saldc devedor de financiamento imcbilidvic, observadas as condi=-
¢Oes estabelacrdas pelo Conselho Curador, dentre elas a de que o fi~-
nanciamento sejs concedido no imbieo do BFH a haja 1nhlrntiuio nini~
mo ds dois anos para cada movimentachBo, ..

VII - pagamento £o0rAl ou parcial do preco da
aguisigio de moradia prépria, obasrvadas aM geguintes condlcoea:

a) o wutufiric deverd contar com ¢ minimoc de
trés anos de trabalho Bﬂb ° reglne do FGTS, Na MESMA GWPYESA OU  @le=
presae diferantesy '

b) I.jl " oporlcio fxnlnciivcl nag cundivue!
vigentes para o SPHp: - N

VIII = quanﬁo pcrmnnecer tréds - anok in;ntzrrup—
tos, & partir da vigéncia desta Lei, sem crédito da depdaitos;

- IX = axEANCMG ROrmal <d0 contrato a termo, in—
clysive o des trabalhadores temporirios regidos pels Lei #a0 6,019,
de 3 de janexro d. 19?91 B

X =~ suspensdo -total do trabalho avulac por
periodo igual ou superior s moventa dias, comprovada por declntacio
4o sindicate representative da categoria profissional.

5 10 = A requlamentacho das situagdes prevxntnu'
nos incisos I a II assegurarf gque a retirada a que faz juz 0 traba-
lhador corresponda aos JdepSsitos efetvados na conta vinculada duran-—
te o parfodo de vigéncia 4o dltimo contrato de trabalho, acrescida
de juros e atualizagdo monetdria, deduzidos os sagues, - .

% 2@ - 0 Conselho Curador disciplinarid o dis-
pogto no incisc ¥V, visando a beneficiar os trabalhadores dm baina
rendn & B preservar o equilibrio financeira do PGYS.

§ 30 ~ 0 cireito de adquirir moradia com yecur-
mos do FGTS, pelo tumlhndor, nd poderi ser exercido para um inico
imvel, '

Co § 49 - 0 imdvel cbleto de utilizacic do PETS
momante pud-ra ser cbjeto de cutra transagdo com recursos do Fundo,
na forma que visr a ser regulamentada pelo Conselhc Curador,

§ 5¢ -0 pagamento da retirada apou ¢ parfodo
previsto em rlqullmentn, implicari atvali:sc¢ao wonetdria dos valores
davidos,

s ameate s uts o .

Art. 21 - ApSs & ogentraliracdo das contas de
que trata o art. 12 desta Lai, o saldo da conta ndo individualizada
e da conta vinculada sem depdsito hi mais de cinco ancs serd incor-
poxade Ao patrimdnico do FGTS, resguardado o dareito do beneficidrio
de¢ raclamar, a quqlquor tempo, 8 repon1cao do valor tranaferido, ma-
diante comp:ovecao. . e
~ o+ ATt 22 -0 nnproqldor que ndo realizar os de-.
po-atos prnvistol nittl Lei no prazo fixado no art. 15, respondera
pela atualiragio monetdria da . L-portincxn coxrespondenta, Sobre o
valor atualirado dos depSeitos incidirdo ainda juros dea mora de um
poOr cento o néa & multa de vints por cento, suisitando-se, também,
is obrigacdes & ouncoul Provistas. no Decreto-lel nd 368, de 19 de
dezembro de 1968. ... - Croan
10 - A atullilacno monetiria de gue trata o
caput deste artige lnxi cobrada per dim de atrasc, tomando-se por
8¢ o8 Indices de variagio do Bonus do Tasouro Nacional Piacal [BIN
Fiscal) ocu, na falta desta, da titulo gne vier a sucedé-lo, ou ain~-
da, a critario do Conaalhd . Cursdor, por ouvtra indicador da inflagao
diria.

. § 29 - Sa o débito Ffor prgo até o lltime dia
ftil do wmés d¢ meu vensimento, a multa prevists - neste arcigo mserd
raduzida para der por cento.. .- oo,

$ 30 ~ Para 0!01:0 d# levantamento de dobito
pars com o FGTS, o parcantual ds oito Por Canto 1nc1dira sobre a re—
munarucno atuvalizada ,até a data da ro-pcctivn operagio.

ATz, 23 - Competira a: Mipimbteric Gf Tresalio s
G: FreviGencie LoCls, & wverilicacas. wh npome a8 Laixes Eoonomics  Feo
Gern:. 00 CUMPIABMERTOG GO O1EPONEC NENTE its, EEDACLAIMANTE CUARTL &
apuragat Oos daDitus = Gak 1NIraCies DraLlCAGAF DELOF  BBPLETARDEIAE
DU fonadorer ae Bervig., Bolilicanoo—or pars #ictuaree € COMprUVBFHS
Ob GepOSIlUe CUOITEBPUNUANLES * CUNUI AImE &8 CEMBLE GE1ETRANAUOGEE Le=
gain, pUaenat, pafé LANTL, COAIE? £UR & CONCUIAD OF SULIDE OIYBuk Ot
LOVErno Feusrs., nDa iQrma Gue Vier b BEr FEQUIAMUNS AOr

‘6 I%v - {unEtlrumse iciiacOeR pare  @loaTs ORFLe
Le: PR

3 - LET QEPOSLTET  MEIRAUMINTY L pmICEentud.

refierente aoc FGTE

li = OXILAT Bk ANZOTMECisE& NDDEw b CONLE  ViP-
culabe G0 tIELEIRBGOT: - - .

11 — Apresencar ar 1NIOrBACOEP A0 (pOARLTO Ne-
cronel dc¢ Yrabalnador, dos trabalnadorer renallclaiius, Coke eIrius OU
Om1REOEE T .

I¥ = Qe1NS) OF COMPUTAI, pRre elerre us casun-
1o cos ceboEltos ao FGTE, parcels pumponente 48 remuncrsacé:

% - deixar oOFf etletusr e QecoRlLOF # D8
ACLERCINMOE ilegals, BPOF NOtiticaadoc nelg. tysceryascac.
£ 7% — Pelr :-Tracac OO0 QIMPORTO Nc § J¢  oeste

arragu, © inirator cztars sUIELLC AR BRULINte: multas POT LTADRBADES
anr preudidoaoc: )
ay fde Gorxr a cince BTh, .no case dar ynmasor 10

. T B oe aex s cem BTK. no Oas0 Auf incaisos o, It
LR

§ 30 - WOB CREOF ue frande, WUELlACRG artyd--
¢it. AT@1i, FEBIATENCIA, MNDATACO OU OSLXACATA B FIRCAlIZacH.. MGELF

Lome e TR "ClﬂéllClo- 2 mulrs smpecliicads nu PATAGLAIL ANTAFINT B~
re Uupiicadi. Sc) DIATUIZO QA OUOAIF COMLNSCORN iw0B1E

4 &0 ~ UF vpiuTes GaP RUILAG. TUARDD &)
lnigas Ac PIrazd leyal, BEIad STUAIIIAUOE DUNRtariamente axc A A&y
ot BeY €TeC1VE PAJARLANLIU,. ATTAaver de BUb COI'IVET--E"I pe i Blh Frsoms .

' § 50 - © proceszo Ge L:BCALILACKD, OF Buruaya

£ 0f 1MPUELCHED de mulias recer—we-i Beiv 018poRte ne Fitwse  YWID e
{Li. CEEDELITA0R G privilegie Qo FOTY & PresScCrA{AD YI1NTENELLE.

& B% -~ QUADAD JU.G8A0 RFEXCHSGEDTE U TeCursn k-
Lerporte nd forms 6o Titule Vil os CLI, o GeDOBLLDS eietuaocus  pare
Carantid Ot LORLANGIA Relac YEELitulOOk €OG OF YHIGT®:  atuscsrrdos
e forms ar ie..

e e

A ¢ =~ R rece AYI'CCadAQOTE & B LAYRs  houmnasees
Feaerai 0Rverao orestar ac MLIRLIACErIe do lrabalho e &5 Freviaencir
fOCifi BE INFOTHACORR DECRBSAT1ab £ [1ATALIZBCAL.

Art. 74 - Por ORCUMPrIments  oOuU  ANSDACYVANCED
¢+ DUALSUUOT (ME ODTIOACOES OUE ADe COMDEYE COBO SASHLe BI SCARUACO
OACAGOY F mantensfior OO0 CAJASLIC Gf Contas vincuiadak. ne lorme  gus
vier = BEFI reaviamantads paic Conselhc Curmaor, $10r © vanco aebugR:-
tAT10 EUIELTD BG TAJAmANLO ¢ WULLE SQUIVRIEATS & dax jxrm Cc4Rto O
monrante 0 CODLE QU ERPregqans, 1RGEDANGEDTAMENTE (AR USTLALR COXLNs
COBR 1eCALh. . .

Ari- 2> = Foaaric &4 BPTEDrI tranwlbeodis X0
dependentes & FUCEASOFern, OV AlTxis © Lindlcacts & e STV ¥incone-
iMGD. -ACIONAT &ireCAMARTS -& BMDLERs DO INtcEwedid OF JUFTIge 4
~Trpbalnc, pars compeli=is & sleitla; o onpisiiG.das 1LD0FLAUCIAE 0o
Vi0aE IOE [EINOH OBSta Le.. }

Paragrain onice = Xk CaikxA boosaMoice Fecesal € €
Minimterio do Yrabaloe w da Fravidencia social deveran ser notifrcs-
aoM 48 Provositurs da xeclamnafad.

Ari. Zv = I competente » Justipr o0 Trabalbe

pare luigar os §186i1d10B entre ar txabAlhadores s 0f emprecadures
uecorrentes as Rplicachc Gestd Lei. MWEMG Quanac & LAalxe hoonbmic
Federa) e ¢ mumisterxs Ao Tiabsloc e« as Freyidsneia bocial figurares
come L1TIECORKOTLe.

Paragraic Grifo — Kae reciamdloriar trabaisc
tas Que obimtavaw © E[E5BATICLNENTC GE DAFCELAE reibtivas o FUTL.
gue, direvs ou }pdireramente, 1Tpliquen essd ObFigagas &+ faz
Juiz GELECMINZTA Gur # EMreds SUCUMUENLE procsas 80 Fectliilmsnc
amedlato GAE LNPOrCADNClas aeviaswx a . bal fituic.,
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IPC PARA O MES DE ABRIL/90

Do acordo com a Resolugao ng 09, de 02/05/9G, DOU de 11/0%/90, da Fundag50
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, o IPC para ¢ mes /
de abril/90 ficou fixado em 44,80%.

LIBERAGAO DO FGTS EM " CRUZEIROS "

A Portaria n? 270, de 09/05/90, DOU de 10/05/90, da Ministra de Estado da
Economia, Fazenda e Planejamento, zelia Cardoso de Mello, resolveu tornar

insubpsistente a suspensao do saque do FGTS em cruzeiros, determinada pela

Portaria ne 260, de 03/05/90, DOU de 04/05/90 (RS n2 19, item 06)}.

Desta maneira, continuara em vigor a Portaria n¢ 72, de 29/03/90, DOU de
30/03/90, art. 1°, inciso III, que autoriza a conversao em cruzeiros dos /
recursos en cruzados novos, provenientes de saques do FGTS, peles motivos

seguintes:

a) despedida sem justa causa;

b) extingao total ou parcial da empresa, que implique rescisao de contrato
de trabalho;

¢) aposentadoria concedida pela Previdencia Social; e,

A) falecimento do trabalhador.

GTWF - PERIODO DE 01/03/90 A 15/05/90

01/63/90= 29,5395 13/03/90= 36,1018 04/04/90= 41,7340 23/04/90= 41,7340
02/03/90= 30,2833 14/03/90= 37,0320 05/04/90= 41,7340 24/04/90= 41,7340
03/03/90= 30,2833 20/03/90= 40,1420 06/04/90= 41,7340 25/04/90= 41,7340
04/03/90= 30,2833 21/03/90= 40,3158 09/04/90= 41,7340 26/04/90= 41,7340
05/03/90= 31,0455 22/03/90= 40,4904 10/04/90= 41,7340 27/04/90= 41,7340
06/03/90= 31,8269 26/03/90= 40,8419 11/04/90= 41,7340 03/05/90= 41,7493
07/03/90= 32,6279 27/03/90= 41,0188 12/04/90= 41,7340 07/05/90= 41,7800
08/03/90= 33,4491 28/03/90= 41,1965 16/04/90= 41,7340 08/05/90~ 41,7953
09/03/90= 34,3109 29/03/90= 41,3749 17/04/90= 41,7340 09/05/90= 41,8106
10/03/90= 34,3109 20/03/90= 41,5541 18/04/90= 41,7340 10/05/90= 41,8260
11/63/90= 34,3109 02/04/90= 41,7340 19/04/90= 41,7340 11/05/90= 41,8894
12/03/90= 35,1950 03/04/90= 41,7340 20/04/90= 41,7340 15/05/90= 41,9376



COMPLEMENTACAO DO AUXILIO DE DOENGA - NAO INCIDENCIA IAPAS E FGTS

Nao tem incidéncia do IAPAS e FGTS, a complementacao do auxilio de doenga,
paga pela empresa ao empregado, mesmo em se tratando de extensao de paga -
mento por forca de Convencgao Coletiva.

Fds.: Formulacao IAPAS/SAF n? 28/82 e Resolugao IAPAS n? 86/80, subitem /
1.7.0.0.

Para fazer a sua assinatura, entre no site
www.sato.adm.br

O qué acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (32 e 6 feiras);

CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

consultas trabaihistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral 2s paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisicdo de qualquer legistacio, pertinente a area, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

» descontos especiais nos eventos realizados pela Sate Consultoria de Pessoal (cursos, palestras e treinamento
in company).
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