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03/02/92 RELATORIQ TRABALHISTA NE 09

RALIS ANO-BASE 1991 - EXERCICIO 1992 - INSTRUC@ES DE PREENCHIMENTO

DEVERAQ SER RELACIONADOS:

- empregados contratados sob o regime da CLT, por prazo indeterminado
ou determinado, inclusive a titulo de experiencia;

- servidores estatutarios da Administracdo Publica Direta ou Indireta,
Federal, estadual ou municipal, bem como das fundagoes supervisiona-
das;

- trabalhadores avulsos (trabalho administrade pelo sindicato da cate-
goria) para os quais sao devidos depOsitos de FGTS, em decorréncia /
da Leil n2 5.480, de 10/08/68;

- temporarios, regidos pela Lei n® 6.019, de 03/01/74;

- diretores sem vinculo empregaticio, para ©s quais a empresa tenha op
tado pelo recolhimento do FGTS; _

- gervidores publicos nao efetivos (demissiveis "AD NUTUM" ou admiti -
dos atraves da Lei especial, nac regidos pela CLT);

- trabalhadores regidos pelo Estatuto do Trabalhador Rural (Lei nﬁmero
5.889, de 08/06/73).

- Servidores e empregados requisitados por Orgao publico na forma pre-
vista no subitem 2.3 - DADOS DO EMPREGADO - VINCULO - OBSERVACOES.

NAQ DEVERAO SER RELACIONADOS:

- 0s diretores sem vinculo empregaticio, exceto se houver opgao pelo /
FGTS;

- Qs autanomos:

- 0s eventuais;

- 0s estagiarios regidos pela Portaria MTPS 1.002, de 29/09/67;

- ©s ocupantes de cargos eletivos (Governadores, Prefeitos, Deputados,
Vereadores, etc.}.

- os empregados cedidos ou licenciados sem vencimentos que tenham fica
do afastados durante todo o ano-base.

PREENCHIMENTO DOS CAMPOS:

Os campos devem ser preenchidos preferencialmente a maguina.

Nao rasure, em hipotese alguma, a razao social ou o enderego constantes
da RAIS PRE-EMITIDA. Se alterados, os novos dados de 1dent1f1cagao deve
rao constar no campo 04 do formulario RAIS NORMAL, que sera anexado a
RAIS PRE-EMITIDA a ser entregue.

- A quadricula CGC/CEI deve ser assinalada nos casos de fusoes, incorpo
ragoes, alteragao pura e simples da inscricao e também nos de empre -
sas que declaravam com matricula CEI e se inscreveram no CGC (ver cam
po 08).

CAMPO 00: Para uso do Serpro (nao preencher)

CAMPO 01: Numero da folha



CAMPO

CAMPO

02:

03:

CAMPO

CAMPO

04:

CAMPQ

05:
06:

CAMPO

No formato SS/TT, onde SS € o numero da folha e TT & quantidade
de folhas, por estabelecimento.
Ex.: 01/37, 02/37, 03/37, ... 37/37.

Obs.: A RAIS NORMAL, complementar a RAIS PRE-EMITIDA, deverd ter
numeragao independente iniciada a partir de 01.

ANO-BASE - (ano de referencia das informacdes - 1991).

INDICADORES DE ALTERAC@ES - (assinalar com um "X" na qua -
dricula propria, a ocorréncia
durante o ano-base, de altera
goes no numero de inscrigao /
no CGC ou no CEI ou no endere
¢o do estabelecimento.

Carimbo Padronizado do CGC, Matricula CEI do estabelecimento ou
nimero de inscrigadc no CPF.

E imprescindivel que esse campo seja preenchido corretamente em
todas as folhas.

Devera ser aposto carimbo-padronizado do CGC/MEFP contendo obri-
gatoriamente: Numero de Inscricao, Ordem e DV, respectivamente /
com 8, 4 e 2 algarismos. No caso de Empregador Autonomo ou Pro -
fissional Liberal, Condominio ou Sociedade Civil isento de ins -
crigao no CGC/MEFP, devera ser informado o nimero de inscricao /
no INSS (conforme disposto no art. 32, do Decreto n? 87.430, de
28/07/82). Esse codigo de inscricio no Cadastro Especifico do
INSS (CEI) € constitulido de 12 algarismos. O numero de inscricao
no CPF, com 11 algarismos sera utilizado pelos Empregadores Ru -
rais pessoas fisicas e Empregadores nao inscritos no CEI ou CGC.
Ainda gue a RAIS seja preparada de forma centralizada, as folhas
correspondentes a cada estabelecimento deverao ter o carimbo es-
pecifico do estabelecimento.

E imprescindivel que os dados relativos ao estabelecimento (codi
go, razao social, enderego, situagao, atividade do estabelecimen
to) sejam mantidos atualizados junto ao MEFP - Cadastro Geral de
Contribuintes (CGC) ou Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) - ou
junto ao INSS - Cadastro Especifico do INSS (CEI).

Agente Receptor (nao preencher).

Nome/Firma/Razao Social; Enderego (logradouro, n?, complemento);

Bairro; Codigo de Enderecamento Postal (CEP); Municipio e Sigla

da Unidade da Federacgao.

Obs.: Este campo devera ser preenchido em todas as folhas da RAIS
de cada estabelecimento.

Controle do Serpro (nao preencher)

Inscrigac no CGC, CEI ou CPF.

Nimero de inscrigao no CGC (numero, ordem e DV, respectivamente,

com 8, 4 e 2 algarismos). Caso o estabelecimento nao seja obriga

do a se inscrever no CGC, devera ser utilizada a matricula CEI ,

com 12 algarismos ou n? de inscricaoc no CPF, com 1l algarismos ,

conforme ja citado no campo 02.

Obs.: Este campo devera ser preenchido em todas as folhas da RAIS
de cada estabelecimento.



CAMPO 07: Atividade do Estabelecimento. Devera ser informada a atividade /
principal, atraves do cédigo com 04 algarismos, conforme Tabela
de Classificacao de Atividades Economicas-IBGE.

NATUREZA DO ESTABELECIMENTO:
Indicar a natureza do estabelecimento conforme a classificagao a
seguir: '

CAMPO 08:

- Autonomos, Profissionais Liberais, Condominios e Emprega-
dores Rurais pessoas fisicas.

2 - Empresas Privadas, Sociedades Civis, Associacoes de Clas-
se e Sindicatos.

- Fundagoes mantidas com recursos privados.

- Sociedade de Economia Mista

- Empresas Publicas

Orgaos Autonomos de Direito Publico

- Autarquias

- Fundagoes mantidas pelos cofres publicos

- Administragao Publica Direta.
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NOMERO DE NAO EMPREGADOS:

Numero de proprietarios ou familiares destes, que exercem ati
vidades no estabelecimento sem ter relacao de enmprego e gue ,
portanto, nao deverao ser relacionados na RAIS.

Para estabelecimentos sem atividade no ano-base, os espagos /
destinados ao " n? de nao empregados " deverdao ser preenchi -
dos c¢om zeros.

PROPRIETARIOS:

Nimero de proprietarios ou de sécios que exercem atividades /
no estabelecimento sem ter relagac de emprego.

FAMILIARES:

Numero de familiares do proprietario ou dos sdcios que exer -
cem atividades no estabelecimento sem ter relagao de emprego.

Obs.: Este campo devera ser preenchido em todas as folhas da
RAIS de cada estabelecimento.

Inscricao anterior no CGC ou CEI.

Caso o estabelecimento tenha assinalado a quadricula indicado
ra de alteragao de inscricao no "CGC/CEI" no campe 01, indi -
car neste campo o n? de inscrig@o no CGC ou a matricula CEI u
tilizada na RAIS do ano-base anterior; caso contrario deixar
em branco.

Na RAIS PRE-EMITIDA este campo vira preenchido com a inscri -
gao declarada na RAIS do ano-base anterior.

No caso de incorporagao, a empresa incorporadora prestara in-
formagoes dos servidores da incorporadora a partir do més de
ocorréncia em RAIS separada, devendo, este campo, ser preen -
chido com o CGC da empresa incorporada.



DADOS DO EMPREGADO:

As informacgoes de cada empregado deverao constar nas RAIS de todos os /
estabelecimentos da Empresa aos quais ele esteve vinculado durante o a-
no-bage, cabendo, a cada estabelecimento, fornecer as informagaes refe-
rentes ao periodo em que o empregado esteve a ele vinculado.

No caso de readmissao de empregado cujo contrato anterior tenha sido [/
rescindido durante o ano-base, deverao ser fornecidas separadamente as
informagoes referentes a cada um dos periodos.

Os dados solicitados, gquando nao aplicéveis a situagao do empregado, de
verao ser deixados em branco.

As remuneragoes, inclusive o 13¢ salario, deverao ser informados sem

centavos, com excegao do salario contratual.

A cmpresa gue nao teve empregados durante o ano-base, devera preencher nor
malmente os dados do cabegalho e tragar uma linha unindo os campos 09 e 98
(RALS NEGATIVA).

Abaixo e nas paginas seguintes, constam os formularios a serem utilizados
- .
para o ano—-base 1991, exercicio 1992.

No tocante ao preenchimento de cada campo, de dados dos empregados, veja /
as instrugoes no verso do formulario.
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WMINISTERID DA ECONOMIA, FAZENDA E PLANEJAMENTO
MINISTERIG DO TRABALHO E DA PREVIDENGEA SCGIAL

RECIBD DE ENTREGA DA RAIS

IDENTIFICAGAD € ENDEREGO DO EMPREGADQR

ANO-BASE

CARIMBO DG CGCANSE CEVCPE

NOME/FIRMA/RAZED SOCIAL

ENDERECO

CARIMBQ 00 AGENTE RECEPTOR/URQ

BAIRRO ctP

MUNICIRIO U

Guenudade oa lolhas Quani-dsan aa v.neuls

LOCAC DATA

Obs.: a) RAIS RETIFICACAQ:

Modelo novo criado com o objetivo de propiciar a inclusio, exclu-
sao e alteragao de empregados e/ou informacoes.
Formularios adquiridos em papelarias, cujas instrugoes encontram-

s5e no vVverso.

Devera ser utilizada nas seguintes situagoes:
- Incluséo/Alteragéo: A empresa entregou em RAIS NORMAL, e apos a
entrega deseja fazer alguma inclusao de empregados ou deseja al

teragac de informacodes.
- Exclusao:
seja fazer alguma exclusao.

A empresa entregou em RAIS

NORMAL, e apos entrega de-

O prazo de entrega da RAIS RETIFICACAO & de 02/01 até 24/04/92.

CODIGO DE ATIVIDADE ECONOMICA DO TRGE:

0 codigo de Classificagao de Atividade

Economica-IBGE, que vai no

campo 07, podera ser obtido pelo fone: 459-7769.

©) RALS ESPECIAL - ESPECTFICAGOES TECNICAS:

As empresas gue optaram pela entrega das informacgoes da RAIS, a -
través de fita ou disquete, poderdo obter as especificacdes técni

cas pele fone: 459-7769,

sem nenhum custo.

TABELA DO IRRF - UTILIZACKO A PARTIR DE FEVEREIRO/92

CLASSE RENDA LIQUIDA MENSAL ALIQUOTA DEDUCAQ
01 749.910,00 isento -
02 de 749.910,01 até 1.462.324,00 15% 112.487,00
03 de 1.462,.324,01 acima ...c..... . 25% 258.719,00

DEDUGOES DA RENDA BRUTA:

Para se achar a Renda Liquida Mensal, podera ser deduzida, sobre a Renda /
Bruta, a importancia de Cr$ 29.997,00 por cada dependente, sem limitacao.
Aléem deste, permite-se deduzir sobre o valor da Renda Bruta:

- Pensao Alimenticia paga; e
- O valor da contribuicao do INSS.



