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06/02/92 RELATORIO TRABALHISTA Ne 10

INSS - APLICACAO DA UFIR, JUROS, MULTA E COMPENSACAO DA TRD

De acordo com a Portaria n¢ 3.042, de 30/01/92, DOU de 31/01/92, do Mi
nistério do Trabalho e Previdencia Social, gue dispoe sobre atualiza -
cao de contribuigoes previdenciarias e acréscimos sobre elas inciden -
tes, fol regulamentado as aplicagoes das Leis n@s 8.212/91 e 8.383/91
inclusive o Decreto n? 356/91.

Desde 01/01/92, as novas regras para o recolhimento do INSS, sac as se
guintes:

- O recolhimento do INSS, sem a correcaoc atraves da UFIR, devera ocor-
rer até o 12 dia Util do més subsegiiente ao da competéncia;

- O recolhimento do INSS, sem juros e multa, porém com a aplicacao da
corregao através UFIR, devera ocorrer ate o 52 dia Gtil do més sub -
seqgiiente ao de competéncia;

- Para conversaoc em quantidade de UFIR, toma-se como base a UFIR do [/
dia seguinte ao do vencimento até o dia do efetivo pagamento;

- Juros moratorios equivalentes a 1%, computa-se por més-calendario ou
fragao, sobre o valor principal e ja corrigido pela UFIR;

- A Multa & de 10% fixo, em qualguer quantidade de meses em atraso ,
desde que nao tenham sido incluidas em notificagac de debito.

Sendo incluida em notificacao de débito, as multas se elevam progres

sivamente da segqguinte maneira:

- 20% sobre os valores pagos dentro de 15 dias contados da data da
recebimento da correspondente notificacao de debito;

- 30% sobre os valores pagos mediante parcelamento, desde gue reque-
rido no prazo de 15 dias contado da data do recebimento da corres-
pondente notificagao de débito;

- 60% sobre os valores pagos em gquaisguer outros casos, inclusive p/
falta de cumprimento de acordo para o parcelamento.

- Para débitos vencidos até 31/12/91 e nio pagos até 02/01/92, assim /
como 0s juros de mora calculados até a mesma data, seraoc atualizados
monetariamente com base na legislacgao aplicavel e convertidos, nessa
data, em guantidade de UFIR diaria, e sobre ela, aplica-se jurcs a
base de 1% ao més-calendario ou fracao e mais a multa de 10%;

- As TRD's pagas ou recolhidas a titulo de encargo, desde o 12 dia do
més até a data do vencimento da contribuigao, no periodo de 04/02 a-
té 30/07/91, poderao ser compensados, atualizados com base na varia-
cao diaria da UFIR (aguardar instrugbes da Previdéncia Social);

- 0 pagamento indevido ou a maior podera ser compensado nos recolhimen
tos subseqgilientes, sem prejuizo da correcao monetaria com base na va-
riagao da UFIR. Qualquer valor recolhido indevidamente ou a maior, /
relativo as competéncias anteriores a dezembro/91, devera ser corri-
gido pelo indice de 1,2415, e a partir de janeiro/92, pela variacao
diaria da UFIR.

As compensacoes deverao ocorrer nas parcelas de contrihuigao da mes-



ma especie. Exemplo: contribuigao de tcrceiros (5,6%) recolhido indevida-
mente ou a maior, somente podera ser compensado na contrlbulgao de tercei
ros dos meses subsegiientes, n8o podendo ser compensado, a exemplo, no se-
guro de acidentes do trabalho.

Essas compensagoes automdticas poderdo ocorrer somente para valores reco-
lhidos a partir de 02/01/92.

Para valores recolhidos até 30/12/91, a compensacio automatica, dependera
da autorizagao do INSS (obrigatoriamente).

E facultado para o beneficiario a compensagao automatica nas GRPS subse -
glientes ou pedido de restituicao junto ao INSS.

O INSS devera expedir, em breve, as instrugdes para a compensacio na GRPS

Veja a respectiva Portaria na Integra:

n

01 - As contribui¢oes arrecadadas pelo INSS gque tenham fatos geradores o-
corridos a partir de 01/01/92 deverao ser recolhidas até o 5°¢ dia u-
til do més subseqliente ao de competéncia.

A partir de 01/01/92, as contribuigoes arrecadadas pelo INSS serao /

convertidas em quantidade de UFIR no 12 dia do mes subseqgiiente ao da

competencia.

2.1. 0 valor em cruzeiros das contribuigoes a pagar sera determinado
mediante a multiplicagao da guantidade de UFIR pelo valor desta
na data do pagamento.

03 - 0s debitos para com o INSS, constituldos ou nao, vencidos ate 31/12/
91 e nao pagos ate 02/01/92 assim como os juros de mora calculados
até a mesma data, seraoc atualizados monetariamente com base na legls
lagao apllcavel e convertidos, nessa data, em quantidade de UFIR dla
ria.

3.1. Sobre a parcela correspondente as contribuigaes convertidas em
UFIR, de que trata o "caput", incidiraoc juros moratorios equiva
lentes a 1% ao més ou fracgao, a partir de fevereiro/92, inclusi
ve, aléem da multa pertinente.

3.2. 0 valor a ser recolhido sera obtido multiplicando-se a corres -
pondente quantidade de UFIR pelo valor diario desta na data do
pagamento.

04 - Os debitos para com o INSS, que forem objeto de parcelamento, serac
consolidados na data da concessao e expressos em quantidade de UFIR
diaria.

4.1. 0 valer do débito consolidado, expresso em guantidade de UFIR ,
serd dividido pelo nimero de parcelas mensais concedidas.

4.2. 0 valor de cada parcela mensal, por ocasiao do pagamento, sera
acrescido de juros na forma da legislagao pertinente. '

4.3. para efeito de pagamento, o valor em cruzeiros de cada parcela
mensal sera determinado mediante a multiplicagao de seu valor ,
expresso em guantidade de UFIR, pelo valor desta no dia do paga
mento.

05 - No caso de parcelamento, concedido administrativamente até o dia 31
de dezembro/91, o saldo devedor, a partir de 01/01/92, sera expresso
em quantidade de UFIR diaria mediante a divisao do débito, atualiza-
do monetariamente, pelo valor da UFIR diaria no dia 01/01/92.

5.1. 0" valor em cruzeiros do débito ou da parcela sera determinado /
mediante a multiplicagao da respectiva quantidade de UFIR pelo
valor diario desta na data do pagamento acrescido de juros na
forma da legislacao vigente.
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A partir de 01/01/92, as contribuigoes e demais importancias arreca-

dadas pelo INSS, devidas e nao recolhidas até o seu vencimento, fi -

cam sujeitas a juros.de mora de 1% ao més ou fragao e multa variavel

de carater ndo relevavel, nos seguintes percentuais, incidentes so -

bre os valores atualizados monetariamente ate a data do pagamento:

I - 10% sobre os valores das contribuigoes em atraso que, até a da
ta do pagamento, nao tenham sido incluidas em notificacao de

debito;

IT - 20% sobre os valores pagos dentro de 15 dias contados da
data do recebimento da correspondente notificacdo de débi-
to;

IIT - 30% sobre os valores pagos mediante parcelamento, desde [/

que requerido no prazo de 15 dias contado da data do rece-
bimento da correspondente notificacao de débito;

IV - 60% sobre os valores pagos em quaisquer outros casos, in -
clusive por falta de cumprimento de acordo para o parcela-
mento.

6.1. A multa prevista no inciso III aplica-se sobre os valores /
pagos mediante parcelamento espontaneo.

6.2. E facultada a realizacao de depdsito, a disposigac do INSS,
sujeito aos mesmos percentuals previstos no inciso II, con-
forme o caso, para apresentacao de defesa.

07 - A partir de 01/01/92, no caso de lancamento de oficic, os valo -

res das contribuigoes incluidas em notificacao de débito e os a-

acréscimos legais, observada a legislagao de regéncia, serao ex-

pressos em UFIR diaria.

7.1. Os juros e a multa de langamento de oficio serao calculados
com base na contribuicao expressa em quantidade de UFIR.

08 -~ As contribuigoes arrecadadas pelo INSS poderao, sem prejuizo da

respectiva liquidez e certeza, ser inscritas em Divida Ativa, pe

1o seu valor expresso em quantidade de UFIR.

09 - Os valores pagos ou recolhidos a titulo de encargo relativo a Ta

xa Referencial Diaria - TRD acumulada do 12 dia do més até a da-

ta do vencimento da contrlbulgao, no perlodo de 04/02 a 30/07/91

poderao ser compensados, atualizados com base na variacao diaria

da UFIR.

10 - Nos casos de pagamento indevido ou a maior de contribuigoes pre-

videnciérias, mesmo quando resultante de reforma, anulagao, revo

gagao ou rescisido de decisdo condenatdria, o contribuinte podera .

efetuar a compensacao desse valor no recolhimento de importancia

correspondente a periodos subsegqgiientes.

10.1. A compensagao de que trata o "caput” somente podera ser e=-
fetuada com parcelas de contribuicao da mesma especie.

10.2. E facultado ac contribuinte optar pelo pedido de restitui-
cao.

10.3. No caso de valores recolhidos até 30/12/91, o contribuinte
devera, obrigatoriamente, comparecer ao INSS, para a auto-
rizagao de compensacao ou recebimento da restituicio.

10.4. A compensagao ou a restituigao sera efetuada pelo valor da
contribuigao corrigido monetariamente com base na variagao
da UFIR.



10.4.1. 0Os valores recolhidos indevidamente, ou a maior, /
relativos a competéncias anteriores a dezembro/91,
serao atualizados a contar dessa competéncia, pelo
indice 1,2415 e a partir de janeiro/92, pela varia
gao diaria da UFIR.

11 - O INSS expedira os atos complementares a esta Portaria.
12 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.
13 - Revogam-se as disposicoes em contrario. "

VALORES DE UFIR - PERIODO DE 02/01 ATE 06/02/92

02/01/92 = Cr$ 597,06 14/01/92 = Cr$ 643,74 24/01/92 = Cr$ 694,07
03/01/92 = Cr$ 602,70 15/01/92 = Cr$ 649,83 27/01/92 = Cr$ 700,63
06/01/92 = Cr$ 608,40 16/01/92 = Cr$ 655,97 28/01/92 = Cr$ 708,97
07/01/92 = Cr$ 614,15 17/01/92 = Cr$ 662,17 29/01/92 = Cr$ 717,41
08/01/92 = Crs$ 619,96 20/01/92 = Cr$ 668,43 03/02/92 = Crs 749,91
09/01/92 = Cr$ 625,82 21/01/92 = Cr$ 674,75 04/02/392 = Cr$ 757,87
10/01/92 = Cr$ 631,74 22/01/92 = Cr$ 681,13 05/02/92 = Cr$ 765,91
13/01/92 = Cr$ 637,71 23/01/92 = Cr$ 687,57 06/02/92 = Cr$ 774,03

REAJUSTE SALARIAL PARA FEVEREIRO/92 - LEI 8.222/9]1 - GRUPO IV

De acordo com a Portaria n2 111, de 31/01/92, DOU de 03/02/92, do Ministé-
rio da Economia, Fazenda e Planejamento, as empresas pertencentes do Grupo
1V (datas-base: abril, agosto e dezembro), deverao conceder uma antecipa -
gao salarial para o mes de fevereiro/92, 28,5% sobre a parcela salarial [/
nao superior a Cr$ 288.111,99, vigente em 01/12/91.

Dessa maneira, sugere-se aplicar as seguintes formulas:

a) Para quem ganhava em dezembro/91 até Cr$ 288.111,99:
salario (dez/91) x 1.285 = salario (fev/92)

b} Para quem ganhava em dezembro/91 acima de Cr$ 288.111,99:
salario (dez/91) + Cr$ 82.111,92 = sal. (fev/92)

Na Integra, a respectiva Portaria:

" Art. l° - E fixado em 28,5% o percentual de antecipagio de que trata o
art. 32, § 22 da Lei n¢ 8.222, de 05/09/91, a ser aplicado so-
bre a parcela nao superior a Cr$ 288.111,99 dos trabalhadores
integrantes do Grupo 1V, cujas datas-base ocorrem nos meses de
abril, agosto e dezembro.

§ 12 - O percentual de que trata o "caput” deste artigo incidi
ra sobre a referida parcela salarial vigente em 01/12//
91.

§ 22 - Respeitado o principio da irredutibilidade salarial, da

antecipacao calculada nos termos deste artigo sera dedu
zido o valor em cruzeiros do reajuste concedido em jane
. T o R ~ - L . -
iro/92, a titulo de equiparagao do salario minimo fixa-
do para aguele mes.



§ 32 - A dedugao de eventuals antecipagoes ou reajustes conce-
didos além dos expressamente previstos na Lei n° 8.222,
ou do mencionado no § anterior, sera objeto de livre ne
gociacaoc entre as partes interessadas. _
Art. 22 - Esta Portaria.entra em vigor na data de sua publicacgao, produ-
zindo efeitos financeiros a partir de 01/02/92. "

RAIS - CADASTRO GERAL EMPREGADOS - SEGURO DESEMPREGO - CD - MULTA

De acordo com o Ato Declaratorio ne 03, de 31/01/92, DOU de 04/02/92, da
Coordenagao do Sistema de Arrecadagao, da Receita Federal, o recolhimento

das multas decorrentes do descumprimento das normas relativas ao preenchi-
mento e entrega da RAIS, pela inobservancia das normas relativas ao Cadas-
tro Geral de Empregados e Desempregados e ao Requerimento de Seguro-Desem-
prego e Comunicacao de Dispensa devera ser efetuado atraves do DARF, com ©
codigo 2877 - Multas Previstas na Legislagao do Seguro Desemprego e Abono

Salarial. ‘

As receitas recolhidas sob este codigo serao classificadas sob o Codigo /
DTN 143 - CONTRIBUICGES PARA OS PROGRAMAS PIS/PASEP.

TABELA DE CLASSIFICACAQ DE ATIVIDADES ECONOMICAS - IBGE

Para o preenchimento do campo 07, da RAIS ano-base 1991, exercicioc 92,
abaixo transcrevemos a TABELA DE CLASSIFICACiO DE ATIVIDADES ECONOMICAS
do IBGE, excepcionalmente para empresas dos setores: metaltrgico, meca-
nico, material eléetrico, comunicacao, quimico, plasticos e as
semelhados.

Empresas com outras atividades, nao constantes neste rol, deverao ligar
para 459-7769 (horario de plantao) para obter o cédigo.

11 - INDUSTRIA METAL{RGICA

1100 - Siderurgia e elaboracao de produtos siderQrgicos (com ou [/
sem reducao de minério).

1110 - Metalurgia dos metais nao-ferrosos, em formas primarias.

1120 - Metalurgia do po - inclusive pegas moldadas.

1130 - Fabricagaoc de estruturas metalicas.

1140 - Fabricagao de artefatos de trefilados de ferro e ago e de
metais nao-ferrosos - exclusive moveis.

1150 - Estamparia, funilaria e latoaria.

1160 - Serralheria e fabricagac de tanques, reservatorios e outros
recipientes metalicos e de artigos de caldereiro.

1170 - Fabricacao de artigos de cutelaria, armas, ferramentas ma -

nuais e artigos de metal para escritdrio, uso pessoal e uso
doméstico - exclusive ferramentas para maquinas.

1180 - Tempera e cementacao de ago, recozimento de arames e servi-
gos de galvanotécnica.
1190 - Fabricagao de outros artigos de metal, nao-especificados ou

nao-classificados.

12 - INDUSTRIA MECANICA

1210 - Fabricagao de maquinas motrizes nao-elétricas e de equipa -
mentos para transmissao industrial - inclusive pegas e aces
sorios.



1220

1230

1240

1250

1260

1270

1280

Fabricacao de maquinas, aparelhos e equipamentos industri -
ais para instalagoes hidraulicas, térmicas de ventilagao e
refrigeragac, equipados ou nac com motores elétricos - in -
clusive pegas e acessorios.

Fabricacdao de maquinas-ferramentas, maquinas operatrizes e
aparelhos industriais acoplados ou nao a motores elétricos

- inclusive pegas e acessorios.

Fabricagao de maquinas, aparelhos e materiais para agricul-
tura, avicultura, cunicultura, apicultura, criagao de outros
pequenos animais e obtencao de produtos de origem animal e
para beneficiamento ou preparagao de produtos agricolas -
inclusive pegas e acessorios.

Fabricacac de maquinas, aparelhos e equipamentos diversos -
inclusive pegas e acessorios.

Fabricagac de cronometros e reldgios, elétricos ou nao - in
clusive fabricacao de pegas.

Fabricacao e montagem de tratores e de maguinas e aparelhos
de terraplenagem - inclusive a fabricagao de pegas e acesso
rios.

Reparagao e manutengao de maquinas, aparelhos e equipamen -
tos industriais, agricolas e de maquinas de terraplenagemn.

13 - INDUSTRIA DO MATERIAL ELETRICO E DFE COMUNICACOES

20

1310 - Construgac de maguinas e aparelhos para producdo e distribui -
gao de energia elétrica.

1320 - Fabricagao de material elétrico - exclusive para veiculos.

1330 - Fabricagao de lampadas.

1340 - Fabricagao de mat. eleétrico p/ veic. (incl. pecas e acess.).

1350 - Fabricagao de aparelhos elétricos, pegas e acessorios (exclusi

ve maquinas industriais e comerciais.
1370 - Fabricagao de material eletroénico.
1380 - Fabr. material de comunicagoes (inclusive pecas e acessérios).
1390 - Reparag¢ao e manut. mags. e aparelhos elétr., eletrénicos e de
comunicacoes.

INDUOSTRIA QUIMICA

2000 - Produgao de elementos qulmlcos e de prods. quimicos inorgani -

COS,

organicos, organo-= inorganicos, exclusive prods. derivados

do proc. do petroleo, rochas olelgenas, carvao- pedra e madeira

2010 - Fabricagao de produtos derivados do processamento do petrdleo,
de rochas oleigenas e do carvao-de-pedra.

2020 - Fabr. resinas, fibras, fios artificiais e sintéeticos, e de bor
racha e latex sintéticos.

2030 - Fabricacao de pélvora, explosivos, detonantes, munlqao para ca
ca e desporto, fosforos de seguranga e artigos pirotécnicos.

2040 --Produgao de oleos, gorduras e ceras vegetalis e animais, em bru
to, de Oleos essenciais vegetais e outros produtos da destila-
gao da madeira, exclusive refinagao de produtos alimentares.

2050 - Fabr. concentrados aromaticos naturais, artificiais e sinteti-

COs,

inclusive mesclas.



2060 - Fabricagao de preparados para limpeza e polimento, desinfetan-
tes, inseticidas, germicidas e fungicidas.

2070 - Fabricagao de tintas, esmaltes, lacas, vernizes, ilmpermeabili-
zantes, solventes e secantes.

2080 - Fabricagao de adubos, fertilizantes e corretivos do solo.

2090 - Fabricagao de produtos quimicos diversos.

21 - INDUSTRIA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E VETERINARIOS

2110 - Fabricagao de produtos farmacéuticos e veterinarios.

23 - INDUSTRIA DE PRODUTOS DE MATERIAS PLASTICAS

2310 - Fabricagao de laminados plasticos.

2320 - Fabr. arts. de material plastico para usos industriais.

2330 - Fabr. arts. de material plastico para usos doméstico e pessoal
inclusive calgados, arts. do vestuario e de viagem.

2340 - Fabricagao de moveis moldados de material pléastico.

2350 - Fabricagao de artigos de material plastico para embalagem e a-
condicionamento, impressos ou nao.

2360 - Fabricagao de manilhas, canos, tubos e conexdes de material /
plastico para todos os fins.

2370 - Fabricagao de artigos diversos de material plastico (fitas, /
flamulas, disticos, brindes, objetos de adorno, artigos de es-
critorio).

2390 - Fabricagao de artigos de material plastico, naoc-especificados

ou nao-classificados.

Para fazer a sua assinatura, entre no site

www.sato.adm.br

O qué acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (3 e 6 feiras);
CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;
consultas trabalhistas por telefone e por e-mail {(sem limite);

acesso integral &s paginas do site (restritas apenas aos assinantes):
noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisico de qualquer legislagéo, pertinente a 4rea, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal (cursos, palestras e treinamento

in company).




