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noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;
requisicdo de qualquer legislagio, pertinente a area, além dos
arquivos disponibilizados no CD-Rom Trabalhista;
¢ descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria
de Pessoal (cursos, palestras e treinramento in company).

Para fazer a sua assinatura, entre no site www.sato.adm.br

» informativos editados duas vezes por semana (3* e 62 feiras);
» (CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;
: N » consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);
Legislacao » acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);
L J
L

Todos os direitos reservados

Todo o contelido deste arquivo & de propriedade de V. T. Sato (Sato Consuttoria). E destinado somente para use pessoal e ndo-comercial. E proibido
modificar, licenciar, criar trabathos derivados, transferir ou vender qualquer informagao, sem autorizagao por escrito do autor. Permite-se a
reproducao, divuigacao e distribuicao, mantendo-se o texto original, desde que seja citade a fonte, mencionando o seguinte termo: “fonte: sato

consulitoria - www.sato.adm . br”




11/01/93 RELATORIO TRABALHISTA Ne 003

FGTS EM ATRASO - TABELA DE COEFICIENTES - PERIODO 10/01/93 A 09/02/93

TABELA II (RE-FGTS) TABELA IITI (GR-EMPRESA)

- dezembro/92 0.000000 - dezembro/92 0.023482
- novembro/92 0.230599 - novembro/92 0.263805
- outubro/92 0.541257 - outubro/92 0.567085
- setembro/92 0.890846 - setembro/92 0.9385486
- agosto/92 1.405438 - agosto/92 1.459499
- julho/92 2,016355 - julho/92 2.008718
- junho/92 2.682296 - junho/92 2.729952
- maio/92 3.467187 - maio/92 3.513997
- abril/92 4,.464588 - abril/92 4,458030
- margo/92 5.460305 - margo/92 5.515946
- fevereiro/92 7.277844 - fevereiro/92 7.258707
- janeiro/92 9.297512 - janeiro/92 9,136739
- dezembro/91 11.852799 - dezembro/91 11.883873
- novembro/91 15.389380 - novembro/91 15.265410
- outubro/91 20.345354 - outubro/91 20.170102
- setembro/91 25.299890 - setembro/91 24,944120
- agosto/91 30.073633 - agosto/91 29.310574
- julho/91 34.1847%4 - julho/91 33.254692
~ junho/91 38.051742 - junho/91 36.825162
- maio/91 42.101622 - maio/91 40.316712
~ abril/9l 43.106024 - abril/%l 44,283375
- margo/91 47.189619 - margo/91 48.207458
- fevereiro/9i 51.622447 - fevereiro/91 52.255407
- janeiro/S1l 56.236055 ~ janeiro/91 56.473374
- dezembro/90 60.393565 - dezembro/90 67.290053

Obs.: As tabelas II e III, constam do periodo de 2 Gltimos anos. Neces

sitando obter coeficientes do periodo anterior, ligue para fone
459-7769.

CALCULOS/

Para calculos Mo recoclhimento do FGTS em atraso, devera obedecer duas
etapas seguintes:

1?) calcular o JAM, que vai na RE/RDA, utilizando a tabela II; e
29) calcular: Atualizagao do Débitco, Juros de Mora e Multa, que vai /
na GR/empresa.
FORMULAS /
A) JAM: JAM = (depbsito x coeficiente da tabela II)
B) ATUALIZAGAO DO DEBITO:
Total do depdsito x[’f(l + Coef. Tab. III) x ITRD} - l}

onde: ITRD & o indice obtido pela acumulagao da TR diaria dos dias
uteis, compreendidos entre o dia 10/01/93, inclusive, e o dia
imediatamente anterior ao do efetive pagamento da obrigacgao.

Obs.: TRD acumulada desde 04/02/91, no dia 11/01/93 e de
57.97060166.

C) JUROS DE MORA:

Juros de Mora = (Total Depdsitos + Atualizacaoc do Débito) x 0.01 x t



onde: Atualizagao do Débito = Valor obtido pelo cilculo anterior;
t = nimero de meses calendarios (com 28, 29, 30 ou 31 dias confor-
me o mes) ou fracdo de més em atraso, contados a partir de
01/11/89 para as competéncias 01/67 a 09/89 e a partir do dia
seguinte ao do vencimento do encargo para as competéncias apOs
09/89.

D) MULTAS:
(Total dos depOsitos + Atualizacdo do Débito) x 0.20
onde: Atualizagao do Débito & o valor obtido pelo calculo anterior.

Para as competéncias dezembro/92 e janeiro/93, se pagas em atraso nos me
ses de janeiro e fevereiro/93, respectivamente, a multa deverid ser calcu
lada utilizando o percentual de 10%.

E) PREENCHIMENTO NA RE/RDA:

Além dos dados relativos ds empresas e aos trabalhadores, deverio ser [/
consignados, nas colunas prdprias, os valores individuais de depdsitos e
JAM referentes a remuneracao da conta vinculada calculados pela tabela /
1T.

F) PREENCHIMENTO DA GR/EMPRESA :

a) No campo 19 (depdsito), consignar o valor do depdsito em atraso;

b) No campo 20 (JAM), consignar o valor total de JAM lancado na RE;

c) No campo 21 (multa), consignar a diferenca entre o total representado
pela soma dos valores de atualizagao do débito, juros de mora e multa
e o valor total de JAM consignado na RE, quando houver.
Portanto, para se achar o valor da MULTA, 3 ser preenchido no campo /
21 da GR, segue-se os seguintes passos:

19) Some os valores de: Atualizacgao do D&bito + Juros + Multa;

2?9) Subtraia o resultado obtido no 19 passo pelo valor encontrado no
JAM (RE/RDA) ;

39) O resultado sera o valor & ser preenchido na GR, campo 21 (multa).

Obs.: Ilustragoes scobre cilculos, consulte o RT n¢ 81/92, item 01.

RALS_ANO-BASE 1991 - PRORROGAGAO DE PRAZO DE ENTREGA COM ATRASO

A Portaria n?e 07, de 06/01/93, DOU de 07/01/93, do Ministério do Trabalho ,
prorrogou o prazo de entrega da RAIS ano-base 1991, Exercicio 1992, até 0
dia 15/01/93. O prazo anterior, terminou no dia 31/12/92.

O referido prazo serve para qualquer tipo de RAIS (formuldrio ou por meio /
magnético), com ou sem empregados (negativa).

A RAIS confeccionada em formulario deverd ser destinada 3 Coordenacgao da
RAIS, Esplanada dos Ministérios, bloco "F", 5¢ andar, sala 555, Brasilia -
DF, CEP 70059-900. J3 para a RAIS informada por meios magné&ticos, deveria [/
ser destinada as agéncias e filiais do Servigo Federal de Processamento de
Dados - SERPRO.

A RAIS entregue no prazo referido, nao estad subordinado ao prévio recolhi -
mento da multa concernente a atraso das declaragdes, mas acarretard a co -
branga da referida penalidade e seus acessdrios pelos meios administrativos
ou judiciais cabiveis.

IMPGSTO DE RENDA - CREDENCIAMENTO DEfBANCOS_PARA RECOLHIMENTO

De acordo com a Portaria ne 17, de 29/12/92, DOU de 31/12/92, da Coordena -
¢ac Geral do Sistema de Arrecadag¢ao, da Receita Federal, somente os bancos
abaixo relacionados, estao credenciados para continuar a prestar servico de
arrecadacac de impostos, contribui¢des e demais receitas federais, pagos a-
través de Documento de Arrecadagdo de Receitas Federais~DART.



Bco. do Brasil sa
Bco. Meridional do Brasil SA
Bco. do Estado do E. Santo SA
Bco. do Estado de Pernambuco SA
Bco. do Estado de Sta. Catarina Ssa
Bco. do Estado do R, Janeiro SA
Bco. do Estado de Mato Grosso SA
Bce., do Estado do Amazonas SA
Bco. do Estado do Maranhao SA
Bco. do Estado do Parana SA

Bco. do Estado de Sergipe SA

- Bco. do Estado de Rondonia SA

Caixa Econdmica Federal
Bco. Credibanco SA

Caixa Economica Est. R. G. Sul

- Bco. BBA Creditanstait Sa
- Bco. Martinelle SA

- Bco. Matone SA

- Bco. América do Sul SA

- Bco. Antonio de Queirdz SA
- Bce. Fibra SA

- Bco. Bandeirantes SA

- Bco. Liberal SA

- Beeo. Stock SAa

- Bco. Empresarial SA

- Bco. Schahin Cury Sa

- Milbanco SA

- Bco. Cacique SA

- Bco. Real SA

- Bco. de Crédito Nacional SA

Bco. do Progresso SA

- Bco. Pontual SA

- BMG - Bco. Comercial SA

- Bco. Economico Sa

- Bco. Mercantil sa

- Bco. Sudameris Brasil SA
- Bco. Geral do Comércio SA
- Bco. Digibanco SA

- Bco. Fenicia SA

Bco. Mercantil do Brasil SA
BMC - Bco. Mercantil Créedito SA
UNIBANCO - Uniao Bcos. Bras. SA

— Bco. Banorte SA

= Bco. Noroeste SA

- Bco. Rural SA

- Bco. Sumitomo Brasileiro SA

Bco. Financial Portuqués SA
Deutsche Bank

- Bco. Brasileiro Iraquiano SA
-~ Bco. Patente SA

- Bco. Santista SA

- Bco. Paulista SA&

- Bco. Panamericano SA

- Beco. Sofisa SA

- BIG SA - Bco. Irmaos Guimaraes

Brasbanco SA
Beco. Votorantim SA.

l
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Nordeste do Brasil S84
Estado de Alagoas SA
Crédito Real de MG SA
Estado de Acre SA
Estado da Bahia SA
Estado de Goids SA
Estado de 5. Paulo
Estado do Ceard SA

Estado do Para &A
Estado do R. G. do Sul

Estado de Minas Gerais

5a

SA

Bco. de Brasilia SA

. Crefisul SA

Nossa Caixa Nosso Banco
Credit Commerciale de France

SA
SRL SA

Sistema SA

Dibens SA

de Crédito de Sao Paulo
Graphus SA

Capitaltec SA

Boavista SA

Brasileiro de Descontos
Cidade SA

Omega SA

SA

SA

Paranid Banco SA

- Bco. Gulfinvest SA

- Bco. da Bahia Sa

- BBC - Bco. Brasileiro Comercial SA
- Bco. de Crédito Real R. G. Sul SA
- Bco. Mossord SA

= Bco. Comercial Bancesa SA

- Beco. Industrial e Comercial SA

- Bco., Itall SA

- Bco. Prances e Brasileiro SA

- Beo. Bozano Simonsen SA

- Bco. Holandés SA

- Bco. Itamarati SA

~ Bco. Mercantil de Descontos SA

- Bco. Mercantil de Sao Paulo SA

- Bco. Bamerindus do Brasil SA

- Bco. Nacional SA

- Beo. Safra sSA

— BANFORT ~ Bco. Fortaleza SA

- Bco. de ToOkio SA

Bco. Mitsubishi Brasileiro sa
The First National Bank of Boston

- Bco. Hispano Americano SA
- Bco.!/Luso Brasileiro SA

- Beco. Hércules SA

- Bco. Open SA

- Bco. Investor SA

- Bco. Intercap Sa

- Bce. Prosper SA

- Excel Banco SA

- Beco. Pebb SA



UFIR - PERIODO 13/10/92 ATE 13/01/93

13/10/92 = 4.155,00 05/11/92 = 4.958,02 27/11/92 ¥ 5.8§1,77 21/12/92 = 6.§54,66
14/10/92 = 4.198,96 06/11/92 = 5.011,64 30/11/92 = 5.941,85 22/12/92 = 6.920,70
15/10/92 = 4.243,39 09/11/92 = 5.065,83 01/12/92 = 6.002,55 23/12/92 = 6.987,3%
16/10/92 = 4.288,28 10/11/92 = 5,120,611 02/12/92 = 6,059,97 24/12/92 = 7.056,60
19/i0/92 = 4.335,23 11/11/92 = 5,175,986 03/12/92 = 6.117,94 2§/12/92 = 7.126,51
20/10/92 = 4.382,69 12/11/92 = 5,.231,96 04/12/97 = 6.176,46 29/12/92 = 7.197,12
21/10/92 = 4.430,68 13/11/92 = 5.288,53 07/12/92 = 6.235,55 30/12/92 = 7.26§,73
22/10/92 = 4.479,19 16/11/92 = 5,345,772 0§/12/92 = 6.795,20 31/12/97 = 7.340,03
23/10/92 = 4.578,23 17/11/92 = 5.403,53 09/12/92 = 6.355,41 04/01/93 = 7.412,55
26/10/92 = 4.574,75 18/11/92 = 5,461,96 10/12/92 = 6.416,21 05/01/93 = 7.495,72
27/10/92 = 4.621,75 19/11/92 = 5,527,072 11/12/92 = 6,475,863 06/01/93 = 7.579, 872
28/10/92 = 4.669,23 20/11/92 = 5.580,72 14/12/92 = 6,536,01 07/01/93 = 7.664,86
29/10/92 = 4.717,19 23/11/92 = 5.641,07 15/12/97 = 6.596,75 08/01/93 = 7.750,86
30/10/92 = 4.7§4,37 24/11/92 = 5.702,07 16/12/92 = 6.660,30 11/01/93 = 7.838,60
03/11/92 = 4.852,51 25/11/92 = 5.761,87 17/12/92 = 6.724,47 12/01/93 = 7.927,34
04/11/97 = 4.904,98 26/11/97 = 5.822,30 18&/12/92 = 6.789,25 13/01/93 = &.0]7,08

INSS - CONTRIBUICAO DE TERCEIRQS - ALTERACAQ A PARTIR DE JANEIRC/93

De acordo com a Lei n¢9 8.154, de 28/12/90, DOU de 31/12/90 e Ordem de Ser
vigo n® 03, de 11/01/91, da Previdéncia Social, nio publicade no DOU, a
partir de janeiro/93, as empresas que recolhem o INSS sob os cédigos da
FPAS 507 (indGstria) e 515 (comércio), passarao a recolher 5,8% para Con -
tribuigao de Terceiros, que até a competéncia dezembro/92 era de 5,6%.

A partir de janeiro/94 e para os anos seguintes, salvo alteracoes futuras,
© referido percentual sera mantido em 5,8%. Portanto, nao mais havendo o0s
acréscimos praticados desde 1991.

Resumidamente, a composigcao da Contribuic@o de Terceiros, ficari assim or-
ganizada:

507 - INDOSTRIA: 515 - COMERCIO:

= INCRA tiiiiiivnnnnnneness. 0,28 - INCRA ........ e 0,2%

- SALARIO-EDUCAGAO ....... we 2,5% ~ SALARIO-EDUCAGAO ............. 2,5%

= SENAT ..tiviitannnnnnnnnnn 1,3%8% = SENAC tiuiiiiinnnnenennnnnnn. 1,3%%

= SEST ittt 1,8%% = SESC titnitnttteenranannnnnann 1,8%%
TOTAL 5,8% 5,8%

Obs: (*} 0,3% & a parcela destinada ao SEBRAE - cddigo 0064.

PERGUNTAS & RESPOSTAS

A) Com relagéo a Lei n® 8.620/93, que entre outras alteragaes, determinou
a incidencia do INSS sobre adiantamento de salarios, perguntamos se a
referida incidencia devera ser praticado de imediato ?

Resp.: Esta evidenciado que o Legistadon ao determinar a alteracac do ant. 30, da Led
ne 8.712/91, incluiu ¢ adiantamento de salaric como produto de arrecadagac pre
videnciarnia. Se a prefensao da Previdencia Social forn de trnibutar ¢ adiantamen
to salarial, sem duvida alguma, fere os preceitos da Regisfagdo, porque o regd
me de. tnibutagao_e porn mis de competemeia e nac por regime de eaixa. Desta ma-
neira, a noama nao 50 alteraria o ant. 30 da Lei n® §,212/91, como tambem de
todas que constituem a Legislagdo previdencidria. Se pon outrno Lado, o Regista
dor, feve apenas a pretensdo de dizer que o adiantamento ndo podend sen sepa-
nado do salario, pana fins de base de cileulo, entio o Legisladon foi bastante
infeliz em destacar na referida norma, acrescendo no texto " ..., inclusive a-
adiantamentos, ...".

Pornfanto, antes mesmo de responden a nefenida pergunta, se o descontv do INSS,

deverd sén de {mediato, devemos analisar a presente quesido, que a Led §.620 |
nac nes esclanecen.



Para efeito pratico, a Led quando  publicada, tem efeifo imediato. Assim ¢
art. 19 referenciou: " Esta Led entha em vigor na data de sua publicacac. "
Porntanto, se o adiantamente de salario e um produto de awecadagao da previden
cla doclal, a partin de faneino/93, tem sua incidencia trnibutaria. ~

Por cutho fado, ¢ ant. 1§ neferenciou: " 0 Poden Executivo xegulamentana o
disposto nesta Led no prazo de 30 dias a contarn de sua pubficagao. ", texto /
que cria margem de divida, isto e, afinal tem aplicagdo imediata wna vigéncia
da Led ou da Regulamentacas 7. ~

Diante do exposto, sugerimos ds empresas em gerak, aguardan instrugoes mais /
claras por pate da Previdencia Social,

B) Tem incidencia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado ?
Resp.: O Bnunciado n¢ 305, do TST, frouxe a seguinte redacdo:

" Fundo de Garantia do Tempo de Servico.
Incidencia sobre o Aviso Previo.
0 pagamento relativo ao periodo de aviso previo, frabalhado cu mde, esta su-
jelto a contribuicao para ¢ FGTS, "

Porn outro Lado, a Instaugac Nowmativa n¢ 01/92, da Secretaria Nacicnal do Tra-
balho {RT n? 53/92, item 01), trouxe a seguinte nedacac no seu item 05:

" 5. Nao integham a nemuneracao,para efeito de deptsito do FGTS, apenas as par
cedas expressamente excluidas por Led, de que sac exemplos:

0] o aviso previo indenizado, ferias indenizadas, indenizagdo pon tempo
de senvio ¢ dndenizagao a que se nefere o ant. 9¢ da Lled n¢ 7238/84;"

0 primeine, trata-se de uma jurisprudencia, o segundg e um regulamento. Portan
to, enquanto nac houver insthugoes superiches, nac ha incddencia 4/ <ndenizagdo.

Para fazer a sua assinatura, entre no site
www.sato.adm.br

O qué acompanha na assinatura ?
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informativos editados duas vezes por semana (32 e 62 feiras);

CD-Rom Trabathista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado:

consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisico de quaiquer legislacfo, pertinente a 4rea, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

descontos especiais nos evenlos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal {cursos, palestras e treinamento
in company).




