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O qué acompanha na assinatura ?

¢ informativos editados duas vezes por semana (32 e 62 feiras);

« CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

« consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

» acesso integral s paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

» noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

» requisicdo de qualquer legislagéo, pertinente a drea, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabathista;

« descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal {(cursos, palestras e treinamento
in company).




21/03/94 RELATORIO TRABALHISTA Ne 023

IMPOSTO DE RENDA - FOLHA DE PAGAMENTO - ALTERACAQ

A Secretaria da Receita Federal divulgou no DOU de 18/03/94, uma nota
de retificacao, alterando o texto do art. 49, da IN 19, de 14/03/94 ,
DOU de 16/03/94 (RT 022/94) e também acrescentou o artigo 59 na referi
da Instrugao. A alteracado, criou critérios para calcule do IRRF cuando
a folha de pagamento for elaborada no proprio més e outra para folha de
pagamento no més anterior ao do pagamento, Na integra:

" No art. 4?9, caput, da Instrucdo Normativa SRF n¢ 019, de 14/03/94, publicada no
DOU n? 51, de 16/03/94, Secao I, pag. 3722, onde se 1&:

" Art. 4¢ - Para efeito de elaboragao da folha de pagamento, o imposto de renda re
tido na fonte, calculado na foarma desta Instrugao Normativa, deverd ser
convertido em URV do dia do pagamento do salario. "

Leig—-se:

" Art. 49 - Quando a folha de pagamento for elaborada no proprio mes do pagamento
do rendimento, o imposto de renda retido na fonte, calculado na forma
desta Instrucao Normativa, deverd ser convertido em URV, dividindo o
seu valor em cruzeiros reais pela URV do dia do pragamento do salario.”

Acrescentar o art. 52 & referida Instrucao Normativa, com a seguinte redacao:

" Art. 59 - Quando a folha for elaborada no més anterior ao do pagamento do rendi-
mento, a fonte pagadora devera adotar os sequintes vrocedimentos:

a) calcular o imposto de renda utilizando a tabela progressiva em cru-
zeiros reais do mes da elaboracao da folha;

b) informar na folha de pagamento do valor do imposto, apurado confor-
me alinea "a", em URV, convertido com base no valor desta na data
da elaboragao da folha;

¢) recalcular o imposto de renda utilizando a tabela em cruzeiros re -
ais do mes do pagamento do rendimento;

d) converter o valor do imposto, apurado conforme alinea "c", em URV ,
cam base no valor desta no dia do pagamento do rendimento;

e) descontar do beneficiadrio em folha salarial subsequente, a diferen-
ca em URV entre os valores encontrados nas alineas "b" e "d".

§ Gnico - Para efeito de recolhimento, o imoosto de renda na fonte, cal
culado na forma da alinea "c", serd convertido em quantidade
de UFIR na forma do inciso I do art. 3¢ desta Instrucao Nor-
mativa., "

METODOLOGIA DE CALCULO DA UNIDADE REAL DE VALOR - URV

0 Decreto ne 1.066, de 27/02/94, DOU de 28/02/94, adotou a metodologia
de calculo da URV e determinou que o Banco Central do Brasil divulgue
didriamente a expressao monetadria da URV para o dia Gtil sequinte. Ve-
ja na integra:

" O presidente da Repiblica, no uso das atribuiqaes cque lhe confere o art. 84, inci-
sos II, IV e VI, da Constltulcao, e tendo em vista o disposto no art. 49, da Medi-
da Provisoria nO 434, de 27/02/94,

Decreta:
Art. 1¢ - A variacao diaria da expressao em cruzeilros reais de Unidade Real de Va-



" Art. 19 - lor (URV) serd calculada com base em taxas de inflacao medidas velos 3 in
dices a sequir:

I - Indice de Precos ao Consumidor (IPC), da Fundagdo Instituto de Pes—
quisas Econamicas (FIPE), da Universidade de Sao Paulo, apurado pa-
ra a 3a. quadrisseamana;

II =~ Indice Nacional de Precos ac Consumidor Amplo (IPCA-E), da Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

III - Indice Geral de Precos do Mercado (IGP-M}, da Fundacdo Cetiilio Var-
gas.

§ 1o - A varlagéo da expressao em cruzeiros reais da URV do 19 ao Ultimo
dia do mes devera 51tuar-se em um intervalo delimitado pela maior
e pela menor varlacao mensal dos 3 Indices mencionados nos incisos
I, IT e IIT acima;

§ 20 - A variacdo diaria da expressao em cruzeiros reais da URV serd fixa
da pelo Banco Central do Brasil cam base na projecdo das taxas de
variacao dos Irdices referidos nos incisos I, II e TIT acima;

§ 32 - Na hipotese de ser interrompida a apuracao, 1nterrupcao ou atraso
ha dlvulqagao de qualguer dos irdices citados neste artigo, a ex-
pressac monetaria da URV serd estabelecida com base nos indices re
manescentes, camplementada par indicadores dlsponlvels, observada
precedencia em relagao dqueles apurados por instituicoes oficiais
de pesquisa, a critério do Ministro de Estado da Fazerda;

§ 49 - O Banco Central do Brasil divulgara diariamente a expressan moneta
ria da URV para o dia atil sequinte, aplicando-se essa mesma expres
sdo aos dias nao Uteis intermedidrios.

Art. 29 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao. "

COMPROVANTE DE RENDIMENTOS PF - PRORROGBQﬁO DE PRAZO PARA ENTREGA

De acordo com a Instrucac Normativa n9 18, de 11/03/94, DOU de 14/03/94,
da Secretaria da,Receita Federal, o prazo de entrega do Comprovante de
Rendimentos do Imposto de Renda - PF, que era ate o dia 28/02/94, ficou
prorrogado até o dia 31/03/94. Na 1ntegra

' O Secretario da Receita Federal em exercicio, no uso de suas atribuicOes e tendo em
vista as disposicoes da Lei n? 8.383, de 30/12/91, resolve:

Art. 19 - Alterar, para até 31/03/94, o prazo estabelecido no art. 2¢ da Instrucao
Ekntnatlva SRF n? 95, de 30/11/93, e no art. 79 da Instrucao Normativa SRF
n® 101, de 22/12/93,

Art, 22 - Esta Instrugao Normativa entra em vigor ma data de sua publicacao.

PROGRAMA NACIONAL DE ATENCAQO INTEGRAL A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

O Decreto n? 1.056, de 11/02/94, DOU de 16/02/94, requlamenta a Lei no
8.642, de 31/03/93, estabelece a forma de atuacao dos drgaos do Poder E
xecutlvo para execugao do Programa Nacional de Atengao Integral a Crian
¢a ¢ ao Adolescente, entre outras providéncias. Na Integra:

" O Presidente da Repliblica, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, incisos
IV, da Constituicao, e de acordo com o art., 39 da Lei n© 8.642, de 31/03/93, o art.
1¢ da Lei n? 8.479, de 06/11/92, a ILei n® 8.490, de 19/11/92, e o art. 86 da Lei no
8.069, de 13/07/90,



Decreta:

Art. 19 - O Programa Nacional de Atencao Integral a Crianca e ao Adolescente - PRO-
NAICA pramoverd e coordenara o desenvolvimento de actes de atencao inte -
gral a criangas e adolescentes, de forma descentrallzada, articulada e in
tegrada, por meio de argaos federais, estaduais, municipais, crganizacoes
nao governamentais e com a cooperagao de crganismos internacionais.

Art. 29 - O PRONAICA sera implementado conforme as necessidades e disponibilidades
locais, em obediéncia aos prlnC1plOS da atencao integral a crianca e ac
adolescente e mediante adocao de uma ou mais das seguintes linhas estrate
gicas:

I - articulacac e integracao local de servicos e equipamentos sociais e
xistentes;

II - utilizacado, adequacac e melhoria dos euyipamentos sociais dispeniveis;

cuando indispensavel, construcao de unidades especificas.

Art. 39 - A execugao do PRONAICA sera descentralizada, compartilhando-se as res -
ponsabilidades entre os Governos da Uniao, das Unidades Federais, dos
Municipios e as comunidades locais.

Art. 49 - O Governo Federal, diretamente ocu em cooueracao com os Governos das Uni
dades Federadas, dos Municipios e com as comunldades, fornecerd apoio
técnico, financeiro e material necessario i execucao do PRONAICA, espe-
01almepte mediante atividades de analise e elaboragao de projetos, ade-
quagao ou construcac de unidades _de servigos, aquisicao e instalacao de
movels e equipamentos, organizacao e capacitacao de recursos humanos, a
poio & pesquisa e ao desenvolvimento de novas tecnologias de atencao 1n
tegral a crianca e ac adolescente.

§ 19 - A criacao e instalagdo de coordenacoes estaduais e municipais do
PRONATCA, afeta as respectivas unidades administrativas, serac
estimuladas e apoiadas pelo Governo Federal, de maneira a ense -
jar a descentralizagao de responsabilidades mediante delegacac de

. Cametencia,

§ 2¢ - A implantagac de unidades do PRONAICA sera precedida da elabora-
ca3o dos respectivos prOJetos, subordinando-se aos DrlnClDlOS de
atengao integral, aos critérics técnicos fixados pelos Orgaos de
coordenacao e atenderdo as caracteristicas e necessidades das co
munidades locais. -

art. 52 - Fica constituida a Comissao Interministerial do Programa Nacional de A-
tencao Integral & Crianga e ao Adolescente, incumbida do planejamento do
Programa e da articulagao das atividades dos Orgaos federais cue parti-
Cipam de suas acoes, 1ntegrada pelo Ministro de Estado da Fducacao e do
Desporto, que a coordenara, e pelos tltulares dos Mlnlsterlos e Secreta
rias da Presidéncia da Reptblica responsaveis pela area social do Gover
no Federal.

Art. 69 - A Comissao Interministerial do PRONAICA incumbir-se-a do estabelecimen-
to da estrategla de execugao do Programa e do planejamento, acompanha -
mento e avallacao de suas agoes, em ambito nacicnal.

Art. 79 - A Comissao Interministerial do PROMAICA serad assessorada por Comité Exe
cutivo composto por um representante de cada um dos Ministérios e Secre
tarias que a constituem, indicados pelos respectivos titulares e desig-—
nados pelo Ministro de Estado da Educacac e do Desporto, na qualidade de
Coordenador da Comissac Interministerial.



§ 19

§ 2¢

§ 39

§ 40

e)

£)

O- Comité Fxecutivo serad dirigido pelo titular da Secretaria de
Projetos Educacionais Especiais do Ministério da Educacac e do
Desporto.

A criterio do Comité Executivo, poderao ser convidados e dele par
ticipar representantes de outros Grgaos e entidades.

A Secretaria de Projetos Educacionais Especiais do Ministério de
Educagac e do Desporto dara o apoio necessaric ao funcionamento
do Comité Executivo do PRONAICA.

Compete ao Comité Executivo do PRONAICA:

a) compatibilizar os programas setoriais cam os plancs nacionais
de atencao integral & crianca e ao adolescente;

b} propor prograrragao estrateqlca » planos anuais e plurianuais de
trabalho e programacao orcamentaria;

c) avaliar periodicamente o desempenho das entidades governamen-
tais voltadas para a atencao integral 3 crianca e ao adolescen
te e propor aperfe:l.goamento dos sistemas de artlculacao, acom—
panhamento e dlvulgagao das atividades e resultados do PRONAI-
CA;

d) promover a 1nteragao dos Orgaos governamentais e nao—governa -
mentais, buscando mobilizar a part1c1nagao comnitaria e incen

tivar a descentralizacaoc do Programa;

constituir subcomités e grupos de trabalho para coordenacdo e a-
companhamento dos subprogramas especificos do PRONAICH;

expedir os atos necessarios ac detalhamento, acompanhamento e a-
valiacao do Programa e seus planos amiais.

Art. 89 - Ao Ministro de Estado da Educacdo e do Desporto, na condlgao de Coordena -
dor da Comissao Interministerial do PRONAICA, campetira aprovar noliticas
e normas gerais de operacao do Programa e promover a realizacio de accardos
e convénios com as esferas estadual e municipal de governo e cam outras en
tidades publicas, camnitérias e privadas, visando a descentralizacao das
acoes do PRONATCA.

Art. % - Os planos amuais e plurianuais do PRONAICA fixar-lhe-ao objetivos, respon-
sabilidades institucionais, metas fisicas e financeiras.

§ 1¢ - Os planos anuais e pluriamuais obedecerao ac contetido basico da pe-
dagogia de atencao integral, consubstanciado nos seguintes componen
tes:

§ 20 -

a)
b)
cl
d)
e)
£)
gl
h)

Os

protegao especial a familia;

pranocao da sabde da crianca e do adolescente;
creche e educacgao pré-escolar;

educagao escolar de 1¢ grau;

esporte e lazer;

cultura:

educagao para o trabalho;

alimentacao.

plancs anuais e pluriamuais do PRONAICA conterao linhas instru -

mentais destinadas a subsidiar e facilitar a execucao de suas acoes,
entre as quais se incluirao:

a)
b)
c)

participacdc caminitaria;
supcrte tecnolégico;
modernizacao da gestao.



§ 3¢ - Nos niveis municipal e das Unidades Federadas, os planos serao ela-
borados pelos respectivos governos, em articulacao com os Conselhos
de Direitos da Crianca e do Adolescente, cabendo ac Governo de cada
Estado a oonsolldagao dos planos elaborados por seus Municipios.

§ 492 - Os planos das Unidades serao consolidados em nivel nacional vela Co
missao Interministerial do PRONAICA, mediante proposta de seu Comi-
te Executivo, ouvido o Conselho Nac1onal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente,

Art. 10 - Serao transferidos, em definitivo, para a Secretaria de Projetos Educacio-
nais Especiais do Ministério da Educagao e do Desporto:

I - os bens adquiridos ou requlsitados pelos extintos Projeto Minha Gen-
te, Ministério Extracordinario da Crianca e Secretaria de Progetos Es
peciais da Pres:Lde1'101a da Replblica, ou a eles cedidos em carater de
finitivo por Grgacs publicos federais;

JIT - os bens existentes nos Centros de Atencao Integral a Crianca e ao A-
dolescente e nas falkricas de seus componentes, adcuiridos pela Unizo.

Art. 11 - Revogam-se os Decretos n?s 99, 683 de 08/11/90 99,957, de 28/12/90 631, de
12/08/92, e o Decreto de 13/08/91 , que dispoe scbre a execucao orcamentaria
e financeira do Projeto Minha Gente,

Art. 12 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

SINTESE DA SEMANA

A) REGULAMENTO DO CUSTEIO E BENEFICIOS DA PREVIDENCIA- SOCIAL - ALTERACAO:

A MP nQ 446, de 09/03/94, DOU de 10/03/94, reeditou as MPs nos 381, de 06/12/93; 408
de 06/01/94; e 425, de 04/02/94, que alterou os dispositivos das Leis nos 8,212 e
8.213, ambos de 24/07/91 respectivamente sobre: Carteira de Identificacao para o Se
gurado Especial: Declaragao Armal das Operacoes de Vendas; Integra o 132 salario pa-
ra salarlo—de—contrlbulc;ao, porém nao entra para cdlculo de beneficio; Extingue o)
Abono de Permanéncia em servico; Volta a resc1sao de Contrato de Trabalho nos casos

de aposentadorias; Estende salario-maternidade d& segurada especial; Comumnicacao ao
Sindicato Profissicnal da GRPS recolhida; Fixagao da GRPS no quadro de horario de
Trabalho (AvisO}; Extingaco de pectilios por idade e por tempo de servigo, em caso de

invalidez ou morte decorrente de acidente de trabalho; e outros.
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www.sato.adm.br

O qué acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (32 e 62 feiras);
CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;
consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral &s paginas do site (restritas apenas aos assinantes);
noticias de urgéncia ou lembretes impontantes, por e-mail;

_rlgqglslsgao de qualquer legislagao, pertinente a area, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
rabalhista;

descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal {cursos, palestras e treinamenta
in company).




