Sat() ‘ Y Consultoria de “Pessoal

Rotinas de Pessoal & Recursos “Humanos

www.sato.adm.br

T -
o G
legislacio consultoria assessoria informativos treinamento auditoria pesquisa qualidade
Y 4 [ ] [ ]
Relatorio Trabalhista
N2 030 13/04/95

REPOSICAO DAS PERDAS SALARIAIS
DATA-BASE ABRIL/95 - LEI N2 8.880/94

A Portaria Interministerial n® 3, de 30/03/95, DOU de 03/04/95, dos Ministérios do Trabalho e da Fazenda, divulgou a tabela de
reajustes salariais previstos nos arts. 27 e 29 da Lei n® 8.880/94, que trata sobre a reposicdo das perdas salariais na data —
base, bem como do salario — minimo e beneficios pagos pela Previdéncia Social. Veja a seguir na integra:

Os ministérios de Estado do Trabalho e da Fazenda, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o art. 5%, § 22, do Decreto n°®
1.239, de 14/09/94, resolvem:

Art. 12 - Para os trabalhadores com data — base em abril de 1995, que perceberam exclusivamente os percentuais plenos de
reajustes e antecipacgoes previstas na Lei n® 8.542, de 23/12/92, com as alteragdes da Lei n°® 8.700, de 28/08/93, e tiveram os
salarios convertidos para URV estritamente de acordo com a Medida Proviséria previstos nos arts. 27 e 29 da Lei n° 8.880, de

27/05/94, poderao ser obtidos diretamente no Anexo | desta Portaria, consideradas as datas habituais de pagamento mensal
dos salarios.

Art. 22 - Para os trabalhadores referidos no art. 1% desta Portaria, que perceberam habitualmente antecipagéao de parte dos
salarios no periodo anterior a conversdo para URV, os percentuais de reajuste previstos no art. 27 da Lei n® 8.880, de 1994,

corresponderdo a soma dos percentuais obtidos na forma do art. 1° desta Portaria, ponderados pela participacao relativa de
cada parcela recebida no composigéo do salario mensal.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANEXO|

A) Percentuais de reajuste salarial segundo os dias de pagamento. Data — base em abril. Dias corridos (11 a 31 do més
corrente; 1 a 10 més subsequente).

ABR/95 11 12 13 14 15 16 17 18
Lei n® 8.880
Caput Art. 27 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
§ 3% Art. 27 5,14% 5,01% 4,77% 4,15% 3,61% 2,67% 2,61% 2,98%
§ 2° Art. 29 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11%
Total 33,64% 33,48% 33,17% 32,39% 31,70% 30,50% 30,43% 30,90%
ABR/95 19 20 21 22 23 24 25 26
Lei n® 8.880
Caput Art. 27 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
§ 32 Art. 27 2,82% 2,58% 1,96% 2,36% 2,17% 2,06% 2,37% 2,22%
§ 2° Art. 29 27.11% 27.11% 27,11% 27,11% 27.11% 27.11% 27,11% 27,11%
Total 30,69% 30,39% 29,60% 30,11% 29,87% 29,73% 30,12% 29,93%
ABR/95 27 28 29 30 31 01 02 03
Lei n® 8.880
Caput Art. 27 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00'% 0,00% 0,00% 0,00%
§ 3% Art. 27 2,02% 1,42% 0,88% 0,26% 0,00% 0,95% 1,65% 2,34%
§ 2° Art. 29 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11%
Total 29,68% 28,91% 28,23% 27,44% 27,11% 28,32% 29,21% 30,08%
[ ABR/95 [ 04 [ 05 [ 06 [ 07 [ 08 [ 09 [ 10 |
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Lei n? 8.880

Caput Art. 27 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

§ 32 Art. 27 3,05% 3,47% 3,05% 2,49% 3,25% 3,56% 3,80%

§ 2° Art. 29 27,11% 27,11% 27, 11% 27, 11% 27,11% 27,11% 27, 11%
Total 30,99% 31,52% 30,99% 30,28% 31,24% 31,64% 31,94%

B) Percentuais de reajuste salarial segundo os dias

corrente; 12 ao 5° do més subsequente).

de pagamento. Data — base em abril. Dias Uteis (6°

ao 23° do més

ABR/95 06 07 08 09 10 11 12 13
Lei n® 8.880
Caput Art. 27 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
§ 32 Art. 27 4,25% 4,09% 3,93% 3,76% 3,59% 3,41% 3,22% 3,04%
§ 22 Art. 29 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11%
Total 32,51% 32,31% 32,11% 31,89% 31,67% 31,44% 31,20% 30,97%
ABR/95 14 15 16 17 18 19 20 21
Lei n? 8.880
Caput Art. 27 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
§ 32 Art. 27 2,85% 2,64% 2,43% 2,22% 2,02% 1,38% 1,24% 0,77%
§ 22 Art. 29 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11%
Total 30,73% 30,47% 30,20% 29,93% 29,68% 28,86% 28,69% 28,09%
ABR/95 22 23 01 02 03 04 05
Lei n? 8.880
Caput Art. 27 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
§ 32 Art. 27 0,28% 0,68% 0,95% 1,23% 1,51% 1,80% 2,09%
§ 22 Art. 29 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11% 27,11%
Total 27,47% 27,.97% 28,32% 28,67% 29,03% 29,40% 29,77%
Exemplos:

1) Trabalhadores que ganham até 6 salarios minimos com data — base em abril. cujos salarios sdo integralmente pagos no 1°

dia util do més subsequente tém direito a um reajuste, sobre os salarios de margo, de 28,32 por cento.

2) Trabalhadores que ganham até 60 salarios minimos com data — base em abril, cujos salarios sédo pagos da seguinte forma:

40 por cento no dia 20 do més corrente, e o restante no 5° dia Gtil do més subsequente. tém direito a um reajuste sobre os
salarios de margo de 0,4 x 30,39 + 0,60 x 29,77 = 30,02 cento.

IRRF — CODIGOS DE RECOLHIMENTO

O Ato Declaratorio n® 8, de 07/04/95, DOU de 10/04/95, da Coordenagdo — Geral do Sistema de Arrecadagao, da Receita
Federal, divulgou a tabela de cédigos a serem utilizados na ocasido do recolhimento do IRRF. Na integra:

Deverao ser utilizados os codigos relacionados nos anexos a este ato, para o recolhimento do imposto de renda retido na
fonte — IRRF relativo a hipéteses de incidéncia do tributo nele relacionadas.

ANEXO 1 - RENDIMENTOS DO TRABALHO

Cédigos de receita

Hipotese de incidéncia

0561

Pagamentos de salarios, ordenados, vencimentos, proventos de aposentadoria, reserva ou
reforma, pensfes civis ou militares, soldos, vantagens, subsidios, comissdes, corretagens,
beneficios da previdéncia social e privada (renda mensal), remuneracédo de conselheiros fiscais e
de administracgéo, diretores e administradores de pessoa juridica, de titular de empresa individual,
inclusive remuneracao indireta, gratificacdes e participacées de dirigentes no lucro e demais
remuneracoes de correntes de vinculo empregaticio, recebidos por pessoa fisica, no pais.
Pagamento de rendimentos de trabalho assalariado, em moeda estrangeira, a pessoas fiscais
domiciliadas no pais, ausentes no exterior ou no Brasil.

0588

Importancias pagas por pessoa juridica a pessoa fisica, a titulo de comissdes corretagens,
gratificagdes, horarios, direitos autorais e remuneragdes por quaisquer outros servicos prestados,

sem vinculo empregaticio, inclusive as relativas a empreitadas de obras exclusivamente de
trabalho e as decorrentes de fretes e carretos em geral.

2063

Pagamento de remuneragéao indireta correspondente a:

contra prestacdo de arrendamento mercantil ou o aluguel ou, quando for o caso, os respectivos
encargo de depreciacdo, atualizados monetariamente até a data do balango:

de veiculo utilizado no transporte de administradores, diretores, gerentes e seus assessores ou de
terceiros em relagcao a pessoa juridica;

de im6vel cedido para uso de qualquer pessoa dentre as referidas na alinea precedente;

despesas com beneficios e vantagens concedidos pela empresa e administradores, diretores,

gerentes e seus assessores, pagas diretamente ou através de contratagdo de terceiros, tias
como:

a aquisicao de alimentos ou quaisquer outros bens para utilizagdo pelo beneficiario fora do
estabelecimento da empresa;

0S pagamentos relativos a clubes e assemelhados;
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c) o salario e respectivos encargos sociais de empregados postos a disposicdo ou cedidos, pela
empresa, a administradores, diretores, gerentes e seus assessores ou terceiros;
d) aconservagao o custeio e a manutencao dos bens referidos no item precedente.

Obs.: O rendimento sera considerado liquido, cabendo o reajustamento do respectivo rendimento
bruto.

ANEXO 2 - RENDIMENTOS DE CAPITAL

Cédigo de Receita

Hipétese de Incidéncia

2281 Rendimentos efetivamente pagos ao titular de empresa individual ou so6cios da pessoa juridica
tributada com base no lucro presumido que ultrapassem o valor do lucro presumido.

3426 Rendimentos produzidos por aplicagbes financeiras de renda fixa, decorrentes de alienagao,

liquidacao (total ou parcial), resgate ou repactuagao do titulo ou aplicacéo;
Rendimentos auferidos pela entrega de recursos a pessoa juridica, sob qualquer forma e qualquer
titulo, independentemente de ser ou nao a fonte pegadora instituicdo autorizada a funcionar pelo
banco Central do Brasil;
Rendimentos predeterminados obtidos em operagbes conjugadas, realizadas nas bolsas de
valores, de mercadorias, de futuros e assemelhadas, bem como no mercado de balcdo;
Rendimentos obtidos nas operagbes de dividas realizadas com instituicdo financeira, demais
instituicoes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou com pessoa juridica nao —
financeira;
Rendimentos periodicos produzidos por titulos ou aplicagdo, bem como qualquer remuneragéo
adicional aos rendimentos prefixados;
Rendimentos produzidos por operac¢des de financiamento realizadas em bolsas de valores, de
mercadorias, de futuros e assemelhadas.

Obs.: este codigo s6 se aplica no caso de beneficios pessoa juridica ou consorcio.

8053 Rendimentos produzidos por aplicagbes financeiras de renda fixa, decorrentes de alienagao,
liquidacao (total ou parcial), resgate ou repactuagao do titulo ou aplicacéo;

Rendimentos auferidos pela entrega de recursos a pessoa juridica, sob qualquer forma e a
qualquer titulo, independentemente de ser ou ndo a fonte pagadora instituigdo autorizada a
funcionar pelo Banco Central do Brasil;
Rendimentos predeterminados obtidos e operagbes conjugadas, realizadas nas bolsas de valores,
de mercadorias, de futuros e assemelhadas, bem como no mercado de balcao;
Rendimentos obtidos nas operagdes de transferéncias de dividas realizadas com instituices a
funcionar pelo Banco Central do Brasil ou com pessoa juridica ndo — financeira;
Rendimentos periédicos produzidos por titulo ou aplicagdo, bem como qualquer remuneragao
adicional aos rendimentos prefixados;
Rendimentos produzidos por operagdes financeiras de renda fixa iniciadas e encerradas no
mesmo dia — day trade;
Rendimentos produzidos por operagdes de financiamento em bolsas de valores, de mercadorias,
de futuros e assemelhadas.

Obs.: este codigo s6 se aplica no caso de beneficidrio pessoa fisica.

3674 Rendimentos produzidos por aplicacbes em quotas de fundos de renda fixa, inclusive os de curto
prazo, fundos de aplicacao financeira — FAF e fundos de investimentos em quotas de outros fundos de
investimento, tendo como beneficiario pessoa fisica ou juridica.

5232 Rendimentos produzidos por aplicagbes em quotas de fundos mutuos de agdes, clubes de
investimento e fundos de commdities, e outros fundos da espécie constituidos com observancia
da legislagao;

Rendimentos e ganhos de capital distribuidos pelos Fundos de Investimento Imobiliario;
Rendimentos e ganhos de capital distribuidos sob qualquer forma ou ganho de capital auferido em
decorréncia de alienagéo ou resgate de quotas de Fundos de Investimento Cultural e Artistico —
FICART,;
Ganhos produzidos por Planos de Poupanga e Investimento — PAIT, relativamente a parcela
correspondente as contribuicdes que nao tenham sido efetuadas pelo participante.

Obs.: aplica-se o cédigo tanto no caso de beneficiario pessoa fisica como juridica.

3249 Na operagao de mutuo: o pagamento ou crédito de rendimento ao mutuante.

Na operagao de compra vinculada a revenda: o ganho obtido na operagéo de revenda de ouro.
Obs.: aplica-se o cédigo tanto no caso de beneficiario pessoa fisica como juridica.

5136 Rendimentos produzidos por aplicagbes em Fundos de Investimento no Exterior, de que trata a
Resolugdo CMN n® 2.111, de 22 de setembro de 1994, tendo como beneficiario pessoa fisica ou
juridica.

5273 Rendimentos auferidos em operagdes de Swap.

3208 Rendimentos mensais de aluguéis ou royalties, pagos a pessoa fisica, tais como:

1) aforamento; locagdo ou subarrendamento, direito de uso ou passagem de terrenos,
aproveitamento de aguas, de exploragao de peliculas cinematograficas, de outros bem méveis, de
conjunto industriais, invencdes; direitos autorais; direitos de colher ou extrair recursos vegetais,
pesquisar e extrair recursos minerais; juros de ora e quaisquer outras compensagdes pelo atraso
no pagamento de royalties; o produto da alienagédo de marcas de industria e comércio, patentes
de invencgao e processo ou formulas de fabricagdo; importancias pagas por conta do locador do
bem ou do cedente dos direitos (juros, comissdes etc.); importancias pagas ao locador ou cedente
do direito, pelo contrato celebrado (luvas, prémios etc.); benfeitorias e quaisquer melhoramentos
realizados no bem locado despesas para conservagdo dos direitos cedidos (quando
compensadas pelo uso do bem locado despesas para conversagao dos direitos cedidos (quando
compensadas pelo uso do bem ou direito);

2) indenizagéo pela resciséo ou término antecipado do contrato, valor locativo de prédio construido
quando cedido seu uso gratuitamente, exceto para uso do conjuge ou de parentes de primeiro
grau; e demais espécies de rendimentos percebidos pela ocupagao, uso, fruicdo ou exploragao de
bens e direitos pagos a pessoa fisica por pessoa juridica.

Obs.: Considera-se pagamento a entrega de recursos mediante depdsito em instituicdo financeira em
favor do beneficiario, ou efetuado através de imobiliaria, sendo irrelevante que esta deixe de prestar
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contas ao locador.

0764 Importancias distribuidas a pessoas fisicas, fundos mutuos e clubes de investimentos, a titulo de
dividendos, bonificagbes em dinheiro, lucros e outros interesses, bem como a titulo de
participacao nos lucros atribuida a debéntures em geral;

Importancias distribuidas a pessoas fisicas, fundos mutuos e clubes de investimentos, a titulo de
dividendos, bonificagbes em dinheiro, lucros e outros interesses, bem como a titulo de
participagao nos lucros atribuida a debéntures em geral.

O fato gerador ocorre quando:

a) do pagamento ou crédito de dividendos e bonificagbes em dinheiro, bem como de lucros ou
quaisquer interesses atribuidos a quotas ou quinhdo de capital e participagdo nos lucros atribuida
a debéntures;

b) do ato de assembléia geral que autorizar a distribuicdo, no caso de demais rendimentos de agodes;

c) na data em que houver expirado o prazo para depoésito dos dividendos nédo reclamados, quando
for o caso.

Obs.: Nas hipéteses acima considerado distribuido aos sécios ou acionistas;
Lucro arbitrado considerado distribuido aos s6cios ou acionistas;
Receita omitida ou a diferenga verificada na determinagdo dos resultados da pessoa juridica, por
qualquer procedimento que implique redugdo indevida do lucro liquida, considerada
automaticamente recebida pelos sécios, acionistas ou titular de empresa individual.

Obs.:

1. Considere-se ocorrido o fato gerador do imposto de renda na fonte no dia da omissdo ou da
redugéo indevida;

2. Esta incidéncia ndo se aplica as dedugdes indevidas que, por sua natureza, ndo autorizem
presuncéo de transferéncia de recursos do patriménio da pessoa juridica para o de seus sécios.

4424 Importancias distribuidas por pessoas juridicas tributadas com base no lucro real a pessoas fisicas ou
juridicas, residentes ou domiciliadas no pais a titulo de dividendos, bonificagdes em dinheiro, lucros e
outros interesses.

Obs.: A incidéncia alcanga exclusivamente a distribuicao de lucros que tenham sido apurados, a partir
de 01/01/94, pela pessoa juridica, na escrituracdo comercial.

3277 Interesses ou quaisquer outros rendimentos atribuidos, por S/A, a partes beneficiarias ou de fundador,
pessoa juridica ou fisica.

0297 Valor do lucro apurado pelas sociedades civis de prestagdo de servigos profissionais relativos ao

exercicio de profissdo legalmente regulamentada, registradas no Registro Civil das Pessoas
Juridicas e constituidas, exclusivamente, por pessoas fisicas domiciliadas no pais ou por
sociedades de advogados organizadas de acordo com o art. 15 da Lei n® 8.906, de 4 de julho de
1994,
Obs.: 1) O lucro sera considerado automaticamente distribuido aos sécios na data de encerramento do
periodo — base, de acordo com a efetiva participacdo de cada um nos resultados da sociedade. A
participacao do sdcio no capital da sociedade civil é relativamente para efeito da incidéncia do imposto
de renda.
2) Os lucros, rendimentos ou quaisquer valores pagos ou entregues aos sécios, mesmo a titulo de
empréstimo, antes do encerramento do periodo — base, equiparam-se a rendimentos distribuidos e
ficam sujeitos a incidéncia do imposto de renda na fonte.
3) Este tratamento nédo se aplica as sociedades civis que optarem pelo regime de tributacdo com base
no lucro real ou presumido.

3251 Rendimentos auferidos em contas de Depdsitos Especiais Remunerados — DER, de depdsitos em
cadernetas de poupanca, e juros produzidos pelas letras hipotecérias emitidas sob as formas
exclusivamente escritural ou nominativas nao transferiveis por endosso. (beneficiario pessoa juridica,
inclusive isentas).

3223 Importancias pagas ou creditadas a pessoas fisicas sob a forma de resgate de contribuicdes das
entidades de previdéncia privada, relativamente a parcela correspondente as contribuigbes:

a) cujo 6nus nao tenha sido do beneficiario;
b) efetuadas pelo participante desde que os rendimentos e ganhos de capital produzidos pelo
patriménio da entidade de previdéncia ndo tenham sido tributados na fonte.

0924 Rendimentos produzidos por operagdes financeiras de renda fixa iniciadas e encerradas no

mesmo dia — day — trade, tendo como beneficiario pessoa juridica;
Juros nédo especificados, pagos a pessoa fisica;
Demais rendimentos de capital auferidos por pessoa fisica ou juridica.

COMPROVANTE DE RENDIMENTOS _
ANO-BASE 1994 - EXERCICIO 1995 - PRORROGACAO

A Instrugdo Normativa n® 20, de 07/04/95, DOU de 11/04/95, da Secretaria da Receita Federal, prorrogou o prazo de entrega
do Comprovante de Rendimentos relativo ao ano — base 1994 — Exercicio 1995, de 17/03/95 para até 20/04/95. Também
prorrogou o prazo de entrega da Declaracdo de Ajuste Anual de Pessoa Fisica, relativo ano — base 1994, exercicio 1995, para

até o dia 31/05/95.

Para fazer a sua assinatura, entre no site www.sato.adm.br

www.sato.adm.br 4




O que acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (32 e 62 feiras);

CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisicao de qualquer legislacdo, pertinente a area, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

e descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal (cursos, palestras e treinamento
in company).

Todos os direitos reservados )
Todo o contelido deste arquivo é de propriedade de V. T. Sato (Sato Consultoria). E destinado somente para uso pessoal e ndo-comercial. E
proibido modificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender qualquer informagéo, sem autorizagao por escrito do autor. Permite-
se a reproducéo, divulgagao e distribuicdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo:
“fonte: sato consultoria - www.sato.adm.br”
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