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INSS EM ATRASO

TABELA DE COEFICIENTES PARA NOVEMBRO/97

Para recolhimento do INSS em atraso, no periodo de 04 a 28/11/97, deve-se utilizar a seguinte tabela abaixo, para
calculo de atualizagdo monetaria, juros e multa.

MES DE ATUALIZACAO JUROS MULTA DEZ/93 0,00532566 51,30 10
COMPETENCIA MONETARIA % % NOV/93 0,00727961 52,30 10
NOV/97 0,00000000 0,00 00 0OUT/93 0,00974754 53,30 10
ouT/97 0,00000000 1,00 04 SET/93 0,01317523 54,30 10
SET/97 0,00000000 2,00 07 AGO/93 0,01770538 55,30 10
AGO/97 0,00000000 3,67 10 JUL/93 0,00002337 56,30 10
JUL/97 0,00000000 5,26 10 JUN/93 0,00003053 57,30 10
JUN/97 0,00000000 6,85 10 MAI/93 0,00003980 58,30 10
MAI/97 0,00000000 8,45 10 ABR/93 0,00005126 59,30 10
ABR/97 0,00000000 10,06 10 MAR/93 0,00006528 60,30 10
MAR/97 0,00000000 11,64 10 FEV/93 0,00008223 61,30 10
FEV/97 0,00000000 13,30 10 JAN/93 0,00010420 62,30 10
JAN/97 0,00000000 14,94 10 DEZ/92 0,00013491 63,30 10
DEZ/96 0,00000000 16,61 10 NOV/92 0,00016660 64,30 10
NOV/96 0,00000000 18,34 10 0ouUT/92 0,00020608 65,30 10
0OUT/96 0,00000000 20,14 10 SET/92 0,00025859 66,30 10
SET/96 0,00000000 21,94 10 AGO/92 0,00031892 67,30 10
AGO/96 0,00000000 23,80 10 JUL/92 0,00039271 68,30 10
JUL/96 0,00000000 25,70 10 JUN/92 0,00047522 69,30 10
JUN/96 0,00000000 27 67 10 MAI/92 0,00058581 70,30 10
MAI/96 0,00000000 29,60 10 ABR/92 0,00072318 71,30 10
ABR/96 0,00000000 31,58 10 MAR/92 0,00086658 72,30 10
MAR/96 0,00000000 33,59 10 FEV/92 0,00105748 73,30 10
FEV/96 0,00000000 35,66 10 JAN/92 0,00133349 74,30 10
JAN/96 0,00000000 37,88 10 DEZ/91 0,00167487 75,30 10
DEZ/95 0,00000000 40,23 10 NOV/91 0,00167487 96,49 40
NOV/95 0,00000000 42 81 10 OUT/91 0,00167487 135,45 40
0OUT/95 0,00000000 4559 10 SET/91 0,00167487 170,66 40
SET/95 0,00000000 48 47 10 AGO/91 0,00167487 202,02 40
AGO/95 0,00000000 51,56 10 JUL/91 0,00167487 230,38 10
JUL/95 0,00000000 54,88 10 JUN/91 0,00167487 257,31 10
JUN/95 0,00000000 58,72 10 MAI/91 0,00167487 284,72 10
MAI/95 0,00000000 62,74 10 ABR/91 0,00167487 313,15 10
ABR/95 0,00000000 66,78 10 MAR/91 0,00167487 342,67 10
MAR/95 0,00000000 71,03 10 FEV/91 0,00167487 372,69 10
FEV/95 0,00000000 75,29 10 JAN/91 0,00167487 404,87 10
JAN/95 0,00000000 77,89 10 DEZ/90 0,00201337 410,82 10
DEZ/94 1,47775972 39,30 10 NOV/90 0,00240361 411,82 10
NOV/94 1,51103052 40,30 10 0OUT/90 0,00280374 412,82 10
OUT/94 1,55569384 41,30 10 SET/90 0,00318812 413,82 10
SET/94 1,58528852 42,30 10 AGO/90 0,00359780 414,82 10
AGO/94 1,61108426 43,30 10 JUL/90 0,00397833 415,82 10
JUL/94 1,69176112 44,30 10 JUN/90 0,00440760 416,82 10
JUN/94 0,00064727 4530 10 MAI/90 0,00483117 417,82 10
MAI/94 0,00093628 46,30 10 ABR/90 0,00509111 418,82 10
ABR/94 0,00135020 47,30 10 MAR/90 0,00509111 419,82 10
MAR/94 0,00190716 48,30 10 FEV/90 0,00635213 420,82 10
FEV/94 0,00273928 49,30 10 JAN/90 0,01084363 421,82 10
JAN/94 0,00382673 50,30 10 DEZ/89 0,01797005 422 82 10
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NOV/89 0,02726627 423,82 10 NOV/87 0,00219509 447,82 50
ouT/89 0,03951094 424,82 10 ouT/87 0,00250546 448,82 50
SET/89 0,05466369 425,82 10 SET/87 0,00282715 449,82 50
AGO/89 0,07877165 426,82 50 AGO/87 0,00308669 450,82 50
JUL/89 0,10187871 427,82 50 JUL/87 0,00326203 451,82 50
JUN/89 0,13118799 428,82 50 JUN/87 0,00346950 452,82 50
MAI/89 0,16376126 429,82 50 MAI/87 0,00357530 453,82 50
ABR/89 0,18004271 430,82 50 ABR/87 0,00421959 454,82 50
MAR/89 0,19318896 431,82 50 MAR/87 0,00520873 455,82 50
FEV/89 0,20498241 432,82 50 FEV/87 0,00630045 456,82 50
JAN/89 0,21232724 433,82 50 JAN/87 0,00721490 457,82 50
DEZ/88 0,00021233 434,82 50 DEZ/86 0,00863059 458,82 50
NOV/88 0,00021233 435,82 50 NOV/86 0,01008153 459,82 50
ouT/88 0,00027359 436,82 50 ouT/86 0,01081460 460,82 50
SET/88 0,00034723 437,82 50 SET/86 0,01117046 461,82 50
AGO/88 0,00044182 438,82 50 AGO/86 0,01138196 462,82 50
JUL/88 0,00054787 439,82 50 JUL/86 0,01157811 463,82 50
JUN/88 0,00066103 440,82 50 JUN/86 0,01177263 464,82 50
MAI/88 0,00081990 441,82 50 MAI/86 0,01191284 465,82 50
ABR/88 0,00098002 442,82 50 ABR/86 0,01206421 466,82 50
MAR/88 0,00115424 443,82 50 MAR/86 0,01223316 467,82 50
FEV/88 0,00137677 444,82 50 FEV/86 0,00001233 468,82 50
JAN/88 0,00159719 445,82 50

DEZ/87 0,00188403 446,82 50

Obs.:

De acordo com o art. 22 da MP n® 1.523-8, de 28/05/97, DOU de 30/05/97 (RT 044/97), e posteriores, que alterou a redagao dos arts. 34 e 35
da Lei n® 8.212/91, para os fatos geradores ocorridos a partir de 01/04/97, sobre as contribuicdes sociais em atraso, arrecadadas pelo INSS,
incidird multa de mora, conforme critério abaixo:

a) para pagamento, apés o vencimento de obrigagdo néo incluida em notificagéo fiscal de langamento:

4%, dentro do més de vencimento da obrigagéo;
7%, no més seguinte;
10%, a partir do segundo més seguinte ao do vencimento da obrigacéo;

b) para pagamento de créditos incluidos em notificagao fiscal de langamento:

12%, em até 15 dias do recebimento da notificagao;

15%, apds o 15° dia do recebimento da notificagao;

20%, apos apresentagdo de recurso desde que antecedido de defesa, sendo ambos tempestivos, até 15 dias da ciéncia da decisdo do
Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS;

25%, apos o 15° dia da ciéncia da decisdo do Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS, enquanto nao inscrito em Divida
Ativa;

c) para pagamento do crédito inscrito em Divida Ativa:

30%, quando néo tenha sido objeto de parcelamento;

35%, se houve parcelamento;

40%, apds o ajuizamento da execugao fiscal, mesmo que o devedor ainda ndo tenha sido citado, se o crédito ndo foi objeto de
parcelamento;

50%, ap6s o ajuizamento da execucdo fiscal, mesmo que o devedor ainda nao tenha sido citado, se o crédito foi objeto de parcelamento.

A Orientagdo Normativa n° 4, de 13/10/97, DOU de 16/10/97, da Coordenacédo-Geral de Arrecadagao do INSS, estabeleceu procedimentos
para recolhimento de contribui¢cdes previdenciarias com redugéo da multa de mora.

Para pagamento a vista, a GRPS em atraso até a competéncia 03/97, podera ser recolhida até 31/03/98, com reducéo de 80% do valor da
multa.

A Medida Proviséria n® 1.571-7, de 23/10/97, DOU de 24/10/97, estabeleceu que até 31/03/98, as dividas oriundas de contribui¢cdes sociais da
parte patronal até a competéncia margo de 1997, incluidas ou ndo em notificagado, poderao ser parceladas em até 96 meses, sem a restricao
do § 52 do art. 38 da Lei n® 8.212/91 (sera admitido o reparcelamento por uma Unica vez), com redugéo das importancias devidas a titulo de
multa moratéria nos seguintes percentuais: 50%, se o parcelamento for requerido até 31/12/97; e 30%, se o parcelamento for requerido até
31/03/98.

CALCULO DA ATUALIZACAO:

Valor Atualizado = (valor original x coeficiente) x UFIR do pagamento
Atualizacdo Monetéria = Valor Atualizado - Valor convertido em Reais

CALCULO DE JUROS:

Juros até nov/80 = Valor Atualizado x (diferenga em meses até nov/80 + Juros correspondente a competéncia dez/80;
dez/80 em diante = Valor Atualizado x Juros correspondente ao més/ano da competéncia.

CALCULO DA MULTA:

Multa até agosto/89 = Valor Atualizado x 50%

de setembro/89 até julho/91 = Valor Atualizado x 10%

de agosto/91 até novembro/91 = Valor Atualizado x 40%

de dezembro/91 até margo/97 = Valor Atualizado x 10%

a partir de abril/97: 4% dentro do més do vencimento; 7% no més seguinte; e 10% a partir do segundo més seguinte ao do
vencimento (Art. 2° da MP n® 1.523-8/97).

Obs.: A partir da competéncia jan/95 inexiste Corre¢cdo Monetaria.
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EXEMPLO PRATICO:

A) COMPETENCIA SETEMBRO/90:

- valor do débito = Cr$ 400.000,00;

- UFIR de janeiro/97 = R$ 0,9108;

- coeficiente para atualizagdo = 0,00318812;
- juros = 413,82%;

- multa = 10%.

Calculo da Atualizacdo do débito:

Cr$ 400.000,00 x 0,00318812 = Cr$ 1.275,25
Cr$ 1.275,25 x 0,9108 = R$ 1.161,50

Célculo de Juros:

R$ 1.161,50 x 413,82% = R$ 4.806,52

Célculo da Multa:

R$ 1.161,50 x 10% = R$ 116,15

R$ 116,15 x 0.20 = R$ 23,23 (reducéo de 80%, beneficiada pela Orientagdo Normativa n® 4, de 13/10/97).

Total a recolher = R$ 5.991,25.

B) COMPETENCIA ABRIL/94:

- valor do débito = 4.000 URV;

- valor da URV em 02/05/94 = CR$ 1.323,92;
- valor da UFIR em janeiro/97 = R$ 0,9108;

- coeficiente de atualizagédo = 0,00135020;

- juros = 47,30%;

- multa = 10%.

Calculo da Atualizacdo do débito:

4.000 URV x CR$ 1.323,92 = CR$ 5.295.680,00;

CR$ 5.295.680,00 x 0,00135020 = CR$ 7.150,23;

CR$ 7.150,23 x 0,9108 = R$ 6.512,43

Célculo de Juros:

R$ 6.512,43 x 47,30% = R$ 3.080,38.

Célculo da Multa:

R$ 6.512,43 x 10% = R$ 651,24

R$ 651,24 x 0.20 = R$ 130,25 (redugdo de 80%, beneficiada pela Orientagdo Normativa n® 4, de 13/10/97).

Total a recolher => R$ 9.723,06.

C) COMPETENCIA AGOSTO0/94:

- valor do débito = R$ 900,00;

- valor da UFIR em janeiro/97 = R$ 0,9108;
- coeficiente de atualizagdo = 1.61108426;
- juros = 43,30%;

- multa = 10%.

Calculo da atualizacdo do débito:

R$ 900,00 x 1.61108426 = R$ 1.449,98
R$ 1.449,98 x 0,9108 = R$ 1.320,64

Célculo de Juros:

R$ 1.320,64 x 43,30% = R$ 571,84

Célculo da Multa:

R$ 1.320,64 x 10% = R$ 132,06

R$ 132,06 x 0.20 = R$ 26,41 (reducdo de 80%, beneficiada pela Orientagcdo Normativa n? 4, de 13/10/97).

Total a recolher = R$ 1.918,89.
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INSS - SALARIO DE BENEFICIO
ATUALIZACAO MONETARIA PARA OUTUBRO/97

A Portaria n® 4.203, de 16/10/97, DOU de 17/10/97, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, fixou a nova
tabela de atualizacdo monetaria e conversao para Real dos salarios-de-contribuicdo dos ultimos 36 meses, para o
célculo do salario-de-beneficio (aposentadoria, auxilio-doencga, etc), no més de outubro/97. Na integra:

O Ministro de Estado da Previdéncia e Assisténcia Social, no uso da atribuicao que Ihe confere o art. 87, § Unico, inciso Il, da
Constituigao, resolve:

Art. 12 - A atualizagdo monetaria e conversao para real dos salarios-de-contribuicdo para a apuracgdo do salario-de-beneficio,
de que trata o art. 29 do Regulamento dos Beneficios da Previdéncia Social, no més de outubro de 1997, sera feita mediante
a aplicacdo, més a més, dos seguintes fatores:

MOEDA iNDICE CONVERSAO FATOR
MES ORIGINAL ATUALIZACAO CR$ => R$ SIMPLIFICADO
(MULTIPLICAR) (DIVIDIR) (MULTIPLICAR)
Set/93 CR$ 38,0817 637,64 0,01267445
out/93 CR$ 5,9789 637,64 0,00937667
nov/93 CR$ 44315 637,64 0,00694980
dez/93 CR$ 3,2852 637,64 0,00515220
jan/94 CR$ 2,3919 637,64 0,00375115
fev/94 CR$ 1,7054 637,64 0,00267461
mar/94 URV 1,7054 1,00 1,70544136
abr/94 URV 1,7054 1,00 1,70544136
mai/94 URV 1,7054 1,00 1,70544136
jun/94 URV 1,7054 1,00 1,70544136
jul/94 RS 1,7054 1,00 1,70544136
ago/94 R$ 1,6077 1,00 1,60769359
set/94 R$ 1,5245 1,00 1,562445817
out/94 R$ 1,5018 1,00 1,50178127
nov/94 RS 1,4744 1,00 1,47435821
dez/94 R$ 1,4277 1,00 1,42767329
jan/95 R$ 1,3971 1,00 1,39707730
fev/95 R$ 1,3741 1,00 1,37412934
mar/95 R$ 1,3607 1,00 1,36065882
abr/95 R$ 1,3417 1,00 1,34174028
mai/95 R$ 1,3165 1,00 1,31646417
jun/95 R$ 1,2835 1,00 1,28347876
jul/95 R$ 1,2605 1,00 1,26053699
ago/95 R$ 1,2303 1,00 1,23027229
set/95 R$ 1,2179 1,00 1,21785022
out/95 R$ 1,2038 1,00 1,20376616
nov/95 RS 1,1871 1,00 1,18714611
dez/95 R$ 1,1695 1,00 1,16948686
jan/96 R$ 1,1505 1,00 1,15050355
fev/96 R$ 1,1339 1,00 1,13394791
mar/96 R$ 1,1260 1,00 1,12595364
abr/96 R$ 1,1227 1,00 1,12269782
mai/96 RS 1,1149 1,00 1,11489356
jun/96 R$ 1,0965 1,00 1,09647282
jul/96 R$ 1,0833 1,00 1,08325708
ago/96 R$ 1,0716 1,00 1,07157689
Sset/96 R$ 1,0715 1,00 1,07153403
out/96 R$ 1,0701 1,00 1,07014285
nov/96 R$ 1,0678 1,00 1,06779370
dez/96 R$ 1,0648 1,00 1,06481223
jan/97 R$ 1,0555 1,00 1,05552362
fev/97 R$ 1,0391 1,00 1,03910575
mar/97 RS 1,0348 1,00 1,03475976
abr/97 R$ 1,0229 1,00 1,02289418
mai/97 RS 1,0169 1,00 1,01689451
jun/97 R$ 1,0139 1,00 1,01385295
jul/97 R$ 1,0068 1,00 1,00680531
ago/97 R$ 1,0059 1,00 1,00590000
set/97 R$ 1,0059 1,00 1,00590000

Art. 2° - O INSS e a DATAPREYV adotarao as providéncias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Portaria.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REINHOLD STEPHANES.

PECULIO - ATUALIZACAO PARA CALCULO NO MES DE OUTUBRO/97
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A Portaria n? 4.202, de 16/10/97, DOU de 17/10/97, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, estabeleceu
fatores de atualizacao para fins de calculo do peculio, a partir de outubro/97. Na integra:

O Ministro de Estado da Previdéncia e Assisténcia Social, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 87, § Unico, inciso Il, da
Constituigao, resolve:

Art. 1¢ - Estabelecer que, para o més de outubro de 1997, os fatores de atualizagdo das contribuicdes vertidas de janeiro de
1967 a junho de 1975, para fins de célculo do peculio (dupla cota) correspondente, serdo apurados mediante a aplicagdo do
indice de reajustamento de 1,006474 (Taxa Referencial - TR do més de setembro/97).

Art. 2° - Estabelecer que, para o0 més de outubro de 1997 os fatores de atualizagdo das contribui¢cdes vertidas de julho de 1975
a julho de 1991, para fins de calculo de peculio (simples), serdo apurados mediante a aplicacdo do indice de reajustamento de
1,009795 (Taxa Referencial - TR + juros).

Art. 3° - Estabelecer que, para o més de outubro de 1997, os fatores de atualizagdo das contribuigdes vertidas a partir de
agosto de 1991, para fins de célculo de peculio (novo), serdo apurados mediante a aplicagcao do indice de reajustamento de
1,006474 (Taxa Referencial - TR do més de setembro/97).

Art. 4° - O INSS e a DATAPREYV adotarao as providéncias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Portaria.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REINHOLD STEPHANES.

ASBESTO/AMIANTO - SINDICATO E DRT

O Decreto n® 2.350, de 15/10/97, DOU de 16/10/97, regulamentou a Lei n® 9.055, de 01/06/95, trazendo novos
critérios para extracao, industrializagao, utilizagao, comercializagao e transporte de asbesto/amianto.

No que tange a &rea trabalhista, as empresas de extracdo e industrializagédo de asbesto/amianto depositarao nas
Delegacias Regionais do Trabalho, até o dia 12/01/98, cépias autenticadas dos acordos firmados entre
empregados e empregadores, nos quais deverao constar clausulas referentes a seguranca e saude no trabalho.

As empresas que iniciarem o processo de extragdo e industrializagao de asbesto/amianto, ap6s a publicacdo deste
Decreto, terdo prazo de 12 meses, a contar da data de expedicéo do alvara de funcionamento, para depositar nas
Delegacias Regionais do Trabalho o acordo firmado entre empregados e empregadores referido na Lei n® 9.055,
de 01/06/95.

As empresas que ndo assinarem e depositarem o acordo com os sindicatos de trabalhadores, nos prazos fixados,
terdo o seu alvara de funcionamento automaticamente cancelado. Na integra:

O Presidente da Republica, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso IV, da Constituigdo, e tendo em vista o
disposto na Lei n? 9.055, de 01/06/95,

Decreta:

Art. 12 - A extragdo, a industrializagéo, a utilizagdo, a comercializagao e o transporte de asbesto/amianto, no territério nacional,
ficam limitados a variedade crisotila.

Art. 22 - A importacdo de asbesto/amianto, da variedade crisotila, em qualquer de suas formas somente podera ser realizada
apds autorizagdo do Departamento Nacional de Produgao Mineral - DNPM do Ministério de Minas e Energia e atendidas as
seguintes exigéncias:

| - cadastramento junto ao DNPM das empresas importadoras de asbesto/amianto da variedade crisotila, em qualquer de suas
formas, condicionado a apresentagdo, pela empresa importadora, de licenga ambiental e registro no cadastro de usuario do
Ministério do Trabalho.

Il - apresentacdo, até 30 de novembro de cada ano, ao DNPM, de previsdo de importagdo, para o ano seguinte, de
asbesto/amianto da variedade crisotila;

Il - cumprimento das condi¢des estabelecidas pela legislagao federal, estadual e municipal de controle ambiental, de salude e
seguranga no trabalho e de salde publica, pertinentes a armazenagem, manipulacdo, utilizacdo e processamento do
asbesto/amianto, bem como de eventuais residuos gerados nessa operagao, inclusive quanto a sua disposicao final.

Art. 32 - O cadastramento da empresa importadora de asbesto/amianto no 6rgdo competente referido no inciso | do artigo
anterior € valido por 12 meses, ao término dos quais, inexistindo a renovagao, sera cancelado.

Art. 4° - O DNPM e a Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho do Ministério do Trabalho encaminharéo, semestralmente,
a Secretaria de Comércio Exterior do Ministério da Industria, do Comércio e do Turismo relagdo atualizada das empresas
cadastradas e aptas a realizarem importacao de asbesto/amianto.

Art. 5° - Todos os produtos que contenham asbesto/amianto da variedade crisotila, importado ou de produgdo nacional,
somente poderdo ser comercializados se apresentarem marca de conformidade do Sistema Brasileiro de Certificacao.

§ Unico - As normas e os procedimentos para aplicagido desse controle serdo elaborados e regulamentados até 31/12/98.
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Art. 62 - As fibras naturais e artificiais que ja estejam sendo comercializadas ou que venham a ser fabricadas deverao ter a
comprovagao do nivel de agravo a saude humana avaliada e certificada pelo Ministério da Saude, conforme critérios a serem
por ele estabelecidos, no prazo de 90 dias.

Art. 7° - As empresas de extracdo e industrializacdo de asbesto/amianto depositardo nas Delegacias Regionais do Trabalho,
no prazo de 90 dias a contar da data de publicacdo deste Decreto, copias autenticadas dos acordos firmados entre
empregados e empregadores, nos quais deverdo constar clausulas referentes a seguranca e saude no trabalho.

Art. 82 - As empresas que iniciarem o processo de extracdo e industrializagdo de asbesto/amianto, apds a publicacdo deste
Decreto, terdo prazo de 12 meses, a contar da data de expedig¢éo do alvara de funcionamento, para depositar nas Delegacias
Regionais do Trabalho o acordo firmado entre empregados e empregadores referido na Lei n® 9.055, de 01/06/95.

Art. 9° - As empresas que nao assinarem e depositarem o acordo com os sindicatos de trabalhadores, nos prazos fixados nos
arts. 72 e 82, terdo o seu alvara de funcionamento automaticamente cancelado.

Art. 10 - O monitoramento e controle dos riscos de exposi¢ao ao asbesto/amianto da variedade crisotila e as fibras naturais e
artificiais, nos termos do art. 4° da Lei n® 9.055, de 1995, poderao ser executados por intermédio de instituicdes publicas ou
privadas, credenciadas pelo Ministério do Trabalho.

§ unico - O credenciamento de instituicdes publicas ou privadas especializadas no monitoramento e controle dos riscos de
exposigao dos trabalhadores ao asbesto/amianto far-se-4 conforme critérios estabelecidos pelos Ministérios do Trabalho, de
Minas e Energia e da Saude.

Art. 11 - Os registros da medicao de poeira de asbesto/amianto deverao ser conservados nas empresas pelo prazo minimo de
30 anos, e 0 acesso a eles é franqueado aos trabalhadores, aos seus representantes e as autoridades competentes.

Art. 12 - As empresas de extragdo e industrializagdo do asbesto/amianto encaminhardo, anualmente, a Secretaria de Salde
do Estado ou do Municipio, a listagem de seus empregados, de acordo com os critérios a serem estabelecidos pelo Ministério
da Saude.

Art. 13 - Os Ministérios do Trabalho e da Salde determinarao aos produtores de asbesto/amianto da variedade crisotila, bem
como das fibras naturais e artificiais referidas no art. 2° da Lei n® 9.055, de 1995, a paralisagéo do fornecimento de materiais
as empresas que descumprirem obrigacdo estabelecida naquela Lei, dando ciéncia, ao mesmo tempo, ao Ministério da
Industria, do Comércio e do Turismo para as providéncias necessarias.

Art. 14 - Fica criada a Comissado Nacional Permanente do Amianto - CNPA, vinculada ao Ministério do Trabalho, de carater
consultivo, com o objetivo de propor medidas relacionadas ao asbesto/amianto da variedade crisotila, e das demais fibras
naturais e artificiais, visando a seguranca do trabalhador.

§ unico - A CNPA elaborara seu regimento interno, a ser aprovado pelo Ministro de Estado do Trabalho, disciplinando o seu
funcionamento.

Art. 15 - Integram a CNPA:

| - dois representantes do Ministério do Trabalho, um dos quais a presidira;

Il - dois representantes do Ministério da Saude;

Il - dois representantes do Ministério da Industria, do Comércio e do Turismo;

IV - um representante do Ministério do Meio Ambiente, dos Recursos Hidricos e da Amazénia Legal;

V - um representante do Ministério de Minas e Energia;

VI - quatro representantes de entidades de classe representativas de empregados e quatro de empregadores.

§ 12 - Os membros da CNPA ser&o designados pelo Ministro de Estado do Trabalho, apés indicacéao pelos titulares dos 6rgdos
e das entidades nela representados.

§ 22 - A CNPA podera se valer de instituicdes publicas e privadas de pesquisa sobre os efeitos do uso do amianto, da
variedade crisotila, na salde humana.

§ 3° - A participagado na CNPA sera considerada servigo publico relevante néo ensejando qualquer remuneragao.

Art. 16 - O Ministério do Trabalho estabelecera, no prazo de 180 dias a partir da publicacdo deste Decreto, critérios para a
elaboracéo e implementacdo de normas de seguranca e sistemas de acompanhamento para os setores téxtil e de friccao.

Art. 17 - Cabera aos Ministérios do Trabalho, da Saude, da Ciéncia e Tecnologia e da Educagédo e do Desporto, mediante
acoes integradas, promover e fomentar o desenvolvimento de estudos e pesquisas relacionados ao asbesto/amianto e a
saude do trabalhador.

Art. 18 - A destinacao de residuos, contendo asbesto/amianto ou fibras naturais e artificiais referidas no art. 2° da Lei n® 9.055,
de 1995, decorrentes do processo de extragao ou industrializag@o, obedecera ao disposto em regulamentacédo especifica.

Art. 19 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 15/10/97; 1762 da Independéncia e 1092 da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Paulo Renato Souza

Paulo Paiva

Reinhold Stephanes

Carlos César de Albuquerque
Francisco Dornelles

Raimundo Brito

José Israel Vargas

Gustavo Krause.

MANUAL DE PREENCHIMENTO DA GRPS - RETIFICAGAO
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A Diretoria de Arrecadacéao e Fiscalizagdo do INSS, divulgou no DOU de 16/10/97, uma nota de retificagcdo, com
relagdo a Ordem de Servigo/INSS/DAF n? 170, 20/08/97, que trata sobre o Manual de Preenchimento da GRPS.
Na integra:

RETIFICAGAO

Na Ordem de Servico INSS/DAF n® 170, de 20/08/97, publicada no Diario Oficial da Unido n® 169, de 03/09/97, secéao |,
paginas 19379/387:

No Anexo IV - Resumo do FPAS

Cédigo FPAS 515

Onde se 1é:

“ (... estabelecimento de ducha, massagem e fisioterapia e empresa de protese dentaria) ... “
Leia-se:

“ (... estabelecimento de ducha, massagem e fisioterapia e empresa de protese) ... “.

No Anexo V - Percentuais das contribuicdes arrecadadas pelo INSS de acordo com o cédigo FPAS CODIGO FPAS 574

Onde se lé:
574 Com convénio Salario Educacao ou excegao prevista na MP 1.518/96. 0098 2,0
(1)
Sem convénio 0099 4,5
Leia-se:
574 Com convénio Salario Educagao ou excegao prevista na MP 1.518/96 0098 2,0
(1)
Sem convénio 0099 4,5
Cédigo FPAS 744
Onde se lé:
744 Adquirente. Consignatario. Cooperativa. 0512 0,1
Produtor Rural pessoa fisica (equiparado a autbnomo e segurado especial) quando venderem 0512 0,1
produto rural
no varejo, a consumidor, ou a adquirente no exterior 0512 0,1
Produtor Rural pessoa juridica - -
Leia-se:
744 Adquirente. Consignatario. Cooperativa. Produtor Rural pessoa fisica (equiparado a autbnomo e 0512 0,1

segurado especial) quando venderem produto rural no varejo, a consumidor, ou a adquirente no
exterior e Produtor Rural pessoa juridica.

Onde se Ié:

Notas:

1. Alteragbes efetuadas de acordo com as OS/INSS/DAF n® 154, de 24/01/97 (vig. 01/97) e 155, de 26/02/97.

2. Codigos sem contribuicéo para terceiros: 582, 639, 655, 728, 779 e 850.

3. O codigo FPAS 752 tem a contribuicdo dos terceiros calculada de acordo com o FPAS da empresa, valido até a
competéncia 12/96.

4. O cddigo terceiros foi obtido através da soma dos cédigos especificos das entidades abaixo:

Leia-se:

(1) - Alteracoes efetuadas de acordo com as OS/INSS/DAF n° 154, de 24/01/97 (vig. 01/97) e 155, de 26/02/97.

Notas:

1. Cédigos sem contribuigdo para terceiros: 582, 639, 655, 728, 779 e 850.

2. O codigo FPAS 752 tem a contribuicdo dos terceiros calculada de acordo com o FPAS da empresa, valido até a
competéncia 12/96.

3. O cddigo terceiros foi obtido através da soma dos cédigos especificos das entidades abaixo:

Sal. Incra Senai Sesi Senac Sesc Sebrae DPC Fundo Senar Sest Senat
Educ. Aerov.

0001 0002 0004 0008 0016 0032 0064 0128 0256 0512 1024 2048

No Anexo VI - Contribui¢cdes de terceiros.

Cod. FPAS 744

Onde se lé:
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744 - (1) 0,1 - - - - - - - - - - - - -
- 2,2 0,1 - - - - - - - - - 0,1 - - 0,1

@) 0,1 - - - - - - - - - 0,1 - - 0,1
2,0
(3)
2,5

Leia-se:

744 - (1) 2,2 0,1 - - - - - - - - - - - - -
(2) 2,0 0,1 - - - - - - _ ; ) 0.1 ) ) 0.1
(3)2,5 0,1 - - - - - - - - - 0,1 - - 0,1

Notas:

Onde se lé:

(*) FPAS 604 e 809 - a partir de 05/96, contribuigdo sobre empresarios, autbnomos e trabalhador avulso (Lei Complementar n®
84/96).

Leia-se:

(") FPAS 604, 647 e 809 - a partir de 05/96, contribuigdo sobre empresérios, autbnomos e trabalhador avulso (Lei
Complementar n® 84/96).

(Of. N2 382/97).

MANUAL DE PREENCHIMENTO DA GRPS - RETIFICAGAO

A Diretoria de Arrecadagédo e Fiscalizagdo do INSS, divulgou no DOU de 24/10/97, uma nota de retificagcdo, com
relacdo a Ordem de Servigo/INSS/DAF n® 170, 20/08/97, que trata sobre o Manual de Preenchimento da GRPS.
Na integra:

RETIFICACAO

Da Ordem de Servico/INSS/DAF n® 170, de 20/08/97, publicada no Diario Oficial da Unido n® 169, de 03/09/97, secéo |,
paginas 19379/387:

No item 3.12.3 - Empresa optante pelo SIMPLES
Onde se Ié:

“ (... para o recolhimento no DARF referente ao INSS, na competéncia utilizada para o recolhimento das contribui¢cdes
previdenciarias.)”.

Leia-se:

“(... para o recolhimento no DARF referente ao INSS, na competéncia anterior a utilizada para o recolhimento das
contribuigbes previdenciarias.)”

(Of. n® 394/97).

g ESTRANGEIRO - ARTISTA OU DESPORTISTA
g CONCESSAO DE AUTORIZACAO DE TRABALHO

A Resolucao Normativa n® 7, de 21/08/97, DOU de 09/10/97, republicada no DOU de 21/10/97, por ter saido com
incorrecdo, baixou novas instru¢des para concessado de autorizacdo de trabalho a estrangeiros na condigdo de
artista ou desportista, sem vinculo empregaticio. Na integra:

O Conselho Nacional de Imigragéao, instituido pela Lei 8.490 de 19/11/92, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto n®
840, de 22/06/93, resolve:

Art. 1¢ - Baixar instrugdes para a autorizagdo de trabalho, individual ou em grupo, a artista ou desportista estrangeiros, que
venham ao Brasil participar de eventos certos e determinados, sem vinculo empregaticio com pessoa fisica ou juridica
sediada no Pais.

§ Unico - A autorizagdo de trabalho a que se refere a presente Resolugcdo Normativa abrange também os técnicos em
espetaculos de diversdes e demais profissionais que, em carater auxiliar, participem da atividade do artista ou desportista.

Art. 2° - O pedido de autorizagao de trabalho sera formalizado pelo contratante, e instruido com os seguintes documentos:
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| - Contrato, do qual constara, no minimo, as seguintes informacoes:

a) qualificacao das partes contratantes;

b) prazo de vigéncia;

c) objeto de contrato, com definicdes das obrigacdes respectivas;

d) titulo do programa, espetaculo ou produgao, ainda que provisoério, com indicacdo do personagem ou obra, quando for o
caso;

e) locais, dias o horarios, inclusive os opcionais dos eventos;

f) remuneracao e sua forma de pagamento, valor total, discriminando o valor ajustado para cada uma das localidades onde se
dardo os eventos;

g) ajustes sobre viagens e deslocamentos, na forma da legislagdo em vigor;

h) ajuste sobre eventual inclusdo de nome do contratado no crédito de apresentacéo, cartazes, impressos e programas;

i) nome e endereco do responsavel legal do contratante, em cada um dos estados onde se apresentard o contratado, para
efeitos de expedigcao de notificagdo, quando cabiveis, a critério das autoridades regionais;

i) compromisso com a repatriamento dos beneficiarios da autorizagéo de trabalho;

j) relagdo dos integrantes do grupo, quando for o caso, com nome, nacionalidade, nimero do passaporte, governo emissor do
passaporte, validade do passaporte e fungao a ser exercida.

Il - Procuragéo ou ato que outorga poderes para representar o contratante, os quais poderao ser apresentados por cépia
autenticada.

Il - Documento de Arrecadagao de Receitas Federais - DARF, comprovando o recolhimento da taxa de imigracdo na rede
bancaria.

IV - Declaracdo de que as informagbes prestadas sdo verdadeiras, com compromisso de apresentar a fiscalizagéo
documentos comprobatdérios, sob pena do art. 299 do Coédigo Penal Brasileiro.

Art. 3° - A regularizagdo do contrato perante érgao representante de sua categoria profissional e demais obrigagoes de
natureza tributaria e trabalhista sé@o de responsabilidade exclusiva do contratante.

Art. 4° - Esta Resolugcdo Normativa ndo se aplica a chamada de artista ou desportista que venha ao Pais sob regime de
contrato individual de trabalho, a qual reger-se-a pelo disposto na Portaria n® 3.721, de 31/10/90 e na Portaria n® 3.384, de
17/12/87, ambas do Ministério do Trabalho.

Art. 52 - Esta Resolucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

EDUARDO DE MATTOS HOSANNAH.
Presidente do Conselho.

‘e RURAL - CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO

A Ordem de Servigo n? 581, de 10/09/97, DOU de 12/09/97, republicada novamente no DOU de 23/10/97, por ter
saido com incorrecao, estabeleceu procedimentos a serem adotados pela Area de Beneficios no que diz respeito a
contagem de tempo de servigo rural para fins de caréncia, averbagao e certidao de tempo de servigo. Na integra:

Fundamentacéo legal:

Constituicao Federal/88, art. 202, § 2°;

Lein® 8.213, de 24/07/91;

Lei n? 9.032, de 28/04/95;

Lei n? 9.063, de 14/06/95;

Medida Proviséria n® 1.523, de 11/10/96 e reedi¢des posteriores;
Decreto 2.172, de 05/03/97;

Portaria/MPAS 3.604, de 23/10/96.

O Diretor do Seguro Social do INSS, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 175, inciso Ill e art. 182, inciso | do
Regimento Interno aprovado pela Portaria MPS n® 458, de 24/09/92;

Considerando a necessidade de estabelecer rotinas para uniformizar procedimentos no que diz respeito a utilizagédo do tempo
de atividade rural para fins de caréncia, de contagem reciproca e de averbagao de tempo de servigo, resolve:

1. O tempo de atividade rural anterior a novembro/91 somente serd computado para fins de aposentadoria por idade do
segurado trabalhador rural e para os beneficios previdenciarios urbanos no valor de um salario minimo, conforme dispde o art.
58, § 32 do Decreto 2.172/97.

1.1. Para fins de concessao d beneficio rural, previsto no artigo 143 da Lei n® 8.213/91, dever-se-a observar o disposto na OS
INSS/DSS n° 556/96.

1.2. O disposto no subitem 9.2.2 e seguintes da OS INSS/DSS n® 564 aplicar-se-a somente quando da utilizagéo do tempo de
atividade rural para os beneficios urbanos de renda minima.

1.3. No caso do cdmputo do tempo de atividade rural para concessédo de beneficio urbano, ndo cabera ao segurado fazer
opcao quando a renda deste ultrapassar o valor minimo, devendo ser desconsiderada a contagem desse tempo.

2. Para fins de caréncia, contagem reciproca e averbagdo de tempo de servico, o tempo de atividade rural, anterior a
novembro/91, somente sera computado se houver comprovacao dos recolhimentos das contribuigoes feitas em época propria
ou seja, contemporaneos ao periodo alegado, conforme dispde o art. 58, § 4° do Decreto n® 2.172/97.

2.1. Considera-se como contribuicdes:
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a) Aquela vertida pelo produtor rural sobre o valor comercial dos produtos rurais;
b) o periodo em que o empregado rural, ou seja, a pessoa fisica tenha prestado servigos de natureza rural a empregador,
mediante remuneragao de qualquer espécie, com CTPS devidamente assinada a época trabalhada.

2.2. Quaisquer dos comprovantes de contribuicbes devem ser contemporaneos ao fato gerador e s6 produzem efeitos para o
titular da respectiva contribuicao.

2.3. Quando preenchidos os requisitos do item 2, em que exista a comprovacdo das contribuicbes vertidas a época a
averbacao sera procedida ou a certidao emitida sem nenhuma observagao.

2.4. Na hipétese de nado configurar as contribuicdes ndo sera procedida a averbagédo, nem emitida a certiddao de tempo de
servico, nem utilizado esse tempo para a concessdo de beneficio urbano superior ao minimo, ja que o tempo rural sem
contribuigdo ndo pode mais ser averbado.

2.5. O tempo de atividade rural, sem contribuigdo em época proépria, anterior a novembro/91, ndo podera ser averbado e,
consequentemente, nao sera computado ao beneficio urbano superior ao valor minimo.

3. O periodo de atividade na condicdo de empregador rural (hoje equiparado a auténomo) continua sendo computado
normalmente como tempo de servigo, conforme disposto no Decreto n® 2.172/97, art. 58, inciso XVIII.

4. As certiddes de tempo de servico emitidas para fins de contagem reciproca, apés a vigéncia da Medida Proviséria 1.523 e
reedicoes posteriores, deverao ser ratificadas, se solicitado pelo 6rgao publico, com a observagdo constante do art. 55, § 2°
da Lei n® 8.213/91, com base nas alteracdes introduzidas pela citada Medida Provisoria.

5. Esta Ordem de Servico entre em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente
0s subitens 9.2.16 a 9.2.18 da OS INSS/DSS 564/97.

RAMON EDUARDO BARROS BARRETO.

INFORMACOES

COMISSAO TRIPARTITE - TRABALHO A DOMICILIO

A Portaria n? 973, de 29/10/97, DOU de 30/10/97, do Ministério do Trabalho, instituiu, no ambito do Ministério do Trabalho,
Comissao Tripartite, integrada por representantes do Governo, dos Trabalhadores e dos Empregadores para efetuar a analise

da Convengéo sobre o Trabalho a Domicilio, n® 177 e da Recomendacgéo sobre o Trabalho a Domicilio, n® 184, adotadas pela
832 Conferéncia Internacional do Trabalho, em 22/06/96. A Comiss&o sera integrada por: 6 representantes do Ministério do
Trabalho; 3 representantes dos trabalhadores; e 3 representantes dos empregadores.

ASSISTENCIA SOCIAL - PROCESSO DE DESCENTRALIZAGCAO - NORMA OPERACIONAL

A Portaria n® 27, de 22/10/97, DOU de 23/10/97, da Secretaria de Assisténcia Social, aprovou Norma Operacional Basica que
disciplina o Processo de Descentralizagdo Politico-Administrativo das trés esferas de Governo no campo da Politica de
Assisténcia Social. A norma apresenta os seguintes principais tépicos: Pressupostos; Principios e Diretrizes; Aspectos
Conceituais; Condicoes de Eficacia e Eficiéncia; Competéncias dos érgaos que compdem o sistema; Modelo de gestéao; Niveis
de Gestao; e Operacionalizagdo do financiamento das agbes de assisténcia social no ambito da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios.

RECEITA FEDERAL - REQUERIMENTO E EMISSAO DE CERTIDOES

A Instrugdo Normativa n® 80, de 23/10/97, DOU de 27/10/97, da Secretaria da Receita Federal, disciplinou o requerimento e a
emissdo de certiddes acerca da situagdo do contribuinte, quanto aos tributos e contribuicdes federais administrados pela
Secretaria da Receita Federal. A respectiva instru¢do contém: Direito a Certiddo; Certiddo Negativa de Débitos; Certidao
Positiva, com efeitos de Negativa; Certidao de Regularidade Fiscal de Imével Rural; Certidao Positiva de Débito; Prazo para a
expedigcao das certidoes; Prazo de validade das certidbes; Disposi¢des Finais; Anexo | - Modelo de Requerimento de Certidao
Negativa de Débitos de Tributos e Contribuigcbes Federais e Certiddo de Regularidade Fiscal do Imével Rural; Anexo Il -
Modelo de Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicbes Federais; Anexo Il - Modelo de Certidao Positiva de
Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais, com efeitos de negativa; e Anexo IV - Modelo Certiddo de Regularidade Fiscal
de Imovel Rural e Declaragéao de Auséncia de Receita e de Compensagéao Efetuada.

INCIDENCIA TRIBUTARIA DO INSS SOBRE VERBAS INDENIZATORIAS E ABONO PECUNIARIO DE FERIAS -
MP 1.523-13/97

A Medida Proviséria n® 1.523-13, de 23/10/97, DOU de 24/10/97, alterou dispositivos das Leis n®s 8.212 e 8.213, ambas de
24/07/91, e também da CLT, e convalidou os atos praticados na MP anterior (1.523-12, de 25/09/97) e deu outras
providéncias.

Entre outros assuntos, em linhas gerais, temos as seguintes alteragdes:

e as verbas indenizatérias (exceto férias indenizadas e multa de 40% do FGTS), bem como o abono pecuniario de férias,
passam a sofrer incidéncia tributaria do INSS a partir da competéncia agosto/97 (MP n? 1.523-7/97);
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e para contribuicbes em atraso, a partir da competéncia abril/97, as multas foram reduzidas, de 10 para 4 e 7%, conforme o
caso;

e o reparcelamento de débitos previdenciarios é possivel desde que seja feita por uma Unica vez;

e as empresas ficam obrigadas a manter laudo técnico de condigbes ambientais do trabalho, elaborado pelo médico do
trabalho ou engenheiro de seguranca e medicina do trabalho;

e as empresas deverdo elaborar e manter atualizado o perfil profissiografico e entregar uma via ao empregado na ocasiao
de seu desligamento;

e tem equivaléncia de recibo de pagamento o comprovante de depésito bancario, desde que aberta a conta para cada
empregado com o seu consentimento, e em estabelecimento bancério préximo a local de trabalho;

e Também alterou o art. 465 da CLT, excluindo os empregados que optaram pelo sistema de crédito em conta, o pagamento
em dia util, no local de trabalho e dentro do horario de servigo (ou imediatamente apds o expediente);

e outros.

INSS - PARCELAMENTO DE DIVIDAS - HOSPITAIS E ENTIDADES INTEGRANTES AO SUS - MP 1571-7/97

A Medida Proviséria n® 1.571-7, de 23/10/97, DOU de 24/10/97, baixou novas instrugdes sobre amortizagao e parcelamento de
dividas oriundas de contribuigdes sociais e outras importancias devidas ao INSS pelos Estados, Distrito Federal e Municipios,

e pelas entidades e hospitais integrantes do SUS, ou com este contratados ou conveniados e outros. Convalidou a MP

anterior de n? 1571-6, de 25/09/97.

Dentre outros assuntos, em sintese, até 31/03/98, as dividas oriundas de contribuigbes sociais da parte patronal até a

competéncia margo de 1997, incluidas ou ndo em notificagéo, poderao ser parceladas em até 96 meses, sem a restricdo do §

5¢ do art. 38 da Lei n? 8.212/91 (sera admitido o reparcelamento por uma Unica vez), com reducéo das importancias devidas a
titulo de multa moratéria nos seguintes percentuais: 50%, se o parcelamento for requerido até 31/12/97; e 30%, se o

parcelamento for requerido até 31/03/98.

PARTICIPACAO DO EMPREGADO NOS LUCROS OU RESULTADOS DA EMPRESA - COMERCIO VAREJISTA
- TRABALHO AOS DOMINGOS - MP 1.539-37/97

A Medida Proviséria n® 1.539-37, de 30/10/97, DOU de 31/10/97:

e reeditou e convalidou a MP n® 1.539-36, de 02/10/97, que regulamentou, pela 332 vez, o dispositivo constitucional
denominado de participagao dos empregados nos lucros ou resultados da empresa;

¢ incluiu um representante indicado pelo sindicato profissional, na comissdo de empregados da empresa; e

e autorizou o comércio varejista a trabalhar aos domingos, mediante prévia autorizacdo da Prefeitura local (alvara de
funcionamento municipal).

Entre outros assuntos, as empresas de modo geral, deverdo convencionar junto aos seus empregados, através de uma
comissao previamente organizada, por eles escolhida, e integrada por um representante indicado pelo sindicato profissional, o
mecanismo para atender o respectivo objetivo. Nao estdo obrigadas as pessoas fisicas e entidades sem fins lucrativos.

A convencao, devera constar regras e objetivas, inclusive de mecanismos de aferigdo de indices de produtividade, qualidade
ou lucratividade da empresa, bem como programas de metas e prazos, pactuados previamente.

A participacdo nos lucros ou resultados, ndo tem natureza salarial, ndo se aplica o principio de habitualidade e nem tem
incidéncia de qualquer encargo trabalhista ou previdenciario.

Tem incidéncia do IRRF, calculado separadamente dos rendimentos, idéntico ou similar, utilizado para calculo de férias e 13°
salario. A Receita Federal, ainda devera instruir sobre o procedimento de calculo e recolhimento, tais como: deducéo, codigo
de recolhimento, etc.

A participagdo devera ser paga a cada empregado, em periodicidade nunca inferior a um semestre, portanto, o pagamento
inferior ao semestre descaracteriza a isengéo da incidéncia previdenciaria e fundiéria.

PLANO REAL - MEDIDAS COMPLEMENTARES MP 1.540-30/97

A Medida Proviséria n® 1.540-30, de 30/10/97, DOU de 31/10/97, reeditou e convalidou a MP n® 1.540-29, de 02/10/97,
que trouxe medidas complementares ao Plano Real, desindexando a economia e criando a livre negociagao salarial.

PREVIDENCIA INICIA NO DIA 03/11/97 PAGAMENTO DE BENEFICIOS

O INSS inicia no dia 03/11/97, os pagamentos referentes ao més de outubro a 17.273.715 aposentados e pensionistas, em
todo o pais. Durante os dez primeiros dias Uteis deste més serdo pagos R$ 3.793.422.765,74. Nesse total, esta incluido o
valor restituido pela CPMF, que sera repassado pelo Tesouro Nacional.

A origem da maior parte dos beneficios, ou seja 11.402.449 é urbana. Esses aposentados e pensionistas receberdo R$
3.098.148.104,76 bilhdes. Os outros 5.871.266 sdo beneficios rurais, com pagamento no valor de R$ 713.121.917,96.

A maioria dos pagamentos sera feita por cartbes magnéticos a 16.366.973 segurados, equivalentes a 94,75%. Outros 906.742
ou 5,25% receberao por contas-corrente. Em relagdo a competéncia setembro, houve um acréscimo de 72.933 beneficios.

Além de beneficios previdenciarios, o INSS paga o Beneficio de Prestagdo Continuada, a idosos com 70 anos ou mais e
portadores de deficiéncia. Ao todo, sdo 612.430 beneficios, que eqlivaleram em setembro a R$ 74.177.508,49.

O INSS retirou da folha de pagamento do més de outubro 152.149 beneficios. Desse total, 129.982 beneficios foram
cessados, estando definitivamente encerrados. Os outros 22.167 estdo suspensos aguardando verificagdo completa de seu
processo de concessdo, podendo ser reativados ou nao, apds a andlise dos problemas detectados. Os beneficios sao
cessados ou suspensos, pela Inspetoria do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e pela Auditoria do INSS, quando
séo constatados erros na emissao.

Calendario de Pagamento de Beneficios do INSS - Folha Outubro/97

Data de Pagamento | Final | Quantidade Valor (R$)
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03/11 1 1.686.608 379.458.019,95
04/11 2 1.671.080 375.009.050,35
05/11 3 1.667.796 373.963.866,46
06/11 4 1.667.764 373.873.609,11
07/11 5 1.664.380 373.162.458,21
10/11 6 1.663.356 373.102.344,29
11/11 7 1.662.488 373.164.188,94
12/11 8 1.660.439 372.546.412,44
13/11 9 1.655.622 371.208.036,10
14/11 0 1.649.994 370.318.292,38

Fonte: Assessoria de Comunicagdo Social do MPAS, 03/11/97.

Para fazer a sua assinatura, entre no site www.sato.adm.br

O que acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (32 e 62 feiras);

CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisicao de qualquer legislacdo, pertinente a area, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

e descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal (cursos, palestras e treinamento
in company).

Todos os direitos reservados ]
Todo o contetdo deste arquivo € de propriedade de V. T. Sato (Sato Consultoria). E destinado somente para uso pessoal e nao-comercial. E
proibido modificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender qualquer informagéo, sem autorizagdo por escrito do autor. Permite-
se a reproducgao, divulgagao e distribuicdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo:
“fonte: sato consultoria - www.sato.adm.br”
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