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PREVIDIAEI:ICIA SOCIAL ECLT
ALTERACOES - MP 1.596-14/97

A Medida Proviséria n® 1.596-14, de 10/11/97, DOU de 11/11/97 (sucessora da MP 1.523-13/97) alterou
dispositivos das Leis n® 8.212 e 8.213/91 e também da CLT.

Entre outros assuntos, em linhas gerais, temos as seguintes alteracées:

passam a sofrer incidéncia tributaria do INSS a partir de 11/11/97 (data da publicacdo do DOU); as diarias
pagas (excedente 50% da remuneragdo mensal); indenizagdo adicional (art. 9% da Lei n® 7.238/94); os abonos
de qualquer espécie; gratificagdes e verbas eventuais (inclusive pagas por liberalidade);

passam a sofrer incidéncia tributaria do INSS a partir da competéncia agosto/97 (MP n® 1.523-7/97), reeditada
também pela respectiva MP, com vigéncia desde 11/11/97: as verbas indenizatoérias (exceto férias indenizadas
+ 1/3 CF; multa de 40% do FGTS; férias em dobro; indenizagao por tempo de servigo anterior a 05/10/88;
indenizacéo do art. 479 da CLT; ajuda de custo; e outros), bem como o abono pecuniario de férias;

as empresas deverao informar mensalmente ao INSS, ainda a ser definido, dados relacionados aos fatos
geradores de contribuigbes previdenciarias, bem como outras informagdes de interesse do INSS;

para contribuicbes em atraso, a partir da competéncia abril/97, as multas foram reduzidas, de 10 para 4 e 7%,
conforme o caso;

o reparcelamento de débitos previdenciarios é possivel desde que seja feita por uma Unica vez;

as empresas ficam obrigadas a manter laudo técnico de condicdes ambientais do trabalho, elaborado pelo
médico do trabalho ou engenheiro de seguranca e medicina do trabalho;

as empresas deverao elaborar e manter atualizado o perfil profissiografico e entregar uma via ao empregado na
ocasiao de seu desligamento;

tem equivaléncia de recibo de pagamento o comprovante de depésito bancario, desde que aberta a conta para
cada empregado com o seu consentimento, e em estabelecimento bancério préximo a local de trabalho;
Também alterou o art. 465 da CLT, excluindo os empregados que optaram pelo sistema de crédito em conta, o
pagamento em dia util, no local de trabalho e dentro do horario de servico (ou imediatamente apds o
expediente);

0 aposentado que retornar ou permanecer no trabalho, ndo tem direito a nenhuma prestacdo da Previdéncia
Social, exceto ao salario-familia e a reabilitacdo profissional, quando empregado;

deverd haver a rescisdo do contrato de trabalho, no ato da concessdo de beneficio de aposentadoria
“proporcional” por tempo de servigo (homem, quando néo tiver completado 35 anos, e, mulher, quando nao tiver
completado 30 anos);

outros.

Na integra:

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a seguinte Medida
Proviséria, com forga de lei:

Art. 12 Ficam restabelecidos os arts. 34, 35, 98 e 99, e alterados os arts. 12, 22, 25, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 38, 39, 45, 47, 55,
69, 94 e 97 da Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991, com a seguinte redagéo:
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b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extracdo mineral - garimpo -, em carater permanente ou
temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos, com ou sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo,
ainda que de forma nao continua.

§ 52 O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, 0 mesmo enquadramento no Regime Geral de
Previdéncia Social-RGPS de antes da investidura."

AL 22, e e e a e e e e

| - vinte por cento sobre o total das remuneragbes pagas, devidas ou creditadas a qualquer titulo, durante o més, aos
segurados empregados que lhe prestem servigos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive
as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos
servigos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposi¢cédo do empregador ou tomador de servi¢os, nos termos da lei ou
do contrato ou, ainda, de convencao ou acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa.

Il - para o financiamento dos beneficios concedidos em razdo do grau de incidéncia de incapacidade laborativa decorrente dos
riscos ambientais do trabalho, conforme dispuser o regulamento, nos seguintes percentuais, sobre o total das remuneragdes
pagas ou creditadas, no decorrer do més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos:

§ 2° Para os fins desta Lei, integram a remuneragdo os abonos de qualquer espécie ou natureza, bem como as parcelas
denominadas indenizatérias pagas ou creditadas a qualquer titulo, inclusive em razéo da rescisdo do contrato de trabalho,
ressalvado o disposto no § 92 do art. 28.

§ 6° A contribuicdo empresarial da associagao desportiva que mantém equipe de futebol profissional destinada a Seguridade
Social, em substituicao a prevista nos incisos | e Il deste artigo, corresponde a cinco por cento da receita bruta, decorrente dos
espetaculos desportivos de que participem em todo territério nacional em qualquer modalidade desportiva, inclusive jogos
internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e simbolos, publicidade, propaganda e
transmissao de espetaculos desportivos.

§ 7° Cabera a entidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o desconto de cinco por cento da receita bruta
decorrente dos espetaculos desportivos e o respectivo recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até
dois dias Uteis apds a realizagédo do evento.

§ 8° Cabera a associagédo desportiva que mantém equipe de futebol profissional informar a entidade promotora do espetaculo
desportivo todas as receitas auferidas no evento, discriminando-as detalhadamente.

§ 9° No caso de a associacao desportiva que mantém equipe de futebol profissional receber recursos de empresa ou
entidade, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e simbolos, publicidade, propaganda e transmissao de
espetaculos, esta dltima ficard com a responsabilidade de reter e recolher o percentual de cinco por cento da receita bruta
decorrente do evento, inadmitida qualquer dedugéo, no prazo estabelecido na alinea "b" do inciso | do art. 30 desta Lei.

§ 10. Nao se aplica o disposto nos §§ 6° ao 9° as demais associagdes desportivas, que devem contribuir na forma dos incisos
| e Il deste artigo e do art. 23 desta Lei."

"Art. 25. A contribuicdo do empregador rural pessoa fisica e do segurado especial referidos, respectivamente na alinea "a" do
inciso V e no inciso VIl do art. 12 desta Lei, destinada a Seguridade Social, é de:

| - 2,5% da receita bruta proveniente da comercializagdo da sua produgao;

Il - 0,1% da receita bruta proveniente da comercializagdo da sua produgao para o financiamento das presta¢des por acidente
do trabalho.

AL, 28 s s e

| - para o empregado e trabalhador avulso: a remuneragéo auferida em uma ou mais empresas, assim entendida a totalidade
dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que
seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de
reajuste salarial, quer pelos servigos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposicdo do empregador ou tomador de
servigos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convengao ou acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa;

§ 32 O limite minimo do salério-de-contribui¢éo corresponde ao piso salarial, legal ou normativo, da categoria ou, inexistindo
este, ao salario minimo, tomado no seu valor mensal, diario ou horario, conforme o ajustado e o tempo de trabalho efetivo
durante o més.

§ 8° Integram o salario-de-contribuicdo pelo seu valor total:
a) o total das diarias pagas, quando excedente a cinqlenta por cento da remuneragdo mensal;

b) os abonos de qualquer espécie ou natureza e as parcelas denominadas indenizatérias pagas ou creditadas a qualquer
titulo, inclusive em razao da rescisdo do contrato de trabalho, ressalvado o disposto no § 9° deste artigo.

c) as gratificagbes e verbas eventuais concedidas a qualquer titulo, ainda que denominadas pelas partes de liberalidade,
ressalvado o disposto no § 9°.
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§ 9° Nao integram o salério-de-contribui¢éo para os fins desta Lei, exclusivamente:
a) os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites legais, salvo o salario-maternidade;

d) as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo adicional constitucional, inclusive o valor
correspondente a dobra da remuneracao de férias de que trata o art. 137 da Consolidagdo das Leis do Trabalho-CLT;

e) as importancias:
1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias;

2. relativas a indenizagédo por tempo de servigo, anterior a 5 de outubro de 1988, do empregado nao optante pelo Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo-FGTS;

3. recebidas a titulo da indenizagao de que trata o art. 479 da CLT;
4. recebidas a titulo da indenizagéo de que trata o art. 14 da Lei n® 5.889, de 8 de junho de 1973;
5. recebidas a titulo de incentivo a demissao;

g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebida exclusivamente em decorréncia de mudanca de local de trabalho do
empregado, na forma do art. 470 da CLT;

I) 0 abono do Programa de Integragédo Social - PIS e do Programa de Assisténcia ao Servidor Publico - PASEP;

m) os valores correspondentes a transporte, alimentagao e habitagdo fornecidos pela empresa ao empregado contratado para
trabalhar em localidade distante da de sua residéncia, em canteiro de obras ou local que, por forca da atividade, exija
deslocamento e estada, observadas as normas de protegao estabelecidas pelo Ministério do Trabalho;

n) a importancia paga ao empregado a titulo de complementacido ao valor do auxilio-doenga, desde que este direito seja
extensivo a totalidade dos empregados da empresa;

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da agroindustria canavieira, de que trata o art. 36 da Lei n® 4.870, de 1°
de dezembro de 1965;

p) o valor das contribuigcbes efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a programa de previdéncia complementar, aberto
ou fechado, desde que disponivel a totalidade de seus empregados e dirigentes, observados, no que couber, os arts. 9° e 468
da CLT;

g) o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontolégico, proprio da empresa ou por ela conveniado,
inclusive o reembolso de despesas com medicamentos, 6culos, aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitalares e
outras similares, desde que a cobertura abranja a totalidade dos empregados e dirigentes da empresa;

r) o valor correspondente a vestuarios, equipamentos e outros acessorios fornecidos ao empregado e utilizados no local do
trabalho para prestacao dos respectivos servigos;

s) o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado e o reembolso creche pago em conformidade com a
legislacao trabalhista, observado o limite maximo de seis anos de idade, quando devidamente comprovadas as despesas
realizadas;

t) o valor relativo a plano educacional que vise ao ensino fundamental e a cursos de capacitagéo e qualificacdo profissionais
vinculados as atividades desenvolvidas pela empresa, desde que todos os empregados e dirigentes tenham acesso ao
mesmo;

u) a importancia recebida a titulo de bolsa de aprendizagem garantida ao adolescente até quatorze anos de idade, de acordo
com o disposto no art. 64 da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990;

v) os valores recebidos em decorréncia da cessao de direitos autorais;
x) o valor da multa prevista no § 8° do art. 477 da CLT.

§ 10. Considera-se salério-de-contribui¢céo, para o segurado empregado e trabalhador avulso, na condicao prevista no § 52 do
art. 12, a remuneracao efetivamente auferida na entidade sindical ou empresa de origem."

AL 2. e e e s re e

ESCALA DE SALARIOS-BASE

CLASS | SALARIO-BASE NUMERO MINIMO DE
E MESES DE PERMANENCIA
EM CADA CLASSE
(INTERSTICIOS)
1 R$ 120,00 12
2 R$ 206,37 12
3 R$ 309,56 24
4 R$ 412,74 24
5 R$ 515,93 36
6 R$ 619,12 48
7 R$ 722,30 48
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8 R$ 825,50 60
9 R$ 928,68 60
10 R$ 1.031,87 -
AT, B0, e e e e

Ill - a empresa adquirente, consumidora ou consignatéria ou a cooperativa sdo obrigadas a recolher a contribuicdo de que
trata o art. 25, até o dia 2 do més subseqiente ao da operagdo de venda ou consignagao da produgao, independentemente de
estas operagdes terem sido realizadas diretamente com o produtor ou com intermediario pessoa fisica, na forma estabelecida
em regulamento;

IV - a empresa adquirente, consumidora ou consignataria ou a cooperativa ficam sub-rogadas nas obrigagdes da pessoa fisica
de que trata a alinea "a" do inciso V do art. 12 e do segurado especial pelo cumprimento das obrigagdes do art. 25 desta Lei,
independentemente de as operagdes de venda ou consignagao terem sido realizadas diretamente com o produtor ou com
intermediario pessoa fisica, exceto no caso do inciso X deste artigo, na forma estabelecida em regulamento;

VI - o proprietario, o incorporador definido na Lei n® 4.591, de 16 de dezembro de 1964, o dono da obra ou condémino da
unidade imobiliaria, qualquer que seja a forma de contratacdo da construcédo, reforma ou acréscimo, sdo solidarios com o
construtor, e estes com a subempreiteira, pelo cumprimento das obriga¢des para com a Seguridade Social, ressalvado o seu
direto regressivo contra o executor ou contratante da obra e admitida a retengédo de importancia a este devida para garantia do
cumprimento dessas obrigacées, ndo se aplicando, em qualquer hipoétese, o beneficio de ordem;

X - a pessoa fisica de que trata alinea "a" do inciso V do art. 12 e o segurado especial sé@o obrigados a recolher a contribuicao
de que trata o art. 25 desta Lei no prazo estabelecido no inciso Il deste artigo, caso comercializem sua produgao:

a) no exterior;

b) diretamente, no varejo, ao consumidor pessoa fisica;

c) a pessoa fisica de que trata a alinea "a" do inciso V do art. 12;
d) ao segurado especial;

Xl - aplica-se o disposto nos incisos Ill e IV deste artigo a pessoa fisica ndo produtor rural que adquire produgdo para venda
no varejo a consumidor pessoa fisica.

§ 3% Aplica-se a entidade sindical e a empresa de origem o disposto nas alineas "a" e "b" do inciso |, relativamente a
remuneragao do segurado referido no § 5° do art. 12."

"Art. 31. O contratante de quaisquer servigos executados mediante cessdo de mao-de-obra, inclusive em regime de trabalho
temporario, responde solidariamente com o executor pelas obrigacdes decorrentes desta Lei, em relacdo aos servigos
prestados, exceto quanto ao disposto no art. 23, ndo se aplicando, em qualquer hipotese, o beneficio de ordem.

§ 2° Exclusivamente para os fins desta Lei, entende-se como cessdo de mao-de-obra a colocagdo a disposicdo do
contratante, em suas dependéncias ou nas de terceiros, de segurados que realizem servigos continuos, relacionados ou nao
com atividades normais da empresa, quaisquer que sejam a natureza e a forma de contratagao.

IV - informar mensalmente ao Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, por intermédio de documento a ser definido em
regulamento, dados relacionados aos fatos geradores de contribuicdo previdenciaria e outras informagdes de interesse do
INSS.

§ 12 O Poder Executivo podera estabelecer critérios diferenciados de periodicidade, de formalizagdo ou de dispensa de
apresentagao do documento a que se refere o inciso 1V, para segmentos de empresas ou situagdes especificas.

§ 2° As informagbes constantes do documento de que trata o inciso IV servirdo como base de célculo das contribui¢cdes
devidas ao Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, bem como compordo a base de dados para fins de célculo e concessao
dos beneficios previdenciarios.

§ 32 O regulamento dispora sobre local, data e forma de entrega do documento previsto no inciso V.
§ 4° A nédo apresentagdo do documento previsto no inciso IV, independentemente do recolhimento da contribuigdo, sujeitara o

infrator a pena administrativa correspondente a multa variavel equivalente a um multiplicador sobre o valor minimo previsto no
art. 92, em funcéo do numero de segurados, conforme quadro abaixo:

0 a 5 segurados 2 valor minimo
6 a 15 segurados 1 x 0 valor minimo
16 a 50 segurados 2 x 0 valor minimo
51 a 100 segurados 5 x 0 valor minimo
101 a 500 segurados 10 x o0 valor minimo
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501 a 1000 segurados 20 x o valor minimo

1001 a 5000 segurados 35 x 0 valor minimo

acima de 5000 segurados 50 x o valor minimo

§ 52 A apresentacdo do documento com dados n&do correspondentes aos fatos geradores sujeitara o infrator a pena
administrativa correspondente a multa de cem por cento do valor devido relativo a contribuigdo nao declarada, limitada aos
valores previstos no paragrafo anterior.

§ 6° A apresentagdo do documento com erro de preenchimento nos dados nao relacionados aos fatos geradores sujeitara o
infrator a pena administrativa de cinco por cento do valor minimo previsto no art. 92, por campo com informagdes inexatas,
incompletas ou omissas, limitada aos valores previstos no § 4°.

§ 7° A multa de que trata o § 4° sofrera acréscimo de cinco por cento por més calendario ou fragdo, a partir do més seguinte
aquele em que o documento deveria ter sido entregue.

§ 8% O valor minimo a que se refere o0 § 4° seréa o vigente na data da lavratura do auto-de-infracéo.

§ 9° A empresa devera apresentar o documento a que se refere o inciso IV, mesmo quando ndo ocorrerem fatos geradores de
contribuigao previdenciaria, sob pena da multa prevista no § 4°.

§ 10. O descumprimento do disposto no inciso IV é condigdo impeditiva para expedigdo da prova de inexisténcia de débito
para com o Instituto Nacional do Seguro Social-INSS.

§ 11. Os documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacdes de que trata este artigo devem ficar arquivados na
empresa durante dez anos, a disposigao da fiscalizagdo."

B T 1 T OO OO UP T OPR PPN

§ 7° O crédito da seguridade social é constituido por meio de notificagdo de débito, auto-de-infragédo, confissdo ou documento
declaratorio de valores devidos e nao recolhidos apresentado pelo contribuinte.”

"Art. 34. As contribuigbes sociais e outras importancias arrecadadas pelo INSS, incluidas ou ndo em notificagao fiscal de
lancamento, pagas com atraso, objeto ou ndo de parcelamento, ficam sujeitas aos juros equivalentes a taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia - SELIC, a que se refere o art. 13 da Lei n? 9.065, de 20 de junho de 1995,
incidentes sobre o valor atualizado, e multa de mora, todos de carater irrelevavel.

Paragrafo unico. O percentual dos juros moratorios relativos aos meses de vencimentos ou pagamentos das contribuigcoes
correspondera a um por cento."

"Art. 35. Para os fatos geradores ocorridos a partir de 12 de abril de 197, sobre as contribuicbes sociais em atraso,
arrecadadas pelo INSS, incidira multa de mora, que nao podera ser relevada, nos seguintes termos:

| - para pagamento, apés o vencimento de obriga¢do ndo incluida em notificagéo fiscal de langamento:
a) quatro por cento, dentro do més de vencimento da obrigagao;

b) sete por cento, no més seguinte;

c) dez por cento, a partir do segundo més seguinte ao do vencimento da obrigacéo;

Il - para pagamento de créditos incluidos em notificagao fiscal de langamento:

a) doze por cento, em até quinze dias do recebimento da notificagao;

b) quinze por cento, apds o 15° dia do recebimento da notificagao;

c) vinte por cento, apds apresentacéo de recurso desde que antecedido de defesa, sendo ambos tempestivos, até quinze dias
da ciéncia da decisdo do Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS;

d) vinte e cinco por cento, apds o 15° dia da ciéncia da decisdo do Conselho de Recursos da Previdéncia Social- CRPS,
enquanto n&o inscrito em Divida Ativa;

Il - para pagamento do crédito inscrito em Divida Ativa:
a) trinta por cento, quando néo tenha sido objeto de parcelamento;
b) trinta e cinco por cento, se houve parcelamento;

c) quarenta por cento, apds o ajuizamento da execucgéao fiscal, mesmo que o devedor ainda nao tenha sido citado, se o crédito
nao foi objeto de parcelamento;

d) cinglienta por cento, ap6s o ajuizamento da execucao fiscal, mesmo que o devedor ainda ndo tenha sido citado, se o
crédito foi objeto de parcelamento.

§ 12 Nas hipéteses de parcelamento ou de reparcelamento, incidird um acréscimo de vinte por cento sobre a multa de mora a
que se refere o caput e seus incisos.

§ 2° Se houver pagamento antecipado a vista, no todo ou em parte, do saldo devedor, o acréscimo previsto no paragrafo
anterior n&o incidira sobre a multa correspondente a parte do pagamento que se efetuar.

§ 32 O valor do pagamento parcial, antecipado, do saldo devedor de parcelamento ou do reparcelamento somente podera ser
utilizado para quitagéo de parcelas na ordem inversa do vencimento, sem prejuizo da que for devida no més de competéncia
em curso e sobre a qual incidird sempre o acréscimo a que se refere o § 1° deste artigo."

B T < T OO OO PR OPR PPN

www.sato.adm.br 5



§ 5° Sera admitido o reparcelamento por uma Unica vez.

§ 6° Sobre o valor de cada prestacdo mensal decorrente de parcelamento serdo acrescidos, por ocasido do pagamento, juros
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquida¢do e Custddia - SELIC, a que se refere o art. 13 da Lei n®
9.065, de 20 de junho de 1995, para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir do 12 dia do més da
concessao do parcelamento até o més anterior ao do pagamento e de um por cento relativamente ao més do pagamento.

§ 7° O deferimento do parcelamento pelo Instituto Nacional do Seguro Social-INSS fica condicionado ao pagamento da
primeira parcela.

§ 8° Na hipétese do paragrafo anterior, ndo sendo paga a primeira parcela ou descumprida qualquer clausula do acordo de
parcelamento, proceder-se-a a inscricdo da divida confessada, salvo se j& tiver sido inscrita, na Divida Ativa do Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS e a sua cobranca judicial."

B T 1 T OO UU TR UPTROPRTPPRUTON

§ 32 O néo recolhimento ou nao parcelamento dos valores contidos no documento a que se refere o inciso IV do art. 32
importara na inscricdo na Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS."

AT, A5, e e e

§ 4° Sobre os valores apurados na forma dos §§ 2° e 32 incidiréo juros moratérios de um por cento ao més e multa de dez por
cento."

AL A7 e e e

d) no registro ou arquivamento, no 6rgéo préprio, de ato relativo a baixa ou reducéo de capital de firma individual, reducdo de
capital social, cisao total ou parcial, transformacéo ou extingdo de entidade ou sociedade comercial ou civil e transferéncia de
controle de cotas de sociedades de responsabilidade limitada;

V - aplique integralmente o eventual resultado operacional na manutencéo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais
apresentando, anualmente ao 6rgao do INSS competente, relatério circunstanciado de suas atividades.

"Art. 69. O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS manterao programa
permanente de revisdo da concessdo e da manutencéo dos beneficios da Previdéncia Social, a fim de apurar irregularidades
e falhas existentes.

§ 1° Havendo indicio de irregularidade na concessdo ou na manutencao de beneficio, a Previdéncia Social notificara o
beneficiario para apresentar defesa, provas ou documentos de que dispuser, no prazo de trinta dias.

§ 2° A notificagédo a que se refere o paragrafo anterior far-se-a por via postal com aviso de recebimento e, ndo comparecendo
o beneficiario nem apresentando defesa, serd suspenso o beneficio, com notificagdo ao beneficiario por edital resumido
publicado uma vez em jornal de circulagdo na localidade.

§ 32 Decorrido o prazo concedido pela notificacdo postal ou pelo edital, sem que tenha havido resposta, ou caso seja
considerada pela Previdéncia Social como insuficiente ou improcedente a defesa apresentada, o beneficio serd cancelado,
dando-se conhecimento da decisdo ao beneficiario.”

"Art. 94. O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS podera arrecadar e fiscalizar, mediante remuneragcao de 3,5% do

montante arrecadado, contribuicdo por lei devida a terceiros, desde que provenha de empresa, segurado, aposentado ou
pensionista a ele vinculado, aplicando-se a essa contribuigdo, no que couber, o disposto nesta Lei.

"Art. 97. Fica o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS autorizado a proceder a alienagdo ou permuta, por ato da
autoridade competente, de bens iméveis de sua propriedade considerados desnecessarios ou ndo vinculados as suas
atividades operacionais.

Paragrafo Unico. Na alienacdo a que se refere este artigo, serd observado o disposto no art. 18 e nos incisos |, Il e 1l do art.
19 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, alterada pelas Leis n®s 8.883, de 8 de junho de 1994, e 9.032, de 28 de abril de
1995."

"Art. 98. Nas execucoes fiscais da divida ativa do INSS, o leildo judicial dos bens penhorados realizar-se-a por leiloeiro oficial,
indicado pelo credor, que procedera a hasta publica:

| - no primeiro leildo, pelo valor do maior lance, que nao podera ser inferior ao da avaliagao;

Il - no segundo leildo, por qualquer valor, excetuado o vil.
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§ 12 Podera o juiz, a requerimento do credor, autorizar seja parcelado o pagamento do valor da arrematacdo, na forma
prevista para os parcelamentos administrativos de débitos previdenciérios.

§ 2° Todas as condi¢des do parcelamento deverdo constar do edital de leildo.

§ 32 O débito do executado sera quitado na proporgao do valor de arrematagao.

§ 4° O arrematante devera depositar, no ato, o valor da primeira parcela.

§ 5° Realizado o deposito, sera expedida carta de arrematagao, contendo as seguintes disposigoes:
a) valor da arrematacédo, valor e numero de parcelas mensais em que sera pago;

b) constituicdo de hipoteca do bem adquirido, ou de penhor, em favor do credor, servindo a carta de titulo habil para registro
da garantia;

c) indicacédo do arrematante como fiel depositario do bem moével, quando constituido penhor;

d) especificagdo dos critérios de reajustamento do saldo e das parcelas, que serd sempre 0 mesmo vigente para 0s
parcelamentos de débitos previdenciarios.

§ 6° Se o arrematante ndo pagar, no vencimento, qualquer das parcelas mensais, o saldo devedor remanescente vencera
antecipadamente, que sera acrescido em cinqglienta por cento de seu valor a titulo de multa, e, imediatamente inscrito em
divida ativa e executado.

§ 7° Se no primeiro ou no segundo leildes a que se refere o caput ndo houver licitante, o INSS podera adjudicar o bem por
cinqlienta por cento do valor da avaliagdo.

§ 8% Se o bem adjudicado n&o puder ser utilizado pelo INSS, e for de dificil venda, podera ser negociado ou doado a outro
6rgéo ou entidade publica que demonstre interesse na sua utilizagéo.

§ 9° Nao havendo interesse na adjudicacdo, podera o juiz do feito, de oficio ou a requerimento do credor, determinar
sucessivas repeticoes da hasta publica.

§ 10. O leiloeiro oficial, a pedido do credor, podera ficar como fiel depositario dos bens penhorados e realizar a respectiva
remocéo."

"Art. 99. O Instituto Nacional do Seguro Social - INSS podera contratar leiloeiros oficiais para promover a venda administrativa
dos bens, adjudicados judicialmente ou que receber em dagao de pagamento.

Paragrafo unico. O INSS, no prazo de sessenta dias, providenciara alienagdo do bem por intermédio do leiloeiro oficial."

Art. 2° Ficam restabelecidos o § 4° do art. 86 e os arts. 31 e 122, e alerados os arts. 11, 16, 18, 34, 48, 55, 57, 58, 74, 75, 86,
94,96, 102, 103, 107, 126, 130 e 131 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, com a seguinte redacéo:

B o T I PO

a) a pessoa fisica, proprietdria ou ndo, que explora atividade agropecuaria ou pesqueira, em cardter permanente ou
temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos e com o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que
de forma né&o continua;

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extragdo mineral - garimpo -, em carater permanente ou
temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos, com ou sem auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo,
ainda que de forma nao continua;

¢) o ministro de confissdo religiosa e o membro de instituto de vida consagrada e de congregacao ou de ordem religiosa, este
quando por ela mantido, salvo se filiado obrigatoriamente a Previdéncia Social em razdo de outra atividade, ou a outro sistema
previdenciario, militar ou civil, ainda que na condi¢ao de inativo;

d) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quando coberto por
sistema préprio de previdéncia social;

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil € membro efetivo, ainda que 1a
domiciliado e contratado, salvo quando coberto por sistema de previdéncia social do pais do domicilio.

§ 4° O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, 0 mesmo enquadramento no Regime Geral de
Previdéncia Social-RGPS de antes da investidura."

B a1 90 1 T OO UPTTOPRTOPRUTN

§ 2° O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante declaragdo do segurado e desde que comprovada a
dependéncia econémica na forma estabelecida no Regulamento.
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§ 22 O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que permanecer em atividade sujeita a este Regime, ou a
ele retornar, ndo fara jus a prestacao alguma da Previdéncia Social em decorréncia do exercicio dessa atividade, exceto ao
salario-familia e a reabilitagdo profissional, quando empregado."

"Art. 31. O valor mensal do auxilio-acidente integra o salario-de-contribuicao, para fins de calculo do salario-de-beneficio de
qualquer aposentadoria, observado, no que couber, o disposto no art. 29."

AL, B e e

Il - para o segurado empregado, o trabalhador avulso e o segurado especial, o valor mensal do auxilio-acidente, considerado
como salario-de-contribuicdo para fins de concessado de qualquer aposentadoria, nos termos do art. 31;

Il - para os demais segurados, os salarios-de-contribuigao referentes aos meses de contribuigoes efetivamente recolhidas."

"Art. 48. A aposentadoria por idade sera devida ao segurado que completar 65 anos de idade, se homem, e sessenta, se
mulher, desde que tenha cumprido a caréncia exigida nesta Lei e ndo receba beneficio de aposentadoria de qualquer outro
regime previdenciario.

§ 22 O tempo de atividade rural anterior a novembro de 1991, dos segurados de que tratam a alinea "a" do inciso | ou do
inciso IV do art. 11, bem como o tempo de atividade rural do segurado a que se refere o inciso VIl do art. 11, serdo
computados exclusivamente para fins de concessao do beneficio previsto no art. 143 desta Lei e dos beneficios de valor
minimo, vedada sua utilizacao para efeito de caréncia, de contagem reciproca e de averbagéo de tempo de servico de que
tratam os arts. 94 a 99 desta Lei, salvo se 0 segurado comprovar recolhimento das contribuicbes relativas ao respectivo
periodo, feito em época propria.

"Art. 57. A aposentadoria especial serd devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao segurado que tiver
trabalhado sujeito a condigbes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, durante quinze, vinte ou 25 anos,
conforme dispuser o regulamento.

"Art. 58. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos ou associagdo de agentes prejudiciais a saude ou a
integridade fisica considerados para fins de concessdo da aposentadoria especial de que trata o artigo anterior sera definida
pelo Poder Executivo.

§ 1° A comprovacdo da efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos sera feita mediante formulario, na forma
estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela empresa ou seu preposto, com base em laudo
técnico de condigbes ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho.

§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverao constar informacao sobre a existéncia de tecnologia de protecéo
coletiva que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia e recomendacédo sobre a sua adocéo pelo
estabelecimento respectivo.

§ 3° A empresa que ndao mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes nocivos existentes no ambiente de
trabalho de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagdo de efetiva exposicdo em desacordo com o
respectivo laudo estara sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta Lei.

§ 4° A empresa devera elaborar e manter atualizado perfil profissiografico abrangendo as atividades desenvolvidas pelo
trabalhador e fornecer a este, quando da rescisdo do contrato de trabalho, copia auténtica deste documento."

"Art. 74. A penséao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer, aposentado ou nédo, a contar
da data:

| - do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida ap6s o prazo previsto no inciso anterior;

Il - da deciséo judicial, no caso de morte presumida.”

"Art. 75. O valor mensal da pensao por morte sera de cem por cento do valor da aposentadoria que o segurado recebia ou
daquela a que teria direito se estivesse aposentado por invalidez na data de seu falecimento, observado o disposto no art. 33

desta Lei."

"Art. 86. O auxilio-acidente serd concedido ao segurado quando, apds a consolidacéo das lesdes decorrentes de acidente de
qualquer natureza, resultarem sequelas que impliquem redugéo da capacidade para o trabalho que habitualmente exercia.

§ 12 O auxilio-acidente mensal correspondera a cinglienta por cento do salario-de-beneficio e sera devido até a véspera do
inicio de qualquer aposentadoria ou até a data do ébito do segurado.

§ 2° O auxilio-acidente sera devido a partir do dia seguinte ao da cessacdo do auxilio-doenca, independentemente de
qualquer remuneragao ou rendimento auferido pelo acidentado, vedada sua acumulagéao com qualquer aposentadoria.

§ 32 O recebimento de salario ou concessao de outro beneficio, exceto de aposentadoria, ndo prejudicara a continuidade do
recebimento do auxilio-acidente.

§ 4° A perda da audigdo, em qualquer grau, somente proporcionard a concessdo do auxilio-acidente, quando, além do
reconhecimento de causalidade entre o trabalho e a doenga, resultar, comprovadamente, na redugao ou perda da capacidade
para o trabalho que habitualmente exercia."
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"Art. 94. Para efeito dos beneficios previstos no Regime Geral de Previdéncia Social, é assegurada a contagem reciproca do
tempo de contribuicdo na atividade privada, rural e urbana, e na administracdo publica, hipétese em que os diferentes
sistemas de previdéncia social se compensarao financeiramente.

IV - 0 tempo de servigo anterior ou posterior a obrigatoriedade de filiagdo a Previdéncia Social sé serd contado mediante
indenizagdo da contribuigcdo correspondente ao periodo respectivo, com acréscimo de juros moratérios de um por cento ao
més e multa de dez por cento."

"Art. 102. A perda da qualidade de segurado importa em caducidade dos direitos inerentes a essa qualidade.

§ 1° A perda da qualidade de segurado nao prejudica o direito a aposentadoria para cuja concessao tenham sido preenchidos
todos os requisitos, segundo a legislagdo em vigor a época em que estes requisitos foram atendidos.

§ 2° Nao sera concedida pensdo por morte aos dependentes do segurado que falecer apds a perda desta qualidade, nos
termos do art. 15 desta Lei, salvo se preenchidos os requisitos para obtengédo da aposentadoria na forma do paragrafo
anterior."

"Art. 103. E de dez anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou agdo do segurado ou beneficiario para a revisio
do ato de concessao de beneficio, a contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestacdo ou,
quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decisao indeferitria definitiva no ambito administrativo.

Paragrafo Unico. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agao para
haver prestagbes vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferengcas devidas pela Previdéncia Social, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Caédigo Civil."

"Art. 107. O tempo de servigo de que trata o art. 55 desta Lei, exceto o previsto em seu § 22, sera considerado para calculo do
valor da renda mensal de qualquer beneficio."

"Art. 122. Se mais vantajoso, fica assegurado o direito a aposentadoria, nas condi¢bes legalmente previstas na data do
cumprimento de todos os requisitos necessarios a obtencdo do beneficio, ao segurado que, tendo completado 35 anos de
servigo, se homem, ou trinta anos, se mulher, optou por permanecer em atividade."

"Art. 126. Das decisdes do Instituto Nacional do Seguro Social nos processos de interesse dos beneficiarios e dos
contribuintes da Seguridade Social cabera recurso para o Conselho de Recursos da Previdéncia Social, conforme dispuser o
Regulamento.”

"Art. 130. Na execucao contra o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, o prazo a que se refere o art. 730 do Cédigo de
Processo Civil é de trinta dias."

"Art. 131. O Ministro da Previdéncia e Assisténcia Social podera autorizar o INSS a formalizar a desisténcia ou abster-se de
propor acbes e recursos em processos judiciais sempre que a acao versar matéria sobre a qual haja declaracdo de
inconstitucionalidade proferida pelo Supremo Tribunal Federal - STF, simula ou jurisprudéncia consolidada do STF ou dos
tribunais superiores.

Paragrafo unico. O Ministro da Previdéncia e Assisténcia Social disciplinarqd as hipoteses em que a administragéo
previdenciaria federal, relativamente aos créditos previdenciarios baseados em dispositivo declarado inconstitucional por
decisdo definitiva do Supremo Tribunal Federal, possa:

a) abster-se de constitui-los;

b) retificar o seu valor ou declara-los extintos, de oficio, quando houverem sido constituidos anteriormente, ainda que inscritos
em divida ativa;

c) formular desisténcia de agdes de execugao fiscal ja ajuizadas, bem como deixar de interpor recursos de decisdes judiciais."

Art. 32 Os arts. 144, 453, 464 e 465 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de
1943) passam a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 144. O abono de férias de que trata o artigo anterior, bem como o concedido em virtude de cldusula do contrato de
trabalho, do regulamento da empresa, de convengdo ou acordo coletivo, desde que ndo excedente de vinte dias do salario,
nao integrardo a remuneragao do empregado para os efeitos da legislagéao do trabalho.”
BN B 1 X PSSR

§ 1° Na aposentadoria espontanea de empregados das empresas publicas e sociedades de economia mista € permitida sua
readmissdo desde que atendidos aos requisitos constantes do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo, e condicionada a prestagao
de concurso publico.

§ 2° O ato de concessao de beneficio de aposentadoria a empregado que néo tiver completado 35 anos de servigo, se
homem, ou trinta, se mulher, importa em extingdo do vinculo empregaticio.”

"AIL ABA. e e e

Paragrafo Unico. Tera forca de recibo o comprovante de depédsito em conta bancaria, aberta para esse fim em nome de cada
empregado, com o consentimento deste, em estabelecimento de crédito préximo ao local de trabalho."

"Art. 465. O pagamento dos salérios serd efetuado em dia util e no local do trabalho, dentro do horario do servico ou

imediatamente apds o encerramento deste, salvo quando efetuado por depdsito em conta bancaria, observado o disposto no
artigo anterior."
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Art. 42 Os arts. 3° e 92 da Lei n® 9.317, de 5 de dezembro de 1996, passam a vigorar com a seguinte redagao:

f) contribuicdes para a Seguridade Social, a cargo da pessoa juridica, de que tratam o art. 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho
de 1991, o art. 25 da Lei n® 8.870, de 15 de abril de 1994, e a Lei Complementar n® 84, de 18 de janeiro de 1996.

§ 4° Compreende-se na atividade de construgdo de iméveis, de que trata o inciso V deste artigo, a execugéo de obra de
construcao civil, prépria ou de terceiros, como a construgdo, demolicdo, reforma, ampliagdo de edificacdo ou outras
benfeitorias agregadas ao solo ou subsolo."

Art. 52 Os magistrados classistas temporéarios da Justica do Trabalho e os magistrados da Justi¢a Eleitoral nomeados na
forma dos incisos Il do art. 119 e lll do § 12 do art. 120 da ConstituicAo Federal serdo aposentados de acordo com as normas
estabelecidas pela legislacao previdencidria a que estavam submetidos antes da investidura na magistratura, mantida a
referida vinculagao previdenciaria durante o exercicio do mandato.

Paragrafo Unico. O aposentado de qualquer regime previdenciario que exercer a magistratura nos termos deste artigo vincula-
se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 6° A contribuicdo do empregador rural pessoa fisica e do segurado especial referidos, respectivamente, na alinea "a" do
inciso V e no inciso VIl do art. 12 da Lei n? 8.212, de 1991, para o Servigo Nacional de Aprendizagem Rural- SENAR, criado
pela Lei n® 8.315, de 23 de dezembro de 1991, é de 0,1% incidente sobre a receita bruta proveniente da comercializagédo de
sua produgéo rural.

Art. 7¢ O § 3° do art. 25 da Lei n°® 8.870, de 15 de abril de 1994, passa a vigorar com a seguinte redagao:

AL 2D, e e

§ 32 Para os efeitos deste artigo, sera observado o disposto no § 3 ¢ do art. 25 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, com a
redacédo dada pela Lei n® 8.540, de 22 de dezembro de 1992."

Art. 82 O art. 3% da Lei n® 7.070, de 20 de dezembro de 1982, passa a vigorar acrescido do seguinte paragrafo:

"Paragrafo unico. O beneficio de que trata esta Lei € de natureza indenizatéria, ndo prejudicando eventuais beneficios de
natureza previdenciaria, e ndo podera ser reduzido em razao de eventual aquisicdo de capacidade laborativa ou de redugéo
de incapacidade para o trabalho ocorridas apds a sua concessao."

Art. 9° Os auxiliares locais de nacionalidade brasileira que prestam servigos no exterior, amparados pela Lei n® 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, terdo sua situagao regularizada junto ao Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, no Regime Geral de
Previdéncia Social-RGPS, mediante indenizag@o das contribui¢cdes patronais e dos segurados, na forma como segue:

| - para fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 1993, serdo consideradas as aliquotas a que se referem os arts. 20
e 22 da Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991 e o salario-de-contribuicdo vigentes no més da regularizagao, para apuracdo dos
valores a serem vertidos ao Instituto Nacional do Seguro Social-INSS;

Il - sobre o valor da contribuicao apurado na forma do paragrafo anterior, seréo aplicados juros de mora de um por cento ao
més.

§ 12 A indenizagdo a que se refere o caput retroagira a data da efetiva admissdo do auxiliar local, cabendo a respectiva
entidade empregadora a despesa decorrente, inclusive a correspondente a contribui¢cdo do segurado.

§ 2° Os débitos referentes a fatos geradores ocorridos a partir de 12 de janeiro de 1994 obedecerao a legislagao de regéncia.

§ 32 O disposto nesta Medida Provisoéria aplica-se, também, aos auxiliares locais de nacionalidade brasileira cujos contratos
de trabalho se encontram rescindidos, no que se refere ao seu periodo de vigéncia, excluidos aqueles que tiveram auxilio
financeiro para ingresso em previdéncia local ou privada, compensagao pecunidria no ato do encerramento do seu contrato de
trabalho ou que eram filiados ao regime previdenciario local.

§ 4° O auxiliar local que tenha, comprovadamente, recebido alguma das importancias a que se refere o paragrafo anterior,
ainda que em atividade, somente tera regularizado o periodo para o qual ndo ocorreu o referido pagamento.

Art. 10. O Instituto Nacional do Seguro Social-INSS podera concordar com valores divergentes, para pagamento de débito
objeto de execugéo fiscal, quando a diferenga entre os calculos de atualizacdo da divida por ele elaborados ou levados a
efeito pela contadoria do Juizo e os calculos apresentados pelo executado for igual ou inferior a cinco por cento.

§ 12 O disposto neste artigo aplica-se somente a débitos cuja peti¢ao inicial da execucéo tenha sido protocolada em Juizo até
31 de margo de 1997.

§ 2° A extingdo de processos de execugédo, em decorréncia da aplicagcdo do disposto neste artigo, ndo implicara condenacéo
em honorérios, custas e quaisquer outros énus de sucumbéncia contra o exeqlente, oferecidos ou ndo embargos a execugao,
e acarretara a desisténcia de eventual recurso que tenha por razdo a divergéncia de valores de atualizagdo nos limites do
percentual referido.

Art. 11. O Poder Executivo fard publicar no Diario Oficial da Unido, no prazo de trinta dias, apds a conversao desta Medida
Proviséria em lei, texto consolidado das Leis n?s 8.212 e 8.213, de 1991.
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Art. 12. Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Proviséria n® 1.523-13, de 23 de outubro de 1997.

Art. 13. Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicacdo, e até que sejam exigiveis as contribuicdes
instituidas ou modificadas por esta Medida Provisoéria, sdo mantidas, na forma da legislacao anterior, as que por ela foram
alteradas.

Art. 14. Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente a Lei n® 3.529, de 13 de janeiro de 1959, o Decreto-Lei n®

158, de 10 de fevereiro de 1967, a Lei n? 5.527, de 8 de novembro de 1968, a Lei n? 5.939, de 19 de novembro de 1973, a Lei

n? 6.903, de 30 de abril de 1981, a Lei n® 7.850, de 23 de outubro de 1989, o0 §2° do art. 38 e 0 art. 100 da Lei n® 8.212, de 24
de julho de 1991, 0 § 5° do art. 32, o §1° do art. 44, o paragrafo Unico do art. 71, os arts. 139, 140, 141, 148 e 152 da Lei n°®

8.213, de 24 de julho de 1991, os arts. 32 e 4° da Lei n® 8.620, de 5 de janeiro de 1993, a Lei n® 8.641, de 31 de margo de
1993, 0 § 4° do art. 25 da Lei n® 8.870, de 15 de abril de 1994, e a Medida Provis6ria no 1.523-13, de 23 de outubro de 1997.

Brasilia, 10 de novembro de 1997, 176° da Independéncia e 109° da Republica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO

Reinhold Stephanes

a

T TABELA DO IRRF 98/99 - ALTERACAO

O art. 21 da Medida Provis6ria n® 1.602, de 14/11/97, DOU de 17/11/97, que alterou a legislag¢éo tributéria federal e
deu outras providéncias, determinou um adicional de 10%, sobre o resultado da aplicagao da tabela IRRF atual. A
nova tabela entrara em vigor j4 a partir de janeiro de 1998, com validade até dezembro/99.

“Art. 21. Relativamente aos rendimentos recebidos durante os anos-calendarios de 1998 e 1999, o imposto de renda devido pelas pessoas
fisicas sera igual ao valor calculado com base nas tabelas de que tratam os arts. 30 e 11 da Lei no 9.250, de 1995, acrescido de um adicional
de dez por cento, incidente sobre esse mesmo valor. *

Para fazer a sua assinatura, entre no site www.sato.adm.br
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informativos editados duas vezes por semana (32 e 62 feiras);

CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisi¢ao de qualquer legislacao, pertinente a area, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

e descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal (cursos, palestras e treinamento
in company).

Todos os direitos reservados ,
Todo o contelido deste arquivo é de propriedade de V. T. Sato (Sato Consultoria). E destinado somente para uso pessoal e ndo-comercial. E
proibido modificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender qualquer informagéo, sem autorizagao por escrito do autor. Permite-
se a reproducéo, divulgagao e distribuigdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo:
“fonte: sato consultoria - www.sato.adm.br”
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