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READMISSAO DO EMPREGADO NO PERIODO DE 90 DIAS
CARACTERIZACAO DE FRAUDE

De acordo com a Portaria n® 383, de 19/06/92, DOU de 22/06/92, do Ministério do Trabalho e da Administracao,
proibe a pratica de dispensas sem justa causa e seguidas de recontrata¢cdo dentro do prazo de 90 dias ou de
permanéncia do empregado em servico.

Segundo a Portaria, esta operagdo caracteriza-se fraudulenta, em decorréncia do fracionamento do vinculo
empregaticio e diminuigdo de recursos do FGTS, que consequentemente afeta na diminuicdo de aplicacao de
recursos financeiros na construgdo de habitacées populares, obras de saneamento urbano e infra-estrutura.

A fiscalizagdo do trabalho, verificada a pratica da rescisdao fraudulenta, levantara todos os casos de resciséo
ocorridos nos ultimos 24 meses, envolvendo a possibilidade de ocorréncia de fraude no sistema de seguro-
desemprego.

A sancgao pecuniaria vai desde a multa administrativa determinada pela fiscalizagcdo do trabalho, passando pelo
reembolso do FGTS sacado pelo empregado indevidamente e multa de 400 UFIRs até 40.000 UFIRs, segundo a
natureza da infragédo, determinada pela legislacdo do seguro-desemprego.

Na integra, a respectiva norma:

“ O Ministro do Estado do Trabalho e da Administracdo, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo artigo
87, paragrafo unico, inciso Il, da Constituicdo Federal, e pelo art. 62, inciso 1V, alinea “a”, e

Considerando a necessidade de orientar a fiscalizagdo do trabalho no sentido de coibir a pratica de dispensas
ficticias, seguidas de recontratagdo, com o Unico proposito de facilitar o levantamento dos depésitos da conta
vinculada do trabalhador no FGTS;

Considerando que tal procedimento caracteriza-se como fraudulento, ndo sé em razdo do fracionamento do
vinculo empregaticio, mas também em decorréncia da diminuigdo de recursos do FGTS, o que determina
correspondente reducao de importancias a serem aplicadas na construgdo de habitagbes populares, obras de
saneamento urbano e infra-estrutura, resolve:

Art. 12 - A inspegéo do trabalho dara tratamento prioritario, entre os atributos de rotina, a constatagdo de casos
simulados de rescisao do contrato de trabalho sem justa causa, seguida de recontratacdo do mesmo trabalhador
ou de sua permanéncia na empresa sem a formalizagdo do vinculo, presumindo, em tais casos, conduta
fraudulenta do empregador para fins de aplicagao dos §§ 2° e 32, do artigo 23, da Lei n® 8.036, de 11/05/90.

Art. 2° - Considera-se fraudulenta a rescisdo seguida de recontratacdo ou de permanéncia do trabalhador em
servigo quando ocorrida dentro dos 90 dias subsequentes a data em que formalmente a rescisao se operou.

Art. 32 - Constatada a pratica da rescisdo fraudulenta, o agente da inspegao do trabalho levantara todos os casos
de rescisao ocorridos nos ultimos 24 meses para verificar se a hipétese pode ser apenada em conformidade com o
artigo 12 desta Portaria.

Paragrafo Unico - O levantamento a que se refere este artigo envolvera também a possibilidade de ocorréncia de

fraude ao seguro-desemprego, hipétese em que sera concomitantemente aplicada a sancao prevista no artigo 25
da Lei n® 7.998, de 11/01/90.
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Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigcbes em contrario. “

FGTS - CERTIFICADO DE REGULARIDADE DO FGTS - CRF
PROCEDIMENTOS PARA A VERIFICACAO DA REGULARIDADE

A Circular n® 204, de 04/01/2001, DOU de 05/01/2001, da Caixa Econ6mica Federal, disciplinou os procedimentos
para a verificagdo da regularidade dos empregadores junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS e
para a concessao do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF. Na integra:

A Caixa Econbmica Federal, na qualidade de Agente Operador do FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo artigo 70, inciso Il, da Lei no 8.036, de 11 de maio de
1.990, e de acordo com o Regulamento Consolidado do FGTS, aprovado pelo Decreto no 99.684, de 08 de
novembro de 1.990, e alterado pelo Decreto no 1.522, de 13 de junho de 1.995, e em consonancia com a Lei n®
9.012/95, de 30 de margo de 1.995, baixa a presente instru¢do disciplinando procedimentos para a verificacdo da
regularidade dos empregadores junto ao FGTS e para a concesséo do CRF.

1. DEFINICOES
1.1 Regularidade com o FGTS

1.1.1 Situacao propria do empregador que esté regular com suas obrigagdes junto ao FGTS, tanto no que se refere
as contribuigcbes devidas, quanto a empréstimos lastreados com recursos originarios desse Fundo.

1.2 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

1.2.1 O CRF, emitido exclusivamente pela CAIXA, é o Unico documento que comprova a regularidade do
empregador perante o FGTS.

2. UTILIZACOES OBRIGATORIAS DO CRF
2.1 A apresentacao do CRF é obrigatéria nas seguintes situages:

a) habilitagdo em licitacdo promovida por 6rgdos da Administragdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional e por
empresas controladas direta ou indiretamente pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios;

b) obtencdo de empréstimos ou financiamentos junto a quaisquer instituicdes financeiras publicas, por parte de
orgaos e entidades da Administracdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional, bem assim empresas controladas
direta ou indiretamente pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios;

c) obtencao de favores crediticios, isengdes, subsidios, auxilios, outorga ou concessao de servigos ou quaisquer
outros beneficios concedidos por érgdo da Administracao Publica Federal, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, salvo quando destinados a saldar débitos para com o FGTS;

d) transferéncia de domicilio do empregador para o exterior;

e) registro ou arquivamento, nos 6rgaos competentes, de alteragéo ou distrato de contrato social, de estatuto, ou
de qualquer documento que implique modificagado na estrutura juridica do empregador ou na extingdo da empresa.

2.2 E vedado as instituigdes oficiais de crédito conceder empréstimos, financiamentos, dispensa de juros, multa e
correcao monetdria ou qualquer outro beneficio a pessoas juridicas em débito com as contribuicées para o FGTS.

2.2.1 Os parcelamentos de débitos com as instituigées oficiais de crédito somente serdo concedidos mediante a
comprovacao da regularidade com o FGTS.

2.3 As pessoas juridicas em débito com o FGTS ndo poderédo celebrar contratos de prestacdo de servigos ou
realizar transagéao comercial de compra e venda com qualquer 6rgao da administracao direta, indireta, autarquica e
fundacional, bem como participar de concorréncia publica.

3. CONFIRMACAO DA AUTENTICIDADE DO CRF

3.1 Na utlizagdo do CRF, para as finalidades legais, os 6rgdos e instituicbes interessadas deverdo
obrigatoriamente confirmar a autenticidade do certificado mediante consulta a CAIXA, via Internet ou em qualquer
de suas agéncias.

3.1.1 Todas as situagbes de regularidade serdo registradas e armazenadas pela Caixa, gerando o histérico da
situacdo do empregador, também disponibilizado na Internet, para consulta e confirmagédo da regularidade da
empresa em periodos anteriores ao da validade do ultimo CRF emitido.

3.1.1.1 Para os periodos anteriores a janeiro 2001 constardo desse historico apenas os registros dos CRF
concedidos na sistematica anterior, referentes aos dois Ultimos anos.

www.sato.adm.br 2



4. CONDICOES PARA A REGULARIDADE

4.1 Para estar regular perante o FGTS o empregador devera encontrar-se em dia:

a) com as obrigacdes com o FGTS, considerando os aspectos financeiro, cadastral e operacional; e

b) com o pagamento de empréstimos lastreados com recursos do FGTS.

4.2 A verificacdo da regularidade do FGTS é procedida pela CAIXA somente para empregadores cadastrados no
Sistema do FGTS, identificados a partir de inscrigdo no Cadastro Geral de Contribuintes CGC ou no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro Especifico do INSS CEI.

4.3 A regularidade das empresas com filiais esta condicionada a regularidade de todos os seus estabelecimentos.

4.3.1 A regularidade da filial esta condicionada a regularidade da matriz e dos demais estabelecimentos da
empresa.

4.3.2 No caso de empresas instituidas por lei, autbnomas no que se refere a administracao de seus servicos,
gestado dos seus recursos, regime de trabalho e relagcbes empregaticias, a regularidade de cada estabelecimento
pode ser verificada individualmente.

4.3.3 A regularidade da Unido, Estados/Distrito Federal ou Municipios, esta condicionada a regularidade de todos
os 6rgaos da administracao direta por eles mantidos e a da Camara Federal, das Assembléias Legislativas, da
Céamara Legislativa e das Camaras Municipais, respectivamente.

4.3.3.1 A regularidade do 6rgao da administracao direta esta condicionada a sua regularidade e a do Poder ao qual
esteja vinculado.

4.3.3.2 Em se tratando de érgdo da administragdo indireta ou direta com autonomia econdmico-financeira, a
regularidade sera verificada individualmente, ndo sendo condicionada a do Poder ao qual esteja vinculado.

4.4 A regularidade para empregador com acordo de parcelamento ou reparcelamento em vigor fica também
condicionada a adimpléncia desse em relagdo ao acordo e ao pagamento da primeira parcela, quando esta nao
estiver vencida.

4.4.1 A antecipacao do pagamento da primeira parcela nao se aplica aos acordos cujo prazo de caréncia esteja em
vigor.

5. IMPEDIMENTOS A REGULARIDADE

5.1 Sao fatores impeditivos a regularidade perante o FGTS:

a) a auséncia de recolhimento da contribuigéo regular;

b) confissdo ou declaracao de débitos de contribuicbes nao regularizados por pagamento ou parcelamento;

c¢) Notificagdo para Depédsito do FGTS - NDFG e/ou de Notificagdo para Recolhimento Rescisorio NDRF, cujo
débito apurado tenha sido julgado procedente ou parcialmente procedente ou cuja defesa tenha sido intempestiva
por parte do empregador;

d) parcelamento de débitos do FGTS em atraso ou valores remanescentes de parcelamento rescindido;

e) diferencas de recolhimento relativas a remuneracao informada;

f) diferengas no recolhimento de contribuigées ao FGTS, quando realizado em atraso;

g) falta de individualiza¢&o de valores nas contas dos respectivos trabalhadores;

h) inconsisténcias financeiras decorrentes do preenchimento de guia de recolhimento do FGTS, seja por omissao
de dados ou por erro nas informagoes apresentadas;

i) inconsisténcias no cadastro do empregador ou nos dados de seus empregados;
j) inconsisténcias financeiras ou cadastrais decorrentes de erros nos procedimentos dos recolhimentos efetivados;
I) dividas ou parcelas vencidas e nédo pagas relativas a empréstimos lastreados com recursos do FGTS.

5.2 Débitos notificados nas situagbes abaixo ndo serdo considerados na verificagdo da regularidade do
empregador:

a) sob defesa administrativa tempestiva;
b) sendo discutido em acao anulatéria garantida por caugéo; ou
c) sob cobranca judicial com embargos, estando o débito garantido por penhora ou deposito judicial.

5.3 Na impossibilidade de individualizagdo nas contas vinculadas dos trabalhadores, em razdo de caso fortuito ou
forca maior, fica a regularidade condicionada a apresentacao por parte do empregador de justificativa formal,
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acompanhada de cépia de edital de convocacao dos trabalhadores que com ele mantiveram vinculo empregaticio
no periodo pendente de individualizacao, publicado no jornal de maior circulagao no Estado.

6. VERIFICAGCAO DE REGULARIDADE E CONCESSAO DE CRF

6.1 A verificagdo da situagao do empregador serd realizada pela CAIXA mensalmente e de forma automatica, para
todos os empregadores cadastrados no FGTS, mediante leitura dos dados disponiveis nos Sistemas do Fundo de
Garantia.

6.2 A situagao de regularidade do empregador sera disponibilizada pela CAIXA para consulta e acompanhamento
por parte dos interessados, por meio de site na Internet ou da rede de Agéncias.

6.2.1 O empregador em situacao regular podera obter o certificado, a qualquer tempo, via Internet ou nas agéncias
da CAIXA.

6.3 O empregador cujas informagdes disponiveis ndo sejam suficientes para a apuragdo automatica da
regularidade nao tera seu ateste realizado, devendo dirigir-se a qualquer agéncia da CAIXA para obter
esclarecimentos e as orientagdes necessarias para os acertos devidos.

6.3.1 Nesse caso, apds efetuados os acertos, a CAIXA realizard nova verificagao para apuragao da regularidade e
certificacdo do empregador.

7. RENOVAGAO DO CRF

7.1 A renovacado do CRF é automatica, condicionada a regularidade do empregador junto ao FGTS.

8. PRAZO DE VALIDADE

8.1 O CRF é valido em todo o territorio nacional pelo prazo equivalente ao da regularidade do empregador perante
o FGTS, que sera apurada automaticamente no ultimo dia de cada més e tera validade do primeiro ao ultimo dia

do més seguinte.

8.1.1 Excepcionalmente, no més de janeiro de 2001, a apuracdo automatica ocorrera no dia 08 e os CRF terdo
validade méxima até o dia 31 desse més.

8.2 A regularidade do empregador que proceder acertos em data posterior a apuragdo automatica tera validade a
partir do dia da nova verificagao até o ultimo dia do mesmo més.

8.3 O CRF emitido por forga de instrumento judicial tera validade a partir da nova verificagcdo até o Ultimo dia do

més, podendo ser renovado automaticamente até o prazo definido no correspondente documento judicial, se for o
caso.

8.3.1 A regularidade apurada nessas condicdes e o respectivo CRF serdo cancelados imediatamente caso haja a
cassagao do instrumento judicial que determinou sua concessao.

8.3.1.1 O cancelamento da regularidade e do CRF de qualquer estabelecimento da empresa é extensivo aos
demais estabelecimentos.

9. REGRAS DE TRANSICAO

9.1 Fica resguardada a regularidade atestada por meio de certificado concedido na forma da Circular CAIXA
177/99, de 16 de Agosto de 1999.

9.1.1 Para os empregadores nessa situacao, novos certificados estardo disponiveis, mensalmente, na Internet e
nas agéncias da CAIXA, até a expiracdo da validade do CRF emitido em conformidade com a referida circular,
quando entao serdo aplicados os procedimentos ora estabelecidos.

9.1.1.1 Consequientemente, estdo em desuso os formularios utilizados na forma da referida Circular.

10. A partir da vigéncia desta circular ndo serdo utilizados formularios especificos para a impressao de CRF.

11. Esta Circular entrara em vigor a partir de 08 de janeiro de 2001, revogando a Circular CAIXA n® 177/99, de 16
de agosto de 1999.

JOSE RENATO CORREA DE LIMA
Diretor

NR 28 - FISCALIZAQéO E PENALIDADES - CODIGOS DE NORMAS E
INFRACOES PARA OS SUBITENS DA NR-22
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A Portaria n® 35, de 26/12/00, DOU de 27/12/00, da Secretaria de Inspecédo do Trabalho, definiu os cédigos de
normas e infragbes para os subitens da NR-22, que passam a integrar o Anexo Il da Norma Regulamentadora n.®
28 Fiscalizagédo e Penalidades. Na integra:

A SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO e o DIRETOR DE SEGURANGCA E SAUDE NO TRABALHO, no
uso de suas atribuicoes legais e considerando o disposto na Portaria MTb n.? 393/96 e a Portaria MTE/GM n.2
2.037, de 15 de dezembro de 1999, que aprovou a alteragcao do texto da Norma Regulamentadora Seguranga e
Saude Ocupacional na Mineragéo - NR-22, resolvem:

Art. 12 - Definir os codigos de normas e infragdes para os subitens da NR-22, que passam a integrar o Anexo Il da
Norma Regulamentadora n.® 28 Fiscalizagao e Penalidades.

NR 22 22.7.14"h" 222421-6 3

ITEM/SUBITEM CODIGO INFRACAO 22714 2224224 3
22.3.1 2223708 ] 22714 2004232 3
22.3.1.1 2223716 1 22.7.14.1 "a" 2220237 3
22.3.2 2223724 1 227141 0" 2220245 3
22.3.3 2220016 7 22.7.141'C" 2220253 3
22342 2220024 ) 227141 "d" 2220261 3
22.3.4 0" 2220032 7 22.7.14.1"¢" 2002132 3
22.3.4°C" 2223732 3 227141 T 2220270 3
22.35 2223740 3 22.7.15"a" 2220288 3
22.3.6 2223759 5 22.7.15"0" 2220296 3
22.3.7"a" 2223767 5 22.7.15'C" 2220300 3
22.3.7"0" 2223775 5 22.7.15"d" 2220318 3
22.3.7°C" 2223783 > 227151 "a" 2220326 3
22.3.7°d" 2223791 5 22.7151 0" 2220334 3
22.3.7 6" 2223805 > 22.7.151 "C" 2004259 3
223.7'F 2223813 5 22.7151"d" 2220342 3
223.7'g 222382-1 5 22.7.16 2004267 3
22.3.7"h 2223830 5 22717 2220350 4
22377 222384-8 5 22.7.18 2220369 3
22377 2223856 5 22.7.19 2220377 3
22371 2023864 2 22.7.20 2220385 3
22.3.7"'m" 2223872 5 22.7.21 2224275 >
22.3.7"n" 222388-0 2 22.7.21.1 2004283 >
223.71"a" 2223899 3 22.7.22 2220393 2
22.3.71"0" 2223902 ] 22.7.23 2224291 2
22.3.71°C" 2223910 ] 22.7.04 2224305 3
22.3.71°d" 2223929 1 22.7.25 2004313 >
22.3.71"¢" 2223937 ] 22.7.26 2224321 2
22.3.71F 2223945 1 22.7.27"a" 2220407 3
223.71'g 2223953 1 22.7.27"0" 2220415 3
22.3.7.1.1 2223961 > 22.7.27"C" 2220423 3
223.71.2"a 2223970 5 22.7.27"d" 2220431 3
223.71.2"0" 2223988 > 22.7.27"¢" 222044-0 3
22.3.71.2"C" 2223996 5 22.7.27°"F" 2220458 3
22.6.1"a" 222400-3 > 22.8.1 2224330 1
22.61 0" 2220059 5 2282 2204348 1
22.6.2 2224011 3 2283 2220466 3
2263"al" 2224020 3 22831 "a" 2220474 3
2263 "all 222403-8 3 22.83.1"0" 2220482 3
22.6.3 "alll 222404-6 3 22.83.1'C" 2220490 3
22.6.3"a V" 222405-4 3 22.8.3.1"d" 2220504 3
22.63"aV" 2224062 3 2284 2220512 4
2263 0" 2220075 3 2285 2220520 2
22.6.3.1 2220083 2 22.8.6 2220536 7]
22.7.1 222009-1 > 2287 2220547 )
22.7.2 2220105 3 22.8.7.1 2220555 2
22.7.3 222011-3 3 2288 2220563 2
2274 222407-0 1 22.8.9 222057-1 4
22.75 2224089 5 22.8.10 2220580 2
22762 2220121 3 22.9.1 2220598 2
22.7.6 0" 2220130 3 22.91.1 2220601 2
22.7.6"C" 222014-8 3 2292 2220610 2
22.7.6.1 2224097 3 2293 2220628 2
22.7.7 2220156 3 22.9.3.1 2220636 2
22.7.71 2224100 3 2294 2220644 3
22.78 2220164 3 22.9.4.1 2224356 3
22.7.9 2220172 3 2295 2220652 7]
22.7.9.1 2220180 4 22.96 2020660 7]
22.7.10 222019-9 2 2297 2220679 2
22.7.11"a" 2224119 3 22938 2220687 3
22.7.11"0" 222412-7 3 22.9.9 222069-5 2
22.7.11°C" 2224135 3 22.10.1 222070-9 4
CTRRERLE 5504143 3 22.102"a" 2220717 3
TREERS TR 3 22.10.2"0" 2220725 3
22.7.11.1 222416-0 2 22.10.2 "¢* 222073-3 3
22.7.12 2220210 3 2210.2'd" 2220741 3
22.7.13 2224178 > 2210.2"¢" 2220750 3
22.7.14"a" 2224240 3 22103 "a" 2220768 3
22.7.14"0" 2221942 3 22.10.3 0" 2220776 3
22.7.14°C" 2224771 3 22.10.3 "c" 222078-4 3
T TG 5595000 3 22103 "d" 2220792 3
TR RV 5554194 3 22.10.3 "¢" 2220806 3
22714 " 2222361 3 22.10.3 " 222081-4 3
SRR 555920 8 3 22.10.3.1 2224364 3
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22.10.3.2 222082-2 3 22.13.3 "¢" 222452-6 2
22.10.4"a" 222083-0 2 22.13.3"d" 222453-4 2
22.10.4 "b" 222084-9 2 22.13.3 "e" 222454-2 2
22.10.4 "c" 222085-7 2 22.13.3 "f" 222455-0 2
22.10.4 "d" 222086-5 2 22.13.3"g" 222456-9 2
22.10.4 "e" 222087-3 2 22.13.3"n" 222457-7 2

22.10.5 222088-1 3 22.13.3"" 222458-5 2
22.10.6 222089-0 4 22.13.3.1 222459-3 1
22.111 222090-3 2 22.13.4 222460-7 2
22.11.2"a" 222091-1 2 22.1441 222461-5 3
22.11.2"p" 222092-0 2 22.14.11 222155-1 3
22.11.2"c" 222093-8 2 22.14.2"a" 222156-0 4
22.11.2"d" 222094-6 2 22.14.2 "p" 222157-8 4
22.11.3 222095-4 3 22.14.2"c" 222158-6 4
22.11.4 222096-2 3 22.14.2"d" 222159-4 4
22.11.5 222097-0 3 22.14.2"¢" 222160-8 4
22.11.5.1 222098-9 3 22.14.3 222161-6 4
22.11.6 222099-7 3 22.14.4 222162-4 4
22.11.6.1 222100-4 2 22.14.4.2 222163-2 4
22.11.7 222769-0 4 22.14.4.2.1 222462-3 4
22.11.7"a" 222101-2 4 22.14.5 222164-0 4
22.11.7"b" 222102-0 4 22.14.6 222165-9 4
22.11.7 "c" 222103-9 4 22.15.1 222166-7 3
22.11.7"d" 222104-7 4 22.15.2 222167-5 4
22.11.8 222105-5 4 22.15.3 222168-3 4
22.11.9 222106-3 4 22.15.4 222169-1 4

22.11.10 222107-1 4 22.15.5 222170-5 4
22.11.10.1 222108-0 4 22.15.6 222171-3 4

22.11.11 222109-8 4 22.15.6.1 222171-1 4

22.11.12 222110-1 3 22.15.7 222173-0 4
22.11.13"a" 222437-2 2 22.15.7.1 222463-1 4
22.11.13"b" 222438-0 2 22.15.7.2 222174-8 4
22.11.13"¢c" 222439-9 2 22.15.8 222175-6 4
22.11.13"d" 222440-2 2 22.15.9 222176-4 3
22.11.13"¢e" 222441-0 2 22.15.10 222177-2 4
22.11.13.1 222111-0 2 22.15.11 222178-0 4

22.11.14 222112-8 3 22.16.1 222179-9 3
22.11.15"a" 222113-6 3 22.16.2 222464-0 3
22.11.15"b" 222114-4 3 22.16.2.1 222465-8 2

22.11.16 222115-2 3 22.16.2.2"a" 222466-6 3
22.11.17"a" 222116-0 4 22.16.2.2 "p" 222467-4 3
22.11.17"b" 222117-9 4 22.16.2.2"c" 222468-2 3
22.11.17"¢c" 222118-7 4 22.16.3 2224689-0 3
22.11.47"d" 222119-5 4 22.16.4 222470-4 4
22.11.17"e" 222120-9 4 22.16.5 222471-2 4

22.11.18 222121-7 3 22.16.5.10 222472-0 4

22.11.19"a" 222122-5 3 22.16.6 222180-2 3
22.11.19"b" 222123-3 3 22.16.7 222181-0 3
22.11.19 "¢" 222124-1 4 22.171 222182-9 4
22.11.19"d" 222125-0 4 22.17.2 222183-7 4
22.11.19.1"a" 222126-8 2 22.17.3 222184-5 4
22.11.19.1"p" 222127-6 3 22.17.3.1 222185-3 4
22.11.20 222128-4 4 22.17.3.2 222473-9 4
22.11.21"a" 222129-2 4 22.17.4 222186-1 4
22.11.21"b" 222130-6 4 22.17.5 222187-0 4
22.11.21"¢c" 222131-4 4 22.17.6 222188-8 4
22.11.22 222132-2 3 22.18.1 222189-6 2
22.11.23 222442-9 4 22.18.2 222190-0 2
22.11.24"a" 222133-0 4 22.18.2.1 222191-8 2
22.11.24"b" 222134-9 4 22.18.2.2 222192-6 2
22.11.24 "¢c" 222135-7 4 22.18.3 22474-7 4
22.11.24"d" 222136-5 4 22.18.4 222193-4 2
22.12.1"a" 222443-7 3 22.18.5"a" 222475-5 2
22.12.1"b" 222444-5 3 22.18.5"b" 222476-3 2
22.12.1 "¢" 222445-3 3 22.18.5 "c" 222478-0 2
22.12.1"d" 222137-3 4 22.18.5"d" 222479-8 2
22.12.1 "e" 222138-1 4 22.18.5"¢" 222480-1 2
22.12.2"a" 222139-0 4 22.18.5"f" 222481-0 2
22.12.2"p" 222140-3 4 22.18.5"g" 222482-8 2
22.12.2"c" 222141-1 4 22.18.5"n" 222483-6 2
22.12.2"d" 222142-0 3 22.18.5"" 222484-4 2
22.12.2"¢e" 222143-8 3 22.18.5"" 222485-2 2
22.12.2"f" 222144-6 4 22.18.5"" 222486-0 2
22.12.3 222145-4 4 22.18.5"m" 222487-9 2
22.12.3.1 "a" 222146-2 4 22.18.5.1 222488-7 2
22.12.3.1"b" 222147-0 4 22.18.6 222195-0 4
22.12.3.1 "c" 222148-9 4 22.19.1 222196-9 3
22.12.3.1 "d" 222149-7 4 22.19.2 222197-7 4
22.12.3.1"¢" 222150-0 4 22.19.2.1 222198-5 4
22.12.3.1"f" 222151-9 4 22.19.3 222199-3 4
22.12.3.2 222446-1 4 22.19.4 222493-3 4
22.12.4 222766-5 3 22.19.5 222201-9 4
22.13.1 222447-0 3 22.19.6 222202-7 4
22.13.2"a" 222152-7 4 22.19.6.1 222489-5 4
22.13.2 "b" 222153-5 4 22.19.7 222490-9 3
22.13.2"c" 222154-3 4 22.19.8 222491-7 4

22.13.2.1 222448-8 4 22.19.9 222203-5 4

22.13.2.2 222449-6 4 22.19.10 222492-5 3
22.13.3"a" 222450-0 2 22.19.11 222494-1 4
22.13.3"b" 222451-8 2 22.19.11.1 222495-0 4
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22.19.12 222204-3 4 22.21.23"a" 222537-9 4
22.19.13 222205-1 3 22.21.23"b" 222538-7 4
22.20.1 222206-0 3 22.21.23 "¢" 222539-5 4
22.20.2 222496-8 2 22.21.23"d" 222540-9 4
22.20.3 222497-6 2 22.21.23"e" 222541-7 4
22.20.4 "a" 222207-8 3 22.21.24"a" 222542-5 4
22.20.4 "b" 222208-6 3 22.21.24"b" 222543-3 4
22.20.4 "c" 222209-4 3 22.21.24"c" 2225441 4
22.20.4 "d" 222210-8 3 22.21.25 222256-6 4
22.20.4 "e" 222211-6 3 22.21.26 222257-4 4
22.20.5 222212-4 3 22.21.27 222258-2 3
22.20.6 222770-3 4 22.21.28 222259-0 4
22.20.6 "a" 222498-4 4 22.21.29 222545-0 4
22.20.6 "b" 222499-2 4 22.21.30 222260-4 4
22.20.6 "c" 222500-0 4 22.21.31 222261-2 4
22.20.6.1 222771-1 3 22.21.32"a" 222546-8 4
22.20.6.1 "a" 222501-8 3 22.21.32"b" 222547-6 4
22.20.6.1 "b" 222502-6 3 22.21.32"c" 222548-4 4
22.20.6.1 "c" 222503-4 3 22.21.32"d" 222549-2 4
22.20.7 222215-9 4 22.21.32"¢" 222550-6 4
22.20.8 222216-7 4 22.21.32"f" 222551-4 4
22.20.9 222217-5 4 22.21.32"g" 222552-2 4
22.20.10 222218-3 4 22.21.33 222263-9 4
22.20.11 222219-1 3 22.21.34 222264-7 4
22.20.12 222220-5 4 22.21.34.1 222265-5 4
22.20.13 222221-3 4 22.21.35"a" 222553-0 4
22.20.14 222222-1 4 22.21.35"b" 222554-9 4
22.20.15 222223-0 4 22.21.35"c" 222555-7 4
22.20.16 222224-8 3 22.21.35"d" 222556-5 4
22.20.17 222225-6 4 22.21.36 222772-0 4
22.20.18 222226-4 3 22.21.36 "a" 222557-3 4
22.20.19 222227-2 3 22.21.36 "b" 222558-1 4
22.20.20 222504-2 3 22.21.36 "¢" 222559-0 4
22.20.21 222228-0 4 22.21.37"a" 222560-3 4
22.20.22 222229-9 3 22.21.37"b" 222561-1 4
22.20.23 222230-2 4 22.21.37"c" 222562-0 4
22.20.24 222231-0 2 22.21.37.1 222563-8 4
22.20.25 222232-9 3 22.21.38 222564-6 4
22.20.26 222233-7 4 22.21.39 222565-4 4
22.20.27 222234-5 3 22.21.40 222269-8 4
22.20.28 222235-3 4 22.22.1"a" 222566-2 4
22.20.29 "a" 222505-0 3 22.22.1"b" 222567-0 3
22.20.29 "b" 222506-9 3 22.22.1 "c" 222568-9 3
22.20.29 "¢" 222507-7 3 22.22.1"d" 222254-0 4
22.20.29 "d" 222508-5 3 22.22.1"¢e" 222569-7 3
22.20.30 222509-3 3 22.23.1 222271-0 4
22.20.31 222237-0 4 22.23.2 222272-8 3
22.20.32 222238-8 3 22.23.3 222273-6 3
22.21.1 222510-7 3 22.23.4"a" 222570-0 3
22.21.2 222239-6 4 22.23.4 "b" 222571-9 3
22.21.3"a" 222214-0 3 22.23.4 "c" 222572-7 3
22.21.3"b" 222369-4 3 22.24.1"a" 222573-5 4
22.21.3 "c" 222511-5 3 22.24.1 "b" 222574-3 4
22.21.3"d" 222512-3 3 22.24.1 "c" 222575-1 4
22.21.3"e" 222513-1 3 22.24.1 "d" 222576-0 4
22.21.3"f" 222514-0 3 22.24.1"e" 222577-8 4
22.21.3"g" 222515-8 3 22.24.11 222578-6 3
22.21.3.1 222516-6 4 22.24.2"a" 222579-4 3
22.21.4 222241-8 4 22.24.2 "p" 222255-8 3
22.21.5 222242-6 3 22.24.2 "c" 222581-6 3
22.21.6 222243-4 4 22.24.2.1 222582-4 3
22.21.7 222517-4 4 22.24.2.2 222583-2 3
22.21.8 22518-2 3 22.24.3 222276-0 4
22.21.9"a" 222519-0 4 22.24.4 222277-9 4
22.21.9 "b" 222520-4 4 22.24.5 222278-7 4
22.21.9"c" 222521-2 4 22.24.5.1 222584-0 4
22.21.9"d" 222522-0 4 22.24.6 222279-5 4
22.21.9"¢e" 222523-9 4 22.24.7 222280-9 4
22.21.9 "f" 222524-7 4 22.24.7 1 222281-7 4
22.21.10 222525-5 3 22.24.7.2 222282-5 4
22.21.10.1 222526-3 3 22.24.7.3 222283-3 4
22.21.11 222245-0 4 22.24.7.3.1 222284-1 4
22.21.11.1 222246-9 4 22.24.7.3.2 222285-0 4
22.21.12 222247-7 4 22.24.8 222585-9 4
22.21.13 222248-5 4 22.24.9 222586-7 4
22.21.14 222249-3 4 22.24.10 222286-8 4
22.21.14.1 222250-7 4 22.24.10.1 222587-5 3
22.21.15 222527-1 4 22.24.11 222287-6 3
22.21.16 222251-5 4 22.24.111 222588-3 3
22.21.16.1 222528-0 4 22.24.12 222288-4 3
22.21.17 222252-3 3 22.24.12.1 222289-2 3
22.21.18 222253-1 4 22.24.13 222290-6 3
22.21.19 222529-8 4 22.24.14"a" 222589-1 4
22.21.20 222530-1 4 22.24.14"b" 222590-5 4
22.21.21 222531-0 4 22.24.14 "¢c" 222591-3 4
22.21.22"a" 222532-8 4 22.24.14 "d-I" 222592-1 4
22.21.22"b" 222533-6 4 22.24.14 "d-II" 222593-0 4
22.21.22"c" 222534-4 4 22.24.141 222594-8 4
22.21.22"d" 222535-2 4 22.24.15 222292-2 4
22.21.22"¢" 222536-0 4 22.24.16 222293-0 4
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22.24.17 222294-9 4 22.28.7 222332-5 4
22.24.18 222295-7 4 22.28.8 222333-3 4
22.24.18.1 222595-6 3 22.28.9 222334-1 4
22.24.19 222296-5 3 22.28.9.1 222335-0 4
22.24.20 222297-3 3 22.28.10 222336-8 4
22.24.21 222298-1 4 22.28.11"a" 222656-1 4
22.24.22 222596-4 3 22.28.11"b" 222657-0 4
22.24.23 "a" 222597-2 3 22.28.12 222338-4 4
22.24.23 "b" 222598-0 3 22.28.13 222339-2 3
22.24.23 "c" 222599-9 3 22.28.14 222340-6 4
22.24.23.1 222600-6 3 22.28.15 222341-4 4
22.24.24 222601-4 4 22.28.16 222658-8 4
22.25.1"a" 222602-2 3 22.28.16.1 222659-6 3
22.25.1 "b" 222603-0 3 22.28.17 222660-0 3
22.25.1 "¢" 222604-9 3 22.28.18 222661-8 4
22.25.1"d" 222605-7 3 22.28.19 222342-2 3
22.25.2"a" 222606-5 4 22.29.1 222343-0 4
22.25.2"b" 222607-3 4 22.29.1.1"a" 222662-6 4
22.25.2 "c" 222608-1 4 22.29.1.1 "b" 222663-4 4
22.25.2"d" 222609-0 4 22.29.1.1"c" 222664-2 4
22.25.2"¢" 222610-3 4 22.29.1.1 "d" 222665-0 4
22.25.2 "f" 222611-1 4 22.29.1.2"a" 222666-9 4
22.25.2"g" 222612-0 4 22.29.1.2 "b-I" 222667-7 4
22.25.2"n" 222613-8 4 22.29.1.2 "b-II" 222668-5 4
22.25.2.1"a" 222614-6 4 22.29.1.2 "b-lll" 222669-3 4
22.25.2.1"b" 222615-4 4 22.29.1.2"c-I" 222670-7 4
22.25.2.1 "c" 222616-2 4 22.29.1.2 "c-II" 222671-5 4
22.25.2.1"d" 222617-0 4 22.29.1.2 "c-llI" 222672-3 4
22.25.2.1 "e-I" 222618-9 4 22.30.1 222346-5 3
22.25.2.1 "e-II" 222767-3 4 22.30.1.1 "a" 222673-1 3
22.25.2.1 "e-lll" 222768-1 4 22.30.1.1 "b" 222674-0 4
22.25.2.2 222619-7 4 22.311 222675-8 4
22.25.3 222303-1 4 22.31.2 222348-1 3
22.25.4 222620-0 3 22.31.3 222349-0 4
22.25.5 222304-0 4 22.31.4 222676-6 3
22.25.6 222621-9 4 22.31.5 222350-3 4
22.25.6.1 222305-8 4 22.31.6 222351-1 4
22.25.7 222306-6 3 22.32.1"a" 222677-4 3
22.25.8 222307-4 3 22.32.1 "b-I" 222678-2 3
22.26.1 222622-7 2 22.32.1 "b-II" 222679-0 3
22.26.2 222308-2 3 22.32.1 "b-lll" 222680-4 3
22.26.2.1 222309-0 4 22.32.1 "b-IV" 222681-2 3
22.26.2.2 222310-4 3 22.32.1 "b-V" 222682-0 3
22.26.3 222311-2 4 22.32.1 "b-VI" 222683-9 3
22.27.1 222312-0 3 22.32.1 "b-VII" 222684-7 3
22.27.1.1"a" 222623-5 3 22.32.1 "c" 222685-5 3
22.27.1.1 "p" 222624-3 3 22.32.1 "d" 222686-3 3
22.27.1.1"c" 222625-1 3 22.32.1"e" 222687-1 3
22.27.1.1"d" 222626-0 3 22.32.1 "f" 222688-0 3
22.27.1.1"" 222627-8 3 22.32.1"g" 222689-8 3
22.27.1.1"f" 222628-6 3 22.32.1 "h" 222690-1 3
22.27.2"a" 222629-4 4 22.32.1"" 222691-0 2
22.27.2"p" 222630-8 4 22.32.1.1 222692-8 3
22.27.2"c" 222631-6 4 22.32.2 222693-6 3
22.27.2"d" 222632-4 4 22.32.3 222694-4 3
22.27.2.1 222315-5 4 22.32.4 222353-8 4
22.27.3"a" 222633-2 4 22.33.1 222354-6 4
22.27.3"b" 222634-0 4 22.33.1.1 222695-2 4
22.27.3 "c" 222635-9 4 22.33.2 222355-4 4
22.27.3"d" 222636-7 4 22.33.3 222696-0 4
22.27.4 222637-5 4 22.33.4 222697-9 4
22.27.5 222638-3 4 22.33.5 222356-2 4
22.27.6 222317-1 4 22.33.6 222698-7 4
22.27.6.1 222318-0 4 22.341 222699-5 2
22.27.7"a" 222639-1 4 22.34.2 222700-2 4
22.27.7"b" 222640-5 4 22.34.3"a" 222701-0 3
22.27.7.1 222320-1 4 22.34.3 "b" 222702-9 4
22.27.7.2 222321-0 4 22.34.3 "c" 222703-7 4
22.27.8 222641-3 3 22.34.3 "d" 222704-5 4
22.28.1 222642-1 3 22.34.3 "e" 222705-3 4
22.28.1.1"a" 222643-0 3 22.34.3 "f" 222706-1 3
22.28.1.1"b" 222644-8 3 22.34.3"g" 222707-0 2
22.28.1.1 "c" 222645-6 3 22.35.1 222708-8 3
22.28.2 222323-6 4 22.35.1.1"a" 222709-6 3
22.28.2.1 222324-4 4 22.35.1.1 "b" 222710-0 3
22.28.2.2 222325-2 4 22.35.1.1"c" 222711-8 3
22.28.3 222326-0 3 22.35.1.2 222773-8 4
22.28.3.1 222327-9 4 22.35.1.2"a" 222712-6 3
22.28.4 222328-7 4 22.35.1.2 "p" 222713-4 3
22.28.4.1 "a" 222646-4 4 22.35.1.2"c" 222714-2 3
22.28.4.1 "b" 222647-2 4 22.35.1.2"d" 222715-0 3
22.28.4.1 "c" 222648-0 4 22.35.1.2"¢" 222716-9 3
22.28.4.1 "d" 222649-9 4 22.35.1.2"f" 222717-7 3
22.28.5 222330-9 3 22.35.1.2"¢" 222718-5 3
22.28.5.1 222650-2 3 22.35.1.2"h" 222719-3 3
22.28.6 "a" 222651-0 4 22.35.1.2"" 222720-7 3
22.28.6 "b" 222652-9 4 22.35.1.2"" 222721-5 3
22.28.6 "c" 222653-7 4 22.35.1.2"" 222722-3 3
22.28.6 "d" 222654-5 4 22.35.1.3 222360-0 4
22.28.6 "e" 222655-3 4 22.35.1.3.1"a" 222723-1 4
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22.35.1.3.1 "b" 222724-0 4 22.36.4.5 222747-9 2
22.35.1.3.1"¢c" 222725-8 4 22.36.4.6 222748-7 2
22.35.1.3.1 "d" 222726-6 4 22.36.6 222749-5 2
22.35.1.3.1"e" 222727-4 4 22.36.8 222750-9 3
22.35.1.3.1 "f" 222728-2 4 22.36.11 222751-7 2
22.35.1.3.1"g" 222729-0 4 22.36.12 222752-5 3
22.35.1.3.1 "h" 222730-4 4 22.36.12.2 222753-3 3
22.35.1.3.1"" 222731-2 4 22.36.12.3 2227541 3
22.35.1.3.1"" 222732-0 4 22.36.13 222755-0 2
22.35.1.4 222733-9 3 22.36.14 222756-8 2
22.35.1.5 222734-7 3 22.37.1 222363-5 3
22.35.2 222735-5 4 22.37.1.1 222364-3 3
22.35.3 222361-9 3 22.37.2 222365-1 3
22.35.4 222736-3 3 22.37.2.1 222757-6 3
22.35.5 222737-1 3 22.37.2.2 222758-4 3
22.36.1 222362-7 3 22.37.3 222759-2 2
22.36.3 222738-0 3 22.37.3.1 222760-6 2
22.36.3.1 222739-8 3 22.37.3.2 222761-4 3
22. 36.3.1.1 222740-1 3 22.37.4 222366-0 4
22.36.3.2 222741-0 3 22.37.5 222367-8 3
22.36.4 222742-8 2 22.37.6 222762-2 3
22.36.4.1 222743-6 2 22.37.6.1 222763-0 3
22.36.4.1.1 222744-4 2 22.37.7"a" 222764-9 4
22.36.4.3 222745-2 2 22.37.7"b" 222765-7 4
22.36.4.4 222746-0 2

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

VERA OLIMPIA GONGALVES / Secretaria de Inspegao do Trabalho
JUAREZ CORREIA BARROS JUNIOR / Diretor de Seguranga e Saude no Trabalho

Para fazer a sua assinatura,
entre no site www.sato.adm.br

O que acompanha na assinatura ?

informativos editados duas vezes por semana (32 e 62 feiras);

CD-Rom Trabalhista (guia pratico DP/RH) devidamente atualizado;

consultas trabalhistas por telefone e por e-mail (sem limite);

acesso integral as paginas do site (restritas apenas aos assinantes);

noticias de urgéncia ou lembretes importantes, por e-mail;

requisicao de qualquer legislacao, pertinente a area, além dos arquivos disponibilizados no CD-Rom
Trabalhista;

e descontos especiais nos eventos realizados pela Sato Consultoria de Pessoal (cursos, palestras e treinamento
in company).

Todos os direitos reservados i
Todo o contelido deste arquivo é de propriedade de V. T. Sato (Sato Consultoria). E destinado somente para uso pessoal e ndo-comercial. E
proibido modificar, licenciar, criar trabalhos derivados, transferir ou vender qualquer informagao, sem autorizagao por escrito do autor. Permite-
se a reproducéo, divulgagao e distribuicdo, mantendo-se o texto original, desde que seja citado a fonte, mencionando o seguinte termo:
“fonte: sato consultoria - www.sato.adm.br”
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