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CONVENCAO OU ACORDO COLETIVO
GENERALIDADES

Conceitualmente, ha de se considerar uma diferenca entre Convencdo e Acordo Coletivo. O primeiro, resulta de uma
negociagao em nivel de categorias econémica e profissional. J& o segundo, resulta a nivel de empresa (arts. 611 e 616 da
CLT).

A convencéo coletiva de trabalho, € o acordo de carater normativo, pelo qual dois ou mais sindicatos representativos de
categorias econémicas e profissionais estipulam condigdes de trabalho aplicaveis, no &mbito das respectivas representagoes,
as relagdes individuais de trabalho.

O acordo coletivo de trabalho, é o acordo celebrado entre os sindicatos representativos de categorias profissionais com uma
ou mais empresas da correspondente categoria econémica, que estipulem condi¢des de trabalho, aplicaveis no &mbito da
empresa ou das acordantes.

Ja o dissidio coletivo, é a agio proposta por pessoas juridicas sindicatos, federa¢des ou confederagdes de trabalhadores ou
de empregadores, que busca solucionar, na Justica do Trabalho, questdes que ndo puderam ser solucionadas pela
negociagao direta entre as partes.

O art. 611 da CLT, bem como o art. 82 da Constituicdo Federal/88, obriga a participacao dos sindicatos nas negociagoes
coletivas do trabalho, a fim de cuidarem de interesses gerais da respectiva categoria profissional, ou os interesses individuais
dos seus associados.

Portanto, consulte sempre a Convengao ou Acordo Coletivo de sua categoria profissional, verificando condi¢cdes adicionais e
mais vantajosas aos empregados.

Validade das clausulas
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Via de regra, as clausulas convencionais devem apenas atribuir as condicées mais vantajosas aos empregados em relacao
ao que a legislagao ja oferece. Portanto, se a clausula for prejudicial aos empregados torna-se nula automaticamente (art. 92
da CLT).

Exemplos:

* A escala de revezamento 12 x 36 afronta o art. 59, CLT, porque ultrapassa a limitagdo maxima diaria de 10 horas.
Prejudicial a saude fisica e mental do empregado, causando a fadiga e consequentemente sujeito a acidentes do trabalho.

e O aviso prévio diferenciado por idade (em alguns casos para maiores de 45 anos) é "discriminatério”. E vantajoso
somente para quem esta trabalhando, mas prejudicial para quem esta desempregado.

Assim, se a convengado ou acordo coletivo prever tais clausulas, recomenda-se encaminhar um oficio ao sindicato patronal,
contestando-se a sua aplicagao legal, de maneira que sejam definitivamente suprimidas.

Para o lado das empresas, em algumas convengoes e acordos coletivos, podemos encontrar também verdadeiras "arapucas”,
pelo que ndo recomendamos entrar nesta "canoa furada”.

Exemplos:

¢ (O abono (ou qualquer outra titulagéo utilizada) sem incidéncia tributaria (INSS, FGTS e IRRF) afronta o art. 149 da CF/88,
porque € de competéncia exclusiva da Unido instituir e regular as respectivas contribuigées sociais.

¢ O vale-transporte em dinheiro afronta o art. 52 do Decreto n? 95.247, de 17/11/87, DOU de 18/11/87. Se praticado, o VT
transforma-se em salario "in natura", gerando os encargos sociais € integrando aos salarios. E o pior de tudo é que nao
estara cumprindo com a legislagdo do VT (multa de 160 UFIR por empregado, dobrada na reincidéncia, de acordo com o
art. 3%, Lei 7.855/89).

¢ O PLR meramente acordado e pago aos empregados, sem cumprir com o seu ritual de implementagéo, caracteriza-se
"gratificagdo" como qualquer outra, gerando-se 0s encargos sociais e reflexos nas verbas trabalhistas.

Profissionais liberais - Enquadramento

Os profissionais liberais que exercem as suas atividades de formagao na empresa, sdo regidos pela propria convencao
coletiva do seu sindicato representativo (piso salarial, vantagens, homologagao, etc.), e ndo da categoria preponderante da
empresa. ldem os "diferenciados".

Por outro lado, aqueles que nao exercem sao regidos pela convengao coletiva da categoria preponderante da empresa
(exemplo: industria metalUrgica, convencao coletiva dos metallrgicos).

Convencao ou acordo coletiva de trabalho - Ementas

Ementa n.2 11 - Convencgao ou acordo coletiva de trabalho. Cancelamento de depésito. O MTE nao tem competéncia para cancelar ou anular qualquer
instrumento coletivo de trabalho que obedeceu aos requisitos formais previstos em lei, em face do carater normativo conferido pelo artigo 611 da CLT
as convengdes e acordos coletivos de trabalho. (Ref.: Parecer SRT de 30/3/98) (Instrugéo de Servico n® 1, de 17/06/99, DOU de 18/06/99, da
Secretaria de Relagdes do Trabalho)

Ementa n.2 12 - Convenc&o ou acordo coletivo de trabalho e a participacéo sindical como pressuposto essencial para a sua validade. E obrigatéria a
participagéo dos sindicatos nas negociagdes coletivas de trabalho (inciso VI do artigo 82 da Constituicdo Federal). A legitimidade para negociar e
celebrar convencdo ou acordo coletivo de trabalho requer, contudo, a capacidade sindical, adquirida com o registro sindical no MTE. (Ref.:
MEMO/MTE/SRT/GAB N.? 65/99 e 208/99) (Instrugdo de Servigo n® 1, de 17/06/99, DOU de 18/06/99, da Secretaria de Relagdes do Trabalho)

Ementa n.? 13 - Convengao ou acordo coletiva de trabalho. Mediagéo coletiva de trabalho. Representagéo sindical no processo negocial no ambito do
MTE. O sindicato devera provar, previamente, o registro sindical, que o capacita para negociar em nome da categoria que representa. (Ref.: Parecer
SRT de 17/3/99) (Instrugao de Servigo n° 1, de 17/06/99, DOU de 18/06/99, da Secretaria de Relagdes do Trabalho)

CONDUTA ANTI-SINDICAL. FINANCIAMENTO PELO EMPREGADOR. VEDAGCAO. E vedada a estipulacio em norma coletiva de clausula pela
qual o empregador financie a atividade sindical dos trabalhadores, mediante transferéncia de recursos aos sindicatos obreiros, sem o0s
correspondentes descontos remuneratérios dos trabalhadores da categoria respectiva, sob pena de ferimento ao principio da liberdade sindical e
caracterizagéo de conduta antisindical tipificada na Convengao n® 98 da OIT, ratificada pelo Brasil. (Enunciado n® 27, TST, Comissé&o Cientifica da 12
Jornada de Direito Material e Processual na Justi¢a do Trabalho, 23/11/2007)

NEGOCIAGAO COLETIVA. SUPRESSAO DE DIREITOS. NECESSIDADE DE CONTRAPARTIDA. A negociagao coletiva ndo pode ser utilizada
somente como um instrumento para a supressao de direitos, devendo sempre indicar a contrapartida concedida em troca do direito transacionado,
cabendo ao magistrado a anadlise da adequagdo da negociagao coletiva realizada quando o trabalhador pleiteia em agao individual a nulidade de
clausula convencional. (Enunciado n® 33, TST, Comisséo Cientifica da 12 Jornada de Direito Material e Processual na Justica do Trabalho,
23/11/2007)
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DISSIDIO COLETIVO - CLAUSULAS PRE-EXISTENTES. O § 22 do art. 114 da CF impde aos Tribunais do Trabalho que, no julgamento dos
dissidios coletivos, respeitem as disposi¢des convencionadas anteriormente. Idéntico entendimento deve ser aplicado as clausulas pré-existentes
previstas em sentencas normativas. (Enunciado n® 34, TST, Comisséo Cientifica da 12 Jornada de Direito Material e Processual na Justica do
Trabalho, 23/11/2007)

DISSIDIO COLETIVO. COMUM ACORDO. CONSTITUCIONALIDADE. AUSENCIA DE VULNERABILIDADE AO ART. 114, § 22, DA CRFB.
Dadas as caracteristicas das quais se reveste a negociagéo coletiva, ndo fere o principio do acesso a Justiga o pré-requisito do comum acordo (§ 22,
do art. 114, da CRFB) previsto como necessario para a instauragao da instancia em dissidio coletivo, tendo em vista que a exigéncia visa a fomentar o
desenvolvimento da atividade sindical, possibilitando que os entes sindicais ou a empresa decidam sobre a melhor forma de solugdo dos conflitos.
(Enunciado n? 35, TST, Comisséo Cientifica da 12 Jornada de Direito Material e Processual na Justi¢ca do Trabalho, 23/11/2007)

Notas

e A Instrugdo Normativa n® 1, de 24/03/04, DOU de 26/04/04, republicada no DOU de 19/04/04, da Secretaria de Relagbes do Trabalho, dispds
sobre o deposito, registro e arquivo de convengdes coletivas e acordos coletivos de trabalho nos érgaos do Ministério do Trabalho e Emprego.

e A Portaria n® 143, de 05/04/04, DOU de 06/04/04, do Ministério do Trabalho e Emprego, revogou a Portaria Ministerial n® 865, de 14/09/95, que
proibia o Ministério do Trabalho e Emprego de fiscalizar o contetido das clausulas das convengdes e acordos coletivos de trabalho.

e A Portaria n® 270, de 26/11/04, DOU de 14/12/04, da Delegacia Regional do Trabalho no Rio de Janeiro, dispbs sobre regras complementares
para o depdsito, registro e arquivo de convengdes e acordos coletivos de trabalho no @mbito da Delegacia Regional do Trabalho no Estado do Rio
de Janeiro.

¢ Alnstrugao Normativa n® 2, de 01/12/05, DOU de 06/12/05, da Secretaria de Relagdes do Trabalho, alterou a Instrugdo Normativa n® 1, de 24 de
margo de 2004, que dispde sobre o deposito, registro e arquivo de convengdes coletivas e acordos coletivos de trabalho nos 6rgaos do Ministério
do Trabalho e Emprego.

¢ Alnstrugao Normativa n? 3, de 03/04/06, DOU de 05/04/06, da Secretaria de Relagdes do Trabalho, alterou a Instrugdo Normativa n® 1, de 24 de
margo de 2004, que dispde sobre o depdsito, registro e arquivos de convengbes e acordos coletivos de trabalho nos 6rgaos do Ministério do
Trabalho e Emprego.

¢ A Medida Provisoéria n® 294, de 08/05/06, DOU de 09/05/06, criou 0 Conselho Nacional de Relagbes do Trabalho - CNRT, que tem por finalidade:
promover o entendimento entre trabalhadores, empregadores e Governo Federal, buscando solugdes acordadas sobre temas relativos as relagdes
do trabalho e a organizagéo sindical; promover a democratizagao das relagdes de trabalho, o tripartismo e o primado da justiga social no ambito
das leis do trabalho e das garantias sindicais; e fomentar a negociagéo coletiva e o dialogo social.

e A Medida Proviséria n® 293, de 08/05/06, DOU de 09/05/06, dispds sobre o reconhecimento das centrais sindicais para os fins que especifica.
Para todos os efeitos, considera-se central sindical, a entidade associativa de direito privado composta por organizagfes sindicais de
trabalhadores, que tem por objetivos exercer a representagao dos trabalhadores, por meio das organizagdes sindicais a ela filiadas e participar de
negociagdes em foruns, colegiados de 6rgaos publicos e demais espagos de didlogo social que possuam composicao tripartite, nos quais estejam
em discussao assuntos de interesse geral dos trabalhadores.

e A lnstrugdo Normativa n® 6, de 06/08/07, DOU de 07/08/07, da Secretaria de Relagdes do Trabalho, disciplinou os procedimentos para deposito,
registro e arquivo de convencgdes e acordos coletivos de trabalho e seus respectivos termos aditivos nos 6rgaos do Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE.

e A Portaria n? 194, de 17/04/08, DOU de 22/04/08, do Ministério do Trabalho e Emprego, aprovou instrugdes para a afericdo dos requisitos de
representatividade das centrais sindicais, exigidos pela Lei n® 11.648, de 31/03/08 (RT 026/2008), e deu outras providéncias.

® A lInstrugdo Normativa n® 11, de 24/03/09, DOU de 25/03/09, da Secretaria de Relagbes do Trabalho, baixou novas instrugdes sobre o deposito,
registro e arquivo de convencdes e acordos coletivos de trabalho nos 6rgdos do Ministério do Trabalho e Emprego. Revogou a Instrugao
Normativa n? 6, de 06/08/07, DOU de 07/08/07.

DARF - CODIGOS DE RECEITA }
DEPOSITOS JUDICIAIS OU EXTRAJUDICIAIS - ALTERACAO

O Ato Declaratorio Executivo n2 24, de 13/09/16, DOU de 14/09/16, da Coordenacao-Geral de Arrecadacao e Cobranca,
divulgou codigos de receita a serem utilizados no Documento para Depdsitos Judiciais ou Extrajudiciais a Ordem e a
Disposicao da Autoridade Judicial ou Administrativa Competente. Na integra:
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O Coordenador-Geral de Arrecadagao e Cobrancga, no uso da atribuicao que Ihe confere o inciso Il do art. 312 do Regimento
Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n® 203, de 14 de maio de 2012, e tendo em
vista o disposto no art. 634 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 - Consolida¢édo das Leis do Trabalho (CLT), no
art. 12 da Lei n® 5.461, de 25 de junho de 1968, no art. 12 do Decreto-Lei n® 828, de 5 de setembro de 1969, no art. 98 da Lei
n? 8.212, de 24 de julho de 1991, na Lei n® 9.703, de 17 de novembro de 1998, na Lei n® 12.099, de 27 de novembro de 2009,
no Decreto n® 2.850, de 27 de novembro de 1998, na Portaria MTE n® 148, de 25 de janeiro de 1996, e na Instrugao
Normativa SRF n® 421, de 10 de maio de 2004, declara:

Art. 12 - Os codigos de receita para depésito judicial ou extrajudicial a serem utilizados no preenchimento do campo 12 do
Documento para Depésitos Judiciais ou Extrajudiciais a Ordem e a Disposi¢cao da Autoridade Judicial ou Administrativa
Competente (DJE) sédo os constantes dos Anexos | e Il a este Ato Declaratério Executivo (ADE).

§ 12 - Os cédigos de receita 2226 a 2602 e 2619 a 2859 constantes nos itens 11 a 26 e 76 a 91 do Anexo |, para depositos
judiciais e extrajudiciais, referentes as contribuigdes sociais administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB),
destinadas a Previdéncia Social e as outras entidades ou fundos, serdo utilizados para as competéncias janeiro de 2009 e
posteriores, que forem objeto de langamentos de oficio realizados a partir de 1?2 de agosto de 2011, em conformidade com o
disposto no § 4° do art. 12 da Instrugdo Normativa SRF n® 421, de 10 de maio de 2004.

§ 2° - O cddigo de receita 5155 - Depositos Judiciais - Royalties e/ou Participagdo Especial DJE, constante do item 3 do
Anexo Il a este ADE, fica instituido a partir de 24 de dezembro de 2015.

Art. 22 - Este Ato Declaratério Executivo entra em vigor na data de sua publicagédo no Diario Oficial da Unido.

Art. 32 - Fica revogado o Ato Declaratério Executivo Codac n® 12, de 12 de maio de 2016.

JOAO PAULO R. F. MARTINS DA SILVA

ANEXO | - CODIGOS PARA DEPOSITO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL

Item Cadigo de Especificacao da Receita
Receita (DJE)
CODIGOS PARA DEPOSITO JUDICIAL

1 0163 Receita dos Direitos Antidumping e Compensatérios - Dep6sito Judicial

2 0216 Deposito Judicial - Outros - Aduaneiros

3 0701 Parcelamento - Art. 12 da Medida Proviséria n® 303, de 2006 - Dep6sito Judicial

4 0868 Pasep - Deposito Judicial

5 1382 Lei n? 11.941, de 2009 - PGFN - Débitos Previdenciarios - Parcelamento de Dividas Nao Parceladas Anteriormente -
Art. 12 - Deposito Judicial

6 1399 Lei n? 11.941, de 2009 - PGFN - Demais Débitos - Parcelamento de Dividas Nao Parceladas Anteriormente - Art. 12 -
Deposito Judicial

7 1415 Lei n® 11.941, de 2009 - RFB - Débitos Previdenciarios - Parcelamento de Dividas Nao Parceladas Anteriormente -
Art. 12 - Dep6sito Judicial

8 1421 Lei n® 11.941, de 2009 - RFB - Demais Débitos - Parcelamento de Dividas Nao Parceladas Anteriormente - Art. 12 -
Deposito Judicial

9 1947 PIS - Importacéo - Deposito Judicial

10 1994 Cofins - Importacao - Depésito Judicial

11 2226 Contribuicao Segurado - Dep6sito Judicial

12 2300 Contribuicdo Empresa/Empregador - Dep6sito Judicial

13 2420 Multa Isolada Previdenciaria - Depdsito Judicial

14 2450 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Salario Educacéo - Dep6sito Judicial

15 2466 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servigo Nacional de Aprendizagem Rural - Senar - Depésito
Judicial

16 2472 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agréria - Incra -
Deposito Judicial

17 2489 Contribuicdo Devida a Outras Entidades e Fundos - Fundo Aerovidrio - Depésito Judicial

18 2505 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Fundo de Desenvolvimento do Ensino Profissional Maritimo -
FDEPM - Deposito Judicial

19 2528 Contribuicdo Devida a Outras Entidades e Fundos - Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte - Senat -
Deposito Judicial

20 2534 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servigco Social de Transporte - Sest - Depésito Judicial
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21 2557 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - Senai - Depésito
Judicial

22 2563 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servico Social da Industria - Sesi - Dep6sito Judicial

23 2570 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - Senac - Depésito
Judicial

24 2586 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servico Social do Comércio - Sesc - Depésito Judicial

25 2592 Cide - Contribuigao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
- Sebrae/Apex/ABDI - Depésito Judicial

26 2602 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo - Sescoop -
Deposito Judicial

27 3043 Lei n® 11.941, de 2009 - PGFN - Parcelamento Divida Decorrente de Aproveitamento Indevido de Créditos de IPI - Art.
2° - Depésito Judicial

28 3066 Lei n® 11.941, de 2009 - PGFN - Débitos Previdenciarios - Parcelamento de Saldo Remanescente dos Programas
Refis, Paes, Paex e Parcelamentos Ordinarios - Art. 3° - Depdsito Judicial

29 3089 Lei n? 11.941, de 2009 - PGFN - Demais Débitos - Parcelamento de Saldo Remanescente dos Programas Refis,
Paes, Paex e Parcelamentos Ordindrios - Art. 3% - Depésito Judicial

30 3095 Lei n? 11.941, de 2009 - RFB - Parcelamento Divida Decorrente de Aproveitamento Indevido de Créditos de IPI - Art.
2° - Depésito Judicial

31 3111 Lei n® 11.941, de 2009 - RFB - Débitos Previdenciarios - Parcelamento de Saldo Remanescente dos Programas Refis,
Paes, Paex e Parcelamentos Ordindrios - Art. 3% - Depésito Judicial

32 3128 Lei n? 11.941, de 2009 - RFB - Demais Débitos - Parcelamento de Saldo Remanescente dos Programas Refis, Paes,
Paex e Parcelamentos Ordinarios - Art. 3° - Dep6sito Judicial

33 3300 CPSS - Contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do Servidor Publico - Nao Patronal - Depdsito Judicial

34 4412 Reabertura Lei n® 11.941, de 2009 - PGFN - Demais Débitos - Parcelamento de Dividas Nao Parceladas
Anteriormente - Art. 12 - Depésito Judicial

35 4429 Reabertura Lei n® 11.941, de 2009 - PGFN - Débitos Previdenciarios - Parcelamento de Dividas Nao Parceladas
Anteriormente - Art. 12 - Depésito Judicial

36 4435 Reabertura Lei n® 11.941, de 2009 - PGFN - Débitos Previdenciarios - Parcelamento de Saldo Remanescente dos
Programas Refis, Paes, Paex e Parcelamentos Ordinarios - Art. 3° - Dep6sito Judicial

37 4464 Reabertura Lei n® 11.941, de 2009 - PGFN - Demais Débitos - Parcelamento de Saldo Remanescente dos Programas
Refis, Paes, Paex e Parcelamentos Ordinarios - Art. 3° - Depdsito Judicial

38 4470 Reabertura Lei n® 11.941, de 2009 - PGFN - Parcelamento Divida Decorrente de Aproveitamento Indevido de Créditos
de IPI - Art. 2° - Dep6sito Judicial

39 4487 Reabertura Lei n® 11.941, de 2009 - RFB - Débitos Previdencidrios - Parcelamento de Dividas N&o Parceladas
Anteriormente - Art. 12 - Depésito Judicial

40 4510 Reabertura Lei n® 11.941, de 2009 - RFB - Débitos Previdenciarios - Parcelamento de Saldo Remanescente dos
Programas Refis, Paes, Paex e Parcelamentos Ordinarios - Art. 3° - Dep6sito Judicial

41 4526 Reabertura Lei n? 11.941, de 2009 - RFB - Demais Débitos - Parcelamento de Dividas Nao Parceladas Anteriormente
- Art. 12 - Deposito Judicial

42 4532 Reabertura Lei n® 11.941, de 2009 - RFB - Demais Débitos - Parcelamento de Saldo Remanescente dos Programas
Refis, Paes, Paex e Parcelamentos Ordinarios - Art. 3° - Depdsito Judicial

43 4549 Reabertura Lei n® 11.941, de 2009 - RFB - Parcelamento Divida Decorrente de Aproveitamento Indevido de Créditos
de IPI - Art. 2° - Dep6sito Judicial

44 4617 Lei n? 12.865, de 2013 - RFB - Parcelamento PIS/COFINS - Instituicbes Financeiras e Cia Seguradoras - Art. 39,
Caput - Depésito Judicial

45 4623 Lei n® 12.865, de 2013 - PGFN - Parcelamento PIS/COFINS - Instituices Financeiras e Cia Seguradoras - Art. 39,
Caput - Depésito Judicial

46 4646 Lei n® 12.865, de 2013 - RFB - Parcelamento PIS/COFINS - Art. 39, § 12 - Depdsito Judicial

47 4652 Lei n® 12.865, de 2013 - PGFN - Parcelamento PIS/COFINS - Art. 39, § 12 - Dep6sito Judicial

48 4675 Lei n® 12.865, de 2013 - RFB - Parcelamento IRPJ/CSLL - Art. 40 - Dep6sito Judicial

49 4681 Lei n? 12.865, de 2013 - PGFN - Parcelamento IRPJ/CSLL - Art. 40 - Depésito Judicial

50 4892 Lei n® 12.996, de 2014 - PGFN - Débitos Previdenciarios - Parcelamento - Depdsito Judicial

51 4902 Lei n® 12.996, de 2014 - PGFN - Demais Débitos - Parcelamento - Depdsito Judicial

52 4919 Lei n? 12.996, de 2014 - RFB - Débitos Previdenciarios - Parcelamento - Deposito Judicial

53 4931 Lei n® 12.996, de 2014 - RFB - Demais Débitos - Parcelamento - Deposito Judicial

54 5470 Perdimento de Bens Apreendidos - Depésito Judicial

55 6648 Parcelamento Lei n® 10.684/2003 (Paes) - Dep6sito Judicial

56 7363 Imposto de Importacéo - Depésito Judicial

57 7389 IPI - Qutros - Deposito Judicial

58 7391 IP1 Vinculado a Importagéo - Dep6sito Judicial

59 7416 IRPF - Depésito Judicial

60 7429 IRPJ - Depésito Judicial

61 7431 IRRF - Depésito Judicial

62 7444 IOF - Depésito Judicial

63 7457 ITR - Dep6sito Judicial

64 7460 PIS - Deposito Judicial

65 7485 CSLL - Depésito Judicial

66 7498 Cofins - Depésito Judicial

67 7525 Receita Divida Ativa - Depésito Judicial Justica Federal

68 7961 Receita Divida Ativa - Depésito Judicial Justica Estadual

www.sato.adm.br 5




69 8047 Deposito Judicial - Outros

70 8811 Refis - Depésito Judicial
CODIGOS PARA DEPOSITO EXTRAJUDICIAL

71 0174 Receita dos Direitos Antidumping e Compensatérios - Depésito Administrativo

72 0229 Deposito Administrativo - Outros - Aduaneiros

73 0447 PIS - Importacéo - Depdsito Administrativo

74 0855 Cofins - Importacdo - Depdsito Administrativo

75 0860 Pasep - Depdsito Administrativo

76 2619 Contribuicdo Segurado - Depédsito Administrativo

77 2625 Contribuicdo Empresa/Empregador - Depésito Administrativo

78 2654 Multa Isolada Previdenciaria - Dep6sito Administrativo

79 2677 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Salario Educacéo - Depdsito Administrativo

80 2683 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servigo Nacional de Aprendizagem Rural - Senar - Depésito
Administrativo

81 2716 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agréria - Incra -
Deposito Administrativo

82 2722 Contribuicdo Devida a Outras Entidades e Fundos - Fundo Aeroviario - Depdsito Administrativo

83 2739 Contribuicdo Devida a Outras Entidades e Fundos - Fundo de Desenvolvimento do Ensino Profissional Maritimo -
FDEPM - Dep6sito Administrativo

84 2745 Contribuicdo Devida a Outras Entidades e Fundos - Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte - Senat -
Deposito Administrativo

85 2774 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servico Social de Transporte - Sest - Dep6sito Administrativo

86 2780 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - Senai - Depésito
Administrativo

87 2797 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servico Social da IndUstria - Sesi - Depésito Administrativo

88 2813 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - Senac - Depésito
Administrativo

89 2820 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servico Social do Comércio - Sesc - Depdsito Administrativo

90 2842 Cide - Contribuigao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
- Sebrae/Apex/ABDI - Dep6sito Administrativo

91 2859 Contribuicao Devida a Outras Entidades e Fundos - Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo - Sescoop -
Deposito Administrativo

92 3322 CPSS - Contribuicdo para o Plano de Seguridade Social do Servidor Publico - Nao Patronal - Depésito Administrativo

93 7538 Imposto de Importacéo - Depdsito Administrativo

94 7540 IPI - Qutros - Depésito Administrativo

95 7553 IP1 Vinculado a Importagéo - Depésito Administrativo

96 7566 IRPF - Depésito Administrativo

97 7581 IRPJ - Depésito Administrativo

98 7594 IRRF - Deposito Administrativo

99 7619 IOF - Dep6sito Administrativo

100 7621 ITR - Depésito Administrativo

101 7634 PIS - Depésito Administrativo

102 7647 CSLL - Deposito Administrativo

103 7650 Cofins - Dep6sito Administrativo

104 7880 Multas Isoladas Diversas - Depésito Administrativo

105 8050 Deposito Administrativo - Outros

106 8944 Il - Imposto de Importacéo - Canal cinza - Depdésito Administrativo

107 8957 IP1 Vinculado a Importagdo - Canal cinza - Dep6sito Administrativo

ANEXO Il - CODIGOS PARA DEPOSITO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL NAO TRIBUTARIOS

Item Cadigo de Especificacdo da Receita
Receita (DJE)
1 2080 Depositos Judiciais e Extrajudiciais Administrados pela PGF-AG
2 4396 Parcelamento de Arrematacéo - Primeira Parcela - Depésito Judicial
3 5155 Depositos Judiciais - Royalties e/ou Participacdo Especial - DJE
4 5246 Royalties 5% (E/M) L 7990 art. 7 | A lll - DJE
5 5252 Royalties até 5% - Lavra na Area Pré-Sal - Em Plataforma - DJE
6 5269 Royalties 5% (E-M) (L 7990 art. 7 P 4) - DJE
7 5275 Cota Parte Indenizacdo pela Extracdo de Petroleo, Xisto e Gas (MM) - DJE
8 5281 Royalties até 5% - Art. 22 da Lei n® 12.858/2013 - DJE
9 5298 Royalties Excedentes a 5% (E/M) Lei n® 9.478/1997, art. 49, | - DJE
10 5308 Royalties Excedentes a 5% (MCT) Lei n® 9.478/1997, art. 49, | - DJE
11 5314 Royalties Excedentes 5% - Lavra na Area Pré-Sal - Em Plataforma - DJE
12 5337 Royalties Excedentes a 5% (E-M) - Lei n® 9.478/1997, art. 49, Il - DUE
13 5343 Royalties Excedentes a 5% (MM/MCT) - Lei n? 9.478/1997, art. 49, Il - DUE
14 5350 Royalties Excedentes a 5% - Art. 2° da Lei n? 12.858/2013 - DJE
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15 5366 Participacéo Especial (E-M) - Lei n® 9.478/1997, art. 50 - DJE

16 5372 Participacédo Especial (MME/MMA) - Lei n® 9.478/1997, art. 50 - DJE

17 5405 Participacdo Especial - Art. 2° da Lei n® 12.858/2013 - DJE

18 5428 Royalties - Regime de Partilha de Producao - Aliquota de 15% - Art. 42 da Lei n® 12.351/2010 - Pré-Sal e Areas
Estratégicas - DJE

19 7118 Multa Administrativa por Infracéo Trabalhista - DJE
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