sato

Rotinas de Pessoal & Recursos Humanos
www.sato.adm.br - sato@sato.adm.br - fone (11) 4742-6674

www_sato, adm. br
[] U;t
N
T
Legislacédo Consultoria Assessoria Informativos Treinamento Auditoria Pesquisa Qualidade
| 4 [ [
Relatorio Trabalhista
N° 096 29/11/2019
Sumario:

TABE
TABE
iNDIC
FATO

DADOS ECONOMICOS - DEZEBRO/2019

LA INSS - DEZEBRO/2019

LA IRRF - DEZEBRO/2019

ES ECONOMICOS - PERIODO 10/2018 ATE 10/2019

R ACIDENTARIO DE PREVENGAO - FAP 2019 - VIGENCIA 2020 - FORMULARIO ELETRONICO DE

CONTESTAGAO - ALTERAGAO DE PRAZO

DIRF - ANO-CALENDARIO 2019 - EXERCICIO 2020 - PROGRAMA GERADOR DA DIRF 2020
SEGURO-DESEMPREGO - PAGAMENTO DO BENEFICIO - CREDITO EM CONTA DO BENEFICIARIO

DADOS ECONOMICOS - DEZEMBRO/2019

SALARIO MINIMO 998,00
SALARIO-FAMILIA (remuneracdo até R$ 1.364,43) 46,54
Teto de Contribuicdo Previdencidria - Empregados 5.839,45
UFIR (extinta pela MP n° 1.973-67, de 26/10/00, DOU de 27/10/00) 1,0641
Obs.: | e A Emenda Constitucional n° 103, de 12/11/19, DOU de 13/11/19, que alterou o sistema de previdéncia social, estabeleceu o valor

do SF em R$ 46,54, apenas aqueles que tenham renda bruta mensal igual ou inferior a R$ 1.364,43. Observe-se que agora ¢ faixa
Unica.

A Portaria n° 9, de 15/01/19, DOU de 16/01/19, do Ministério de Estado da Economia, dispds sobre o reajuste dos beneficios pagos
pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS
(tabela INSS, salario-familia, etc.).

O Decreto n° 9.661, de 01/01/19, DOU de 01/01/19 (edi¢édo especial), regulamentou a Lei n® 13.152, de 29/07/15, que dispde sobre
o valor do salario minimo e a sua politica de valorizagdo de longo prazo, fixando o novo salario minimo a partir de 01/01/19.

A Portaria n° 15, de 16/01/18, DOU de 17/01/18, do Ministério da Fazenda, dispds sobre o reajuste dos beneficios pagos pelo
INSS, a partir de janeiro/2018, e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS (tabela INSS, salario-
familia, etc.).

O Decreto n° 9.255, de 29/12/17, DOU de 29/12/17, edicao extra, reajustou o valor do salario minimo para o ano de 2018.

A Portaria n° 8, de 13/01/17, DOU de 16/01/17, do Ministério da Fazenda, dispds sobre o reajuste dos beneficios pagos pelo INSS,
a partir de janeiro/2017, e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS (tabela INSS, salario-
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familia, etc.).

O Decreto n° 8.948, de 29/12/16, DOU de 30/12/16, reajustou o valor do salario minimo para o ano de 2017.

A Portaria Interministerial n° 1, de 08/01/16, DOU de 11/01/16, dos Ministérios do Trabalho e Previdéncia Social e da Fazenda,
dispOs sobre o reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e dos demais valores constantes do
Regulamento da Previdéncia Social RPS (tabela INSS, salario-familia, etc.).

O Decreto n° 8.618, de 29/12/15, DOU de 30/12/15, divulgou o valor do salario minimo a partir de janeiro/2016.

A Portaria Interministerial n° 13, de 09/01/15, DOU de 12/01/15, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, dispds sobre o
reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da
Previdéncia Social RPS (tabela INSS, salario-familia, etc.).

O Decreto n° 8.381, de 29/12/14, DOU de 30/12/14, divulgou o valor do salario minimo a partir de janeiro/2015.

A Portaria Interministerial n° 19, de 10/01/14, DOU de 13/01/14, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, dispds sobre o
reajuste dos beneficios pagos pelo INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social RPS (tabela
INSS, salario-familia, etc.).

O Decreto n° 8.166, de 23/12/13, DOU de 24/12/13, divulgou o valor do salario minimo a partir de janeiro/2014.

A Portaria Interministerial n° 15, de 10/01/13, DOU de 11/11/13, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, dispds sobre o
reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e dos demais valores constantes do Regulamento da
Previdéncia Social - RPS (tabela INSS, salario-familia, etc.), e revogou a Portaria Interministerial n® 11, de 08/01/13.

A Portaria Interministerial n°® 11, de 08/01/13, DOU de 09/01/13, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, reajustou os
beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia
Social - RPS (tabela INSS, salario-familia, etc.).

O Decreto n° 7.872, de 26/12/12, DOU de 26/12/12, edigéo extra, regulamentou a Lei n° 12.382, de 25/02/11, que dispde sobre o
valor do salario minimo e a sua politica de valorizagéo de longo prazo.

A Portaria Interministerial n° 2, de 06/01/12, DOU de 09/01/12, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, dispds sobre o
reajuste dos beneficios pagos INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social RPS (tabela INSS,
salario-familia, etc.).

O Decreto n° 7.655, de 23/12/11, DOU de 26/12/11, regulamentou a Lei n® 12.382, de 25/02/11, que dispde sobre o valor do salario
minimo e a sua politica de valorizagdo de longo prazo, fixando em R$ 622,00, o novo salario minimo a partir de 1° de janeiro de
2012.

A Portaria Interministerial MPS/MF n° 407, de 14/07/11, DOU de 15/07/11, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda,
reajustou os beneficios pagos pelo INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS (Tabela
INSS, SF, etc.).

A Lei n® 12.382, de 25/02/11, DOU de 28/02/11, fixou em R$ 545,00 o novo salario minimo a partir de margo de 2011 e definiu as
diretrizes para a politica de valorizagdo do salario minimo a vigorar entre 2012 e 2015, inclusive, a serem aplicadas em 1° de
janeiro do respectivo ano.

A Portaria n° 568, de 31/12/10, DOU de 03/01/11, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, divulgou os novos valores
das tabelas de INSS e SF, a partir de 01/01/2011.

A Medida Provisoria n° 516, de 30/12/10, DOU de 31/12/10, fixou em R$ 540,00 o novo salario minimo a partir de 1° de janeiro de
2011.

A Portaria Interministerial n°® 408, de 17/08/10, DOU de 18/08/10, do Ministério da Previdéncia Social, alterou a Portaria n® 333, de
29/06/10, DOU de 30/06/10, que alterou a tabela INSS (empregados), bem como os valores do salario-familia e dos demais valores
constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS, com vigéncia retroativa a partir da competéncia janeiro de 2010. Em
sintese, a nova tabela do INSS, bem como o teto de contribuicdo, que teria vigéncia retroativa a janeiro/2010, foi alterada a sua
vigéncia a partir de 16 de junho de 2010. Como o fato gerador do INSS é com base no regime de competéncia (e ndo regime
caixa), a regra vale para a competéncia julho/2010. As empresas que adequaram suas contribuicbes de acordo com a referida
tabela desde janeiro/2010, ficam dispensadas de proceder a nova retificacdo da Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a
Previdéncia Social. Observe-se que a referida alteragdo abrange apenas a parte tributaria, ndo afetando a parte de beneficios.
Portanto, os novos valores do salario-familia, por exemplo, mantém-se a retroatividade desde janeiro/2010.

A Resolugéo n° 1.318, de 28/07/10, DOU de 05/08/10, do Conselho Nacional de Previdéncia Social, recomendou ao Ministério da
Previdéncia Social - MPS, que, no menor prazo possivel, seja disciplinado, através de norma complementar, os procedimentos
para recalculo do INSS relativo ao periodo de janeiro a junho/2010, levando em conta os custos administrativos e dos sistemas
operacionais dos contribuintes e da prépria Administracdo Publica, de forma a causar os menores impactos possiveis.

A Portaria n°® 333, de 29/06/10, DOU de 30/06/10, do Ministério da Previdéncia Social e do Ministério da Fazenda, alterou a tabela
INSS (empregados), bem como os valores do salario-familia e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia
Social - RPS, com vigéncia retroativa a partir da competéncia janeiro de 2010.

A Portaria Interministerial n°® 350, de 30/12/09, DOU de 31/12/09, do Ministério da Previdéncia Social e do Ministério da Fazenda,
alterou a tabela INSS (empregados), bem como os valores do salario-familia e dos demais beneficios pagos pelo INSS, com
vigéncia a partir da competéncia janeiro de 2010.

A Medida Provisdria n® 474, de 23/12/09, DOU de 24/12/09, fixou em R$ 510,00 o novo salario minimo a partir de 1° de janeiro de
2010 e estabeleceu diretrizes para a politica de valorizagao do salario minimo entre 2011 e 2023.

A Portaria Interministerial n° 48, de 12/02/09, DOU de 13/02/09, do Ministério da Previdéncia Social e do Ministério da Fazenda,
dispds sobre o reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e dos demais valores constantes do
Regulamento da Previdéncia Social.

A Medida Provisoria n° 456, de 30/01/09, DOU de 30/01/09, Edigcao Extra, dispds sobre o novo salario minimo a partir de 1° de
fevereiro de 2009. Observar que o SM é base de calculo para o adicional de insalubridade e salario do aprendiz.

A Portaria Interministerial n° 77, de 11/03/08, DOU de 12/03/08, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, dispds sobre o
reajuste dos beneficios pagos pelo INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS.

A Medida Proviséria n® 421, de 29/02/08, DOU de 29/02/08, Edigédo Extra, fixou em R$ 415,00, o novo salario minimo a partir de
01/03/08.

A Lei n° 11.498, de 28/06/07, DOU de 29/06/07, dispds sobre o salario minimo a partir de 1° de abril de 2007, adotada pela Medida
Proviséria n° 362/07 e revogou a Lei n® 11.321, de 07/07/06.

A Portaria n° 142, de 11/04/07, DOU de 12/04/07, do Ministério da Previdéncia Social, reajustou a tabela do INSS, bem como
valores dos beneficios, inclusive o salario-familia, e multas, com vigéncia a partir de 01/04/07.
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A Medida Proviséria n° 362, de 29/03/07, DOU de 30/03/07, Edigéo Extra, fixou em R$ 380,00 o novo salario minimo a partir de 1°
de abril de 2007.

A Portaria n° 342, de 16/08/06, DOU 17/08/06 (RT 066/2006), retificada no DOU de 21/08/06, do Ministério da Previdéncia Social,
reajustou a partir de 01/08/0 os beneficios mantidos pela Previdéncia Social em 31/03/06, com data de inicio igual ou anterior a
30/04/05, bem como a tabela INSS - empregados e o salario-familia, em fungéo da alteracdo do teto previdenciario determinado
pelo Decreto n° 5.872, de 11/08/06 (RT 065/2006).

O Decreto n° 5.872, de 11/08/06, DOU de 11/08/06, dispds sobre o aumento, a partir de 1° de agosto de 2006, dos beneficios
mantidos pela Previdéncia Social com data de inicio igual ou anterior a 31 de margo de 2006. A partir de 1° de agosto de 2006, o
limite maximo do salario-de-contribuig&o, inclusive o salario-de-beneficio, passara de R$ 2.801,56 para R$ 2.801,82 (reajuste de R$
0,26).

A Portaria n® 119, de 18/04/06, DOU de 19/04/06, do Ministério da Previdéncia Social, reajustou a tabela do INSS, bem como
valores dos beneficios e multas, com vigéncia a partir de 01/04/06.

O Decreto n° 5.756, de 13/04/06, DOU de 13/04/06 (edigdo extra), fixou em R$ 2.801,50 limite maximo do salario-de-contribui¢éo e
do salario-de-beneficio, a partir de 1° de abril de 2006.

A Medida Proviséria n° 288, de 30/03/06, DOU de 31/03/06, fixou em R$ 350,00 o novo salario minimo a partir de 1° de abril de
2006.

ALein®11.164, de 18/08/05, DOU de 19/08/05, dispds sobre o valor do salario-minimo a partir de 1° de maio de 2005.

A Portaria n° 822, de 11/05/05, DOU de 12/05/05, do Ministério da Previdéncia Social, reajustou a tabela do INSS, bem como
valores dos beneficios e multas, com vigéncia a partir de 01/05/05.

A Medida Provisoéria n° 248, de 20/04/05, DOU de 22/04/05, fixou em R$ 300,00 o novo valor do salario minimo a partir de 1° de
maio de 2005.

A Lei n® 10.888, de 24/06/04, DOU de 25/06/04, dispOs sobre o salario minimo e salario-familia a partir de 1° de maio de 2004.

A Medida Provisoria n® 182, de 29/04/04, DOU de 30/04/04, fixou os novos valores do salario minimo e salario-familia a partir de 1°
de maio de 2004.

A Emenda Constitucional n° 41, de 2003, DOU de 31/12/03 e a Portaria n° 12, de 06/01/04, DOU de 08/01/04, alterou o teto
previdenciario para R$ 2.400,00, a partir de janeiro/2004.

A Portaria n® 727, de 30/05/03, DOU de 02/06/03, do Ministério da Previdéncia Social, alterou a partir de 01/06/03, a tabela de
contribuigdo dos segurados empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso, bem como os beneficios previdenciarios,
inclusive o valor do salario-familia.

A Medida Provisoria n° 116, de 02/04/03, DOU de 03/04/03, fixou em R$ 240,00, o novo salario minimo a partir de 01/04/2003.

A Portaria n°® 525, de 29/05/02, DOU de 31/05/02, do Ministério da Previdéncia Social, divulgou as novas tabelas de contribuigdo
dos segurados empregado, inclusive o doméstico, e trabalhador avulso, a partir da competéncia junho de 2002, bem como a
contribuicdo dos segurados contribuinte individual e facultativo, inscritos no Regime Geral de Previdéncia Social até 28/11/99 e o
valor do SF a partir de junho/2002.

A Medida Proviséria n° 35, de 27/03/02, DOU de 28/03/02, dispds sobre o salario minimo a partir de 1° de abril de 2002.

A Portaria n® 1.987, de 04/06/01, DOU de 05/06/01, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, baixou novas instrugdes,
com relagdo aos beneficios e o custeio, com vigéncia a partir de junho de 2001, os quais sdo: os beneficios mantidos pela
Previdéncia Social foram reajustados em 7,63%; foi fixado em R$ 1.430,00, o limite maximo do salario-de-contribuigdo; o valor do
salario-familia passou para R$ R$ 10,31, para quem ganha até R$ 429,00; as tabelas do INSS de empregados e contribuintes
individuais, foram alteradas.

A Medida Proviséria n° 2.142, de 29/03/01, DOU de 30/03/01, fixou o valor do salario minimo a partir de 1° de abril de 2001;

A Medida Provisoria n® 1.973-67, de 26/10/00, DOU de 27/10/00, extinguiu a UFIR a partir de 27/10/00;

A Portaria n° 6.211, de 25/05/00, DOU de 26/05/00, alterou a partir de junho/00, os valores do salario-familia e o teto de
contribuigao;

A Medida Provisoéria n° 2.019, de 23/03/00, DOU de 24/03/00, dispds sobre o salario minimo a vigorar a partir de 03/04/00.

A Portaria n° 488, de 23/12/99, DOU de 24/12/99, do Ministério da Fazenda, fixou em R$ 1,0641, a expressdo monetaria da UFIR
referente ao exercicio de 2000.

A Portaria n° 5.188, de 06/05/99, DOU de 10/05/99, estabeleceu o novo teto de contribuicdo previdenciaria - empregados, e
também o novo valor da cota de salario-familia, a partir de junho/99.

A Medida Provisoéria n° 1.824, de 30/04/99, DOU de 01/05/99, fixou em R$ 136,00 mensais, o novo salario minimo nacional a
vigorar a partir de 01/05/99 e os beneficios mantidos pela Previdéncia Social a partir de 01/06/99.

A Ordem de Servigo n° 196, de 17/12/98, DOU de 23/12/98, alterou a tabela de salario-de-contribuicdo e escala de salario-base
com vigéncia retroativa a partir de 01/12/98, e adotou novo critério para pagamento do salario-familia, exclusivamente, no més de
dezembro/98.

A Portaria n°® 4.883, de 16/12/98, DOU de 17/12/98, alterou a tabela de salario-de-contribuicdo e escala de salario-base a partir de
16/12/98 e adotou novo critério para pagamento do salario-familia a partir de janeiro/99.

A Portaria n°® 4.479, de 04/06/98, DOU de 05/06/98, ratificada pela Ordem de Servigo n° 188, de 08/06/98, DOU de 15/06/98, alterou
os valores do salario-familia e o teto de contribuigdo previdenciaria a partir de 01/06/98.

A MP n° 1.656, de 29/04/98, DOU de 30/04/98, ficou em R$ 130,00 o novo salario minimo a partir de 01/05/98.

Alteracado a partir de junho/97: Portaria n° 3.964, de 05/0/97, DOU de 06/06/97 e Ordem de Servico n° 162, de 06/06/97, DOU de
10/06/97.

A MP 1572, de 29/04/97, DOU de 30/04/97, fixou em R$ 120,00, o novo salario minimo a partir de 01/05/97.

A Ordem de Servigo n° 153, de 22/01/97, DOU de 28/01/97, alterou a partir de 23/01/97, o valor do salario-familia para R$ 7,67,
com a finalidade de compensar a CPMF.

A MP n° 1.415, de 29/04/96, DOU de 30/04/96, alterou o valor do SM a partir de maio/96.

A Portaria n° 3.242, de 09/05/96, DOU de 13/05/96, alterou os novos valores do SF a partir de maio/96.

A Portaria n® 303, de 27/12/96, DOU de 30/12/96, fixou em R$ 0,9108 a expressdo monetaria da UFIR em 01 de janeiro/97.

A Portaria n° 345, de 23/12/97, DOU de 26/12/97, do Ministério da Fazenda, fixou em R$ 0,9611 a UFIR para o exercicio de 1998.
Atentar-se que a legislacéo previdenciaria (Art. 66 da Lei n® 8.213/91 e Art. 11 da Portaria n° 72703) n&o vinculou o teto da primeira
faixa da tabela INSS como teto para efeito de pagamento do SF.
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TABELA INSS - DEZEMBRO/2019

SALARIO-DE-CONTRIBUICAO (R$) ALIQUOTA PARA FINS DE RECOLHIMENTO AO INSS
até 1.751,81 8%
de 1.751,82 até 2.919,72 9%
de 2.919,73 até 5.839,45 11%

Obs.:

A Portaria n°® 9, de 15/01/19, DOU de 16/01/19, do Ministério de Estado da Economia, dispds sobre o reajuste dos beneficios
pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social -
RPS (tabela INSS, salario-familia, etc.).

A Portaria n® 15, de 16/01/18, DOU de 17/01/18, do Ministério da Fazenda, dispds sobre o reajuste dos beneficios pagos pelo
INSS, a partir de janeiro/2018, e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS (tabela INSS,
salario-familia, etc.).

A Portaria n° 8, de 13/01/17, DOU de 16/01/17, do Ministério da Fazenda, dispds sobre o reajuste da tabela do INSS a partir de
janeiro/2017.

A Portaria Interministerial n°® 1, de 08/01/16, DOU de 11/01/16, dos Ministérios do Trabalho e Previdéncia Social e da Fazenda,
dispds sobre o reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e dos demais valores constantes do
Regulamento da Previdéncia Social RPS (tabela INSS, salario-familia, etc.).

A Portaria Interministerial n° 13, de 09/01/15, DOU de 12/01/15, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, dispbs sobre
o reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e dos demais valores constantes do
Regulamento da Previdéncia Social RPS (tabela INSS, salario-familia, etc.).

A Portaria Interministerial n° 19, de 10/01/14, DOU de 13/01/14, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, dispbs sobre
o reajuste dos beneficios pagos pelo INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social RPS (tabela
INSS, salario-familia, etc.).

A Portaria Interministerial n° 15, de 10/01/13, DOU de 11/11/13, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, dispbs sobre
o reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e dos demais valores constantes do
Regulamento da Previdéncia Social - RPS (tabela INSS, salario-familia, etc.), e revogou a Portaria Interministerial n° 11, de
08/01/13.

A Portaria Interministerial n° 11, de 08/01/13, DOU de 09/01/13, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, reajustou os
beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e dos demais valores constantes do Regulamento da
Previdéncia Social - RPS (tabela INSS, salario-familia, etc.).

A Portaria Interministerial n° 2, de 06/01/12, DOU de 09/01/12, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, dispds sobre
o reajuste dos beneficios pagos INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social RPS (tabela INSS,
salario-familia, etc.).

A Portaria Interministerial MPS/MF n° 407, de 14/07/11, DOU de 15/07/11, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda,
reajustou os beneficios pagos pelo INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS (Tabela
INSS, SF, etc.).

A Portaria n° 568, de 31/12/10, DOU de 03/01/11, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, divulgou os novos valores
das tabelas de INSS e SF, a partir de 01/01/2011.

A Portaria Interministerial n° 408, de 17/08/10, DOU de 18/08/10, do Ministério da Previdéncia Social, alterou a Portaria n° 333, de
29/06/10, DOU de 30/06/10, que alterou a tabela INSS (empregados), bem como os valores do salario-familia e dos demais
valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS, com vigéncia retroativa a partir da competéncia janeiro de
2010. Em sintese, a nova tabela do INSS, bem como o teto de contribuigdo, que teria vigéncia retroativa a janeiro/2010, foi
alterada a sua vigéncia a partir de 16 de junho de 2010. Como o fato gerador do INSS é com base no regime de competéncia (e
n&o regime caixa), a regra vale para a competéncia julho/2010. As empresas que adequaram suas contribuicdes de acordo com a
referida tabela desde janeiro/2010, ficam dispensadas de proceder a nova retificagdo da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informagdes a Previdéncia Social. Observe-se que a referida alteragdo abrange apenas a parte tributaria, ndo afetando a parte de
beneficios. Portanto, os novos valores do salario-familia, por exemplo, mantém-se a retroatividade desde janeiro/2010.

A Resolugao n° 1.318, de 28/07/10, DOU de 05/08/10, do Conselho Nacional de Previdéncia Social, recomendou ao Ministério da
Previdéncia Social - MPS, que, no menor prazo possivel, seja disciplinado, através de norma complementar, os procedimentos
para recalculo do INSS relativo ao periodo de janeiro a junho/2010, levando em conta os custos administrativos e dos sistemas
operacionais dos contribuintes e da prépria Administragdo Publica, de forma a causar os menores impactos possiveis.

A Portaria n° 333, de 29/06/10, DOU de 30/06/10, do Ministério da Previdéncia Social e do Ministério da Fazenda, alterou a tabela
INSS (empregados), bem como os valores do salario-familia e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia
Social - RPS, com vigéncia retroativa a partir da competéncia janeiro de 2010.

A Portaria Interministerial n°® 350, de 30/12/09, DOU de 31/12/09, do Ministério da Previdéncia Social e do Ministério da Fazenda,
alterou a tabela INSS (empregados), bem como os valores do salario-familia e dos demais beneficios pagos pelo INSS, com
vigéncia a partir da competéncia janeiro de 2010.

A Portaria Interministerial n® 48, de 12/02/09, DOU de 13/02/09, do Ministério da Previdéncia Social e do Ministério da Fazenda,
dispOs sobre o reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e dos demais valores constantes do
Regulamento da Previdéncia Social.

A Portaria Interministerial n° 77, de 11/03/08, DOU de 12/03/08, dos Ministérios da Previdéncia Social e da Fazenda, dispds sobre
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o reajuste dos beneficios pagos pelo INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS.

A Portaria MF/MPS n° 501, de 28/12/07, DOU de 31/12/07, do Ministério da Fazenda e do Ministério da Previdéncia Social,
estabeleceu a tabela de contribuicdo dos segurados empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso para efeito de
pagamento de remuneragao a partir de 1° de janeiro de 2008.

A Portaria n® 142, de 11/04/07, DOU de 12/04/07, do Ministério da Previdéncia Social, reajustou a tabela do INSS, bem como
valores dos beneficios, inclusive o salario-familia, e multas, com vigéncia a partir de 01/04/07.

A Portaria n° 342, de 16/08/06, DOU 17/08/06 (RT 066/2006), retificada no DOU de 21/08/06, do Ministério da Previdéncia Social,
reajustou a partir de 01/08/06 os beneficios mantidos pela Previdéncia Social em 31/03/06, com data de inicio igual ou anterior a
30/04/05, bem como a tabela INSS - empregados e o salario-familia, em fungao da alteragéo do teto previdenciario determinado
pelo Decreto n° 5.872, de 11/08/06 (RT 065/2006).

O Decreto n° 5.872, de 11/08/06, DOU de 11/08/06, dispds sobre o aumento, a partir de 1° de agosto de 2006, dos beneficios
mantidos pela Previdéncia Social com data de inicio igual ou anterior a 31 de marco de 2006. A partir de 1° de agosto de 2006, o
limite maximo do salario-de-contribuigdo, inclusive o salario-de-beneficio, passara de R$ 2.801,56 para R$ 2.801,82 (reajuste de
R$ 0,26).

A Portaria n° 119, de 18/04/06, DOU de 19/04/06, do Ministério da Previdéncia Social, reajustou a tabela do INSS, bem como
valores dos beneficios e multas, com vigéncia a partir de 01/04/06.

A Portaria n°® 822, de 11/05/05, DOU de 12/05/05, do Ministério da Previdéncia Social, reajustou a tabela do INSS, bem como
valores dos beneficios e multas, com vigéncia a partir de 01/05/05.

A Portaria n° 479, de 07/05/04, DOU de 10/05/04, do Ministro de Estado da Previdéncia Social, reajustou os beneficios e divulgou
a nova tabela de contribuicdo dos segurados empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso, com vigéncia a partir de
01/05/04.

A Portaria n°® 12, de 06/01/04, DOU de 08/01/04, alterou a tabela INSS a partir de janeiro/2004.

A Portaria n° 727, de 30/05/03, DOU de 02/06/03, do Ministério da Previdéncia Social, alterou a partir de 01/06/03, a tabela de
contribuigdo dos segurados empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso, bem como os beneficios previdenciarios,
inclusive o valor do salario-familia.

A Portaria n° 348, de 08/04/03, DOU de 10/04/03, do Ministério da Previdéncia Social, alterou a tabela do INSS de segurados
empregado, inclusive o doméstico, e trabalhador avulso, com vigéncia a partir de abril de 2003.

A Portaria n® 610, de 14/06/02, DOU de 18/06/02, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, tornou sem efeito a tabela do
INSS para o més de junho/2002, publicada no Anexo Il da Portaria MPAS n° 525, de 29/05/02 (RT 044/2002), tendo em vista a
vigéncia da Emenda Constitucional n° 37, de 12/06/02 (prorrogagéo da CPMF).

A Portaria n° 525, de 29/05/02, DOU de 31/05/02, do Ministério da Previdéncia Social, divulgou as novas tabelas de contribuicdo
dos segurados empregado, inclusive o doméstico, e trabalhador avulso, a partir da competéncia junho de 2002, bem como a
contribuigdo dos segurados contribuinte individual e facultativo, inscritos no Regime Geral de Previdéncia Social até 28/11/99.

A Portaria n° 288, de 28/03/02, DOU de 02/04/02, do Ministério da Previdéncia Social, divulgou as novas tabelas de contribuicdo
dos segurados empregado, inclusive o doméstico, e trabalhador avulso, a partir da competéncia abril de 2002, bem como a
contribuigdo dos segurados contribuinte individual e facultativo, inscritos no Regime Geral de Previdéncia Social até 28/11/99.

A Portaria n° 1.987, de 04/06/01, DOU de 05/06/01, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, baixou novas instrugdes,
com relagao aos beneficios e o custeio, com vigéncia a partir de junho de 2001, os quais sdo: os beneficios mantidos pela
Previdéncia Social foram reajustados em 7,63%; foi fixado em R$ 1.430,00, o limite maximo do salario-de-contribuigdo; o valor do
salario-familia passou para R$ R$ 10,31, para quem ganha até R$ 429,00; as tabelas do INSS de empregados e contribuintes
individuais, foram alteradas.

A Portaria n° 908, de 30/03/01, DOU de 02/04/01, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, divulgou a nova tabela de
contribuicdo dos segurados empregado, empregado doméstico e trabalhador avulso, e também a escala de salarios-base para
segurados contribuinte individual e facultativo inscritos no regime geral de previdéncia social até 28 de novembro de 1999, com
vigéncia a partir da competéncia abril de 2001;

A Instrugdo Normativa n° 26, de 14/06/00, DOU de 15/06/00, INSS, alterou as tabelas de contribui¢cdo a partir de junho/00;

A Portaria n°® 6.211, de 25/05/00, DOU de 26/05/00, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, alterou as tabelas de
contribuigdo a partir de junho/00;

A Portaria n° 5.107, de 11/04/00, DOU de 12/04/00, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, alterou a tabela de
contribuicdo dos segurados empregado, inclusive o doméstico, e trabalhador avulso, relativamente a fatos geradores que
ocorrerem nas competéncias abril e maio de 2000;

A Portaria Interministerial n® 5.326, de 16/06/99, DOU de 17/06/99, estabeleceu a nova tabela do INSS a partir de 17/06/99, com
aliquota reduzida em fungdo da nova CPMF;

A Portaria n°® 5.188, de 06/05/99, DOU de 10/05/99, estabeleceu a nova tabela do INSS a partir de junho/99;

A Ordem de Servigo n° 619, de 22/12/98, DOU de 05/01/99, e republicada no DOU de 12/01/99 por ter saido com incorre¢ao, da
Diretoria do Seguro Social, estabeleceu normas para cumprimento da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998.
A Ordem de Servigo n° 201, de 08/01/99, DOU de 13/01/99, da Diretoria de Arrecadacéo e Fiscalizagdo do INSS, divulgou as
aliquotas a serem aplicadas sobre o salario-de-contribuicdo mensal do segurado empregado, inclusive o doméstico, e do
trabalhador avulso, vigentes a partir da competéncia janeiro de 1999.

A Portaria n°® 4.946, de 06/01/99, DOU de 11/01/99, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, divulgou a nova tabela de
salario-de-contribuigdo, relativamente a fatos geradores ocorridos a partir da competéncia janeiro de 1999, tendo em vista a
extingdo da CPMF a partir do dia 24/01/99.

A Portaria, republicou, com retificagao, a Portaria n® 4.913, de 06/01/99, DOU de 07/01/99, por ter saido com incorregao.

A Portaria n° 4.913, de 06/01/99, DOU de 07/01/99, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, tendo em vista a cessagéo
da eficacia da CPMF, divulgou a tabela de contribuicdo previdenciaria do segurado empregado, inclusive o doméstico, e do
trabalhador avulso, relativamente a fatos geradores ocorridos a partir da competéncia janeiro de 1999.

A Ordem de Servico n° 619, de 22/12/98, DOU de 05/01/99, da Diretoria do Seguro Social, estabeleceu normas para
cumprimento da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998.

A Ordem de Servigo n° 196, de 17/12/98, DOU de 23/12/98, alterou a tabela de salario-de-contribuicdo e escala de salario-base
com vigéncia retroativa a partir de 01/12/98, e adotou novo critério para pagamento do salario-familia, exclusivamente, no més
de dezembro/98;

A Portaria n° 4.883, de 16/12/98, DOU de 17/12/98, alterou a tabela de salario-de-contribuicdo e escala de salario-base a partir
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de 16/12/98 e adotou novo critério para pagamento do salario-familia a partir de janeiro/99;

Alteracdo a partir de junho/98: Portaria n° 4.479, de 04/06/98, DOU de 05/06/98, ratificada pela Ordem de Servigo n° 188, de
08/06/98, DOU de 15/06/98;

Alteracado a partir de maio/98: Portaria n° 4.448, de 07/05/98, DOU de 08/05/98; Ordem de Servigo n° 186, de 12/05/98, DOU de
18/05/98;

Alteracao a partir de junho/97: Portaria n° 3.694, de 05/0/97, DOU de 06/06/97 e Ordem de Servigo n° 162, de 06/06/97, DOU de
10/06/97;

A Portaria n° 3.926, de 14/05/97, DOU de 15/05/97, alterou a referida tabela, com vigéncia a partir de 01/05/97, em decorréncia
da fixagdo do novo salario minimo nacional;

A Portaria Interministerial n°® 16, de 21/01/97, DOU 22/01/97 (RT 007/97), alterou a referida tabela, com vigéncia no periodo de
23/01/97 a 30/04/97;

A Portaria n° 3.242, de 09/05/96, DOU de 13/05/96, alterou os valores das faixas a partir de maio/96;

Desde a competéncia agosto/95, a terceira faixa passou de 10 a 11%, de acordo com a Lei n° 9.032, de 28/04/95, DOU de
29/04/95;

As respectivas faixas foram mantidas pela Portaria n°® 2.006, de 08/05/95, DOU de 09/05/95, ratificada pela Ordem de Servigo n°
131, de 25/07/95 (RT n° 064/95);

Percentuais incidentes de forma ndo cumulativa (art. 22 do ROCSS).

TABELA IRRF - DEZEMBRO/2019

Base de Calculo (R$) Aliquota (%) Parcela a Deduzir do IR (R$)
Até 1.903,98 - -
De 1.903,99 até 2.826,65 7,5 142,80
De 2.826,66 até 3.751,05 15 354,80
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13
Acima de 4.664,68 27,5 869,36
DEDUGAO DA RENDA BRUTA:
o Dependentes = R$ 189,59;
e INSS descontado;
e Penséo Alimenticia (judicial); e
o Contribuicdo paga a previdéncia privada.
DISPENSA DE RETENGAO SAO CONSIDERADOS DEPENDENTES: NOTA:

IGUAL OU INFERIOR A R$
10,00:

De acordo com o art. 67, da Lei
n° 9.430, de 27/12/96, DOU de
30/12/96 (RT 005/97), repetidas
pelo Ato Declaratério
(normativo) n° 15, de 19/02/97
(RT 016/97) e pela Instrucédo
Normativa n°® 85, de 30/12/96,
DOU de 31/12/96, da Secretaria
da Receita Federal, a partir de
01/01/97, fica dispensada a
retencéo do IRRF, cujo o valor
seja inferior ou igual a R$ 10,00.

o conjuge;

o companheiro ou a companheira, desde que haja vida em
comum por mais de 5 anos, ou por periodo menor se da unido
resultou filho;

a filha, o filho, a enteada ou o enteado, até 21 anos, ou de
qualquer idade quando incapacitado fisica ou mentalmente para
o trabalho (até 24 anos, se estiverem cursando estabelecimento
de ensino superior ou escola técnica de segundo grau);

0 menor pobre, até 21 anos, que o contribuinte crie e eduque e
do qual detenha a guarda judicial,

o irméao, o neto ou o bisneto, sem arrimo dos pais, até 21 anos,
desde que o contribuinte detenha a guarda judicial, ou de
qualquer idade quando incapacitado fisica ou mentalmente para
o trabalho (até 24 anos, se estiverem cursando estabelecimento
de ensino superior ou escola técnica de segundo grau);

0s pais, os avés ou os bisavos, desde que ndo aufiram
rendimentos, tributaveis ou ndo, superiores ao limite de isengao
mensal de R$ 900,00;

o absolutamente incapaz, do qual o contribuinte seja tutor ou
curador.

Para fins de desconto do imposto na fonte, os
beneficiarios deverdo informar a fonte pagadora os
dependentes que serdo utilizados na determinagao
da base de calculo. No caso de dependentes
comuns, a declaracdo deverd ser firmada por
ambos os conjuges.

E vedada a dedugdo concomitante de um mesmo
dependente na determinagéo da base de calculo de
mais de um contribuinte, exceto nos casos de
alteragdo na relagdo de dependéncia no ano-
calendario.

O responsavel pelo pagamento da pensdo nao
podera efetuar a dedugéo do valor correspondente a
dependente, exceto na hipétese de mudanga na
relacdo de dependéncia no decorrer do ano-
calendario.

No caso de filhos de pais separados, o contribuinte
podera considerar, como dependentes, os que
ficarem sob sua guarda em cumprimento de decisao
judicial ou acordo homologado judicialmente.

Fds.: art. 37 da Instrugdo Normativa n° 25, de 29/04/96,
DOU 02/05/96

Fds.: art. 37 da Instrugdo Normativa n° 25, de 29/04/96, DOU
02/05/96

Notas:
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A Lei n°® 13.149, de 21/07/15, DOU de 22/07/15, alterou as Leis n°s 11.482, de 31/05/07, para dispor sobre os valores da tabela mensal do
Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica, 7.713, de 22/12/88, 9.250, de 26/12/95, e 10.823, de 19/12/03. Em sintese, trata-se da
conversao da Medida Provisoéria n® 670, de 10/03/15, DOU de 11/03/15 em Lei n° 13.149, de 21/07/15, DOU de 22/07/15, cujo os valores
publicados na respectiva MP mantiveram-se inalterados.

A Medida Provisoria n® 670, de 10/03/15, DOU de 11/03/15, alterou a Lei n° 11.482, de 31/05/07, para dispor sobre os valores da tabela
mensal do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica a partir de abril/2015; a Lei n® 7.713, de 22/12/88; e a Lei n° 9.250, de 26/12/95.

A Medida Proviséria n° 644, de 30/04/14, DOU de 02/05/14, divulgou os valores da tabela do imposto sobre a renda da pessoa fisica, com
vigéncia a partir do ano-calendario de 2015 (sem efeito).

A Lei n°® 12.469, de 26/08/11, DOU de 29/08/11, alterou os valores constantes da tabela do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica e
alterou as Leis n°s 11.482, de 31/05/07, 7.713, de 22/12/88, 9.250, de 26/12/95, 9.656, de 03/06/98, e 10.480, de 02/07/02. Observe-se que
os valores das respectivas tabelas permanecem inalterados, com relagdo aos publicados na Medida Proviséria n® 340, de 29/12/06, DOU
de 29/12/06, e na Lei n® 11.482, de 31/05/07, DOU de 31/05/07.

A Instrugdo Normativa n° 1.142, de 31/03/11, DOU de 01/04/11, da Secretaria da Receita Federal do Brasil, dispds sobre o calculo do
imposto sobre a renda na fonte e do recolhimento mensal obrigatério (carné-ledo) de pessoas fisicas nos anos- calendario de 2011 a 2014.
A Medida Provisoria n° 528, de 25/03/11, DOU de 28/03/11, alterou os valores constantes da tabela do Imposto sobre a Renda da Pessoa
Fisica, com vigéncia a partir de abril/2011, bem como para os anos seguintes (até 2014).

A Instrugdo Normativa n° 1.117, de 30/12/10, DOU de 31/12/10, da Secretaria da Receita Federal do Brasil, dispds sobre o calculo do
imposto sobre a renda na fonte e do recolhimento mensal obrigatério (carné-ledo) de pessoas fisicas no ano-calendario de 2011.

A Instrugdo Normativa n° 994, de 22/01/10, DOU de 25/01/10, da Secretaria da Receita Federal do Brasil, disp6s sobre o calculo do
imposto de renda na fonte e do recolhimento mensal obrigatdrio (carné-ledo) de pessoas fisicas no ano-calendario de 2010.

A Medida Proviséria n°® 451, de 15/12/08, DOU de 16/12/08, entre outras alteragdes da legislagao tributaria federal, alterou as tabelas do
IRRF para os anos 2009 e 2010.

A Medida Proviséria n° 340, de 29/12/06, DOU de 29/12/06 - Edigc&o Extra, alterou a Tabela Progressiva Mensal do Imposto de Renda - PF,
com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2007, bem como para os anos 2008, 2009 e 2010.

A Lein®11.311, de 13/06/06, DOU de 14/06/06, alterou a legislagao tributaria federal, modificando as Leis n°s 11.119, de 25 de maio de
2005, 7.713, de 22 de dezembro de 1988, 9.250, de 26 de dezembro de 1995, 9.964, de 10 de abril de 2000, e 11.033, de 21 de dezembro
de 2004. A respectiva tabela do IRRF foi divulgada pela Medida Proviséria n® 280, de 15/02/06, DOU de 16/02/06.

A Medida Proviséria n° 280, de 15/02/06, DOU de 16/02/06, divulgou a nova tabela do IRRF com vigéncia a partir de 01/02/06.

A Medida Proviséria n® 232, de 30/12/04, DOU de 30/12/04, edi¢ao extra, alterou a Legislagéo Tributaria Federal, inclusive a tabela do
IRRF a partir de janeiro/2005.

De acordo com a Medida Proviséria n° 202, de 23/07/04, DOU de 26/07/04, para efeito de calculo, no periodo de agosto a dezembro/2004
(inclusive o 13° salario), deve-se subtrair R$ 100,00 (valor unico fixo) sobre o total de rendimentos tributaveis.

A Lei n° 10.828, de 23/12/03, DOU de 24/12/03, prorrogou até 31 de dezembro de 2005, a utilizagdo da atual tabela do IRRF, prevista no
art. 1° da Lei n°® 10.451, de 10 de maio de 2002.(RT 038/2002).

A Lei n°® 10.451, de 10/05/02, DOU de 13/05/02, fixou a Tabela Progressiva Mensal do IRRF para os fatos geradores ocorridos entre 1° de
janeiro e 31 de dezembro de 2002. Ndo ha nenhuma alteragdo com relagdo aquela editada na Medida Proviséria n° 22, de 08/01/02, DOU
de 09/01/02 (RT 003/2002).

A Medida Proviséria n° 22, de 08/01/02, DOU de 09/01/02, alterou a Tabela Progressiva Mensal do Imposto de Renda - PF, com vigéncia a
partir de 1° de janeiro de 2002 .

INDICES ECONOMICOS
PERIODO 10/2018 ATE 10/2019

PERIODO IBGE FGV FIPE/USP DIEESE

MES/ANO SELIC % INPC % IGP-M % IGP % IPC % IPC % ICV %
09/18 0,47 0,30 1,52 1,79 0,45 0,39 0,55
10/18 0,54 0,40 0,89 0,26 0,48 0,48 0,58
11/18 0,49 -0,25 -0,49 -1,14 -0,17 0,15 0,32
12/18 0,49 0,14 -1,08 - 0,45 0,29 0,09 -0,21
01/19 0,54 0,36 0,01 0,07 0,57 0,58 0,43
02/19 0,49 0,54 0,88 1,25 0,35 0,54 0,35
03/19 0,47 0,77 1,26 1,07 0,65 0,51 0,54
04/19 0,52 0,60 0,92 0,90 0,63 0,29 0,32
05/19 0,54 0,15 0,45 0,40 0,22 -0,02 0,20
06/19 0,47 0,01 0,80 0,63 - 0,02 0,15 -0,21
07/19 0,57 0,10 0,40 -0,01 0,31 0,14 0,17
08/19 0,50 0,12 - 0,67 -0,51 0,17 0,33 0,07
09/19 0,46 -0,05 -0,01 0,50 0,00 0,00 -0,11
10/19 0,48 0,04 0,68 0,55 - 0,09 0,16 - 0,04
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FATOR ACIDENTABIO DE PREVENGAO - FAP 2019 - VIGENCIA 2020
FORMULARIO ELETRONICO DE CONTESTAGAO - ALTERAGAO DE PRAZO

A Portaria n° 1.320, de 26/11/19, DOU de 27/11/19, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia, alterou o prazo para o preenchimento do formulario eletrénico de contestagdo. O novo prazo passou para o
periodo de 01 de novembro de 2019 a 13 de dezembro de 2019. Na integra:

O Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a
delegacéo de competéncia de que trata a Portaria GME n° 117, de 26 de margo de 2019, publicada no DOU de 27 de marco de
2019, segéo 1, pagina 9, e tendo em vista o disposto no inciso Il do art. 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991; no art. 10
da Lei n® 10.666, de 8 de maio de 2003, no inciso |l do art. 126 da Lei n° 8.213 de 24 de julho de 1991; no art. 202-A, § 5°, e
202-B, ambos do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1.999, e nas
Resolugdes do MF/CNP n°s 1.329, de 25 de abril de 2017 e 1.335, de 18 de dezembro de 2017 - (Processo n°
10128.110123/2019-93), resolve:

Art. 1° - Alterar o periodo constante do § 4° do art. 3° da Portaria SEPRT n° 1.079, de 25 de setembro de 2019, publicada no
DOU de 26/9/2019, segdo 1, pagina 43/51, que dispde sobre a publicagdo dos réis dos percentis de frequéncia, gravidade e
custo, por Subclasse da Classificacdo Nacional de Atividades Econdémicas - CNAE 2.0, calculados em 2019, e sobre a
disponibilizagao do resultado do processamento do Fator Acidentario de Prevengdo - FAP em 2019, com vigéncia para o ano
de 2020, e dispde sobre o julgamento de contestagbes e recursos apresentados pelas empresas em face do indice FAP a elas
atribuido, que passara a ser de 01 de novembro de 2019 a 13 de dezembro de 2019.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ROGERIO MARINHO

E’ DIRF - ANO-CALENDARIO 2019 - EXERCICIO 2020
- PROGRAMA GERADOR DA DIRF 2020
.\

A Instrucdo Normativa n° 1.915, de 27/11/19, DOU de 28/11/19, da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil,
dispos sobre a Declaragao do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte relativa ao ano-calendario de 2019 e a situagoes
especiais ocorridas em 2020 (Dirf 2020) e sobre o Programa Gerador da Dirf 2020 (PGD Dirf 2020). Ja disponibilizado
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) em seu site ( http://receita.economia.gov.br).

Em sintese, empresas deverdao apresentar a DIRF, através do Programa Gerador da Dirf 2020 (PGD Dirf 2020),
disponibilizado no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, hipétese em que tenham, pago ou creditado
rendimentos que tenham sofrido retengcdo do imposto sobre a renda na fonte, ainda que em um uUnico més do ano-
calendario, e também nas demais hipoteses previstas nesta IN, entre outras, do trabalho assalariado, quando o valor
pago durante o ano-calendario for igual ou superior a R$ 28.559,70 e do do trabalho sem vinculo empregaticio acima
de R$ 6.000,00, ainda que nao tenham sofrido retengao do imposto sobre a renda.

O PLR devera ser informado o valor total pago durante o ano-calendario, os valores das dedugdes utilizadas para
reduzir a base de calculo dessa participagao e o respectivo IRRF.

Relativamente ao 13° salario, devera ser informado o valor total pago durante o ano-calendario, os valores das
deducées utilizadas para reduzir a base de calculo e o respectivo IRRF.
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O prazo para entrega vai até as 23h59min59s, horario de Brasilia, de 28/02/20. A falta de apresentagdo ou a sua
apresentagao apos o prazo, ou ainda, entrega com incorregdes ou omissoes, fica sujeita as penalidades previstas na
Instrugdao Normativa n° 197, de 10/09/02.

Na integra:

O Secretario Especial da Receita Federal do Brasil, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos Ill, XVII e XXV do art.
327 do Regimento Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n°® 430, de 9 de
outubro de 2017, e tendo em vista o disposto no art. 11 do Decreto-Lei n° 1.968, de 23 de novembro de 1982, no art. 6° da Lei
n®7.713, de 22 de dezembro de 1988, nos arts. 16-A, 17, 18 e 19 da Lei n° 8.668, de 25 de junho de 1993, nos arts. 60 a 83
da Lei n°® 8.981, de 20 de janeiro de 1995, nos arts. 9° a 12 da Lei n® 9.249, de 26 de dezembro de 1995, nos arts. 3° a 6°, 8°,
30, 33 e 39 da Lei n® 9.250, de 26 de dezembro de 1995, nos arts. 64, 67, 68, 68-A, 69, 72, 85 e 86 da Lei n°® 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, nos arts. 11, 28 e 29 a 36 da Lei n°® 9.532, de 10 de dezembro de 1997, nos arts. 4°, 5°, 7°a 9°, 15 e 16 da
Lei n°® 9.779, de 19 de janeiro de 1999, nos arts. 25, 26, 55, 61, 65 e 90 da Medida Provisoéria n° 2.158-35, de 24 de agosto de
2001, no art. 7° da Lei n° 10.426, de 24 de abril de 2002, nos arts. 27, 29 a 31, 33 e 34 a 36 da Lei n° 10.833, de 29 de
dezembro de 2003, na Lei n° 11.482, de 31 de maio de 2007, no art. 60 da Lei n® 12.249, de 11 de junho de 2010, no art. 2° da
Lei n® 13.315, de 20 de julho de 2016, e no art. 10 do Decreto n® 6.761, de 5 de fevereiro de 2009, resolve:

CAPITULO | - DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° - A apresentagéo da Declaragdo do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte relativa ao ano-calendario de 2019 e a
situagdes especiais ocorridas em 2020 (Dirf 2020) e a aprovagao e utilizagdo do Programa Gerador da Dirf 2020 (PGD Dirf
2020) serao realizadas conforme o disposto nesta Instrugdo Normativa.

CAPITULO Il - DA OBRIGATORIEDADE DE APRESENTAGAO DA DIRF 2020
Art. 2° - Estdo obrigadas a apresentar a Dirf 2020:

| - as pessoas fisicas e as juridicas, que pagaram ou creditaram rendimentos em relagado aos quais tenha havido retengéo do
Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (IRRF), ainda que em um tnico més do ano-calendario, por si ou como representantes
de terceiros, inclusive:

a) estabelecimentos matrizes de pessoas juridicas de direito privado domiciliadas no Brasil, inclusive as imunes e as isentas;

b) pessoas juridicas de direito publico, inclusive o fundo especial a que se refere o art. 71 da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de
1964;

c) filiais, sucursais ou representacbes de pessoas juridicas com sede no exterior;

d) empresas individuais;

e) caixas, associagdes e organizagdes sindicais de empregados e empregadores;

f) titulares de servigos notariais e de registro;

g) condominios edilicios;

h) instituicdes administradoras ou intermediadoras de fundos ou clubes de investimentos; e

i) 6rgdos gestores de méo de obra do trabalho portuario; e

Il - as seguintes pessoas fisicas e juridicas, ainda que n&do tenha havido retencdo do imposto:

a) orgéos e entidades da administracédo publica federal referidas no caput do art. 3° desta Instrugcdo Normativa que efetuaram
pagamento as entidades imunes ou as isentas referidas nos incisos Ill e IV do art. 4° da Instrugdo Normativa RFB n° 1.234, de
11 de janeiro de 2012, pelo fornecimento de bens e servigos;

b) candidatos a cargos eletivos, inclusive vices e suplentes;

c) pessoas fisicas e juridicas residentes e domiciliadas no Pais que efetuaram pagamento, crédito, entrega, emprego ou
remessa a pessoa fisica ou juridica residente ou domiciliada no exterior, de valores referentes a:

1 - aplicagdes em fundos de investimento de conversio de débitos externos;
2 - royalties, servigos técnicos e de assisténcia técnica;
3 - juros e comissdes em geral;
4 - juros sobre o capital préprio;
5 - aluguel e arrendamento;
6 - aplicacdes financeiras em fundos ou em entidades de investimento coletivo;
7 - carteiras de valores mobiliarios e mercados de renda fixa ou renda variavel;
8 - fretes internacionais;
9 - previdéncia complementar e Fapi;
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10 - remuneracgao de direitos;

11 - obras audiovisuais, cinematograficas e videofonicas;

12 - lucros e dividendos distribuidos;

13 - cobertura de gastos pessoais, no exterior, de pessoas fisicas residentes no Pais, em viagens de turismo, negdcios,
servico, treinamento ou em missdes oficiais;

14 - rendimentos referidos no art. 1° do Decreto n° 6.761, de 5 de fevereiro de 2009, que tiveram a aliquota do imposto sobre a
renda reduzida a 0%, exceto no caso dos rendimentos especificos mencionados no §4° do mesmo artigo; e

15 - demais rendimentos considerados como rendas e proventos de qualquer natureza, na forma prevista na legislagao
especifica; e

d) pessoas fisicas e juridicas na condi¢cao de sdcio ostensivo de sociedade em conta de participagéo.
§ 1° - Os rendimentos a que se refere o item 14 da alinea "c" do inciso Il do caput sao relativos a:

| - despesas com pesquisas de mercado e com aluguéis e arrendamentos de estandes e locais para exposicdes, feiras e
conclaves semelhantes, no exterior, inclusive promogdo e propaganda no admbito desses eventos, para produtos e servigos
brasileiros e para promog¢éo de destinos turisticos brasileiros, conforme os termos do inciso Ill do caput do art. 1° da Lei n°
9.481, de 13 de agosto de 1997;

Il - contratacao de servigos destinados a promogao do Brasil no exterior, por érgaos do Poder Executivo Federal, conforme os
termos do inciso Ill do caput do art. 1° da Lei n® 9.481, de 1997;

Il - comissdes pagas por exportadores a seus agentes no exterior, conforme os termos do inciso Il do caput do art. 1° da Lei n°
9.481, de 1997;

IV - despesas com armazenagem, movimentagdo e transporte de carga e com emissdo de documentos realizadas no exterior,
conforme os termos do inciso Xll do caput do art. 1° da Lei n® 9.481, de 1997;

V - operagdes de cobertura de riscos de variagbes, no mercado internacional, de taxas de juros, de paridade entre moedas e
de precos de mercadorias (hedge), conforme os termos do inciso IV do caput do art. 1° da Lei n°® 9.481, de 1997;

VI - juros de desconto, no exterior, de cambiais de exportagdo e as comissdes de banqueiros inerentes a essas cambiais,
conforme os termos do inciso X do caput do art. 1° da Lei n® 9.481, de 1997,

VII - juros e comissdes relativos a créditos obtidos no exterior e destinados ao financiamento de exportagdes, conforme os
termos do inciso XI do caput do art. 1° da Lei n® 9.481, de 1997; e

VIII - outros rendimentos pagos, creditados, entregues, empregados ou remetidos a residentes ou domiciliados no exterior,
com aliquota do imposto sobre a renda reduzida a 0%.

§ 2° - O disposto na alinea "c" do inciso Il do caput aplica-se, inclusive, aos casos de isengéo ou de aliquota de 0%.
§ 3° - As Dirf 2020 dos servigos notariais e de registros deverao ser apresentadas:

| - no caso de servicos mantidos diretamente pelo Estado, pela fonte pagadora, mediante o seu niumero de inscrigdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); e

Il - nos demais casos, pelas pessoas fisicas a que se refere o art. 3° da Lei n® 8.935, de 18 de novembro de 1994, mediante os
respectivos numeros de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

§ 4° - Sem prejuizo do disposto no caput e no § 2°, ficam obrigadas a apresentagéo da Dirf 2020 também as pessoas juridicas
que tenham efetuado retengéo, ainda que em um Unico més do ano-calendario a que se referir a Dirf 2020, da Contribuigdo
Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribui¢éo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins) e da Contribui¢céo
para os Programas de Integragcao Social e de Formagao do Patriménio do Servidor Publico (Contribuicdo para o PIS/Pasep)
incidentes sobre pagamentos efetuados a outras pessoas juridicas, conforme os termos do § 3° do art. 3° da Lei n°® 10.485, de
3 de julho de 2002, e dos arts. 30, 33 e 34 da Lei n° 10.833, de 29 de dezembro de 2003.

§ 5° - No caso de pagamentos efetuados pelos érgdos da administragao direta, autarquias e fundagdes dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios a que se refere o art. 33 da Lei n°® 10.833, de 2003, as reteng¢bes, os recolhimentos e o cumprimento
das obrigagbes acessodrias deverdo ser efetuados com observancia do disposto na Instrugdo Normativa SRF n°® 475, de 6 de
dezembro de 2004.

Art. 3° - Deverédo ser prestadas informacgdes relativas a retencdo do IRRF e das contribui¢cdes incidentes sobre os pagamentos
efetuados a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou pela prestagao de servigos, conforme os termos do art. 64 da Lei
n°® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, e do art. 34 da Lei n® 10.833, de 2003, nas Dirf 2020 apresentadas por:
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| - 6rgdos da administragéo publica federal direta;

Il - autarquias e fundagbes da administragcéo publica federal;

Il - empresas publicas;

IV - sociedades de economia mista; e

V - demais entidades em que a Unido, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que
recebam recursos do Tesouro Nacional e estejam obrigadas a registrar a sua execugdo orgamentaria e financeira no Sistema
Integrado de Administragao Financeira do Governo Federal (Siafi).

Paragrafo unico - Nas Dirf apresentadas pelos 6rgéos e entidades enumerados no caput, deverdo ser informados, também, os
valores pagos as entidades imunes ou as isentas pelo fornecimento de bens e servigos, na forma prevista no § 3° do art. 37 da
Instru¢do Normativa RFB n°® 1.234, de 2012.

CAPITULO Ill - DO PROGRAMA GERADOR DA DIRF 2020

Art. 4° - O PGD Dirf 2020 é de uso obrigatorio pelas fontes pagadoras, pessoas fisicas e juridicas, para preenchimento da Dirf
2020 ou importagédo de dados, utilizavel em equipamentos da linha PC ou compativeis, e sera aprovado por ato do Secretario
Especial da Receita Federal do Brasil e disponibilizado pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (RFB) em seu

sitio na Internet, no endereco <http://receita.economia.gov.br>.

§ 1° - O programa de que trata o caput devera ser utilizado para apresentagéo das declaracdes relativas ao ano-calendario de
2019 e das relativas ao ano-calendario de 2020 nos casos de:

| - extingdo de pessoa juridica em decorréncia de liquidagao, incorporagao, fusédo ou cisao total;

Il - pessoa fisica que sair definitivamente do Pais; e

Il - encerramento de espdlio.

§ 2° - A utilizagdo do PGD Dirf 2020 gerara arquivo com a declaragéo validada, em condigbes de transmissao a RFB.

§ 3° - Cada arquivo gerado contera somente 1 declaragao.

§ 4° - O arquivo de texto importado pelo PGD Dirf 2020 que for alterado devera ser novamente submetido ao PGD Dirf 2020.

CAPITULO IV - DA APRESENTAGAO DA DIRF 2020

Art. 5° - A Dirf 2020 devera ser apresentada por meio do programa Receitanet, disponivel no sitio da RFB na Internet, no
enderecgo informado no caput do art. 4°.

§ 1° - A transmissao da Dirf 2020 sera realizada independentemente da quantidade de registros e do tamanho do arquivo.

§ 2° - Durante a transmissdo dos dados, a Dirf 2020 sera submetida a validagbes que poderao impedir sua apresentagao.

§ 3° - O recibo de entrega sera gravado somente nos casos de validagao sem erros.

§ 4° - Para transmissao da Dirf 2020 das pessoas juridicas, exceto no caso das optantes pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadacéo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional),
relativa a fatos geradores ocorridos a partir do ano-calendario de 2009, é obrigatéria a assinatura digital da declaragao
mediante utilizacdo de certificado digital valido, conforme o disposto no art. 1° da Instrucdo Normativa RFB n° 969, de 21 de
outubro de 2009, inclusive no caso de pessoas juridicas de direito publico.

§ 5° - A transmissdo da Dirf 2020 com assinatura digital mediante certificado digital valido possibilitara a pessoa juridica

acompanhar o processamento da declaracdo por intermédio do Centro Virtual de Atendimento ao Contribuinte (e-CAC),
disponivel no sitio da RFB na Internet, no enderego informado no caput do art. 4°.

Art. 6° - O arquivo transmitido pelo estabelecimento matriz devera conter as informagdes consolidadas de todos os
estabelecimentos da pessoa juridica.

Art. 7° - A Dirf 2020 sera considerada relativa ao ano-calendario anterior caso seja apresentada depois de 31 de dezembro do
ano subsequente aquele no qual o rendimento tiver sido pago ou creditado.
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CAPITULO V - DO PRAZO DE APRESENTAGAO DA DIRF 2020

Art. 8° - A Dirf 2020 relativa ao ano-calendario de 2019 devera ser apresentada até as 23h59min59s, horario de Brasilia, de 28
de fevereiro de 2020.

§ 1° - No caso de extingdo decorrente de liquidagao, incorporagéo, fusdo ou cisao total, ocorrida no ano-calendario de 2020, a
pessoa juridica extinta devera apresentar a Dirf 2020 relativa ao ano-calendario de 2020 até o ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia do evento, exceto se o evento ocorrer no més de janeiro de 2020, caso em que a Dirf 2020
podera ser apresentada até o ultimo dia util do més de margo de 2020.

§ 2° - Nos casos de saida definitiva do Brasil ou de encerramento de espdlio ocorridos no ano-calendario de 2020, a Dirf 2020
de fonte pagadora pessoa fisica relativa a esse ano-calendario devera ser apresentada:

| - no caso de saida definitiva:
a) até a data da saida em carater permanente; ou

b) no prazo de até 30 dias, contado da data em que a pessoa fisica declarante completar 12 meses consecutivos de auséncia,
no caso de saida em carater temporario; e

Il - no caso de encerramento de espdlio, no mesmo prazo previsto no § 1° para apresentacdo da Dirf 2020 relativa ao ano-
calendario de 2020.

CAPITULO VI - DO PREENCHIMENTO DA DIRF 2020

Art. 9° - Os valores referentes a rendimentos tributaveis, isentos ou com aliquota de 0%, de declaragao obrigatdria, e os
relativos a dedugdes do imposto sobre a renda ou de contribuigdes retidos na fonte deverao ser informados em reais e com
centavos.

Art. 10 - O declarante devera informar na Dirf 2020 os seguintes rendimentos tributaveis, especificados nas tabelas de cédigos
de receitas constantes do Anexo | desta Instrugdo Normativa, inclusive no caso de isencado e de aliquota de 0%, €, se for o
caso, o respectivo imposto sobre a renda ou contribuigbes retidos na fonte:

| - pagos ou creditados no Pais; e

Il - pagos, creditados, entregues, empregados ou remetidos a residentes ou domiciliados no exterior em seu préprio nome ou
na qualidade de representante de terceiros.

Art. 11 - As pessoas obrigadas a apresentar a Dirf 2020, conforme o disposto nos arts. 2° e 3°, deverdo informar todos os
beneficiarios de rendimentos:

| - que tenham sido objeto de retengéo na fonte do imposto sobre a renda ou de contribui¢gdes, ainda que em um Unico més do
ano-calendario;

Il - do trabalho assalariado, nos casos em que o valor pago durante o anocalendario for igual ou superior a R$ 28.559,70;

Il - do trabalho sem vinculo empregaticio, de aluguéis e de royalties, quando o valor total pago durante o ano-calendario for
superior a R$ 6.000,00, pagos durante o ano-calendario, ainda que nao tenham sido objeto de retengdo na fonte do imposto
sobre a renda;

IV - de previdéncia complementar e de planos de seguros de vida com clausula de cobertura por sobrevivéncia, Vida Gerador
de Beneficio Livre (VGBL), pagos durante o ano-calendario, ainda que nao tenham sido objeto de retengéo na fonte do imposto
sobre a renda;

V - auferidos por residentes ou domiciliados no exterior, inclusive nos casos de isencdo e de aliquota de 0%, observado o
disposto no § 6°;

VI - de penséo, pagos com isengdo do IRRF, caso o beneficiario seja portador de fibrose cistica (mucoviscidose), tuberculose
ativa, alienagdo mental, esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doengca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados
avangados da doenga de Paget (osteite deformante), contaminagao por radiagdo ou sindrome da imunodeficiéncia adquirida,
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exceto a decorrente de moléstia profissional, regularmente comprovada por laudo pericial emitido por servico médico oficial da
Unido, dos estados, do Distrito Federal ou dos municipios;

VIl - de aposentadoria ou reforma, pagos com isen¢do do IRRF, desde que motivada por acidente em servigo, ou caso o
beneficiario seja portador de doencga relacionada no inciso VI, regularmente comprovada por laudo pericial emitido por servigco
médico oficial da Unido, dos estados, do Distrito Federal ou dos municipios;

VIII - de dividendos e lucros, pagos a partir de 1996, e de valores pagos a titular ou sécio de microempresa ou empresa de
pequeno porte, exceto pré-labore e aluguéis, caso o valor total anual pago seja igual ou superior a R$ 28.559,70;

IX - de dividendos e lucros pagos ao sécio, ostensivo ou participante, pessoa fisica ou juridica, de Sociedade em Conta de
Participagao;

X - remetidos por pessoas fisicas ou juridicas residentes e domiciliadas no Pais para cobertura de gastos pessoais, no exterior,
de pessoas fisicas residentes no Pais, em viagens de turismo, negdcios, servigo, treinamento ou em missbes oficiais,
observado o disposto no § 6°;

XI - de honorarios advocaticios de sucumbéncia pagos ou creditados aos ocupantes dos cargos de que trata o caput do art. 27
da Lei n® 13.327, de 29 de julho de 2016, das causas em que forem parte a Unido, as autarquias ou as fundagdes publicas
federais;

XIl - pagos as entidades imunes ou as isentas pelo fornecimento de bens e servigos, na forma prevista no § 3° do art. 37 da
Instru¢do Normativa RFB n°® 1.234, de 2012; e

XIll - pagos em cumprimento de decisdo da Justica Federal, Estadual ou Trabalhista, ainda que esteja dispensada a retengao
do imposto nas hipdteses em que o beneficiario declarar a instituicdo financeira responsavel pelo pagamento que os
rendimentos recebidos sdo isentos ou nédo tributaveis ou em que a pessoa juridica beneficiaria esteja inscrita no Regime
Especial Unificado de Arrecadagao de Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(Simples Nacional) instituido pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, observado o disposto na Instrugéo
Normativa SRF n° 491, de 12 de janeiro de 2005.

§ 1° - Em relagao aos incisos VI e VIl do caput devera ser observado o seguinte:

| - se, no ano-calendario a que se referir a Dirf 2020, a totalidade dos rendimentos corresponder, exclusivamente, a
pagamentos de pensdo, aposentadoria ou reforma isentos por moléstia grave, deveréo ser informados, obrigatoriamente, os
beneficiarios dos rendimentos cujo total anual tenha sido igual ou superior a R$ 28.559,70, incluido o 13° salario;

Il - se, no mesmo ano-calendario, tiverem sido pagos ao portador de moléstia grave, além dos rendimentos isentos,
rendimentos que tenham sido objeto de retencéo na fonte do imposto sobre a renda, seja em decorréncia da data do laudo
comprobatério da moléstia, seja em fungdo da natureza do rendimento pago, devera ser informado na Dirf 2020 o beneficiario
com todos os rendimentos pagos ou creditados pela fonte pagadora, independentemente do valor minimo anual; e

Il - o IRRF devera deixar de ser retido a partir da data constante no laudo que atesta a moléstia grave.

§ 2° - Com relagédo aos beneficiarios incluidos na Dirf 2020, observados os limites estabelecidos neste artigo, devera ser
informada a totalidade dos rendimentos pagos, inclusive aqueles que nao tenham sido objeto de retengéo.

§ 3° - Com relagédo aos rendimentos referidos no inciso Il do caput, se o empregado for beneficiario de plano privado de
assisténcia a saude, na modalidade coletivo empresarial, contratado pela fonte pagadora, deverdo ser informados os totais
anuais correspondentes a participagao financeira do empregado no pagamento do plano de saude e discriminadas as parcelas
correspondentes ao beneficiario titular e as correspondentes a cada dependente.

§ 4° - Fica dispensada a informacéo de rendimentos correspondentes a juros pagos ou creditados, individualizadamente, a
titular, sécios ou acionistas, a titulo de remuneragao do capital préprio, calculados sobre as contas do patriménio liquido da
pessoa juridica, relativos ao cédigo de receita 5706, em relagdo aos quais o IRRF, no ano-calendario, tenha sido igual ou
inferior a R$ 10,00.

§ 5° - Fica dispensada a informacgao de beneficiario dos prémios em dinheiro a que se refere o art. 14 da Lei n° 4.506, de 30 de
novembro de 1964, cujo valor seja inferior ao limite da 12 faixa da tabela progressiva mensal do Imposto sobre a Renda da
Pessoa Fisica (IRPF), conforme estabelecido no art. 1° da Lei n° 11.482, de 31 de maio de 2007.

§ 6° - Fica dispensada a inclusdo dos rendimentos a que se referem os incisos V e X do caput cujo valor total anual tenha sido
inferior a R$ 28.559,70 e do IRRF a eles relativo.

§ 7° - Com relagéo aos rendimentos referidos no inciso Xl do caput, pagos em cumprimento de decisédo da Justica Estadual
ou Trabalhista, a obrigatoriedade se aplica em relagdo aos rendimentos pagos a partir do ano-calendario 2020, sendo
facultado informar na DIRF 2020, em relagdo aos rendimentos pagos no ano-calendario de 2019.
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Art. 12 - Deverao ser informados na Dirf 2020 os rendimentos tributaveis em relagdo aos quais:

| - tenha havido depdsito judicial do imposto sobre a renda ou de contribui¢des;

Il - ndo tenha havido retengcdo na fonte do imposto sobre a renda ou de contribuigdes, em razdo de concessdo de medida
liminar ou de tutela antecipada, com base no disposto no art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo Tributério
Nacional (CTN).

Paragrafo unico - Os rendimentos sujeitos a ajuste na declaragédo de ajuste anual, pagos a beneficiario pessoa fisica, deverao
ser informados discriminadamente.

Art. 13 - A Dirf 2020 devera conter as seguintes informacdes, referentes aos beneficiarios pessoas fisicas domiciliados no
Pais:

| - nome;

Il - nimero de inscrigdo no CPF;

Il - relativamente aos rendimentos tributaveis:

a) os valores dos rendimentos pagos durante o ano-calendario, discriminados por més de pagamento e por cédigo de receita,
que tenham sido objeto de retencéo na fonte do imposto sobre a renda, e os valores que ndo tenham sido objeto de retengao,
desde que nas condig¢des e limites constantes nos incisos Il, Il e VIII do caput, no inciso | do § 1° e nos §§ 4° e 5° do art. 11;

b) os valores das dedugdes, que deverao ser informados separadamente conforme se refiram a previdéncia oficial, previdéncia
complementar, inclusive entidades fechadas de natureza publica e Fundo de Aposentadoria Programada Individual (Fapi),
dependentes ou penséao alimenticia;

c) o respectivo valor do IRRF; e

d) no caso de pagamento dos rendimentos de que trata o art. 12-A da Lei n® 7.713, de 22 de dezembro de 1988, devera conter
também a informagédo da quantidade de meses, correspondente ao valor pago, utilizada para a apuragéo do IRRF e o valor
pago ao advogado; e

e) os valores pagos, creditados, entregues, empregados ou remetidos para pessoa fisica ou juridica residente ou domiciliada
no exterior, destinados a cobertura de gastos pessoais no exterior, de pessoas fisicas residentes no Pais, em viagens de

turismo, negocios, servigo, treinamento ou missdes oficiais.

IV - relativamente as informagdes de pagamentos a plano privado de assisténcia a saude, modalidade coletivo empresarial,
contratado pela fonte pagadora em beneficio de seus empregados:

a) numero de inscricdo no CNPJ da operadora do plano privado de assisténcia a saude;

b) nome e numero de inscricdo no CPF do beneficiario titular e dos respectivos dependentes, ou, no caso de dependente
menor de 18 anos em 31 de dezembro do ano-calendario a que se refere a Dirf 2020, seu nome e data de seu nascimento;

c) total anual correspondente a participagdo do empregado no pagamento do plano de saude, com discriminagéo das parcelas
correspondentes ao beneficiario titular e a cada dependente; e

d) total anual correspondente ao reembolso recebido, com discriminagéo das parcelas correspondentes ao beneficiario titular e
a cada dependente;

V - relativamente aos rendimentos pagos que nao tenham sido objeto de retengcdo na fonte do imposto sobre a renda ou que
tenham sido objeto de retencdo sem o correspondente recolhimento, em razdo de depdsito judicial do imposto ou de
concessao de medida liminar ou de tutela antecipada, com base no disposto no art. 151 do CTN:

a) os valores dos rendimentos pagos durante o ano-calendario, discriminados por més de pagamento e por cédigo de receita,
mesmo que a retencdo do IRRF néo tenha sido efetuada;

b) os respectivos valores das dedugbes, discriminados conforme o disposto na alinea "b" do inciso lll;
c) o valor do IRRF que tenha deixado de ser retido; e

d) o valor do IRRF que tenha sido depositado judicialmente;
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VI - relativamente a compensagdo de IRRF com imposto retido no préprio ano-calendario ou em anos anteriores, em
cumprimento de decis&o judicial, devera ser informado:

a) no campo "Imposto Retido" do quadro "Rendimentos Tributaveis", nos meses da compensagéo, o valor da retengdo mensal
diminuido do valor compensado;

b) nos campos "Imposto do Ano Calendario" e "Imposto de Anos Anteriores" do quadro "Compensagao por Decisao Judicial”,
nos meses da compensacéo, o valor compensado do IRRF correspondente ao ano-calendario ou a anos anteriores; e

c) no campo referente ao més cujo valor do imposto retido foi utilizado para compensacgéo, o valor efetivamente retido
diminuido do valor compensado; e

VIl - relativamente aos rendimentos isentos e aos néo tributaveis:
a) a parcela isenta de aposentadoria para maiores de 65 anos, inclusive a correspondente ao 13° salario;
b) o valor de diarias e ajuda de custo;

c) os valores dos rendimentos pagos e das dedug¢des com previdéncia oficial e pensao alimenticia, que deverado ser informados
separadamente, conforme seja penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente em servico;

d) os valores de lucros e dividendos pagos ou creditados no ano-calendario, observado o limite estabelecido no inciso VIII do
caput do art. 11;

e) os valores dos rendimentos pagos ou creditados a titular ou sécio de microempresa ou empresa de pequeno porte, exceto
pro-labore e aluguéis, observado o limite estabelecido no inciso VIl do caput do art. 11;

f) os valores das indenizagbes por rescisdo de contrato de trabalho, inclusive das decorrentes de Plano de Demissao
Voluntaria (PDV), caso o montante total anual desses rendimentos seja igual ou superior a R$ 28.559,70;

g) os valores do abono pecuniario;

h) os valores das bolsas de estudo pagos ou creditados aos médicosresidentes, conforme os termos da Lei n® 6.932, de 7 de
julho de 1981;

i) no caso dos beneficiarios que se aposentaram a partir de 1° de janeiro de 2013, os valores pagos ou creditados por entidade
de previdéncia complementar a titulo de complementagédo de aposentadoria, em relagdo aos quais ndo ha obrigatoriedade da
retengéo do imposto na fonte, inclusive a relativa ao abono anual pago a titulo de 13° salério, no limite que corresponda aos
valores das contribui¢des efetuadas exclusivamente pelo beneficiario no periodo de 1° de janeiro de 1989 a 31 de dezembro
de 1995, nos termos da Instrugdo Normativa RFB n°® 1.343, de 5 de abril de 2013; e

j) outros rendimentos do trabalho, isentos ou ndo tributaveis, desde que o total anual pago desses rendimentos seja igual ou
superior a R$ 28.559,70.

§ 1° - Devera ser informada a soma dos valores pagos em cada més e o respectivo imposto retido.

§ 2° - No caso de trabalho assalariado, as dedugdes correspondem aos valores relativos a:

| - dependentes;

Il - contribuigbes para a Previdéncia Social da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios;

Il - contribui¢cdes para entidades de previdéncia complementar domiciliadas no Brasil e para o Fapi, cujos 6nus tenham sido do
beneficiario, destinadas a assegurar beneficios complementares assemelhados aos da Previdéncia Social e das contribuigdes

para as entidades fechadas de previdéncia complementar de natureza publica; e

IV - penséo alimenticia paga em cumprimento de decisao judicial, de acordo homologado judicialmente ou de escritura publica
relativa a separagéo ou divorcio consensual, inclusive a prestacdo de alimentos provisionais.

§ 3° - A remuneragdo correspondente a férias, deduzida dos abonos legais, os quais deverdo ser informados como
rendimentos isentos, devera ser somada as informagdes do més em que tenha sido efetivamente paga, procedimento este
aplicado também em relacéo a respectiva retengéo do IRRF e as deducgdes.

§ 4° - Relativamente ao 13° salario, deverdo ser informados o valor total pago durante o ano-calendario, os valores das
deducdes utilizadas para reduzir a base de calculo dessa gratificagédo e o respectivo IRRF.
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§ 5° - Devera ser informado como rendimento tributavel:

I - 10% do rendimento decorrente do transporte de carga e de servigos com trator, maquina de terraplenagem, colheitadeira e
assemelhados;

Il - 60% do rendimento decorrente do transporte de passageiros;

Ill - o valor pago a titulo de aluguel, diminuido dos seguintes encargos, desde que o 6nus tenha sido exclusivamente do
locador e o recolhimento tenha sido efetuado pelo locatério:

impostos, taxas e emolumentos incidentes sobre o bem que tenha produzido o rendimento;
aluguel pago pela locagao de imovel sublocado;
despesas pagas para a cobranga ou o recebimento do rendimento; e

a
b
c
d) despesas de condominio;

)
)
)
)

IV - a parte dos proventos de aposentadoria, pensao, transferéncia para reserva remunerada ou reforma que exceda o limite
da 12 faixa da tabela progressiva mensal vigente a época do pagamento em cada més, pagos, a partir do més em que o
beneficiario tenha completado 65 anos, pela Previdéncia Social da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios,
por qualquer pessoa juridica de direito publico interno ou por entidade de previdéncia complementar; e

V - 25% dos rendimentos do trabalho assalariado percebidos, em moeda estrangeira, por residente no Brasil, no caso de
ausentes no exterior a servigo do Pais em autarquias ou reparticdes do Governo Brasileiro situadas no exterior, convertidos em
reais pela cotacdo do ddlar dos Estados Unidos da América fixada para compra pelo Banco Central do Brasil (BCB), para o
ultimo dia util da 12 quinzena do més anterior ao do pagamento do rendimento, e divulgada pela RFB.

§ 6° - Na hipdtese prevista no inciso V do § 5° as dedugdes deverdo ser convertidas em doélares dos Estados Unidos da
América, pelo valor fixado para a data do pagamento, pela autoridade monetaria do pais no qual as despesas foram realizadas
e, em seguida, em reais, pela cotagdo do dolar dos Estados Unidos da América, fixada para venda pelo BCB, para o ultimo dia
util da 12 quinzena do més anterior ao do pagamento, e divulgada pela RFB.

§ 7° - No caso de pagamento de valores em cumprimento de decis&o judicial de que trata o art. 16-A da Lei n® 10.887, de 18
de junho de 2004, além do IRRF, a Dirf 2020 devera conter informagéo sobre o valor da retengdo da contribuigdo para o Plano
de Seguridade do Servidor Publico (PSS).

§ 8° - No caso de pagamento de participacdo nos lucros ou resultados (PLR), deverdo ser informados o valor total pago

durante o ano-calendario, os valores das dedugdes utilizadas para reduzir a base de calculo dessa participagao e o respectivo
IRRF.

Art. 14 - A Dirf 2020 devera conter as seguintes informacgdes, relativas aos beneficiarios pessoas juridicas domiciliados no
Pais:

| - nome empresarial;

Il - nimero de inscrigdo no CNPJ;

Ill - valores dos rendimentos tributaveis pagos ou creditados no anocalendario, discriminados por més de pagamento ou
crédito e por cédigo de receita, que:

a) tenham sido objeto de retencdo na fonte do imposto sobre a renda ou de contribuicbes, ainda que o correspondente
recolhimento nao tenha sido efetuado, inclusive em razao de deciséo judicial; e

b) ndo tenham sido objeto de retengdo na fonte do imposto sobre a renda ou de contribuigdes, em razao de decisdo judicial; e

IV - respectivo valor do imposto sobre a renda ou de contribui¢des retidos na fonte.

Art. 15 - Os rendimentos e o respectivo IRRF deverdo ser informados na Dirf 2020:

| - da pessoa juridica que tenha pagado a outras pessoas juridicas importancias a titulo de comissdes e corretagens relativas
a:

a) colocacao ou negociacao de titulos de renda fixa;

b) operacdes realizadas em bolsas de valores, de mercadorias, de futuros e assemelhadas;

c) distribuicao de valores mobiliarios emitidos, no caso de pessoa juridica que atue como agente da companhia emissora;
d) operagdes de cambio;

e) vendas de passagens, excursdes ou viagens;
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f) administracéo de cartdes de crédito;
g) prestagéo de servigos de distribuicdo de refeigdes pelo sistema de refeigbes convénio; e
h) prestacéo de servigos de administragdo de convénios; e

Il - do anunciante que tenha pagado a agéncias de propaganda importancias relativas a prestagdo de servigos de propaganda
e publicidade.

Paragrafo unico - O Microempreendedor Individual (MEI), de que trata a Lei Complementar n® 123, de 2006, que tenha
efetuado pagamentos sujeitos ao IRRF exclusivamente em decorréncia do disposto na alinea "f* do inciso | do caput ficara
dispensado de apresentar a Dirf 2020 caso sua receita bruta no ano-calendario anterior ndo tenha excedido R$ 60.000,00.

Art. 16 - As pessoas juridicas que tenham recebido as importancias de que trata o art. 15 deverdo fornecer as pessoas
juridicas que as tenham pagado, até 31 de janeiro do ano subsequente aquele a que se referir a Dirf 2020, documento
comprobatério com indicagao do valor das importancias recebidas e do respectivo imposto sobre a renda recolhido, relativos
ao ano-calendario anterior.

Art. 17 - No caso previsto na alinea "h" do inciso | do caput do art. 2°, a Dirf 2020 a ser apresentada pela instituicao
administradora ou intermediadora devera conter as informagdes segregadas por fundo ou clube de investimentos e discriminar
cada beneficiario, os respectivos rendimentos pagos ou creditados e o IRRF.

Art. 18 - O rendimento tributédvel de aplicagdes financeiras informado na Dirf 2020 devera corresponder ao valor que tenha
servido de base de calculo do IRRF.

Art. 19 - O declarante que tiver retido valor do imposto ou de contribuigdes a maior de seus beneficiarios em determinado més
e tenha compensado a parcela excedente nos meses subsequentes, de acordo com a legislagdo em vigor, devera informar:

| - no més da referida retengao, o valor retido; e
Il - nos meses da compensacao, o valor devido do imposto ou das contribuigdes, na fonte, diminuido do valor compensado.

Art. 20 - O declarante que tiver retido imposto ou contribuigbes a maior e que tenha devolvido a parcela excedente aos
beneficiarios devera informar, no més em que tenha ocorrido a retencdo a maior, o valor retido diminuido da diferenca
devolvida.

Art. 21 - No caso previsto na alinea "c" do inciso Il do caput do art. 2°, a Dirf 2020 devera conter as seguintes informagdes,
relativas aos beneficiarios residentes e domiciliados no exterior:

I - Numero de Identificagéo Fiscal (NIF) fornecido pelo érgdo de administragao tributaria no exterior;

Il - indicador de pessoa fisica ou juridica;

Il - nUmero de inscrigdo no CPF ou no CNPJ, se houver;

IV - nome da pessoa fisica ou nome empresarial da pessoa juridica beneficiaria do rendimento;

V - enderego completo (rua ou avenida, niumero, complemento, bairro, cidade, regido administrativa, estado, provincia etc);

VI - pais de residéncia fiscal, conforme Anexo Il desta Instrugdo Normativa;

VII - natureza da relagcéo entre a fonte pagadora no Pais e o beneficiario no exterior, conforme tabela constante do Anexo Il
desta Instrugdo Normativa; e

VIII - relativamente aos rendimentos:

a) codigo de receita;

b) data de pagamento, remessa, crédito, emprego ou entrega;

c) rendimentos brutos pagos, remetidos, creditados, empregados ou entregues durante o ano-calendario, discriminados por
data e por cédigo de receita, observado o limite estabelecido no § 6° do art. 11;

d) imposto retido, se for o caso;

e) tipo dos rendimentos, conforme previsto nos Acordos de Dupla Tributagdo (ADT), cujos codigos constam do Anexo Il desta
Instrucdo Normativa; e

f) forma de tributacdo, conforme a tabela constante do Anexo Il desta Instru¢do Normativa.
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Paragrafo unico - O NIF sera dispensado nos casos em que o pais do beneficiario residente ou domiciliado no exterior ndo o
exija, ou nos casos em que, de acordo com as regras do 6rgdo de administracéo tributaria no exterior, o beneficiario do
rendimento, da remessa, do pagamento, do crédito, ou de outras receitas estiver dispensado desse numero.

Art. 22 - No caso de fusao, incorporagdo ou cisao:

| - as empresas fusionadas, incorporadas ou extintas por cisdo total deverdo prestar informagdes referentes aos seus
beneficiarios, relativas a fatos ocorridos de 1° de janeiro até a data do evento, sob os seus correspondentes nimeros de
inscricdo no CNPJ;

Il - as empresas resultantes de fusdo ou cisdo parcial e as novas empresas que resultarem de cisao total deverdo prestar as
informacdes referentes aos seus beneficiarios, relativas a fatos ocorridos a partir da data do evento, sob os seus numeros de
inscrigdo no CNPJ; e

Ill - a pessoa juridica incorporadora e a remanescente de cisdo parcial deverdo prestar informagdes dos seus beneficiarios,
relativas a fatos ocorridos tanto anteriormente como posteriormente a incorporagéo e cisdo parcial, referentes a todo o ano-
calendario, sob os seus respectivos nimeros de inscrigdo no CNPJ.

CAPITULO VII - DA RETIFICAGAO DA DIRF 2020

Art. 23 - Para alterar a Dirf 2020 apresentada anteriormente, devera ser apresentada Dirf 2020 retificadora, por meio do
programa Receitanet, disponivel no sitio da RFB na Internet, no enderego informado no caput do art. 4°.

§ 1° - A Dirf 2020 retificadora devera conter todas as informagdes anteriormente declaradas, alteradas ou nao, exceto aquelas
que se pretenda excluir, e as informagbes a serem adicionadas, se for o caso.

§ 2° - A Dirf 2020 retificadora de instituigbes administradoras ou intermediadoras de fundos ou clubes de investimentos devera
conter as informagdes relativas aos fundos ou clubes de investimento anteriormente declaradas, ajustadas com as exclusdes
ou com a adi¢do de novas informacgdes, conforme o caso.

§ 3° - A Dirf 2020 retificadora substituira integralmente as informagdes apresentadas na declaragao anterior.

CAPITULO VIIIl - DO PROCESSAMENTO DA DIRF 2020

Art. 24 - Depois de sua apresentagéo, a Dirf 2020 sera classificada em 1 das seguintes situagoes:

| - "Em Processamento”, no caso em que tiver sido apresentada e que seu processamento nao tenha sido finalizado;
Il - "Aceita", no caso em que o processamento tiver sido encerrado com sucesso;

Il - "Rejeitada", no caso de identificagdo de erros durante o processamento que exijam sua retificagao;

IV - "Retificada", no caso em que tiver sido substituida integralmente por outra; ou
V - "Cancelada", no caso em que tiver sido cancelada, de forma a encerrar seus efeitos.

Art. 25 - A RFB disponibilizara informacgao referente as situagdes de processamento de que trata o art. 24, mediante consulta
em seu sitio na Internet, no enderecgo informado no caput do art. 4°, com o uso do niumero do recibo de entrega da declaragao.
CAPITULO IX - DAS PENALIDADES

Art. 26 - O declarante ficara sujeito as penalidades previstas na legislagado vigente, conforme disposto na Instrugdo Normativa
SRF n°® 197, de 10 de setembro de 2002, nas seguintes hipoteses:

| - falta de apresentacéo da Dirf 2020 no prazo fixado ou sua apresentacéo depois do referido prazo; ou
Il - apresentagdo da Dirf 2020 com incorregdes ou com omissdes.

§ 1° - No caso de 6rgaos publicos da administragao direta dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, as penalidades a
que se refere o caput seréo langadas em nome do respectivo ente da Federagao a que pertengam.

§ 2° - No caso de autarquias e fundagdes publicas federais, estaduais, distritais ou municipais, que se constituam em unidades
gestoras de orgamento, as penalidades a que se refere o caput serdo langadas em nome da respectiva autarquia ou fundacgao.
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CAPITULO X - DA GUARDA DAS INFORMAGOES

Art. 27 - Os declarantes deverdo manter todos os documentos contabeis e fiscais relacionados ao imposto sobre a renda ou a
contribuigbes retidos na fonte e as informagdes relativas a beneficiarios de rendimentos que ndo tenham sido objeto de
retengéo na fonte do imposto sobre a renda ou de contribui¢cdes pelo prazo de 5 anos, contado da data da apresentacao da
Dirf 2020 a RFB.

§ 1° - Os registros e os controles de todas as operagdes constantes na documentagdo comprobatdria a que se refere o caput
deveréo ser separados por estabelecimento.

§ 2° - A documentagdo a que se refere o caput devera ser apresentada sempre que solicitada pela autoridade fiscalizadora.

§ 3° - Nao se aplica o disposto no caput em relagéo as informagdes de beneficiario de prémios em dinheiro a que se refere o
art. 14 da Lei n® 4.506, de 1964, cujo valor mensal seja inferior ao limite da 12 faixa da tabela progressiva mensal do Imposto
sobre a Renda da Pessoa Fisica (IRPF), conforme estabelecido no art. 1° da Lei n° 11.482, de 31 de maio de 2007.

CAPITULO XI - DISPOSIGOES FINAIS

Art. 28 - Para fins de apresentagéo da Dirf 2020, ficam aprovadas:

| - a Tabela de Cédigos de Receitas (Anexo I);

Il - as Tabelas Relativas a Rendimento de Beneficiario no Exterior (Anexo Il); e
Il - a Tabela de Cdédigos dos Paises (Anexo lIl).

Art. 29 - A Coordenacao-Geral de Fiscalizagdo (Cofis) editara as normas complementares a esta Instrugdo Normativa, em
especial as relativas ao leiaute, aos recibos de entrega e as regras de validagao aplicaveis aos campos, registros e arquivos do
PGD Dirf 2020.

Art. 30 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.
JOSE BARROSO TOSTES NETO

ANEXO | - TABELA DE CODIGOS DE RECEITAS

1) BENEFICIARIO PESSOA FISICA

CcODIGO ESPECIFICAGAO

0561 RENDIMENTOS DO TRABALHO ASSALARIADO NO PAIS E AUSENTES NO EXTERIOR A SERVICO DO PAIS

e Pagamento de saldrio, inclusive adiantamento de salario a qualquer titulo, indenizagéo sujeita a tributagcao, ordenado,
vencimento, soldo, pro-labore, remuneragéo indireta, retirada, vantagem, subsidio, comissdo, corretagem, beneficio
(remuneragdo mensal ou prestagao Unica) da previdéncia social, remuneragédo de conselheiro fiscal e de administragéo,
diretor e administrador de pessoa juridica, titular de empresa individual, gratificagéo e participacdo dos dirigentes no
lucro e demais remuneragdes decorrentes de vinculo empregaticio, recebidos por pessoa fisica residente no Brasil.

e Rendimentos efetivamente pagos a sdécio ou titular de pessoa juridica optante pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadagdo de Tributos e Contribuigbes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples
Nacional), a titulo de pré-labore, aluguel e servigo . prestado.

¢ Rendimentos recebidos pelas pessoas fisicas decorrentes de seguro-desemprego, auxilio-natalidade, auxilio-doenca,
auxilio-funeral e auxilio-acidente, pagos pela previdéncia oficial da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos
municipios e pelas entidades de previdéncia complementar.

e Pagamentos efetuados por pessoas juridicas a titulo de incentivo a ades&o a programas de demisséo voluntaria (PDV).

e Pagamentos de rendimentos de trabalho assalariado, em moeda estrangeira, a pessoas fisicas residentes no Brasil,
ausentes no exterior a servico do Pais, por autarquias ou reparticdes do Governo Brasileiro, situadas no exterior.

0588 RENDIMENTOS DO TRABALHO SEM VINCULO EMPREGATICIO

Importancias pagas por pessoa juridica a pessoa fisica, a titulo de comissdes, corretagens, gratificagées, honorarios,
direitos autorais e remunerag¢des por quaisquer outros servigos prestados, sem vinculo empregaticio, inclusive as relativas a
empreitadas de obras exclusivamente de trabalho, as decorrentes de fretes e carretos em geral e as pagas pelo 6rgao
gestor de méo de obra do trabalho portuario aos trabalhadores portuarios avulsos.

(--)

356 PARTICIPACAO NOS LUCROS OU RESULTADOS (PLR)
Pagamento de PLR objeto de negociagdo entre a empresa e seus empregados.

() ()
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ANEXO Il - TABELAS RELATIVAS AOS RENDIMENTOS DE BENEFICIARIO NO EXTERIOR
()

ANEXO lIl - TABELA DE CODIGOS DOS PAISES

()

SEGURO-DESEMPREGO - PAGAMENTO DO BENEFICIO
CREDITO EM CONTA DO BENEFICIARIO

A Resolugao n°® 847, de 28/11/19, DOU de 29/11/19, do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
CODEFAT, alterou a Resolugao n° 467, de 21/12/05, a Resolugao n°® 754, de 26/08/15, e a Resolugdo n° 759, de 09/03/16,
que tratam de critérios e procedimentos para habilitagdo, concessdo e pagamento do beneficio seguro-desemprego.
Na integra:

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso V
do artigo 19 da Lei n° 7.998, de 11 de janeiro de 1990, resolve:
Art. 1° - Alterar a Resolugdo CODEFAT n° 467, de 21 de dezembro de 2005, que passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"Art. 16 - Ressalvados os casos previstos no artigo 11, o pagamento do beneficio sera efetuado mediante crédito em conta do
beneficiario, sem 6nus para o trabalhador.

§ 1° - Os dados necessarios ao pagamento do beneficio por meio de crédito em conta, de titularidade do trabalhador, serdo por
ele informados e ndo acarretarao responsabilidade a Unido.

§ 2° - Admite-se o pagamento do beneficio nos canais acessiveis na CAIXA, quando o trabalhador n&o identificar conta de sua
titularidade.

§ 3° - Os pagamentos efetuados pela CAIXA terdo sua comprovagido por meio de autenticagdo em documento préprio ou
registro eletrdnico, arquivado na CAIXA, que devera ficar a disposi¢do durante o prazo de cinco anos.

§ 4° - As parcelas creditadas indevidamente pelo agente pagador reverterdo automaticamente ao Programa do Seguro
Desemprego." (NR)

()

Art. 2° - Alterar a Resolugdo CODEFAT n° 754, de 26 de agosto de 2015, que passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
"Art. 12 - O pagamento do beneficio sera efetuado mediante crédito em conta do beneficiario, sem 6nus para o trabalhador.

§ 1° - Os dados necessarios ao pagamento do beneficio por meio de crédito em conta, de titularidade do trabalhador, serdo por
ele informados e ndo acarretarao responsabilidade a Unido.

§ 2° - Admite-se o pagamento do beneficio nos canais acessiveis na CAIXA, quando o trabalhador n&o identificar conta de sua
titularidade.

§ 3° - Os pagamentos efetuados pela CAIXA terdo sua comprovagédo por meio de autenticagdo em documento préprio ou
registro eletrdnico, arquivado na CAIXA, que devera ficar a disposigdo durante o prazo de cinco anos.

§ 4° - As parcelas creditadas indevidamente pelo agente pagador reverterdo automaticamente ao Programa do Seguro
Desemprego." (NR)

()
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Art. 3° - Alterar a Resolugdo CODEFAT n° 759, de 9 de margo de 2016, que passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
"Art. 2° - O pagamento do beneficio sera efetuado mediante crédito em conta do beneficiario, sem 6nus para o trabalhador.

§ 1° - Os dados necessarios ao pagamento do beneficio por meio de crédito em conta, de titularidade do trabalhador, serdo por
ele informados e ndo acarretarao responsabilidade a Unido.

§ 2° - Admite-se o pagamento do beneficio nos canais acessiveis na CAIXA, quando o trabalhador n&o identificar conta de sua
titularidade.

§ 3° - Os pagamentos efetuados pela CAIXA terdo sua comprovagido por meio de autenticagdo em documento préprio ou
registro eletrdnico, arquivado na CAIXA, que devera ficar a disposi¢do durante o prazo de cinco anos.

§ 4° - As parcelas creditadas indevidamente pelo agente pagador reverterdo automaticamente ao Programa do Seguro
Desemprego." (NR)

()

Art. 4° - A execugado do disposto nesta Resolugéo fica condicionada a disponibilidade orgamentaria necessaria as adequagdes
do sistema operacional do segurodesemprego.

Ar. 5° - Ficam revogadas a Resolugdo CODEFAT n° 822, de 3 de dezembro de 2018, e a Resolugdo CODEFAT n° 833, de 21
de maio de 2019.

Art. 6° - Esta Resolugdo ndo causa a repristinagdo das normas revogadas pelo artigo 4° e 5° da Resolugao CODEFAT n° 822,
de 2018.

Art. 7° - Esta Resolugéo entra em vigor de acordo com as datas a seguir:
| - Seguro-Desemprego - modalidade Formal: em 2 de fevereiro de 2020;
Il - Seguro-Desemprego - modalidade Empregado Doméstico: em 2 de abril de 2020;

Il - Seguro-Desemprego - modalidade Trabalhador Resgatado e Bolsa de Qualificagéo Profissional: em 2 de junho de 2020; e
IV - Seguro-Desemprego - modalidade Pescador Artesanal: em 2 de agosto de 2020.

FRANCISCO CANINDE PEGADO DO NASCIMENTO
Presidente do Conselho
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