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AUXILIO EMERGENCIAL
PRORROGAGAO DO PERIODO DE PAGAMENTO

O Decreto n° 10.412, de 30/06/20, DOU de 01/07/20, alterou o Decreto n° 10.316, de 07/04/20, para prorrogar o periodo de
pagamento do auxilio emergencial de que trata a Lei n° 13.982, de 2 de abril de 2020. Na integra:

O Presidente da Republica, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 84,caput, incisos IV e VI, alinea "a", da Constituigao,
e tendo em vista o disposto na Lei n® 13.982, de 2 de abril de 2020,

Decreta:

Art. 1° - O Decreto n° 10.316, de 7 de abril de 2020, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"Art. 6° - Os dados extraidos pelo Ministério da Cidadania do Cadastro Unico e os dados inseridos na plataforma digital, nos
termos do disposto no inciso Il do caput do art. 5°, poderdo ser submetidos a cruzamentos com as bases de dados do Governo
federal, incluidas as bases de dados referentes a renda auferida pelos integrantes do grupo familiar, e, apos a verificagdo do
cumprimento dos critérios estabelecidos na Lei n® 13.982, de 2020, os beneficiarios serdo incluidos na folha de pagamento do
auxilio emergencial.

(.)" (NR)
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"Art. 9°-A - Fica prorrogado o auxilio emergencial, previsto no art. 2° da Lei n® 13.982, de 2020, pelo periodo complementar de
2 meses, na hipoétese de requerimento realizado até 2 de julho de 2020, desde que o requerente seja considerado elegivel nos
termos do disposto na referida Lei." (NR)

"Art. 11-B - As decisbes judiciais referentes a pagamento de despesas relativas ao auxilio emergencial serdo encaminhadas
diretamente ao Ministério da Cidadania pelos 6rgaos de contencioso da Advocacia-Geral da Unido, acompanhadas de
manifestagéo juridica ou de parecer de forga executéria para cumprimento.

Paragrafo unico - Na hipotese de pedido dos 6rgdos de contencioso da Advocacia-Geral da Unido ou de questionamento
juridico do Ministério da Cidadania, a Consultoria Juridica devera se manifestar acerca do cumprimento da decisdo de que
trata o caput." (NR)

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 30 de junho de 2020; 199° da Independéncia e 132° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Paulo Guedes
Onix Lorenzoni

MASCARAS DE PROTECAO
USO OBRIGATORIO EM ESPACOS E LOCAIS PUBLICOS

A Lei n° 14.019, de 02/07/20, DOU de 03/07/20, alterou a Lei n® 13.979, de 06/02/20, para dispor sobre a obrigatoriedade
do uso de mascaras de protecéao individual para circulagdo em espacos publicos e privados acessiveis ao publico, em
vias publicas e em transportes publicos, sobre a ado¢cdo de medidas de assepsia de locais de acesso publico,
inclusive transportes publicos, e sobre a disponibilizagdo de produtos saneantes aos usuarios durante a vigéncia das
medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente da pandemia da
Covid-19. Na integra:

O Presidente da Republica

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, para dispor sobre a obrigatoriedade do uso de mascaras de
protecdo individual para circulagdo em espacos publicos e privados acessiveis ao publico, em vias publicas e em transportes
publicos, sobre a adogdo de medidas de assepsia de locais de acesso publico, inclusive transportes publicos, e sobre a
disponibilizacdo de produtos saneantes aos usuarios durante a vigéncia das medidas para enfrentamento da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente da pandemia da Covid-19.

Art. 2° - O caput do art. 3° da Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso IlI-A:

"Art. 3° - (...)

(-..)

IlI-A - uso obrigatério de mascaras de protegao individual;

(.)" (NR)

Art. 3°- A Lein® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, passa a vigorar acrescida dos seguintes arts. 3°-A a 3°-I:

www.sato.adm.br 2



"Art. 3°-A - E obrigatério manter boca e nariz cobertos por mascara de protegdo individual, conforme a legislagdo sanitaria e na
forma de regulamentagdo estabelecida pelo Poder Executivo federal, para circulagdo em espagos publicos e privados
acessiveis ao publico, em vias publicas e em transportes publicos coletivos, bem como em:

| - veiculos de transporte remunerado privado individual de passageiros por aplicativo ou por meio de taxis;

Il - 6nibus, aeronaves ou embarcagdes de uso coletivo fretados;

Il - (VETADO).

§ 1°- (VETADO).

§ 2°- (VETADO).

§ 3°- (VETADO).

§ 4° - (VETADO).

§ 5° - (VETADO).

§ 6°- (VETADO).

§ 7° - A obrigacao prevista no caput deste artigo sera dispensada no caso de pessoas com transtorno do espectro autista, com
deficiéncia intelectual, com deficiéncias sensoriais ou com quaisquer outras deficiéncias que as impegam de fazer o uso
adequado de mascara de protecéo facial, conforme declaracdo médica, que podera ser obtida por meio digital, bem como no
caso de criangas com menos de 3 (3) anos de idade.

§ 8° - As mascaras a que se refere o caput deste artigo podem ser artesanais ou industriais."

"Art. 3°-B - (VETADO).

§ 1°- (VETADO).

§ 2°- (VETADO).

§ 3°- (VETADO).

§ 4° - (VETADO).

§ 5° - Os orgéos, entidades e estabelecimentos a que se refere este artigo deverdo afixar cartazes informativos sobre a forma
de uso correto de mascaras e o nimero maximo de pessoas permitidas ao mesmo tempo dentro do estabelecimento, nos
termos de regulamento.

§ 6°- (VETADO)."

"Art. 3°-C - (VETADO)."

"Art. 3°-D - (VETADO)."

"Art. 3°-E - E garantido o atendimento preferencial em estabelecimentos de salde aos profissionais de salde e aos
profissionais da seguranca publica, integrantes dos 6rgdos previstos no art. 144 da Constituigdo Federal, diagnosticados com a

Covid-19, respeitados os protocolos nacionais de atendimento médico."

"Art. 3°-F - E obrigatério o uso de mascaras de protecao individual nos estabelecimentos prisionais e nos estabelecimentos de
cumprimento de medidas socioeducativas, observado o disposto no caput do art. 3°-B desta Lei."

"Art. 3°-G - As concessionarias e empresas de transporte publico deverdo atuar em colaboracdo com o poder publico na
fiscalizagdo do cumprimento das normas de utilizagdo obrigatéria de mascaras de prote¢do individual, podendo inclusive
vedar, nos terminais e meios de transporte por elas operados, a entrada de passageiros em desacordo com as normas
estabelecidas pelo respectivo poder concedente.

Paragrafo unico - O poder publico concedente regulamentara o disposto neste artigo, inclusive em relagdo ao estabelecimento
de multas pelo seu descumprimento."

"Art. 3°-H - Os 6rgéos e entidades publicos, por si, por suas empresas, concessiondrias ou permissionarias ou por qualquer
outra forma de empreendimento, bem como o setor privado de bens e servigos, deverdo adotar medidas de prevencao a
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proliferacdo de doengas, como a assepsia de locais de circulacdo de pessoas e do interior de veiculos de toda natureza
usados em servigo e a disponibilizagdo aos usuarios de produtos higienizantes e saneantes.

Paragrafo unico - (VETADO)."

"Art. 3°-| - (VETADO)."

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 2 de julho de 2020; 199° da Independéncia e 132° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
André Luiz de Almeida Mendonga
Eduardo Pazuello

Walter Souza Braga Netto

José Levi Mello do Amaral Junior

INSS - REDE DE ATENDIMENTO - DESATIVAGAO DA AGENCIA DA
PREVIDENCIA SOCIAL ITATINGA - SP

PREVIDENCHA SOCIAL

A Portaria n° 716, de 26/06/20, DOU de 01/07/20, do INSS, desativou a Agéncia da Previdéncia Social Itatinga, vinculada
a Geréncia-Executiva Bauru, Estado de Sdo Paulo. Na integra:

O Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Decreto n® 9.746, de 8 de
abril de 2019, e considerando o que consta no Processo Administrativo n® 35014.029721/2019-45, resolve:

Art. 1° - Desativar a Agéncia da Previdéncia Social Itatinga - APSITA, cddigo 21.023.07.0, tipo "D", vinculada a Geréncia-
Executiva Bauru, Estado de Sio Paulo.

Art. 2° - Cabera aos Orgdos Seccionais, Orgdos Especificos, Orgdos Descentralizados e & Empresa de Tecnologia e
Informagdes da Previdéncia - Dataprev, adotar as providéncias de carater técnico e administrativo para a concretizagado deste
Ato.

Art. 3° - Fica alterado o Anexo Il da Resolugéo n® 173/INSS/PRES, de 19 de janeiro de 2012, nos termos do art. 1°.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

LEONARDO JOSE ROLIM GUIMARAES

COBRANGA ADMINISTRATIVA DA DiVIDA ATIVA DA UNIAO
SUSPENSAO TEMPORARIA - PRORROGAGAO

A Portaria n° 15.413, de 29/06/20, DOU de 01/07/20, da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, alterou a Portaria n°
7.821, de 18/03/20, PGFN, para prorrogar a suspensado temporaria de medidas de cobranga administrativa da divida
ativa da Unido, e a Portaria n°® 9.924, de 14/04/20, PGFN, para prorrogar o prazo de adesao a transagao extraordinaria,
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em funcgao dos efeitos da pandemia causada pela COVID-19 na capacidade de geracao de resultado dos devedores
inscritos em DAU. Na integra:

O Procurador-Geral da Fazenda Nacional, no uso das atribuicbes que lhe conferem o art. 10, I, do Decreto-Lei n. 147, de 3 de
fevereiro de 1967, o art. 11, inciso Il, da Lei n. 13.988, de 14 de abril de 2020, a Portaria do Ministro de Estado da Economia n.
103, de 17 de margo de 2020, e o art. 82, incisos Xlll, XVIIl e XXI do Regimento Interno da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, aprovado pela Portaria do Ministro de Estado da Fazenda n. 36, de 24 de janeiro de 2014, resolve:

Art. 1° - A Portaria PGFN n. 7.821, de 18 de margo de 2020, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

"Art. 1° - Ficam suspensos, até 31 de julho de 2020:

(-.)" (NR)

"Art. 2° - Ficam suspensas, até 31 de julho de 2020, as seguintes medidas de cobranga administrativa:

(-.)" (NR)

"Art. 3° - Fica suspenso, até 31 de julho de 2020, o inicio de procedimentos de exclusdo de contribuintes de parcelamentos
administrados pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional cuja hipétese de resciséo por inadimpléncia de parcelas tenha se
configurado a partir do més de fevereiro de 2020, inclusive." (NR)

Art. 2° - A Portaria PGFN n. 9.924, de 14 de abril de 2020, passa a vigorar com a seguinte alteragao:

"Art. 9° - O prazo para adesdo a transagao extraordinaria de que trata esta Portaria ficara aberto até 31 de julho de 2020." (NR)

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

RICARDO SORIANO DE ALENCAR

RPS - REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL
ATUALIZAGAO

O Decreto n° 10.410, de 30/06/20, DOU de 01/07/20, alterou o Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo
Decreto n° 3.048, de 06/05/99.

Em sintese, as respectivas alteragées apenas atualiza o RPS - Regulamento da Previdéncia Social, em funcdo das
alteragdes ocorridas nas Leis 8.212/91 e 8.213/91, que tratam sobre os Planos de Custeio e de Beneficios da
Previdéncia Social respectivamente, principalmente pelas novas regras trazidas pela Reforma da Previdéncia Social.

Na integra:

O Presidente da Republica, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 84,caput, incisos IV e VI, alinea "a", da Constituigao,
e tendo em vista o disposto na legislagéo da previdéncia social, em especial na Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, e na Lei
n°® 8.213, de 24 de julho de 1991,

Decreta:

Art. 1° - O Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, passa a vigorar com as
seguintes alteracgdes:

"Art. 5° - (...)
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| - cobertura de eventos de incapacidade temporaria ou permanente para trabalho e idade avangada;

(...)" (NR)

"Art. 9° - (...)

I-(..)

(-.r)

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, na forma prevista em legislagdo especifica, por prazo nao

superior a 180 dias, consecutivos ou ndo, prorrogavel por até 90 dias, presta servigo para atender a necessidade transitéria de
substituicdo de pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servi¢co de outras empresas;

()

p) aquele em exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, desde que nio seja vinculado a regime
proprio de previdéncia social;

(-..)

s) aquele contratado como trabalhador intermitente para a prestagdo de servigos, com subordinagéo, de forma ndo continua,
com alternancia de periodos de prestagéo de servigos e de inatividade, em conformidade com o disposto no § 3° do art. 443 da
Consolidacado das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

Il - como empregado doméstico - aquele que presta servigco de forma continua, subordinada, onerosa e pessoal a pessoa ou
familia, no ambito residencial desta, em atividade sem fins lucrativos, por mais de 2 dias por semana;

V-(..)

e) desde que receba remuneragao decorrente de trabalho na empresa:

1. o empresario individual e o titular de empresa individual de responsabilidade limitada, urbana ou rural;
2. o diretor ndo empregado e o membro de conselho de administragdo de sociedade anénima;

3. 0 sécio de sociedade em nome coletivo; e

4. o s6cio solidario, o soécio gerente, o sécio cotista e 0 administrador, quanto a este Ultimo, quando n&o for empregado em
sociedade limitada, urbana ou rural;

(...)

g) o médico participante do Projeto Mais Médicos para o Brasil, instituido pela Lei n°® 12.871, de 22 de outubro de 2013, exceto
na hipétese de cobertura securitaria especifica estabelecida por organismo internacional ou filiagdo a regime de seguridade
social em seu pais de origem, com o qual a Republica Federativa do Brasil mantenha acordo de seguridade social;

r) o médico em curso de formagdo no ambito do Programa Médicos pelo Brasil, instituido pela Lei n° 13.958, de 18 de
dezembro de 2019;

VI - como trabalhador avulso - aquele que:
a) sindicalizado ou nao, preste servico de natureza urbana ou rural a diversas empresas, ou equiparados, sem vinculo
empregaticio, com intermediagéo obrigatdria do 6rgao gestor de mao de obra, nos termos do disposto na Lei n® 12.815, de 5

de junho de 2013, ou do sindicato da categoria, assim considerados:

1. o trabalhador que exerga atividade portuaria de capatazia, estiva, conferéncia e conserto de carga e vigilancia de
embarcacao e bloco;

2. o trabalhador de estiva de mercadorias de qualquer natureza, inclusive carvao e minério;
3. o trabalhador em alvarenga (embarcagéo para carga e descarga de navios);

4. o amarrador de embarcagao;
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5. o ensacador de café, cacau, sal e similares;

6. o trabalhador na industria de extragao de sal;

7. o carregador de bagagem em porto;

8. o pratico de barra em porto;

9. o guindasteiro; e

10. o classificador, o movimentador e 0 empacotador de mercadorias em portos; e

b) exerga atividade de movimentagao de mercadorias em geral, nos termos do disposto na Lei n® 12.023, de 27 de agosto de
2009, em &reas urbanas ou rurais, sem vinculo empregaticio, com intermediacdo obrigatéria do sindicato da categoria, por
meio de acordo ou convengéo coletiva de trabalho, nas atividades de:

1. cargas e descargas de mercadorias a granel e ensacados, costura, pesagem, embalagem, enlonamento, ensaque, arrasto,
posicionamento, acomodacdo, reordenamento, reparacdo de carga, amostragem, arrumacdo, remocao, classificagéo,
empilhamento, transporte com empilhadeiras, paletizagdo, ova e desova de vagdes, carga e descarga em feiras livres e
abastecimento de lenha em secadores e caldeiras;

2. operacao de equipamentos de carga e descarga; e
3. pré-limpeza e limpeza em locais necessarios as operagdes ou a sua continuidade;
§7°-(..)

| - capatazia - a atividade de movimentagdo de mercadorias nas instalagées dentro do porto, compreendidos o recebimento, a
conferéncia, o transporte interno, a abertura de volumes para a conferéncia aduaneira, a manipulagdo, a arrumagéo e a
entrega e o carregamento e a descarga de embarcacgdes, quando efetuados por aparelhamento portuario;

()
§8°-(...)

| - beneficio de penséo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusédo, cujo valor ndo supere o do menor beneficio da
previdéncia social;

I-A - beneficio concedido ao segurado qualificado como segurado especial, independentemente do valor;

()

Il - exercicio de atividade remune.rada em periodo ndo superior a 120 dias, corridos ou intercalados, no ano civil, observado o
disposto no § 22;

()

§ 13 - Aquele que exerce concomitantemente mais de uma atividade remunerada sujeita ao RGPS é obrigatoriamente filiado
no referido Regime em relagdo a cada uma dessas atividades, observado o disposto no inciso Il do caput do art. 214.

()
§15-(...)

| - aquele que trabalha como condutor autbnomo de veiculo rodoviario, inclusive como taxista ou motorista de transporte
remunerado privado individual de passageiros, ou como operador de trator, maquina de terraplenagem, colheitadeira e
assemelhados, sem vinculo empregaticio;

()

VI - aquele que presta servico de natureza ndo continua, por conta propria, a pessoa ou familia, no ambito residencial desta,
em atividade sem fins lucrativos, até 2 dias por semana;

()
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XVI - o interventor, o liquidante, o administrador especial e o diretor fiscal de instituicdo financeira, empresa ou entidade
referida no § 6° do art. 201;

XVII - o transportador autbnomo de cargas e o transportador autbnomo de cargas auxiliar, nos termos do disposto na Lei n°
11.442, de 5 de janeiro de 2007;

XVIII - o repentista de que trata a Lei n°® 12.198, de 14 de janeiro de 2010, desde que ndo se enquadre na condigdo de
empregado, prevista no inciso | do caput,em relagdo a referida atividade; e

XIX - o artesdo de que trata a Lei n° 13.180, de 22 de outubro de 2015, desde que ndo se enquadre em outras categorias de
segurado obrigatério do RGPS em relagao a referida atividade.

(-..)

§18-(...)

(-..)

VI - a associagao a cooperativa agropecuaria ou de crédito rural;

VII - a incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados - IPl sobre o produto das atividades desenvolvidas nos termos do
disposto no inciso VIII; e

VIIl - a participagdo do segurado especial em sociedade empresaria ou em sociedade simples ou a sua atuagcdo como
empresario individual ou como titular de empresa individual de responsabilidade limitada de objeto ou ambito agricola,
agroindustrial ou agroturistico, considerada microempresa nos termos do disposto na Lei Complementar n°® 123, de 2006,
desde que, mantido o exercicio da sua atividade rural na forma prevista no inciso VIl do capute no § 5° a pessoa juridica seja
composta apenas por segurados especiais e sediada no mesmo Municipio ou em Municipio limitrofe aquele em que ao menos
um deles desenvolva as suas atividades.

()

§ 21 - O grupo familiar podera utilizar-se de empregado contratado por prazo determinado, inclusive daquele referido na alinea
"r'" do inciso | do caput, ou de trabalhador de que trata a alinea "j" do inciso V do caput, a razdo de, no maximo, 120 pessoas
por dia no mesmo ano civil, em periodos corridos ou intercalados, ou, ainda, por tempo equivalente em horas de trabalho, a
razédo de 8 horas por dia e 44 horas por semana, hipéteses em que periodos de afastamento em decorréncia de percepgéo de
auxilio por incapacidade temporaria ndo serdo computados.

§ 22 - O disposto nos incisos Ill e V do § 8° e no inciso VIII do § 18 ndo dispensara o recolhimento da contribuigdo devida em
relagdo ao exercicio das atividades de que tratam os referidos incisos.

§23-(..)
I-(...)
()

b) se enquadrar em qualquer outra categoria de segurado obrigatério do Regulamento da Previdéncia Social, exceto nas
hipoteses previstas nos incisos Ill, V, VIl e VIII do § 8° e no inciso VIII do § 18, sem prejuizo do disposto no art. 13;

c) se tornar segurado obrigatério de outro regime previdenciario; ou

d) na hipoétese de descumprimento do disposto no inciso VIl do § 18:

1. participar de sociedade empresaria ou de sociedade simples; ou

2. atuar como empresario individual ou como titular de empresa individual de responsabilidade limitada; ou

(..r)

§ 26 - E considerado microempreendedor individual - MEI o empresario individual a que se refere o art. 966 da Lei n® 10.406,
de 2002 - Cadigo Civil, ou o empreendedor que exerca as atividades de industrializagdo, comercializacdo e prestagéo de

servigos no ambito rural, que tenha auferido receita bruta no ano-calendario imediatamente anterior até o limite estabelecido no
art. 18-A da Lei Complementar n°® 123, de 2006, que tenha optado pelo Simples Nacional e ndo esteja impedido de optar pela

sistematica de recolhimento a que se refere a alinea "p" do inciso V do caput.
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§ 27 - O vinculo empregaticio mantido entre cdnjuges ou companheiros ndo impede o reconhecimento da qualidade de
segurado do empregado, excluido o doméstico, observado o disposto no art. 19-B." (NR)

"Art. 11 - (...)

§1°-(..)

| - aquele que se dedique exclusivamente ao trabalho doméstico no ambito de sua residéncia;

(...)

VII - o estagidrio que preste servigos a empresa nos termos do disposto na Lei n° 11.788, de 2008;
(...)

X - o brasileiro residente ou domiciliado no exterior;

(-.r)

XIl - o atleta beneficiario da Bolsa-Atleta nao filiado a regime préprio de previdéncia social ou ndo enquadrado em uma das
hipoteses previstas no art. 9°.

(-r)

§ 5° - O segurado podera contribuir facultativamente durante os periodos de afastamento ou de inatividade, desde que néo
receba remuneragéo nesses periodos e ndo exerga outra atividade que o vincule ao RGPS ou a regime proprio de previdéncia
social." (NR)

"Art. 12 - (...)

(-r)

Paragrafo unico - (...)

(-r)

Il - o operador portuério e o érgéo gestor de méo de obra de que trata a Lei n® 12.815, de 2013; e

(-..)" (NR)

"Art. 13 - (...)

| - sem limite de prazo, o segurado que estiver em gozo de beneficio, exceto na hipétese de auxilio-acidente;

Il - até 12 meses apds a cessagao das contribuigdes, observado o disposto nos § 7° e § 8° e no art. 19-E;

(-r)

§ 7° - Para o contribuinte individual, o periodo de manutengédo da qualidade de segurado inicia-se no primeiro dia do més
subsequente ao da ultima contribuigdo com valor igual ou superior ao salario-minimo.

§ 8° - O segurado que receber remuneragéao inferior ao limite minimo mensal do salario de contribuigdo somente mantera a
qualidade de segurado se efetuar os ajustes de complementacao, utilizagdo e agrupamento a que se referem o § 1° do art. 19-
Eeo§27-Adoart. 216." (NR)

"Art. 16 - (...)

| - 0 cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 anos de idade ou
invalido ou que tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave;

()

lll - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21 anos de idade ou invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual, mental ou grave.

()
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§ 3° - Equiparam-se a filho, na condi¢éo de dependente de que trata o inciso | do caput, exclusivamente o enteado e o menor
tutelado, desde que comprovada a dependéncia econémica na forma estabelecida no § 3° do art. 22.

()

§ 6° - Considera-se unido estavel aquela configurada na convivéncia publica, continua e duradoura entre pessoas,
estabelecida com intencédo de constituicdo de familia, observado o disposto no § 1° do art. 1.723 da Lei n° 10.406, de 2002 -
Cadigo Civil, desde que comprovado o vinculo na forma estabelecida no § 3° do art. 22.

§ 6°-A - As provas de unido estavel e de dependéncia econdmica exigem inicio de prova material contemporanea dos fatos,
produzido em periodo n&o superior aos 24 meses anteriores a data do ébito ou do recolhimento a prisdo do segurado, ndo
admitida a prova exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito, observado o
disposto no § 2° do art. 143.

()

§ 8° - Para fins do disposto na alinea "c" do inciso V do caputdo art. 114, em observancia ao requisito previsto no § 6°-A,
devera ser apresentado, ainda, inicio de prova material que comprove unido estavel pelo periodo minimo de 2 anos antes do
Obito do segurado.

§ 9° - Sera excluido definitivamente da condicdo de dependente aquele que tiver sido condenado criminalmente por sentenca
transitada em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a
pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis." (NR)

"Art. 17 - (...)

| - para o cdnjuge, pelo divércio ou pela separacéo judicial ou de fato, enquanto nido lhe for assegurada a prestagdo de
alimentos, pela anulagéo do casamento, pelo ébito ou por sentenga judicial transitada em julgado;

()

Ill - ao completar 21 anos de idade, para o filho, o irméo, o enteado ou o menor tutelado, ou nas seguintes hipdteses, se
ocorridas anteriormente a essa idade:

a) casamento;
b) inicio do exercicio de emprego publico efetivo;

c) constituicao de estabelecimento civil ou comercial ou pela existéncia de relagdo de emprego, desde que, em fungéo deles, o
menor com 16 anos completos tenha economia proépria; ou

d) concessdo de emancipagdo, pelos pais, ou por um deles na falta do outro, por meio de instrumento publico,
independentemente de homologacéo judicial, ou por sentencga judicial, ouvido o tutor, se o menor tiver 16 anos completos; e

IV-(..)
a) pela cessagédo da invalidez ou da deficiéncia intelectual, mental ou grave; ou

()

§ 1° - O filho, o irm&o, o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econémica dos 3 ultimos, se
invalidos ou se tiverem deficiéncia intelectual, mental ou grave, ndo perderdao a qualidade de dependentes desde que a
invalidez ou a deficiéncia intelectual, mental ou grave tenha ocorrido antes de uma das hipéteses previstas no inciso Ill do
caput.

§ 2° - Para fins do disposto no § 1° a data de inicio da invalidez ou da deficiéncia intelectual, mental ou grave sera
estabelecida pela Pericia Médica Federal. " (NR)

"Art. 18 - Considera-se inscricdo de segurado para os efeitos da previdéncia social o ato pelo qual o segurado é cadastrado no
RGPS, por meio da comprovagéo dos dados pessoais, da seguinte forma:

| - empregado - pelo empregador, por meio da formalizagdo do contrato de trabalho e, a partir da obrigatoriedade do uso do
Sistema de Escrituragéo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas - eSocial, instituido pelo Decreto n°
8.373, de 11 de dezembro de 2014, ou do sistema que venha a substitui-lo, por meio do registro contratual eletrénico realizado
nesse Sistema;
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Il - trabalhador avulso - pelo cadastramento e pelo registro no 6rgao gestor de méo de obra, no caso de trabalhador portuério,
ou no sindicato, no caso de trabalhador ndo portuario, e a partir da obrigatoriedade do uso do eSocial, ou do sistema que
venha a substitui-lo, por meio do cadastramento e do registro eletronico realizado nesse Sistema;

Il - empregado doméstico - pelo empregador, por meio do registro contratual eletrdnico realizado no eSocial;

IV - contribuinte individual:

a) por ato préprio, por meio do cadastramento de informacgbes para identificagdo e reconhecimento da atividade, hipétese em
que o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS podera solicitar a apresentagdo de documento que comprove o exercicio da
atividade declarada;

b) pela cooperativa de trabalho ou pela pessoa juridica a quem preste servico, no caso de cooperados ou contratados,
respectivamente, se ainda nio inscritos no RGPS; e

c) pelo MEI, por meio do sitio eletronico do Portal do Empreendedor;
V - segurado especial - preferencialmente, pelo titular do grupo familiar que se enquadre em uma das condigdes previstas no
inciso VIl do caputdo art. 9°, hiptese em que o INSS podera solicitar a apresentacdo de documento que comprove o exercicio

da atividade declarada, observado o disposto no art. 19-D; e

VI - segurado facultativo - por ato préprio, por meio do cadastramento de informagdes pessoais que permitam a sua
identificacdo, desde que n&o exerca atividade que o enquadre na categoria de segurado obrigatério.

()

§ 5°-A - Na hipotese prevista no § 5° caso ndo seja comprovada a condicdo de segurado especial, podera ser atribuido
Numero de Inscri¢gdo do Trabalhador - NIT especificamente para fins de requerimento do beneficio previdenciario.

§ 5°-B - Nao sera admitida a inscrigdopost mortemde segurado contribuinte individual e nem de segurado facultativo.

§ 6° - A comprovacgao dos dados pessoais e de outros elementos necessarios e Uteis a caracterizagao do segurado podera ser
exigida pelo INSS, a qualquer tempo, para fins de atualizagdo cadastral, inclusive para a concesséo de beneficio.

§ 7° - Ainscrigdo do segurado especial sera feita de forma a vincula-lo ao seu grupo familiar e contera, além das informacgées
pessoais:

| - a identificagao da propriedade em que é desenvolvida a atividade e a informagao de a que titulo ela é ocupada;

Il - a informagdo sobre a residéncia ou ndo do segurado na propriedade em que é desenvolvida a atividade, e, em caso
negativo, sobre o Municipio onde reside; e

Il - quando for o caso, a identificagcéo e a inscricdo da pessoa responsavel pelo grupo familiar.

(-r)

§ 9° - A identificagao do trabalhador no Cadastro Nacional de Informacdes Sociais - CNIS podera ser feita:
| - pelo NIT, Unico, pessoal e intransferivel, independentemente de alteragdes de categoria profissional; ou
Il - pelo Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF.

§ 10 - Ao segurado cadastrado no Programa de Integracédo Social - PIS, no Programa de Formacao do Patrim6nio do Servidor
Publico - Pasep ou no Numero de Identificagdo Social - NIS ndo cabera novo cadastramento." (NR)

"Art. 19 - (...)

§ 1° - O segurado podera solicitar, a qualquer tempo, a incluséo, a exclusao, a ratificagdo ou a retificagdo de suas informagbes
constantes do CNIS, com a apresentagdo de documentos comprobatérios dos dados divergentes, conforme critérios definidos
pelo INSS, independentemente de requerimento de beneficio, exceto na hipétese prevista no art. 142, observado o disposto
nos art. 19-B e art. 19-C.

§ 2° - Informagdes inseridas extemporaneamente no CNIS, independentemente de serem inéditas ou retificadoras de dados
anteriormente informados, somente serdo aceitas se corroboradas por documentos que comprovem a sua regularidade, na
forma prevista no art. 19-B.

§3°-(...)
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| - relativos a data de inicio de vinculo empregaticio, apés o Ultimo dia do quinto més subsequente ao més da data da
admisséao do segurado;

Il - relativos & remuneragédo de trabalhador avulso ou contribuinte individual que preste servicos a empresa ou equiparado,
apos o ultimo dia do quinto més subsequente ao més da data da prestagdo de servigo pelo segurado; ou

Il - relativos a contribuicdo, sempre que o recolhimento tiver sido feito sem observancia ao disposto em lei.

§ 4° - A extemporaneidade de que trata o § 3° podera ser desconsiderada depois de decorrido o prazo de um ano, contado da
data de insercdo das informacgdes relativas a vinculos e remuneragdes, conforme critérios definidos pelo INSS.

§ 5° - Ato do Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia podera reduzir ou ampliar os prazos
previstos nos § 3° e § 4°.

§ 6° - O INSS podera definir critérios para a apuragédo das informagbes constantes da Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, ou do instrumento que venha a substitui-la, que
ainda nao tiver sido processada e para o recebimento de informagdes relativas a situagdes cuja regularidade dependa do
cumprimento de critério estabelecido em lei.

()

§ 8° - Para o exercicio de suas competéncias, o INSS tera acesso as informacdes do segurado relativas aos periodos em que
tenha sido registrada deficiéncia leve, moderada ou grave, identificada em decorréncia de avaliagdo biopsicossocial realizada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar, para fins de reconhecimento e manutengéo de direitos.

§ 9° - Constardo do CNIS as informagbes dos segurados e beneficiarios dos regimes proprios de previdéncia social para fins
de verificacao das situagOes previstas neste Regulamento que impactem no reconhecimento de direitos e na concessao e no
pagamento de beneficios pelo RGPS.

§ 10 - O empregado com contrato de trabalho intermitente tera identificagdo especifica em instrumento de prestacéo de
informagbes a previdéncia social, de forma a permitir a identificagdo dos periodos de prestagdo servigos e dos periodos de
inatividade.

§ 11 - A partir da obrigatoriedade do uso do eSocial, ou do sistema que venha a substitui-lo, sera observado, para o segurado:

| - empregado e empregado doméstico - os registros eletronicos gerados pelo eSocial equivalerdo as anotagbes relativas ao
contrato de trabalho, definidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943, que
serdo incorporados ao CNIS e a Carteira de Trabalho Digital;

Il - trabalhador avulso - os registros eletronicos gerados pelo eSocial substituirdo as informagdes relativas ao registro e as
remuneragdes do trabalhador avulso portuario previstas no inciso Il do caputdo art. 32 e no § 2° do art. 33 da Lei n° 12.815, de
2013, e aquelas relativas ao trabalhador avulso n&o portuario previstas no art. 4° da Lei n° 12.023, de 2009, que serdo
incorporados ao CNIS;

Il - contribuinte individual que preste servigos conforme o disposto no § 20 do art. 216 - os registros eletrénicos gerados pelo
eSocial substituirdo as informagdes prestadas sobre os valores da remuneragéo na forma prevista no § 21 do art. 216, que
serdo incorporados ao CNIS; e

IV - contribuinte individual que preste servigos a empresa ou equiparado a partir de abril de 2003, conforme o disposto no art.
4° da Lei n° 10.666, de 8 de maio de 2003 - os registros eletronicos gerados pelo eSocial substituirdo as informagbes
prestadas sobre os valores da remuneragao e do desconto feito a titulo de contribuicdo previdenciaria, conforme previsto no
inciso XlI do caputdo art. 216, que serdo incorporados ao CNIS.

§ 12 - Os recolhimentos efetuados na época apropriada constantes do CNIS serdo reconhecidos automaticamente,
observados a contribuicdo minima mensal e o disposto no art. 19-E, dispensada a comprovagédo do exercicio da atividade."
(NR)

"Art. 19-B - Na hipotese de n&do constarem do CNIS as informagdes sobre atividade, vinculo, remuneragées ou contribui¢des,
ou de haver duvida sobre a regularidade das informagdes existentes, o periodo somente sera confirmado por meio da
apresentacédo de documentos contemporaneos dos fatos a serem comprovados, com mengéo as datas de inicio e de término
e, quando se tratar de trabalhador avulso, a duragao do trabalho e a condigdo em que tiver sido prestada a atividade.

§ 1° - Além dos dados constantes do CNIS a que se refere o art. 19, observada a forma de filiagao do trabalhador ao RGPS, os

seguintes documentos seréo considerados para fins de comprovagéo do tempo de contribuicdo de que trata ocaput, desde que
contemporaneos aos fatos a serem comprovados:
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| - carteira profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Il - contrato individual de trabalho;

Il - contrato de trabalho por pequeno prazo, na forma prevista no § 3° do art. 14-A da Lei n° 5.889, de 1973;
IV - carteira de férias;

V - carteira sanitaria;

VI - caderneta de matricula;

VII - caderneta de contribuicdo dos extintos institutos de aposentadoria e pensées;
VIII - caderneta de inscrigao pessoal visada:

a) pela Capitania dos Portos;

b) pela Superintendéncia do Desenvolvimento da Pesca; ou

c) pelo Departamento Nacional de Obras Contra as Secas;

IX - declaragéo da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia;

X - certiddo de inscricdo em 6rgédo de fiscalizagdo profissional, acompanhada de documento que prove o exercicio da
atividade;

XI - contrato social, acompanhado de seu distrato, €, quando for o caso, ata de assembleia geral e registro de empresario;
XII - certificado de sindicato ou 6rgéo gestor de mao de obra que agrupe trabalhadores avulsos;

Xl - extrato de recolhimento do FGTS; e

XIV - recibos de pagamento.

§ 2° - Os documentos necessarios a atualizagdo do CNIS e a analise de requerimentos de beneficios e servigos poderédo ser
apresentados em copias simples, em meio fisico ou eletrénico, dispensada a sua autenticacédo, exceto nas hipoteses em que
haja previsdo legal expressa e de duvida fundada quanto a autenticidade ou a integridade do documento, ressalvada a
possibilidade de o INSS exigir, a qualquer tempo, os documentos originais para fins do disposto no art. 179, situacdo em que o
responsavel pela apresentagéo das copias ficara sujeito as sangdes administrativas, civis e penais aplicaveis.

§ 3° - Caso os documentos apresentados ndo sejam suficientes para a comprovagao de atividade, vinculo ou remuneragdes,
estes poderéo ser corroborados por pesquisa, na forma prevista no § 5°, ou justificagédo administrativa, conforme o caso.

§ 4° - Na falta de documento contemporaneo, podem ser aceitos declaracdo do empregador ou de seu preposto, atestado de
empresa ainda existente ou certificado ou certiddo de entidade oficial dos quais constem os dados previstos nocaput, desde
que extraidos de registros existentes, que serdo confirmados pelo INSS na forma prevista no § 5° exceto se fornecidas por
orgéo publico.

§ 5° - A empresa disponibilizara a servidor designado por dirigente do INSS as informagdes e os registros de que dispuser,
relativamente a segurado a seu servico e previamente identificado, para fins de instrucdo ou revisdo de processo de
reconhecimento de direitos e outorga de beneficios do RGPS e para inclusdo, exclusdo, ratificagdo ou retificagdo das
informacdes constantes do CNIS, conforme critérios definidos pelo INSS, independentemente de requerimento de beneficio.

§ 6° - Somente serdo exigidos certiddes ou documentos expedidos por 6rgdos publicos quando ndo for possivel a sua
obtengéao diretamente do 6rgéao ou da entidade responsavel pela base de dados oficial.

§ 7° - Serdo realizados exclusivamente pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia os
acertos de:

| - inclusdo de recolhimento, alteragdes de valor autenticado ou data de pagamento da Guia da Previdéncia Social ou do
documento que venha a substitui-la;

Il - transferéncia de contribuigdo com identificador de pessoa juridica ou equiparada para o CNIS; e
Il - inclusdo da contribuigdo liquidada por meio de parcelamento." (NR)

"Art. 19-C - Considera-se tempo de contribui¢do o tempo correspondente aos periodos para os quais tenha havido contribuigdo
obrigatdria ou facultativa ao RGPS, dentre outros, o periodo:
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| - de contribuigdo efetuada por segurado que tenha deixado de exercer atividade remunerada que o enquadrasse como
segurado obrigatério da previdéncia social;

Il - em que a segurada tenha recebido salario-maternidade;
Il - de licenga remunerada, desde que tenha havido desconto de contribui¢des;

IV - em que o segurado tenha sido colocado em disponibilidade remunerada pela empresa, desde que tenha havido desconto
de contribuicdes;

V - de atividade patronal ou autdnoma, exercida anteriormente a vigéncia da Lei n° 3.807, de 26 de agosto de 1960, desde que
tenha sido indenizado conforme o disposto no art. 122;

VI - de atividade na condigéo de empregador rural, desde que tenha havido contribuicdo na forma prevista na Lei n° 6.260, de
6 de novembro de 1975, e indenizagao do periodo anterior, conforme o disposto no art. 122;

VII - de exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, desde que tenha havido contribuigdo na época
apropriada e este ndo tenha sido contado para fins de aposentadoria por outro regime de previdéncia social;

VIII - de licenga, afastamento ou inatividade sem remuneragcéo do segurado empregado, inclusive o doméstico e o intermitente,
desde que tenha havido contribuigdo na forma prevista no § 5° do art. 11; e

IX - em que o segurado contribuinte individual e o segurado facultativo tenham contribuido na forma prevista no art. 199-A,
observado o disposto em seu § 2°.

§ 1° - Serd computado o tempo intercalado de recebimento de beneficio por incapacidade, na forma do disposto no inciso Il do
caputdo art. 55 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, exceto para efeito de caréncia.

§ 2° - As competéncias em que o salario de contribuigdo mensal tenha sido igual ou superior ao limite minimo serdo
computadas integralmente como tempo de contribuicdo, independentemente da quantidade de dias trabalhados.

§ 3° - Na hipétese de o débito ser objeto de parcelamento, o periodo correspondente ao parcelamento somente sera
computado para fins de concessao de beneficio no RGPS e de emissdo de certiddo de tempo de contribuigdo para fins de
contagem reciproca ap6s a comprovagao da quitacdo dos valores devidos." (NR)

"Art. 19-D - O Ministério da Economia mantera sistema de cadastro dos segurados especiais no CNIS, observado o disposto
nos § 7° e § 8° do art. 18, e podera firmar acordo de cooperagdo com o Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e
com outros 6rgaos da administracdo publica federal, estadual, distrital e municipal para a manutencao e a gestdo do sistema
de cadastro.

§ 1° - O sistema de que trata ocaputprevera a manutengdo e a atualizagdo anual do cadastro e contera as informagbes
necessarias a caracterizagdo da condi¢cdo de segurado especial.

§ 2° - A manutencdo e a atualizagdo de que trata o § 1° ocorrerdo por meio da apresentagéo, pelo segurado especial, de
declaragao anual ou de documento equivalente, conforme definido em ato do Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia.

§ 3° - A aplicagéo do disposto neste artigo ndo podera acarretar 6nus para o segurado, sem prejuizo do disposto no § 4°.

§ 4° - O INSS, no ato de habilitagdo ou de concessao de beneficio, verificara a condigdo de segurado especial e, se for o caso,
0 pagamento da contribuicdo previdenciaria, nos termos do disposto na Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, de modo a
considerar, dentre outras informagdes, aquelas constantes do CNIS.

§ 5° - A atualizagdo anual de que trata o § 1° sera feita pelo segurado especial até 30 de junho do ano subsequente.

§ 6° - E vedada a atualizagéo anual de que trata o § 1° decorrido o prazo de 5 anos, contado da data a que se refere o § 5°.

§ 7° - Decorrido o prazo de 5 anos de que trata o § 6°, o segurado especial somente podera computar o periodo de trabalho
rural se efetuados na época apropriada a comercializagdo da produgéo e o recolhimento da contribuigdo prevista no art. 25 da

Lein®8.212, de 1991.

§ 8° - O INSS utilizara as informagdes constantes do cadastro de que trata ocaputpara fins de comprovagéo da condigcéo e do
exercicio da atividade rural do segurado especial e do seu grupo familiar.
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§ 9° - A partir de 1° de janeiro de 2023, a comprovagéo da condigdo e do exercicio da atividade rural do segurado especial
ocorrera, exclusivamente, por meio das informagdes constantes do cadastro a que se refere ocaput, observado o disposto no §
18.

§ 10 - Para o periodo anterior a 1° de janeiro de 2023, o segurado especial comprovara o exercicio da atividade rural por meio
de autodeclaragao ratificada por entidades publicas credenciadas, nos termos do disposto no art. 13 da Lei n°® 12.188, de 11 de
janeiro de 2010, e por outros érgaos publicos, observado o seguinte:

| - a autodeclaragéo sera feita por meio do preenchimento de formularios que serdo disponibilizados pelo INSS;

Il - a ratificacdo da autodeclaracéo sera realizada por meio de informagdes obtidas das bases de dados da Secretaria de
Agricultura Familiar e Cooperativismo do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e de outras bases de dados a
que o INSS tiver acesso; e

lll - as informagdes obtidas por meio de consultas as bases de dados governamentais que forem consideradas insuficientes
para o reconhecimento do exercicio da atividade rural alegada poderdo ser complementadas por prova documental
contemporanea ao periodo informado.

§ 11 - Complementarmente a autodeclaracdo de que trata o § 10 e ao cadastro de que trata ocaput, a comprovagéo do
exercicio de atividade do segurado especial sera feita por meio dos seguintes documentos, dentre outros:

| - contrato de arrendamento, de parceria ou de comodato rural;

Il - Declaragao de Aptidao ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar de que trata o inciso Il do caputdo
art. 2° da Lei n°® 12.188, de 2010, ou pelo documento que venha a substitui-la;

Il - bloco de notas do produtor rural;

IV - documentos fiscais de entrada de mercadorias de que trata o § 7° do art. 30 da Lei n° 8.212, de 1991, emitidos pela
empresa adquirente da producao, com indicagédo do nome do segurado como vendedor;

V - documentos fiscais relativos a entrega de produgao rural a cooperativa agricola, entreposto de pescado ou outros, com
indicagédo do segurado como vendedor ou consignante;

VI - comprovantes de recolhimento de contribuigdo a previdéncia social decorrentes da comercializagdo de produgéo rural;

VIl - copia da declaracdo de imposto sobre a renda, com indicacdo de renda proveniente da comercializagdo de produgao
rural; ou

VIII - licenga de ocupacao ou permisséo outorgada pelo Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agraria - Incra.

§ 12 - Sempre que o tipo de outorga informado na autodeclaragdo de que trata § 10 for de parceiro, meeiro, arrendatario,
comodatario ou de outra modalidade de outorgado, o documento devera identificar e qualificar o outorgante.

§ 13 - A condigéo de segurado especial dos indios sera comprovada por meio de certidao fornecida pela Fundag&o Nacional
do Indio - Funai que:

| - contera a identificacdo da entidade e de seu emitente, com a indicagdo do mandato, se for o caso;

Il - sera fornecida em duas vias, em papel timbrado, com numeracgéo sequencial controlada e ininterrupta;

Il - contera a identificagéo, a qualificagdo pessoal do beneficiario e a categoria de produtor a que pertenga;

IV - consignara os documentos e as informagdes que tenham servido de base para a sua emissao e, se for o caso, a origem
dos dados extraidos de registros existentes na propria entidade declarante ou em outro 6rgéo, entidade ou empresa, desde

que iddneos e acessiveis a previdéncia social;

V - ndo contera informagéao referente a periodo anterior ao inicio da atividade da entidade declarante, exceto se baseada em
documento que constitua prova material do exercicio dessa atividade; e

VI - consignara os dados relativos ao periodo e a forma de exercicio da atividade rural nos termos estabelecidos pelo INSS.

§ 14 - A homologacao a que se refere o § 13 se restringira as informacgodes relativas a atividade rural e devera atender aos
seguintes critérios:

| - contera a identificagdo do 6rgao e do emitente da declaragao;

www.sato.adm.br 15



Il - contera a identificacéo, a qualificagdo pessoal do beneficiario e a categoria de produtor a que pertencga;

Il - consignara os documentos e as informagdes que tenham servido de base para a sua emisséo e, se for o caso, a origem
dos dados extraidos de registros existentes na propria entidade declarante ou em outro érgéo, entidade ou empresa, desde
que idbneos e acessiveis a previdéncia social; e

IV - consignara dados relativos ao periodo e a forma de exercicio da atividade rural nos termos estabelecidos pelo INSS.

§ 15 - Até 1° de janeiro de 2025, o cadastro de que trata ocaputpodera ser efetuado, atualizado e corrigido sem prejuizo do
prazo de que trata o § 9° e das regras permanentes estabelecidas nos § 5° e § 6°.

§ 16 - Na hipétese de haver divergéncia de informagdes entre o cadastro de que trata ocapute as demais bases de dados, para
fins de reconhecimento do direito ao beneficio, o INSS podera exigir a apresentacdo dos documentos referidos no § 11.

§ 17 - As informacdes obtidas e acolhidas pelo INSS diretamente de bancos de dados disponibilizados por 6rgdos do Poder
Publico serdo utilizadas para validar ou invalidar informacgéo para o cadastramento do segurado especial e, quando for o caso,
para deixar de reconhecer o segurado nessa condigao.

§ 18 - O prazo a que se refere o § 9° sera prorrogado até que 50% dos segurados especiais, apurados conforme quantitativo
da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua, estejam inseridos no sistema de cadastro dos segurados especiais
de que trata ocaput.

§ 19 - O fim da prorrogacao a que se refere o § 18 sera definido em ato do Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia." (NR)

"Art. 19-E - A partir de 13 de novembro de 2019, para fins de aquisicdo e manutengéo da qualidade de segurado, de caréncia,
de tempo de contribuicdo e de calculo do salario de beneficio exigidos para o reconhecimento do direito aos beneficios do
RGPS e para fins de contagem reciproca, somente serdo consideradas as competéncias cujo salario de contribui¢cdo seja igual
ou superior ao limite minimo mensal do salario de contribuigéo.

§ 1° - Para fins do disposto nocaput, ao segurado que, no somatério de remuneragdes auferidas no periodo de um més,
receber remuneragao inferior ao limite minimo mensal do salario de contribuigcdo sera assegurado:

| - complementar a contribuigdo das competéncias, de forma a alcangar o limite minimo do salario de contribuigdo exigido;

Il - utilizar o excedente do salario de contribuigdo superior ao limite minimo de uma competéncia para completar o salario de
contribuicdo de outra competéncia até atingir o limite minimo; ou

Il - agrupar os salarios de contribuigcao inferiores ao limite minimo de diferentes competéncias para aproveitamento em uma ou
mais competéncias até que estas atinjam o limite minimo.

§ 2° - Os ajustes de complementagao, utilizagdo e agrupamento previstos no § 1° poderdo ser efetivados, a qualquer tempo,
por iniciativa do segurado, hipotese em que se tornarao irreversiveis e irrenunciaveis apés processados.

§ 3° - A complementacao de que trata o inciso | do § 1° poderd ser recolhida até o dia 15 do més subsequente ao da prestagéo
do servico e, a partir dessa data, com os acréscimos previstos no art. 35 da Lei n® 8.212, de 1991.

§ 4° - Os ajustes de que tratam os incisos Il e Ill do § 1° serdo efetuados na forma indicada ou autorizada pelo segurado,
desde que utilizadas as competéncias do mesmo ano civil definido no art. 181-E, em conformidade com o disposto nos § 27-A
ao § 27-D do art. 216.

§ 5° - A efetivagao do ajuste previsto no inciso Ill do § 1° ndo impede o recolhimento da contribuigdo referente a competéncia
que tenha o salario de contribuicdo transferido, em todo ou em parte, para agrupamento com outra competéncia a fim de
atingir o limite minimo mensal do salario de contribuigéo.

§ 6° - Para complementagao ou recolhimento da competéncia que tenha o salario de contribuigédo transferido, em todo ou em
parte, na forma prevista no § 5°, serd observado o disposto no § 3°.

§ 7° - Na hipétese de falecimento do segurado, os ajustes previstos no § 1° poderéo ser solicitados por seus dependentes para
fins de reconhecimento de direito para beneficio a eles devidos até o dia 15 do més de janeiro subsequente ao do ano civil
correspondente, observado o disposto no § 4°." (NR)

"Art. 19-F - A obrigagdo do INSS de promover a instrucdo de requerimentos e a comprovacao de requisitos legais para o
reconhecimento de direitos ndo afasta a obrigagdo de o interessado ou o seu representante juntar ao requerimento toda a
documentagdo util a comprovagéo do direito, principalmente em relagdo aos fatos que ndo constem da base de dados da
previdéncia social." (NR)
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"Art. 20 - (...)

()

§ 2° - A filiagdo do trabalhador rural contratado por produtor rural pessoa fisica por prazo de até 2 meses no periodo de um
ano, para o exercicio de atividades de natureza temporaria, decorre automaticamente de sua inclusdo em declaragao prevista
em ato do Secretario Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia por meio de identificacao especifica.

§ 3° - O exercicio de atividade prestada de forma gratuita e o servigo voluntario, nos termos do disposto na Lei n® 9.608, de 18
de fevereiro de 1998, ndo geram filiagdo obrigatéria ao RGPS." (NR)

"Art. 22 - (...)

()

§ 3° - Para comprovagéo do vinculo e da dependéncia econémica, conforme o caso, deverdo ser apresentados, no minimo, 2
documentos, observado o disposto nos § 6°-A e § 8° do art. 16, e poderdo ser aceitos, dentre outros:

()

§ 9° - No caso de dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, para fins de inscricdo e concesséo de
beneficio, a invalidez sera comprovada por meio de exame médico-pericial a cargo da Pericia Médica Federal e a deficiéncia,
por meio de avaliagédo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§ 10 - O dependente menor de 21 anos de idade apresentara declaragao para atestar a ndo ocorréncia das hipoteses previstas
no inciso lll do caputdo art. 17.

()

§ 14 - Caso o dependente s6 possua um dos documentos a que se refere o § 3° produzido em periodo ndo superior a 24
meses anteriores a data do o6bito ou do recolhimento a prisdo, a comprovagéao de vinculo ou de dependéncia econdmica para
esse periodo podera ser suprida por justificagdo administrativa, processada na forma prevista nos art. 142 ao art. 151." (NR)

"Art. 25 - (...)
1-(...)

a) aposentadoria por incapacidade permanente;
b) aposentadoria programada;
c) aposentadoria por idade do trabalhador rural;

(...)
e) auxilio por incapacidade temporaria;
(..)" (NR)

"Art. 26 - Periodo de caréncia é o tempo correspondente ao nimero minimo de contribuicdes mensais indispensaveis para que
o beneficiario faga jus ao beneficio, consideradas as competéncias cujo salario de contribuicdo seja igual ou superior ao seu
limite minimo mensal.

§ 1° - Para o segurado especial, considera-se periodo de caréncia, para fins de concesséo dos beneficios de que trata o inciso
I do § 2° do art. 39, o tempo minimo de efetivo exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua, igual a quantidade
de meses necessaria a concessao do beneficio requerido.

()

§ 4°-A - Para fins de caréncia, no caso de segurado empregado doméstico, considera-se presumido o recolhimento das
contribuigbes dele descontadas pelo empregador doméstico, a partir da competéncia junho de 2015, na forma prevista no art.
211.

§ 4°-B - Para o segurado empregado doméstico filiado ao RGPS nessa condigdo até 31 de maio de 2015, o periodo de
caréncia sera contado a partir da data do efetivo recolhimento da primeira contribuicdo sem atraso.

§ 4°-C - Para o periodo de filiagdo comprovado como empregado doméstico sem a comprovagéo do recolhimento ou sem a
comprovagao da primeira contribuigdo sem atraso, sera reconhecido o direito ao beneficio na forma prevista no § 2° do art. 36,
independentemente da categoria do segurado na data do requerimento.
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()

§ 6° - Para fins de caréncia, as contribuigdes anteriores a data de publicagdo da Emenda a Constituicdo n® 103, de 12 de
novembro de 2019, serdo consideradas em conformidade com a legislacao vigente a época." (NR)

"Art. 27-A - Na hipétese de perda da qualidade de segurado, para fins da concessdo dos beneficios de auxilio por
incapacidade temporaria, de aposentadoria por incapacidade permanente, de salario-maternidade e de auxilio-recluséo, as
contribuicbes anteriores a perda somente serdo computadas para fins de caréncia depois que o segurado contar, a partir da
nova filiagdo ao RGPS, com metade do numero de contribui¢des exigidas para o cumprimento do periodo de caréncia definido
no art. 29.

(...)" (NR)
"Art. 28 - (...)
| - para o segurado empregado, inclusive o doméstico, e o trabalhador avulso, a partir da data de sua filiagdo ao RGPS; e

Il - para o segurado contribuinte individual, observado o disposto no § 4° do art. 26, e o segurado facultativo, inclusive o
segurado especial que contribua na forma prevista no § 2° do art. 200, a partir da data do efetivo recolhimento da primeira
contribuicdo sem atraso, e ndo serdo consideradas, para esse fim, as contribuicbes recolhidas com atraso referentes a
competéncias anteriores, observado, quanto ao segurado facultativo, o disposto nos § 3° e § 4° do art. 11.

()

§ 4° - Para os segurados a que se refere o inciso Il do caput, na hipétese de perda da qualidade de segurado, somente serdo
consideradas, para fins de caréncia, as contribui¢cdes efetivadas apds novo recolhimento sem atraso, observado o disposto no
art. 19-E." (NR)

"Art. 29 - (...)

| - 12 contribuigdes mensais, nos casos de auxilio por incapacidade temporaria e aposentadoria por incapacidade permanente;
e

Il - 180 contribuicdes mensais, nos casos de aposentadoria programada, por idade do trabalhador rural e especial;

(-..)

IV - 24 contribuigdes mensais, no caso de auxilio-reclusao.
(-..)" (NR)

"Art. 30 - (...)

| - pensao por morte, salario-familia e auxilio-acidente de qualquer natureza, observado, quanto a pensao por morte, o disposto
no inciso V do capute nos § 3° e § 4° do art. 114;

()

Il - auxilio por incapacidade temporaria e aposentadoria por incapacidade permanente nos casos de acidente de qualquer
natureza ou causa e de doenga profissional ou do trabalho e nos casos de segurado que, apos filiar-se ao RGPS, seja
acometido de alguma das doengas ou afecgdes especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da Saude e da Economia,
atualizada a cada 3 anos, de acordo com os critérios de estigma, deformacdo, mutilagédo, deficiéncia ou outro fator que lhe
confira especificidade e gravidade que meregam tratamento particularizado;

()

§ 1° - Entende-se como acidente de qualquer natureza ou causa aquele de origem traumatica e por exposicdo a agentes
exogenos, fisicos, quimicos ou bioldgicos, que acarrete lesdo corporal ou perturbagéo funcional que cause a morte ou a perda
ou a redugdo permanente ou temporaria da capacidade laborativa.

§ 2° - Até que seja elaborada a lista de doengas ou afecgdes a que se refere o inciso Il do caput, independera de caréncia a
concessao de auxilio por incapacidade temporaria e de aposentadoria por incapacidade permanente ao segurado que, apés
filiar-se ao RGPS, seja acometido por alguma das seguintes doengas:

| - tuberculose ativa;
Il - hanseniase;
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Il - alienagao mental;

IV - esclerose multipla;

V - hepatopatia grave;

VI - neoplasia maligna;

VII - cegueira;

VIII - paralisia irreversivel e incapacitante;

IX - cardiopatia grave;

X - doenga de Parkinson;

XI - espondiloartrose anquilosante;

XII - nefropatia grave;

XIII - estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante);
XIV - sindrome da imunodeficiéncia adquirida (aids); ou

XV - contaminagao por radiagdo, com base em conclusdo da medicina especializada." (NR)

"Art. 31 - Salario de beneficio é o valor béasico utilizado para o célculo da renda mensal dos beneficios de prestacédo
continuada, inclusive aqueles regidos por normas especiais, exceto:

| - o salario-familia;

Il - a pensdo por morte;

11l - o salario-maternidade;
IV - o auxilio-reclusao; e

V - os demais beneficios previstos em legislacdo especial." (NR)

"Art. 32 - O salario de beneficio a ser utilizado para o calculo dos beneficios de que trata este Regulamento, inclusive aqueles
previstos em acordo internacional, consiste no resultado da média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das
remuneragcbes adotadas como base para contribuicbes a regime proprio de previdéncia social ou como base para
contribuigcbes decorrentes das atividades militares de que tratam os art. 42 e art. 142 da Constituicdo, considerados para a
concessao do beneficio, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% do periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior a essa competéncia.

()

§ 4° - Serdo considerados para o calculo do salario de beneficio os ganhos habituais do segurado empregado, a qualquer
titulo, sob forma de moeda corrente ou de utilidades, sobre os quais tenha incidido contribuicdo previdenciaria, exceto o
décimo terceiro salario, observado o disposto no art. 19-E.

()

§ 9° - Quando inexistirem salarios de contribuicdo a partir de julho de 1994, as aposentadorias concedidas nos termos do
disposto nos § 5° e § 6° do art. 13 terdo o valor correspondente ao do salario-minimo, observado, no caso de acordos
internacionais, o disposto no § 1° do art. 35.

()

§ 18 - Para fins de calculo da renda mensal inicial tedrica dos beneficios por totalizagdo, no dambito dos acordos internacionais,
serdo considerados os tempos de contribuicdo para a previdéncia social brasileira e para a do pais acordante, observado o
disposto no § 9°.

()
§22-(..)

| - para o empregado, inclusive o doméstico, e o trabalhador avulso - o0 conjunto de competéncias em que houve ou deveria ter
havido contribuigdo em razdo do exercicio de atividade remunerada sujeita a filiagdo obrigatéria ao RGPS, observado o
disposto no art. 19-E; ou

(...)
§ 22-A - O periodo contributivo até 13 de novembro de 2019 sera apurado em conformidade com o disposto no art. 188-G.

§ 23 - O auxilio por incapacidade temporaria nao podera exceder a média aritmética simples dos ultimos doze salarios de
contribuigéo, inclusive no caso de remuneragao variavel, ou, se ndo houver doze salarios de contribuicdo, a média aritmética
simples dos salarios de contribuigdo existentes, observado o disposto no art. 33.

§ 24 - Para fins do calculo das aposentadorias programadas para as quais seja exigido tempo minimo de contribuicdo, poderao
ser excluidas do calculo da média dos salarios de contribuicdo e das remuneragdes adotadas como base para contribuicées a
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regime proéprio de previdéncia social ou como base para contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
art. 42 e art. 142 da Constituigdo, utilizado para definicao do salario de beneficio, as contribuigdes que resultem em redugao do
valor do beneficio, observado o disposto nos § 25 e § 26.

§ 25 - Para fins da exclusdo a que se refere o § 24, consideram-se programadas as aposentadorias programada, especial e
por idade do trabalhador rural e as aposentadorias transitérias por idade e por tempo de contribui¢cdo, para as quais se exige
tempo minimo de contribuicéo.

§ 26 - A exclusdo das contribuigbes de que trata o § 24 ndo altera o direito a aposentadoria previamente reconhecido, desde
que mantida a quantidade de contribuigdes equivalentes ao periodo de caréncia e observado o tempo minimo de contribuigdo
necessario a elegibilidade da aposentadoria requerida.

§ 27 - E vedada a utilizagéo das contribuicdes excluidas na forma prevista no § 24 para qualquer finalidade, inclusive para:

| - o acréscimo do percentual da renda mensal;

Il - 0 somatoério de pontos das aposentadorias por tempo de contribuigdo e especial;

Il - o cumprimento de periodo adicional exigido para as aposentadorias por tempo de contribui¢éo;
IV - a averbagédo em outro regime previdenciario; ou

V - a obtencéo dos proventos de inatividade de que tratam os art. 42 e art. 142 da Constituicdo." (NR)

"Art. 34 - O salario de beneficio do segurado que contribuir em razao de atividades concomitantes sera calculado com base na
soma dos salarios de contribuicdo das atividades exercidas na data do requerimento ou do ébito ou no periodo basico de
célculo, observado o disposto no art. 32.

()

§ 5° - Na hipétese prevista no § 3° do art. 73, o salario de beneficio do auxilio por incapacidade temporaria sera calculado com
base na soma dos salarios de contribuigdo referentes as atividades para as quais o segurado seja considerado incapacitado.”
(NR)

"Art. 35 - (...)

§ 1° - A renda mensal inicialpro ratados beneficios por totalizagdo, concedidos com base em acordos internacionais, sera
proporcional ao tempo de contribuicdo para previdéncia social brasileira e podera ter valor inferior ao do salario-minimo.

(.)" (NR)
"Art. 36 - (...)

| - para o segurado empregado, inclusive o doméstico, e o trabalhador avulso, os salarios de contribuicdo referentes aos
meses de contribui¢des devidas, ainda que nao recolhidas pela empresa ou pelo empregador doméstico, observado o disposto
no art. 19-E, sem prejuizo da respectiva cobranga e da aplicagdo das penalidades cabiveis; e

Il - para o segurado empregado, inclusive o doméstico, o trabalhador avulso e o segurado especial, o valor do auxilio-acidente
sera considerado como salario de contribuicdo para fins de concesséo de qualquer aposentadoria, nos termos do disposto no
§ 8°do art. 32.

§ 1° - Para os demais segurados, somente serdo computados os salarios de contribuigdo referentes aos meses de contribuigdo
efetivamente recolhida, observado o disposto no art. 19-E.

§ 2° - No caso de segurado empregado, inclusive o doméstico, e de trabalhador avulso que tenham cumprido todas as
condigdes para a concessao do beneficio pleiteado, mas ndo possam comprovar o valor dos seus salarios de contribuigdo no
periodo basico de célculo, sera considerado, para o calculo do beneficio referente ao periodo sem comprovagéo do valor do
salario de contribuigdo, o valor do salario-minimo e essa renda sera recalculada quando da apresentagdo de prova dos
salarios de contribuigao.

§ 3° - Na hipétese de jornada de trabalho parcial ou intermitente, a aplicacdo do disposto no § 2° fica condicionada a
apresentagdo do contrato de trabalho do qual conste a remuneragdo contratada ou a demonstracdo das remuneragdes
auferidas que possibilite a verificagdo do valor do salario de contribuicéo para fins de aplicagdo do disposto no art. 19-E.

§ 4° - Na hipotese prevista no § 2°, apds a concesséo do beneficio, o INSS notificard a Secretaria Especial da Receita Federal
do Brasil do Ministério da Economia por meio eletrénico, para que esta adote as providéncias a que se referem os art. 238 ao
art. 243, o art. 245 e o art. 246.

§ 5° - Sem prejuizo do disposto no § 2° cabe a previdéncia social manter cadastro dos segurados com os informes
necessarios para o calculo de sua renda mensal.
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()" (NR)

"Art. 39 - A renda mensal inicial do beneficio serd calculada a partir da aplicagdo dos percentuais definidos neste
Regulamento, para cada espécie, sobre o salario de beneficio.

§ 1° - Para fins da aplicagdo dos percentuais a que se refere ocaput, presume-se como efetivado o recolhimento
correspondente, quando se tratar de segurado empregado, inclusive o doméstico, e de trabalhador avulso, observado o
disposto no art. 19-E.

§2°-(...)

| - de aposentadoria por idade do trabalhador rural ou por incapacidade permanente, de auxilio por incapacidade temporaria,
de auxilio-reclusdo ou de penséo por morte, no valor de um salario-minimo, observado o disposto no inciso Ill do caputdo art.
30, e de auxilio-acidente, observado o disposto no art. 104; ou

()

§ 3° - O valor mensal da pensdo por morte e do auxilio-reclusdo sera apurado em conformidade com o disposto,
respectivamente, nos art. 106 e art. 117.

§ 4° - Se, na data do 6bito, o segurado estiver recebendo aposentadoria e auxilio-acidente, o valor mensal da penséo por
morte sera calculado conforme o disposto no art. 106, sem a incorporagéo do valor do auxilio-acidente.

§ 5° - Apds a cessagdo do auxilio por incapacidade temporaria decorrente de acidente de qualquer natureza ou causa,
independentemente de o segurado ter retornado ou ndo ao trabalho, se houver agravamento ou sequela que resulte na
reabertura do beneficio, a renda mensal sera igual a 91% do valor do salario de beneficio do auxilio por incapacidade
temporaria cessado, observado o disposto no § 23 do art. 32, corrigido até o més anterior ao da reabertura do beneficio pelos
mesmos indices de corre¢do empregados no calculo dos beneficios em geral.

§ 6° - A renda mensal inicial das aposentadorias dos segurados que tenham contribuido exclusivamente na forma prevista no §
2° do art. 21 da Lei n° 8.212, de 1991, correspondera ao salario-minimo e, nas demais hipéteses, sera aplicado o disposto no
art. 32 ou no art. 188-E, conforme o caso." (NR)

"Secao VI - Dos beneficios
Subsecao | - Da aposentadoria por incapacidade permanente

Art. 43 - A aposentadoria por incapacidade permanente, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, quando for o caso,
sera devida ao segurado que, em gozo ou ndo de auxilio por incapacidade temporaria, for considerado incapaz para o trabalho
e insuscetivel de reabilitagdo para o exercicio de atividade que Ihe garanta a subsisténcia, que Ihe sera paga enquanto
permanecer nessa condigao.

§ 1° - A concessao de aposentadoria por incapacidade permanente dependera da verificagdo da condigdo de incapacidade por
meio de exame médico-pericial a cargo da Pericia Médica Federal, de modo que o segurado possa, as suas expensas, ser
acompanhado por médico de sua confianga.

§ 2° - A doenga ou lesédo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao RGPS né&o lhe conferira direito a aposentadoria por
incapacidade permanente, exceto quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doencga
ou lesdo." (NR)

"Art. 44 - A aposentadoria por incapacidade permanente sera devida a partir do dia imediato ao da cessacéo do auxilio por
incapacidade temporaria, ressalvado o disposto no § 1°, e consistira em renda mensal decorrente da aplicagdo dos seguintes
percentuais incidentes sobre o salario de beneficio, definido na forma do disposto no art. 32:

| - 60%, com acréscimo de 2 pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de vinte anos de
contribui¢cdo, para os homens, ou 15 anos de contribui¢cdo, para as mulheres; ou

Il - 100%, quando a aposentadoria decorrer de:
a) acidente de trabalho;
b) doenga profissional; ou

c) doenga do trabalho.

§ 1° - Na hipétese de a pericia médica inicial concluir pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o trabalho, a
aposentadoria por incapacidade permanente sera devida:

()
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§ 3° - A concessao de aposentadoria por incapacidade permanente, inclusive quando precedida de auxilio por incapacidade
temporaria concedido na forma prevista no art. 73, fica condicionada ao afastamento do segurado de todas as suas
atividades." (NR)

"Art. 45 - O valor da aposentadoria por incapacidade permanente do segurado que necessitar da assisténcia permanente de
outra pessoa sera acrescido de 25%, observada a relagdo constante do Anexo |, e:

(-..)" (NR)

"Art. 46 - O segurado aposentado por incapacidade permanente podera ser convocado a qualquer momento para avaliagéo
das condigbes que ensejaram o afastamento ou a aposentadoria, concedida judicial ou administrativamente, sem prejuizo do
disposto no § 1° e sob pena de suspensao do beneficio.

§ 1° - Observado o disposto no caput, o aposentado por incapacidade permanente fica obrigado, sob pena de suspenséo do
pagamento do beneficio, a submeter-se a exame médico-pericial pela Pericia Médica Federal, a processo de reabilitagdo
profissional a cargo do INSS e a tratamento dispensado gratuitamente, exceto o cirurgico e a transfusdo de sangue, que séo
facultativos.

§ 2° - O aposentado por incapacidade permanente que ndo tenha retornado a atividade estara isento do exame médico-pericial
de que trata este artigo:

| - apés completar 55 anos de idade e quando decorridos 15 anos da data de concessdo da aposentadoria por incapacidade
permanente ou do auxilio por incapacidade temporaria que a tenha precedido; ou

Il - apds completar sessenta anos de idade.
§ 3° - Alisencao de que trata o § 2° ndo se aplica quando o exame tem as seguintes finalidades:

| - verificagdo da necessidade de assisténcia permanente de outra pessoa para a concessdo do acréscimo de 25% sobre o
valor do beneficio, nos termos do disposto no art. 45;

Il - verificagao da recuperacéo da capacidade laborativa, por meio de solicitagdo do aposentado que se julgar apto; ou
Il - subsidios a autoridade judiciaria na concesséo de curatela, observado o disposto no § 4° do art. 162.

§ 4° - O aposentado por incapacidade permanente, ainda que tenha implementado as condi¢gées de que o trata o § 2°, sera
submetido ao exame médico-pericial de que trata este artigo quando necessario para apuragéo de fraude.

§ 5° - O segurado com sindrome da imunodeficiéncia adquirida (aids) fica dispensado da avaliagdo de que trata ocaput,
observado o disposto nos § 3° e § 4°.

§ 6° - A Pericia Médica Federal tera acesso aos prontuarios médicos do segurado registrados no Sistema Unico de Saude -
SUS, desde que haja anuéncia prévia do periciado e seja garantido o sigilo sobre os seus dados.

§ 7° - O atendimento domiciliar e hospitalar é assegurado pela Pericia Médica Federal e pelo servigo social ao segurado com
dificuldade de locomog¢ao, quando o seu deslocamento, em razao de sua limitagdo funcional e de condi¢gdes de acessibilidade,
Ihe impuser 6nus desproporcional e indevido." (NR)

"Art. 47 - O aposentado por incapacidade permanente que se julgar apto a retornar a atividade devera solicitar ao INSS a
realizacdo de nova avaliagdo médico-pericial.

Paragrafo uUnico - Na hipotese de a Pericia Médica Federal concluir pela recuperacdo da capacidade laborativa, a
aposentadoria do segurado sera cancelada, observado o disposto no art. 49." (NR)

"Art. 48 - O aposentado por incapacidade permanente que retornar voluntariamente a atividade tera a sua aposentadoria
automaticamente cessada, a partir da data de seu retorno, observado o disposto no art. 179." (NR)

"Art. 49 - Verificada a recuperacao da capacidade laborativa do aposentado por incapacidade permanente, exceto na hipétese
prevista no art. 48, serdo observadas as seguintes normas:

| - quando a recuperagao for total e ocorrer no prazo de 5 anos, contado da data de inicio da aposentadoria por incapacidade
permanente ou do auxilio por incapacidade temporaria que a antecedeu sem interrupgao, o beneficio cessara:

()
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b) apos tantos meses quantos forem os anos de duragdo do auxilio por incapacidade temporaria e da aposentadoria por
incapacidade permanente, para os demais segurados; e

(.)" (NR)
"Art. 50 - (...)

§ 1° - Observado o disposto no art. 167, caso haja requerimento de novo beneficio durante os periodos a que se refere o art.
49, cabera ao segurado optar por um dos beneficios, assegurada a opgao pelo beneficio mais vantajoso.

§ 2° - Na hipétese de opgao pelo recebimento de novo beneficio nos termos do disposto no § 1°, cuja duragao se encerre antes
da cessacao do beneficio decorrente do disposto no art. 49, o pagamento deste podera ser restabelecido pelo periodo
remanescente, respeitadas as redugdes correspondentes.” (NR)

"Subsecdo Il - Da aposentadoria programada

Art. 51 - A aposentadoria programada, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, sera devida ao segurado que cumprir,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 62 anos de idade, se mulher, e 65 anos de idade, se homem; e
Il - 15 anos de tempo de contribuicdo, se mulher, e vinte anos de tempo de contribuicdo, se homem.

§ 1° - Para fins de apuracdo do tempo de contribuicdo a que se refere o inciso Il do caput, & vedada a inclusdo de tempo
ficticio.

§ 2° - O periodo pelo qual os segurados contribuinte individual e facultativo tiverem contribuido na forma prevista no art. 199-A
sera considerado como tempo de contribuicdo, observada a restricao estabelecida em seu § 2°." (NR)

"Art. 52 - A aposentadoria programada sera devida:

(...)" (NR)

"Art. 53 - O valor da aposentadoria programada correspondera a 60% do salario de beneficio definido na forma prevista no art.
32, com acréscimo de 2 pontos percentuais para cada contribuicdo que exceder o tempo de vinte anos de contribuigdo, para
os homens, ou de 15 anos de contribuigcao, para as mulheres." (NR)

"Subsecdo II-A - Da aposentadoria programada do professor

Art. 54 - Para o professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio em fungdo de magistério na educagéo
infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio, desde que cumprido o periodo de caréncia exigido, sera concedida a
aposentadoria de que trata esta Subsec¢ao quando cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 anos de idade, se mulher, e sessenta anos de idade, se homem; e

Il - 25 anos de contribuigéo, para ambos os sexos, em efetivo exercicio na fungao a que se refere o caput.

§ 1° - O valor da aposentadoria de que trata este artigo serd apurado na forma prevista no art. 53.

§ 2° - Para fins de concessao da aposentadoria de que trata este artigo, considera-se fungdo de magistério aquela exercida por
professor em estabelecimento de ensino de educagdo basica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do
exercicio da docéncia, as fungdes de diregdo de unidade escolar e de coordenacgéo e assessoramento pedagdgicos.

§ 3° - A comprovacéo da condi¢éo de professor sera feita por meio da apresentagéo:

| - do diploma registrado nos 6rgdos competentes federais e estaduais ou de documento que comprove a habilitagdo para o
exercicio do magistério, na forma prevista em lei especifica; e

Il - dos registros em carteira profissional ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social complementados, quando for o caso, por
declaracao do estabelecimento de ensino no qual tenha sido exercida a atividade, sempre que essa informacao for necessaria
para caracterizagao do efetivo exercicio da fungdo de magistério, nos termos do disposto nocaput.

§ 4° - E vedada a conversdo de tempo de servico de magistério, exercido em qualquer época, em tempo de servico comum.

§ 5° - A aposentadoria de que trata este artigo sera devida na forma prevista no art. 52." (NR)

"Subsecao Il - Da aposentadoria por idade do trabalhador rural
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Art. 56 - A aposentadoria por idade do trabalhador rural, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, sera devida aos
segurados a que se referem a alinea "a" do inciso |, a alinea "j" do inciso V e os incisos VI e VII do caput do art. 9° e aos
segurados garimpeiros que trabalhem, comprovadamente, em regime de economia familiar, conforme definido no § 5° do art.

9°, quando completarem 55 anos de idade, se mulher, e 60 anos de idade, se homem.

§ 1° - Para fins do disposto nocaput, o segurado a que se refere o inciso VII do caputdo art. 9° comprovara o efetivo exercicio
de atividade rural, ainda que de forma descontinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento do beneficio ou,
conforme o caso, ao més em que tiver cumprido o requisito etario, por tempo igual ao nimero de meses de contribuigcdo
correspondente a caréncia do beneficio pretendido, computados os periodos pelos quais o segurado especial tenha recebido
os rendimentos a que se referem os incisos Il ao VIl do § 8° do art. 9°.

§ 2° - O valor da renda mensal da aposentadoria de que trata este artigo para os trabalhadores rurais a que se referem a
alinea "a" do inciso |, a alinea "j" do inciso V e o inciso VI do caputdo art. 9°, para o garimpeiro e para o segurado especial que
contribua facultativamente correspondera a 70% do salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32, com acréscimo
de um ponto percentual para cada ano de contribuicéo.

§ 3° - O valor da renda mensal do beneficio de que trata este artigo para os trabalhadores rurais a que se refere o inciso VIl do
caputdo art. 9° sera de um saldario-minimo.

§ 4° - O segurado especial que contribui na forma prevista no § 2° do art. 200 somente fara jus a aposentadoria com valor
apurado na forma prevista no § 2° deste artigo apés o cumprimento do periodo de caréncia exigido, hipétese em que nao sera
considerado como periodo de caréncia o tempo de atividade rural ndo contributivo.

§ 5° - A aposentadoria de que trata este artigo sera devida na forma prevista no art. 52." (NR)

"Art. 57 - Os trabalhadores rurais que ndo atendam ao disposto no art. 56 mas que satisfagam essa condicéo, se considerados
periodos de contribuicdo sob outras categorias de segurado, fardo jus ao beneficio ao atenderem os requisitos definidos nos
incisos | e lldo caputdo art. 51.

§ 1° - Para fins do disposto nocaput, o valor da renda mensal da aposentadoria sera apurado na forma do disposto no art. 53,
considerando-se como salario de contribuicdo mensal do periodo como segurado especial o salario-minimo.

§ 2° - O disposto neste artigo aplica-se ainda que, na oportunidade do requerimento da aposentadoria, o segurado néo se
enquadre como trabalhador rural." (NR)

"Art. 64 - A aposentadoria especial, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, sera devida ao segurado empregado,
trabalhador avulso e contribuinte individual, este ultimo somente quando cooperado filiado a cooperativa de trabalho ou de
produgédo, que comprove o exercicio de atividades com efetiva exposigdo a agentes quimicos, fisicos e biolodgicos prejudiciais a
saude, ou a associagao desses agentes, de forma permanente, ndo ocasional nem intermitente, vedada a caracterizagao por
categoria profissional ou ocupagao, durante, no minimo, 15, 20 ou 25 anos, e que cumprir 0s seguintes requisitos:

| - 55 anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 15 anos de contribuicao;
Il - 58 anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 20 anos de contribuigédo; ou
Il - 60 anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 25 anos de contribuigéo.

§ 1° - A efetiva exposicao a agente prejudicial a saude configura-se quando, mesmo apos a adogao das medidas de controle
previstas na legislagado trabalhista, a nocividade ndo seja eliminada ou neutralizada.

§ 1°-A - Para fins do disposto no § 1°, considera-se:

| - eliminagéo - a adogéo de medidas de controle que efetivamente impossibilitem a exposicdo ao agente prejudicial a saude no
ambiente de trabalho; e

Il - neutralizagdo - a adogdo de medidas de controle que reduzam a intensidade, a concentragdo ou a dose do agente
prejudicial a saude ao limite de tolerancia previsto neste Regulamento ou, na sua auséncia, na legislagao trabalhista.

§ 2° - Para fins do disposto nocaput, a exposicdo aos agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou a
associagdo desses agentes, devera superar os limites de tolerancia estabelecidos segundo critérios quantitativos ou estar
caracterizada de acordo com os critérios da avaliagdo qualitativa de que trata o § 2° do art. 68." (NR)

"Art. 65 - (...)

Paragrafo unico - Aplica-se o disposto nocaputaos periodos de descanso determinados pela legislagéo trabalhista, inclusive ao
periodo de férias, e aos de percepgado de salario-maternidade, desde que, a data do afastamento, o segurado estivesse
exposto aos fatores de risco de que trata o art. 68." (NR)
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"Art. 66 - Para o segurado que houver exercido duas ou mais atividades sujeitas a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, ou a associacdo desses agentes, sem completar em quaisquer delas o prazo minimo exigido para a
aposentadoria especial, os respectivos periodos de exercicio serdo somados apds conversdo, hipotese em que sera
considerada a atividade preponderante para efeito de enquadramento.

()

§ 3° - A atividade preponderante sera aquela pela qual o segurado tenha contribuido por mais tempo, antes da converséo, e
servira como parametro para definir o tempo minimo necessario para a aposentadoria especial e para a conversio." (NR)

"Art. 67 - O valor da aposentadoria especial correspondera a 60% do salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32,
com acréscimo de 2 pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de vinte anos de contribui¢cdo
exceto no caso da aposentadoria a que se refere o inciso | do caput do art. 64 e das mulheres, cujo acréscimo sera aplicado
para cada ano de contribuicdo que exceder 15 anos de contribuicdo." (NR)

"Art. 68 - A relacdo dos agentes quimicos, fisicos, biolégicos, e da associacdo desses agentes, considerados para fins de
concessao de aposentadoria especial, € aquela constante do Anexo IV.

§ 1° - A Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia promovera a elaboragdo de estudos com
base em critérios técnicos e cientificos para atualizagéo periédica do disposto no Anexo IV.

§ 2° - A avaliagdo qualitativa de riscos e agentes prejudiciais a saude sera comprovada pela descrigéo:

| - das circunstancias de exposicdo ocupacional a determinado agente ou associacdo de agentes prejudiciais a saude
presentes no ambiente de trabalho durante toda a jornada de trabalho;

()

§ 3° - A comprovacgao da efetiva exposi¢ao do segurado a agentes prejudiciais a salde sera feita por meio de documento, em
meio fisico ou eletrénico, emitido pela empresa ou por seu preposto com base em laudo técnico de condi¢cdes ambientais do
trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho.

§ 4° - Os agentes reconhecidamente cancerigenos para humanos, listados pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
do Ministério da Economia, serdo avaliados em conformidade com o disposto nos § 2° e § 3° deste artigo e nocaputdo art. 64
e, caso sejam adotadas as medidas de controle previstas na legislagdo trabalhista que eliminem a nocividade, sera
descaracterizada a efetiva exposigéo.

§ 5° - O laudo técnico a que se refere o § 3° conterd informacdes sobre a existéncia de tecnologia de protecao coletiva ou
individual e sobre a sua eficacia e sera elaborado com observancia as normas editadas pela Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério Economia e aos procedimentos adotados pelo INSS.

§ 6° - A empresa que ndo mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos agentes existentes no ambiente de trabalho
prejudiciais a saude de seus trabalhadores ou que emitir documento de comprovagéo de efetiva exposicdo em desacordo com
o referido laudo incorrerd na infragdo a que se refere a alinea "n" do inciso Il do caputdo art. 283.

()

§ 8° - A empresa devera elaborar e manter atualizado o perfil profissiografico previdenciario, ou o documento eletrénico que
venha a substitui-lo, no qual deverdo ser contempladas as atividades desenvolvidas durante o periodo laboral, garantido ao
trabalhador o acesso as informacdes nele contidas, sob pena de sujeicdo as sangdes previstas na alinea "h" do inciso | do
caputdo art. 283.

§ 9° - Para fins do disposto no § 8°, considera-se perfil profissiografico previdenciario o documento que contenha o histérico
laboral do trabalhador, elaborado de acordo com o modelo instituido pelo INSS.

§ 10 - O trabalhador ou o seu preposto tera acesso as informacdes prestadas pela empresa sobre o seu perfil profissiografico
previdenciario e poderd, inclusive, solicitar a retificagdo de informagdes que estejam em desacordo com a realidade do
ambiente de trabalho, conforme orientacéo estabelecida em ato do Ministro de Estado da Economia.

()

§ 13 - Na hipétese de ndo terem sido estabelecidos pela FUNDACENTRO a metodologia e os procedimentos de avaliagéo,
cabera ao Ministério da Economia indicar outras instituicdes para estabelecé-los." (NR)

"Art. 70-A - A concessao da aposentadoria por tempo de contribuigdo ou por idade ao segurado que tenha reconhecido, apds
ter sido submetido a avaliagao biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, grau de deficiéncia leve,
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moderada ou grave estd condicionada a comprovagdo da condicdo de pessoa com deficiéncia na data da entrada do
requerimento ou na data da implementagao dos requisitos para o beneficio." (NR)

"Art. 70-D - Para efeito de concesséo da aposentadoria da pessoa com deficiéncia, a avaliagdo de que trata o art. 70-A devera,
entre outros aspectos:

()

§ 1° - A comprovacgéo da deficiéncia anterior & data da vigéncia da Lei Complementar n°® 142, de 8 de maio de 2013, sera
instruida por documentos que subsidiem a avaliagado de que trata o art. 70-A, vedada a prova exclusivamente testemunhal.

(.)" (NR)

"Art. 70-H - A critério do INSS, o segurado com deficiéncia devera, a qualquer tempo, submeter-se a avaliagdo de que trata o
art. 70-A.

()" (NR)

"Art. 70-J - A renda mensal da aposentadoria devida ao segurado com deficiéncia sera calculada a partir da aplicacdo dos
seguintes percentuais sobre o salario de beneficio definido na forma prevista no art. 32:

I - 100%, na hipotese de aposentadoria por tempo de contribuicdo de que trata o art. 70-B; ou

Il - 70%, acrescido de um ponto percentual do salario de beneficio por grupo de 12 contribuicdes mensais até o maximo de
30%, na hipétese de aposentadoria por idade de que trata o art. 70-C." (NR)

"Subsecdo V - Do auxilio por incapacidade temporéria

Art. 71 - O auxilio por incapacidade temporaria sera devido ao segurado que, uma vez cumprido, quando for o caso, o periodo
de caréncia exigido, ficar incapacitado para o seu trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de 15 dias consecutivos,
conforme definido em avaliagdo médico-pericial.

§ 1° - Nao sera devido auxilio por incapacidade temporaria ao segurado que se filiar ao RGPS ja portador de doenga ou lesédo
invocada como causa para a concessao do beneficio, exceto quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou
agravamento dessa doencga ou lesao.

§ 2° - Sera devido auxilio por incapacidade temporaria, independentemente do cumprimento de periodo de caréncia, aos
segurados obrigatdrio e facultativo quando sofrerem acidente de qualquer natureza.

§ 3° - Nao sera devido o auxilio por incapacidade temporaria ao segurado recluso em regime fechado.

§ 4° - O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria na data do recolhimento a prisdo tera o seu beneficio
suspenso.

§ 5° - A suspensao prevista no § 4° sera pelo prazo de até 60 dias, contado da data do recolhimento a priséo, hipétese em que
o beneficio sera cessado apos o referido prazo.

§ 6° - Na hipotese de o segurado ser colocado em liberdade antes do prazo previsto no § 5°, o beneficio sera restabelecido a
partir da data de sua soltura.

§ 7° - Em caso de prisdo declarada ilegal, o segurado tera direito a percep¢éo do beneficio por todo o periodo devido, efetuado
o encontro de contas na hipétese de ter havido pagamento de auxilio-reclusdo com valor inferior ao do auxilio por incapacidade
temporaria no mesmo periodo.

§ 8° - O disposto nos § 3° ao § 7° aplica-se somente aos beneficios dos segurados que tiverem sido recolhidos a priséo a partir
da data de publicagdo da Lei n° 13.846, de 18 de junho de 2019.

§ 9° - O segurado recluso em cumprimento de pena em regime aberto ou semiaberto fara jus ao auxilio por incapacidade
temporaria." (NR)

"Art. 72 - O auxilio por incapacidade temporaria consiste em renda mensal correspondente a 91% do salério de beneficio
definido na forma prevista no art. 32 e sera devido:

()

Il - a contar da data do inicio da incapacidade, para os demais segurados, desde que o afastamento seja superior a 15 dias;
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()

§ 3° - O auxilio por incapacidade temporaria sera devido durante o curso de reclamacao trabalhista relacionada com a rescisdo
do contrato de trabalho, ou apds a decisédo final, desde que implementadas as condigbes minimas para a concessao do
beneficio, observado o disposto nos § 2° e § 3° do art. 36." (NR)

"Art. 73 - O auxilio por incapacidade temporaria do segurado que exercer mais de uma atividade abrangida pela previdéncia
social sera devido mesmo no caso de incapacidade apenas para o exercicio de uma delas, hipétese em que o segurado
devera informar a Pericia Médica Federal a respeito de todas as atividades que estiver exercendo.

§ 1° - Na hipotese prevista neste artigo, o auxilio por incapacidade temporaria sera concedido em relagdo a atividade para a
qual o segurado estiver incapacitado, consideradas para fins de caréncia somente as contribui¢cdes relativas a essa atividade.

()

§ 3° - Constatada durante o recebimento do auxilio por incapacidade temporaria concedido nos termos do disposto neste artigo
a incapacidade do segurado para cada uma das demais atividades, o valor do beneficio devera ser revisto com base nos
salarios de contribuigdo de cada uma das atividades, observado o disposto nos incisos | ao Il do caput do art. 72.

§ 4° - Na hipotese prevista no § 1°, o valor do auxilio por incapacidade temporaria podera ser inferior ao salario-minimo, desde
que, se somado as demais remuneracdes recebidas, resulte em valor superior ao salario-minimo.

§ 5° - O segurado que, durante o gozo do auxilio por incapacidade temporaria, vier a exercer atividade remunerada que lhe
garanta a subsisténcia podera ter o beneficio cancelado a partir do retorno a atividade, observado o disposto no art. 179.

§ 6° - Na hipotese prevista no § 5°, caso a atividade remunerada exercida seja diversa daquela que gerou o beneficio, devera
ser verificada a incapacidade para cada uma das atividades exercidas, observado o disposto nocapute nos § 1°, § 2°e § 3°."
(NR)

"Art. 74 - Quando o segurado que exercer mais de uma atividade for considerado definitivamente incapacitado para uma delas,
o auxilio por incapacidade temporaria devera ser mantido indefinidamente, hipétese em que ndo cabera a concessado de
aposentadoria por incapacidade permanente enquanto a incapacidade ndo se estender as demais atividades.

(..)"(NR)

"Art. 75 - Durante os primeiros 15 dias consecutivos de afastamento da atividade por motivo de incapacidade temporaria,
compete a empresa pagar o salario ao segurado empregado.

()

§ 2° - Quando a incapacidade ultrapassar o periodo de 15 dias consecutivos, o segurado serd encaminhado ao INSS para
avaliagdo médico-pericial.

§ 3° - Se concedido novo beneficio decorrente do mesmo motivo que gerou a incapacidade no prazo de sessenta dias, contado
da data da cessacgdo do beneficio anterior, a empresa ficard desobrigada do pagamento relativo aos 15 primeiros dias de
afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 4° - Se o segurado empregado, por motivo de incapacidade, afastar-se do trabalho durante o periodo de 15 dias, retornar a
atividade no décimo sexto dia e voltar a se afastar no prazo de sessenta dias, contado da data de seu retorno, em decorréncia
do mesmo motivo que gerou a incapacidade, este fara jus ao auxilio por incapacidade temporaria a partir da data do novo
afastamento.

§ 5° - Na hipétese prevista no § 4°, se o retorno a atividade tiver ocorrido antes do periodo de 15 dias do afastamento, o
segurado fara jus ao auxilio por incapacidade temporaria a partir do dia seguinte ao que completar aquele periodo.

§ 6° - Na impossibilidade de realizagdo do exame médico-pericial inicial antes do término do periodo de recuperagao indicado
pelo médico assistente em documentacdo, o empregado é autorizado a retornar ao trabalho no dia seguinte a data indicada
pelo médico assistente, mantida a necessidade de comparecimento do segurado a pericia na data agendada." (NR)

"Art. 76 - A previdéncia social processard, de oficio, o beneficio quando tiver ciéncia da incapacidade do segurado sem que
este tenha requerido auxilio por incapacidade temporaria." (NR)

"Art. 76-A - E facultado & empresa protocolar requerimento de auxilio por incapacidade temporaria ou documento dele

originario de seu empregado ou de contribuinte individual a ela vinculado ou a seu servigo, na forma estabelecida pelo INSS."
(NR)
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"Art. 76-B - A empresa tera acesso as decisGes administrativas de beneficios requeridos por seus empregados, resguardadas
as informagdes consideradas sigilosas, na forma estabelecida em ato do INSS." (NR)

"Art. 77 - O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria concedido judicial ou administrativamente esta obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspensao do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo da Pericia
Médica Federal, processo de reabilitagdo profissional a cargo do INSS e tratamento dispensado gratuitamente, exceto o
cirurgico e a transfusdo de sangue, que sao facultativos." (NR)

"Art. 77-A - O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria concedido judicial ou administrativamente podera ser
convocado a qualquer tempo para avaliagao das condigdes que ensejaram sua concessao ou manutengdo." (NR)

"Art. 78 - O auxilio por incapacidade temporaria cessa pela recuperagdo da capacidade para o trabalho, pela concessao de
aposentadoria por incapacidade permanente ou, na hipétese de o evento causador da redugdo da capacidade laborativa ser o
mesmo que gerou o auxilio por incapacidade temporaria, pela concessao do auxilio acidente.

§ 1° - Sempre que possivel, o ato de concessdo ou de reativagdo de auxilio por incapacidade temporaria, judicial ou
administrativo, devera estabelecer o prazo estimado para a duragdo do beneficio.

()

§ 3° - A comunicacdo da concessdo do auxilio por incapacidade temporaria contera as informagdes necessarias ao
requerimento de sua prorrogagao.

§ 4° - Caso nao seja estabelecido o prazo de que trata o § 1°, o beneficio cessara apds o prazo de 120 dias, contado da data
de concesséao ou de reativagdo do auxilio por incapacidade temporaria, exceto se o segurado requerer a sua prorrogagao ao
INSS, observado o disposto no art. 79.

§ 5° - O segurado que se considerar capaz antes do prazo estabelecido pela Pericia Médica Federal no ato da concessao ou
da prorrogacgéo do auxilio por incapacidade temporaria somente retornara ao trabalho ap6s nova avaliagdo médico-pericial.

§ 6° - O segurado poderd desistir do requerimento de prorrogacao antes da realizagdo do exame médico-pericial, hipétese em
que o beneficio sera mantido até a data da sua desisténcia, desde que posterior a data de cessagao estabelecida pela Pericia
Médica Federal.

§ 7° - O segurado que ndo concordar com o resultado da avaliagéo a que se refere o § 1° podera apresentar, no prazo de 30
dias, recurso da decisao proferida pela Pericia Médica Federal perante o Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS,
cuja analise médico-pericial, se necessaria, sera feita por perito médico federal diverso daquele que tenha realizado o exame
anterior." (NR)

"Art. 79 - O segurado em gozo de auxilio por incapacidade temporaria insuscetivel de recuperagao para sua atividade habitual
devera submeter-se a processo de reabilitagédo profissional para o exercicio de outra atividade.

§ 1° - O beneficio a que se refere ocaputserd mantido até que o segurado seja considerado reabilitado para o desempenho de
atividade que lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado ndo recuperavel, seja aposentado por incapacidade
permanente.

§ 2° - A alteragéo das atribuicdes e responsabilidades do segurado compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua
capacidade fisica ou mental ndo configura desvio de cargo ou fungdo do segurado reabilitado ou que estiver em processo de
reabilitacdo profissional a cargo do INSS." (NR)

"Art. 80 - O segurado empregado, inclusive o doméstico, em gozo de auxilio por incapacidade temporaria sera considerado
pela empresa e pelo empregador doméstico como licenciado.

Paragrafo unico - A empresa que garantir ao segurado licenga remunerada ficara obrigada a pagar-lhe, durante o periodo do
auxilio por incapacidade temporaria, a eventual diferenca entre o valor do beneficio recebido e a quantia garantida pela
licenga." (NR)

"Art. 81 - O salario-familia é devido, mensalmente, ao segurado empregado, inclusive o doméstico, e ao trabalhador avulso
com salario de contribuigdo inferior ou igual a R$ 1.425,56, na proporg¢éo do respectivo nimero de filhos ou de enteados e de
menores tutelados, desde que comprovada a dependéncia econdmica dos 2 ultimos nos termos do disposto no art. 16,
observado o disposto no art. 83." (NR)

"Art. 82 - (...)

| - ao empregado, inclusive o doméstico, pela empresa ou pelo empregador doméstico, juntamente com o salario, e ao
trabalhador avulso, pelo sindicato ou érgao gestor de mao de obra, por meio de convénio;
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Il - ao empregado, inclusive o doméstico, e ao trabalhador avulso aposentados por incapacidade permanente ou em gozo de
auxilio por incapacidade temporaria, pelo INSS, juntamente com o beneficio;

()

IV - aos demais empregados, inclusive os domésticos, e aos trabalhadores avulsos aposentados aos 65 anos de idade, se
homem, ou aos 60 anos, se mulher, pelo INSS, juntamente com a aposentadoria.

()

§ 3° - Quando o pai e a mée sdo segurados empregados, inclusive domésticos, ou trabalhadores avulsos, ambos tém direito ao
salario-familia.

§ 4° - As cotas do salario-familia pagas pela empresa ou pelo empregador doméstico serdo deduzidas quando do recolhimento
das contribui¢des." (NR)

"Art. 83 - O valor da cota do salario-familia por filho ou por enteado e por menor tutelado, desde que comprovada a
dependéncia econdmica dos 2 ultimos, até 14 anos de idade ou invalido, é de R$ 48,62." (NR)

"Art. 84 - O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data de apresentagéo da certiddo de nascimento do filho ou
da documentacéo relativa ao enteado e ao menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econdmica dos 2 ultimos , e
fica condicionado a apresentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatéria dos referidos dependentes, de até 6 anos de
idade, e de comprovagao semestral de frequéncia a escola dos referidos dependentes, a partir de 4 anos de idade, observado,
para o empregado doméstico, o disposto no § 5°.

§ 1° - A empresa e o empregador doméstico deverdo conservar, durante o prazo decadencial de que trata o art. 348, os
comprovantes dos pagamentos e as copias das certiddes correspondentes, para exame pela fiscalizagao.

§ 2° - Na hipétese de o segurado empregado ou de o trabalhador avulso ndo apresentar o atestado de vacinagéo obrigatéria e
a comprovagao de frequéncia escolar do filho, do enteado ou do menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia
econdémica dos 2 ultimos , nas datas definidas pelo INSS, o beneficio do salério-familia ser4d suspenso até que a
documentacgéao seja apresentada.

§ 3° - Nao é devido salario-familia no periodo entre a suspensdo do beneficio motivada pela falta de comprovagédo da
frequéncia escolar e o seu reativamento, exceto se provada a frequéncia escolar regular no periodo.

§ 4° - A comprovagdo semestral de frequéncia escolar de que trata ocaputsera feita por meio da apresentacdo de documento
emitido pela escola, na forma estabelecida na legislagdo especifica, em nome do aluno, de qual conste o registro de
frequéncia regular, ou de atestado do estabelecimento de ensino que comprove a regularidade da matricula e a frequéncia
escolar do aluno.

§ 5° - Para recebimento do salario-familia, o empregado doméstico apresentard ao seu empregador apenas a certiddo de
nascimento do filho ou a documentagéo relativa ao enteado e ao menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia
econdmica dos 2 ultimos." (NR)

"Art. 85 - A invalidez do filho, do enteado ou do menor tutelado, desde que comprovada a dependéncia econémica dos 2
ultimos, maior de 14 anos de idade sera verificada em exame médico-pericial realizado pela Pericia Médica Federal." (NR)

"Art. 86 - O salario-familia correspondente ao més de afastamento do trabalho serd pago integralmente pela empresa, pelo
empregador doméstico ou pelo sindicato ou pelo 6rgéo gestor de mao de obra, conforme o caso, e, ao més da cessagdo de
beneficio, pelo INSS." (NR)

"Art. 88 - (...)

| - por morte do filho, do enteado ou do menor tutelado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho, o enteado ou o menor tutelado completar 14 anos de idade, exceto se invalido, a contar do més seguinte ao
da data do aniversario;

Il - pela recuperagdo da capacidade do filho, do enteado ou do menor tutelado invalido, a contar do més seguinte ao da
cessacgdo da incapacidade; ou

()" (NR)

"Art. 89 - Para efeito de concess&o e manutencéo do salario-familia, o segurado firmara termo de responsabilidade, no qual se
comprometera a comunicar a empresa, ao empregador doméstico ou ao INSS, conforme o caso, qualquer fato ou
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circunstancia que determine a perda do direito ao beneficio e ficara sujeito, em caso de descumprimento, as sang¢des penais e
trabalhistas." (NR)

"Art. 90 - A falta de comunicagdo oportuna de fato que implique cessagao do salario-familia e a pratica, pelo segurado, de
fraude de qualquer natureza para o seu recebimento autorizam a empresa, o empregador doméstico ou o INSS, conforme o
caso, a descontar dos pagamentos de cotas devidas com relagéo a outros filhos, enteados ou menores tutelados ou, na falta
delas, do proprio salario do segurado ou da renda mensal do seu beneficio, o valor das cotas indevidamente recebidas, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis, observado o disposto no § 2° do art. 154." (NR)

"Art. 91 - O empregado, inclusive o doméstico, ou o trabalhador avulso deve dar quitagdo a empresa ou ao empregador
doméstico de cada recebimento mensal do salario-familia, na prépria folha de pagamento ou por outra forma admitida, de
modo que a quitagao fique claramente caracterizada." (NR)

"Art. 93 - (...)

(-.)

§ 3° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas
semanas, por meio de atestado médico especifico submetido a avaliagdo medico-pericial.

()" (NR)

"Art. 93-A - O salario-maternidade é devido ao segurado ou a segurada da previdéncia social que adotar ou obtiver guarda
judicial, para fins de adogao de crianga de até doze anos de idade, pelo periodo de 120 dias.

§ 1° - O salario-maternidade é devido ao segurado ou a segurada independentemente de a méae bioldgica ter recebido o
mesmo beneficio quando do nascimento da crianga.

§ 3° - Para a concesséao do salario-maternidade é indispenséavel:
| - que conste da nova certiddo de nascimento da crianga o nome do segurado ou da segurada adotante; ou
Il - no caso do termo de guarda para fins de adog&o, que conste o nome do segurado ou da segurada guardiao.

§ 4° Na hipotese de haver adogéo ou guarda judicial para adogdo de mais de uma crianga, sera devido somente um salario-
maternidade, observado o disposto no art. 98.

()

§ 7° - Ressalvadas as hipoteses de pagamento de salario-maternidade a méae bioldégica e de pagamento ao cdnjuge ou
companheiro sobrevivente, nos termos do disposto no art. 93-B, ndo podera ser concedido salario-maternidade a mais de um
segurado ou segurada em decorréncia do mesmo processo de adogdo ou guarda, ainda que o conjuge ou companheiro esteja
vinculado a regime préprio de previdéncia social." (NR)

"Art. 93-B - No caso de 6bito do segurado ou da segurada que fazia jus ao recebimento do salario-maternidade, o beneficio
sera pago, pelo tempo restante a que o segurado ou a segurada teria direito ou por todo o periodo, ao cdnjuge ou companheiro
sobrevivente que tenha a qualidade de segurado, exceto no caso de 6bito do filho ou de seu abandono.

§ 1° - O pagamento do beneficio nos termos do disposto nocaputdevera ser requerido até o ultimo dia do prazo previsto para o
término do salario-maternidade originario.

§ 2° - Os requerimentos de salario-maternidade efetuados apds a data prevista no § 1° serdo indeferidos.

§ 3° - O beneficio de que trata ocaputsera pago diretamente pela previdéncia social durante o periodo entre a data do 6bito e o
ultimo dia do término do salario-maternidade originario e correspondera:

| - a remuneracgao integral, para o empregado e o trabalhador avulso, observado o disposto no art. 248 da Constituicdo e no art.
19-E;

Il - ao ultimo salario de contribuigdo, para o empregado doméstico, observado o disposto no art. 19-E;

Il - a 1/12 da soma dos 12 ultimos salarios de contribuigcdo, apurados em periodo ndo superior a 15 meses, para o contribuinte
individual, o facultativo ou o desempregado que mantenha a qualidade de segurado, nos termos do disposto no art. 13; e

IV - ao valor do salario-minimo, para o segurado especial que nao contribua facultativamente.
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§ 4° - Aplica-se o disposto neste artigo ao segurado ou a segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogao."
(NR)

"Art. 93-C - A percepgdo do salario-maternidade, inclusive nos termos do disposto no art. 93-B, esta condicionada ao
afastamento do trabalho ou da atividade desempenhada pelo segurado ou pela segurada, sob pena de suspensdo do
beneficio." (NR)

"Art. 94 - (...)

()

§ 4° - A empresa deve conservar, durante o prazo decadencial de que trata o art. 348, comprovantes dos pagamentos e
atestados ou das certidées correspondentes para exame pela fiscalizagdo."

"Art. 96 - O inicio do afastamento do trabalho da segurada empregada, inclusive da doméstica, sera determinado com base em
atestado médico ou certiddo de nascimento do filho." (NR)

"Art. 97 - (...)

Paragrafo unico - Durante o periodo de graca a que se refere o art. 13, a segurada desempregada fara jus ao recebimento do
salario-maternidade, situagdo em que o beneficio sera pago diretamente pela previdéncia social." (NR)

"Art. 98 - A segurada que exerga atividades concomitantes fara jus ao salario-maternidade relativo a cada atividade para a qual
tenha cumprido os requisitos exigidos, observadas as seguintes condi¢cdes:

| - na hipétese de uma ou mais atividades ter remuneragcéo ou salario de contribuicdo inferior ao salario-minimo mensal, o
beneficio somente sera devido se o somatdrio dos valores auferidos em todas as atividades for igual ou superior a um salario-
minimo mensal;

Il - o salario-maternidade relativo a uma ou mais atividades podera ser inferior ao salario-minimo mensal; e

Il - o valor global do salario-maternidade, consideradas todas as atividades, ndo podera ser inferior ao salario-minimo mensal."
(NR)

"Art. 99 - Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da segurada empregada, inclusive da doméstica, o salario-
maternidade seréa proporcional aos dias de afastamento do trabalho." (NR)

"Art. 100 - O salario-maternidade da segurada trabalhadora avulsa, pago diretamente pela previdéncia social, consiste em
renda mensal igual a sua remuneragéao integral, observado o disposto no art. 19-E, hipétese em que se aplica a renda mensal
do beneficio o disposto no art. 198." (NR)

"Art. 100-A - O salario-maternidade devido a empregada do MEI, de que trata o § 26 do art. 9°, serd pago diretamente pela
previdéncia social, e o valor da contribuicdo previdenciaria sera deduzido da renda mensal do beneficio, nos termos do
disposto no art. 198.

Paragrafo unico - Caberd ao MEI recolher a contribuicdo previdenciaria a seu cargo durante a percepcdo do salario-
maternidade pela segurada a seu servigo." (NR)

"Art. 100-B - O salario-maternidade devido a empregada intermitente sera pago diretamente pela previdéncia social, observado
o disposto no art. 19-E, e o valor da contribui¢cdo previdenciaria sera deduzido da renda mensal do beneficio, nos termos do
disposto no art. 198, e ndo sera aplicado o disposto no art. 94.

§ 1° - O salario-maternidade de que trata este artigo consiste na média aritmética simples das remunerag¢des apuradas no
periodo referente aos doze meses que antecederem o parto, a ado¢éo ou a obtencdo da guarda para fins de adogéo.

§ 2° - Na hipétese de empregos intermitentes concomitantes, a média aritmética a que se refere o § 1° sera calculada em
relagédo a todos os empregos e sera pago somente um salario-maternidade.

§ 3° - A contribuigdo previdenciaria a cargo da empresa tera como base de calculo a soma das remuneragdes pagas no
periodo de doze meses anteriores a data de inicio do salario-maternidade, dividida pelo nimero de meses em que houve
remuneragao." (NR)

"Art. 100-C - O salario-maternidade devido a empregada com jornada parcial cujo salario de contribuigdo seja inferior ao seu

limite minimo mensal , observado o disposto no art. 19-E, serd pago diretamente pela previdéncia social, e o valor da
contribui¢cdo previdenciaria devera ser deduzido da renda mensal do beneficio, nos termos do disposto no art. 198.
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§ 1° - Na hipotese de empregos parciais concomitantes, se o somatdrio dos rendimentos auferidos em todos os empregos for
igual ou superior ao limite minimo mensal do salario de contribuigdo, o salario-maternidade sera pago pelas empresas,
observado o disposto no inciso Il do caputdo art. 98.

§ 2° - Para fins do disposto no § 1°, a empresa que pagar remuneragdo inferior ao limite minimo mensal do salario de
contribuicdo devera exigir da empregada cépia dos comprovantes de pagamento efetuado pelas demais empresas.

§ 3° - Cabe a empresa recolher a contribuigdo previdenciaria a seu cargo durante a percepgdo do salario-maternidade pela
segurada a seu servigco, mesmo na hipétese de o beneficio ser pago pela previdéncia social.

§ 4° - A contribuicdo a que se refere o § 3° terd como base de calculo a remuneragéo integral que a empresa pagava a
empregada antes da percepgao do salario-maternidade.

§ 5° - Na hipotese prevista nocaput,o valor do salario-maternidade sera de um salario-minimo.

§ 6° - A empresa devera conservar, durante o prazo decadencial de que trata o art. 348, os comprovantes de pagamento a que
se refere o0 § 2°, para exame pela fiscalizagdo." (NR)

"Art. 101 - O salario-maternidade, observado o disposto nos art. 35, art. 198, art. 199, art. 199-A ou art. 200, pago diretamente
pela previdéncia social, consistira:

| - no valor correspondente ao do ultimo salario de contribuigédo, para a segurada empregada doméstica, observado o disposto
no art. 19-E;

()

IIl - em 1/12 da soma dos 12 ultimos salarios de contribui¢cdo, observado o disposto no art. 19-E, apurados em periodo nao
superior a 15, para as seguradas contribuinte individual e facultativa e para a desempregada que mantenha a qualidade de
segurada na forma prevista no art. 13.

()" (NR)

"Art. 104 - O auxilio-acidente serd concedido, como indenizacdo, ao segurado empregado, inclusive o doméstico, ao
trabalhador avulso e ao segurado especial quando, apds a consolidagdo das lesdes decorrentes de acidente de qualquer
natureza, resultar sequela definitiva que, a exemplo das situagdes discriminadas no Anexo Ill, implique reducéo da capacidade
para o trabalho que habitualmente exercia.

()

§ 2° - O auxilio-acidente sera devido a partir do dia seguinte ao da cessagdo do auxilio por incapacidade temporaria,
independentemente de qualquer remuneracdo ou rendimento auferido pelo acidentado, vedada a sua acumulagdo com
qualquer aposentadoria.

()

§ 6° - No caso de reabertura de auxilio por incapacidade temporaria por acidente de qualquer natureza que tenha dado origem
a auxilio-acidente, este sera suspenso até a cessagao do auxilio por incapacidade temporaria reaberto, quando sera reativado.

()" (NR)
"Art. 105 - (...)

| - do ébito, quando requerida em até 180 dias apds o 6bito, para os filhos menores de 16 anos, ou quando requerida no prazo
de 90 dias, para os demais dependentes;

()

§ 3° - O exercicio de atividade remunerada, inclusive na condigdo de MEI, ndo impede a concessao ou a manutengéo da parte
individual da pens&o do dependente com deficiéncia intelectual, mental ou grave.

§ 4° - Perde o direito a pensao por morte o condenado criminalmente por sentenga transitada em julgado, como autor, coautor
ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os
absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 5° - Perde o direito a pensao por morte o cdnjuge ou 0 companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo,
simulagao ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio
previdenciario, apurada em processo judicial, assegurados os direitos ao contraditério e a ampla defesa.
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§ 6° - Ajuizada a acao judicial para reconhecimento da condigdo de dependente, este podera requerer a sua habilitagdo
provisoria ao beneficio de pensao por morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado
0 pagamento da cota respectiva até o transito em julgado da acgéo, ressalvada a existéncia de decisdo judicial que disponha
em sentido contrario.

§ 7° - Nas agbes judiciais em que o INSS for parte, este podera proceder, de oficio, a habilitacdo excepcional da penséo objeto
da agao apenas para efeitos de rateio, descontados os valores referentes a habilitagdo das demais cotas, vedado o pagamento
da respectiva cota até o transito em julgado da acgéo, ressalvada a existéncia de deciséo judicial que disponha em sentido
contrario.

§ 8° - Julgada improcedente a agédo a que se referem os § 6° e § 7°, o valor retido para pagamento ao autor sera corrigido
pelos indices legais de reajustamento e sera pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com as suas
cotas e o tempo de duragao de seus beneficios.

§ 9° - Fica assegurada ao INSS a cobranga dos valores indevidamente pagos em decorréncia da habilitagdo a que se referem
0s §6°e § 7°." (NR)

"Art. 106 - A pensdo por morte consiste em renda mensal equivalente a uma cota familiar de 50% do valor da aposentadoria
recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito,
acrescida de cotas de dez pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100%.

§ 1° - O valor da pensao por morte, no caso de morte de segurado recluso que tenha contribuido para a previdéncia social
durante o periodo de reclusdo, sera calculado de modo a considerar o tempo de contribuicdo adicional e os correspondentes
salarios de contribuigao.

§ 2° - Na hipétese de haver dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da penséo por morte
sera equivalente a 100% do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito se fosse aposentado
por incapacidade permanente na data do ébito, até o limite maximo do salario de beneficio do RGPS, observado o disposto no
§ 1°do art. 113.

§ 3° - O valor da penséo sera recalculado na forma do disposto nocaput, quando:

| - a invalidez ou deficiéncia intelectual, mental ou grave sobrevier a data do 6ébito, enquanto estiver mantida a qualidade de
dependente; ou

Il - deixar de haver dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave." (NR)
"Art. 108 - A pensdo por morte sera devida ao filho, ao enteado, ao menor tutelado e ao irméo, desde que comprovada a
dependéncia econémica dos 3 ultimos, que sejam invalidos ou que tenham deficiéncia intelectual, mental ou grave, cuja

invalidez ou deficiéncia tenha ocorrido antes da data do ébito, observado o disposto no § 1° do art. 17.

§ 1° - Ainvalidez sera reconhecida pela Pericia Médica Federal e a deficiéncia, por meio de avaliagdo biopsicossocial realizada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§ 2° - A condigao do dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave podera ser reconhecida previamente
ao obito do segurado e, quando necessario, ser reavaliada quando da concessao do beneficio." (NR)

"Art. 109 - O pensionista invalido fica obrigado, sob pena de suspens&o do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo
da Pericia Médica Federal, processo de reabilitagdo profissional a cargo do INSS e tratamento dispensado gratuitamente,
exceto o cirurgico e a transfusdo de sangue, que sao facultativos.

§ 1° - O pensionista invalido que n&o tenha retornado a atividade estara isento do exame de que trata ocaputa partir dos
sessenta anos de idade.

§ 2° - Aisencao de que trata 0 § 1° ndo se aplica quando o exame tiver a finalidade de:
| - verificar a recuperagéo da capacidade de trabalho, em razdo de solicitagdo do pensionista que se julgar apto; e
Il - subsidiar autoridade judiciaria na concessao de curatela, nos termos do disposto no art. 162.

§ 3° - O pensionista invalido, ainda que tenha implementado a condigdo de que trata o § 1°, sera submetido ao exame médico-
pericial de que trata este artigo quando necessario para apuragédo de fraude." (NR)

"Art. 111 - (..))
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Paragrafo unico - Na hipétese de o segurado estar, na data do seu 6bito, obrigado por determinacéo judicial a pagar alimentos
temporarios a ex-cOnjuge ou a ex-companheiro ou ex-companheira, a pensao por morte sera devida pelo prazo remanescente
na data do ébito, caso n&o incida outra hipotese de cancelamento anterior do beneficio." (NR)

"Art. 113 - (...)

§ 1° - Na hipétese prevista no § 2° do art. 106, enquanto o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave
mantiver essa condigdo, independentemente do numero de dependentes habilitados ao beneficio, o valor da pensdo sera
rateado entre todos os dependentes em partes iguais.

§ 2° - Na hipoétese de deixar de haver dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da penséo
sera recalculado na forma prevista nocaputdo art. 106 e rateado de acordo com o disposto nocaput.

§ 3° - As cotas por dependente cessardao com a perda dessa qualidade e nido serdo reversiveis aos demais dependentes,
preservado o valor de 100% da pensao por morte quando o numero de dependentes remanescentes for igual ou superior a 5."
(NR)

"Art. 114 - (...)

()

Il - para o filho, o enteado, o menor tutelado ou o irmao, de ambos os sexos, ao completar 21 anos de idade, exceto se o
pensionista for invalido ou tiver deficiéncia intelectual, mental ou grave;

Il - para o filho, o enteado, o menor tutelado ou o irm&o invalido, pela cessacgéo da invalidez;

llI-A - para o filho, o enteado, o menor tutelado ou o irmao que tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave, pelo afastamento
da deficiéncia;

V - para o cénjuge ou o companheiro ou a companheira:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagao da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos
minimos decorrentes da aplicagdo do disposto nas alineas "b" e "c";

b) em 4 meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 contribuicbes mensais ou se o casamento ou a unido
estavel tiver sido iniciado a menos de 2 anos antes do 6bito do segurado; ou

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na data de ébito do segurado, se
0 Obito ocorrer depois de vertidas 18 contribuicbes mensais e de, no minimo, 2 anos de casamento ou unido estavel:

1. 3 anos, com menos de 21 anos de idade;
2. 6 anos, entre 21 e 26 anos de idade;

3. 10 anos, entre 27 e 29 anos de idade;

4. 15 anos, entre 30 e 40 anos de idade;

5. 20 anos, entre 41 e 43 anos de idade; ou
6. vitalicia, com 44 ou mais anos de idade;

VI - pela perda do direito na forma do disposto nos § 4° e § 5° do art. 105; e

VII - pelo decurso do prazo remanescente na data do 6bito estabelecido na determinagao judicial para recebimento de pensao
de alimentos temporarios para o ex-conjuge ou o ex-companheiro ou a ex-companheira, caso ndo incida outra hipétese de
cancelamento anterior do beneficio.

()

§ 3° - Serdo aplicados, conforme o caso, o disposto na alinea "a" ou na alinea "c" do inciso V do caputse o ébito do segurado
decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de
18 contribuigdes mensais ou da comprovagao de 2 anos de casamento ou de unido estavel.

§ 4° - O tempo de contribuigdo para regime préprio de previdéncia social, utilizado na forma prevista no art. 125, sera
considerado na contagem das 18 contribuicbes mensais de que tratam as alineas "b" e "c" do inciso V do caput.

§ 5° - Na hipétese de haver fundados indicios de autoria, coautoria ou participagdo de dependente, ressalvados os
absolutamente incapazes e os inimputaveis, em homicidio, ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do
segurado, sera possivel a suspensdo proviséria de sua parte no beneficio de pensdo por morte, por meio de processo
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administrativo proéprio, respeitados os direitos a ampla defesa e ao contraditério, e, na hipétese de absolvigdo, serdo devidas
as parcelas corrigidas desde a data da suspenséo e a reativagao imediata do beneficio.

§ 6° - Para os fins do disposto na alinea "c" do inciso V do caput, apds o transcurso de, no minimo, 3 anos e desde que nesse
periodo se verifique o incremento minimo de um ano inteiro na média nacional Unica, para ambos os sexos, correspondente a
expectativa de sobrevida da populagéo brasileira ao nascer, poderédo ser estabelecidos, em nimeros inteiros, novas idades,
em ato do Ministro de Estado da Economia, limitado o acréscimo a comparacdo com as idades anteriores ao referido
incremento." (NR)

"Art. 115 - A cota do filho, do enteado, do menor tutelado ou do irmdo dependente que se tornar invalido ou pessoa com
deficiéncia intelectual, mental ou grave antes de completar 21 anos de idade n&o sera extinta se confirmada a invalidez ou a
deficiéncia nos termos do disposto no § 1° do art. 108." (NR)

"Art. 116 - O auxilio-reclusdo, cumprida a caréncia prevista no inciso 1V do caputdo art. 29, sera devido, nas condigbes da
pensdo por morte, aos dependentes do segurado de baixa renda recolhido a prisdo em regime fechado que nado receber
remuneragdo da empresa nem estiver em gozo de auxilio por incapacidade temporaria, de pensdo por morte, de salario-
maternidade, de aposentadoria ou de abono de permanéncia em servico.

§ 1° - Para fins de concess&o do beneficio de que trata este artigo, considera-se segurado de baixa renda aquele que tenha
renda bruta mensal igual ou inferior a R$ 1.425,56, corrigidos pelos mesmos indices de reajuste aplicados aos beneficios do
RGPS, calculada com base na média aritmética simples dos salarios de contribuicdo apurados no periodo dos doze meses
anteriores ao més do recolhimento a priséo.

§ 2° - O requerimento do auxilio-reclusdo sera instruido com certidao judicial que ateste o recolhimento efetivo a prisdo e sera
obrigatdria a apresentacao de prova de permanéncia na condi¢édo de presidiario para a manutengao do beneficio.

§ 2°-A - O INSS celebrara convénios com os 6rgdos publicos responsaveis pelo cadastro dos presos para obter informagbes
sobre o recolhimento a prisao.

§ 2°-B -A certidao judicial e a prova de permanéncia na condigdo de presidiario serdo substituidas pelo acesso a base de
dados, por meio eletronico, a ser disponibilizada pelo Conselho Nacional de Justica, com dados cadastrais que assegurem a
identificagdo plena do segurado e da sua condigéo de presidiario.

§ 3° - Aplicam-se ao auxilio-reclusdao as normas referentes a pensdo por morte e, no caso de qualificagdo de conjuge ou
companheiro ou companheira apos a prisdo do segurado, o beneficio sera devido a partir da data de habilitagdo, desde que
comprovada a preexisténcia da dependéncia econémica.

§ 4° - A data de inicio do beneficio sera:

| - a do efetivo recolhimento do segurado a prisao, se o beneficio for requerido no prazo de 180 dias, para os filhos menores de
16 anos, ou de noventa dias, para os demais dependentes; ou

Il - a do requerimento, se o beneficio for requerido apds os prazos a que se refere o inciso I.

§ 5° - O auxilio-reclusdo sera devido somente durante o periodo em que o segurado estiver recolhido a prisdo sob regime
fechado.

§ 6° - O exercicio de atividade remunerada iniciado apds a prisdo do segurado recluso em cumprimento de pena em regime
fechado n&o acarreta a perda do direito ao recebimento do auxilio-recluséo para os seus dependentes." (NR)

"Art. 117 - O valor do auxilio-recluséo sera apurado na forma estabelecida para o calculo da penséo por morte, ndo podera
exceder o valor de um salario-minimo e sera mantido enquanto o segurado permanecer em regime fechado.

§ 1° - Até que o acesso a base de dados a que se refere o § 2°-B do art. 116 seja disponibilizado pelo Conselho Nacional de
Justica, o beneficiario apresentara trimestralmente atestado de que o segurado continua em regime fechado, que devera ser
firmado pela autoridade competente.

(-.)" (NR)

"Art. 118 - Na hipétese de 6bito do segurado recluso, o auxilio-reclusao que estiver sendo pago sera cessado e sera concedida
a pensao por morte em conformidade com o disposto nos art. 105 ao art. 115.

Paragrafo unico - Nao havendo concessao de auxilio-reclusdo, em razdo da ndo comprovagao da baixa renda, sera devida

pensao por morte aos dependentes se o 6bito do segurado tiver ocorrido no prazo previsto no inciso IV do caputdo art. 13."
(NR)
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"Art. 120 - Sera devido abono anual ao segurado e ao dependente que, durante o ano, receberam auxilio por incapacidade
temporaria, auxilio-acidente, aposentadoria, salario-maternidade, pensao por morte ou auxilio-reclusao.

§ 1° - O abono anual sera calculado, no que couber, da mesma forma que a gratificagdo natalina dos trabalhadores e tera por
base o valor da renda mensal do beneficio do més de dezembro de cada ano e o seu pagamento sera efetuado em duas
parcelas, da seguinte forma:

| - a primeira parcela correspondera a até 50% do valor do beneficio devido no més de agosto e sera paga juntamente com os
beneficios dessa competéncia; e

Il - a segunda parcela correspondera a diferenga entre o valor total do abono anual e o valor da primeira parcela e sera paga
juntamente com os beneficios da competéncia de novembro.

(-..)" (NR)
"Sec¢ao Unica - Do reconhecimento do tempo de contribui¢do

Art. 121 - Reconhecimento do tempo de contribuigdo é o direito de o segurado ter reconhecido, em qualquer época, o tempo
de exercicio de atividade anteriormente abrangida pela previdéncia social, observado o disposto no art. 122." (NR)

"Art. 122 - O reconhecimento do tempo de contribuicdo no periodo em que o exercicio de atividade remunerada ndo exigia
filiagdo obrigatéria a previdéncia social somente sera feito por meio de indenizagdo das contribuicdes relativas ao respectivo
periodo, conforme o disposto no § 7° e nos § 9° ao § 14 do art. 216 e nos § 8° e § 8°-A do art. 239.

§ 1°- O valor a ser indenizado podera ser objeto de parcelamento por solicitacdo do segurado a Secretaria Especial da Receita
Federal do Brasil do Ministério da Economia, observado o disposto no § 1° do art. 128.

(..)"(NR)

"Art. 123 - Para fins de contagem reciproca, o tempo de servigo prestado pelo trabalhador rural anteriormente a competéncia
novembro de 1991 somente sera reconhecido por meio da indenizagéo de que trata o § 13 do art. 216, observado o disposto
nos § 8° e § 8°-A do art. 239." (NR)

"Art. 124 - Caso o segurado contribuinte individual manifeste interesse em recolher contribuigdes relativas a periodo anterior a
sua inscri¢éo, a retroacao da data do inicio das contribuicdes sera autorizada, desde que comprovado o exercicio de atividade
remunerada no respectivo periodo, observado o disposto no § 7° e nos § 9° ao § 14 do art. 216 e nos § 8° e § 8°-A do art. 239.

Paragrafo Unico - O valor do débito podera ser objeto de parcelamento desde que solicitado pelo segurado a Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia." (NR)

"Art. 125 - Para efeito de contagem reciproca, hipotese em que os diferentes sistemas de previdéncia social ou protecédo social
se compensarao financeiramente, fica assegurado:

| - o cOmputo do tempo de contribuicdo na administragéo publica e de servigo militar exercido nas atividades de que tratam os
art. 42, art. 142 e art. 143 da Constituicdo, para fins de concessdo de beneficios previstos no RGPS, inclusive de
aposentadoria em decorréncia de tratado, convengao ou acordo internacional; e

Il - para fins de emissdo de certiddo de tempo de contribuigédo, pelo INSS, para utilizagdo no servigo publico ou para inativagédo
militar, o cémputo do tempo de contribuicdo na atividade privada, rural e urbana, observado o disposto nos § 4° e § 4°-A deste
artigo, no art. 123, no § 13 do art. 216 e nos § 8% § 8°-A do art. 239.

§1°-(...)

| - conversao do tempo de contribuigdo exercido em atividade sujeita a condigdes especiais, nos termos do disposto no art. 66;

()

§ 3° - E permitida a emissdo de certiddo de tempo de contribuicdo para periodos de contribuicdo posteriores & data da
aposentadoria no RGPS, observado o disposto no art. 19-E.

§ 4° - Para efeito de contagem reciproca, o periodo em que os segurados contribuinte individual e facultativo tiverem
contribuido na forma prevista no art. 199-A sé sera computado se forem complementadas as contribuigdes na forma prevista
no § 2° do referido artigo.

§ 4°-A - Para efeito de contagem reciproca, a partir de 14 de novembro de 2019, somente serdo consideradas as
competéncias cujos salarios de contribuicdo tenham valor igual ou superior ao limite minimo mensal do salario de contribui¢do
para o RGPS, observado o disposto no art. 19-E.
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()" (NR)
"Art. 127 - (...)

()

IV - o tempo de contribuigdo anterior ou posterior a obrigatoriedade de filiagdo a previdéncia social sé sera contado por meio
de indenizacdo da contribuicdo correspondente ao periodo respectivo, com acréscimo de juros moratérios de 0,5% ao més,
capitalizados anualmente, e multa de 10%, observado o disposto nos § 8° e § 8°-A do art. 239;

V - é vedada a emissdo de certiddo de tempo de contribuicdo com o registro exclusivo de tempo de servico sem a
comprovacgao de contribuigdo efetiva, exceto para segurado empregado, empregado doméstico, trabalhador avulso e, a partir
de 1° de abril de 2003, para o contribuinte individual que preste servigo a empresa obrigada a arrecadar a contribuigdo a seu
cargo, observado o disposto no art. 5° da Lei n® 10.666, de 2003;

VI - para ex-servidor publico, a certiddo de tempo de contribuicdo somente podera ser emitida por regime préprio de
previdéncia social;

VII - é vedada a contagem reciproca de tempo de contribuigdo do RGPS por regime proprio de previdéncia social sem a
emissado da certiddo de tempo de contribuigdo correspondente, ainda que o tempo de contribuicdo referente ao RGPS tenha
sido prestado pelo servidor publico ao préprio ente instituidor;

VIII - é vedada a desaverbagdo de tempo em regime préprio de previdéncia social quando o tempo averbado tiver gerado a
concessédo de vantagens remuneratdrias ao servidor publico em atividade; e

IX - para fins de elegibilidade as aposentadorias especiais referidas no § 4° do art. 40 e no § 1° do art. 201 da Constituicao, os
periodos reconhecidos pelo regime previdenciario de origem como de tempo especial sem conversdo em tempo comum
deveréo estar incluidos nos periodos de contribuicdo compreendidos na certiddo de tempo de contribuigcdo e discriminados de
data a data.

Paragrafo unico - O disposto no inciso V do caput ndo se aplica ao tempo de servico anterior a edicdo da Emenda
Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, que tenha sido equiparado por lei a tempo de contribui¢do." (NR)

"Art. 128 - (...)

()

§ 3° - A certiddo de tempo de contribuicdo referente a periodo de atividade rural anterior a competéncia novembro de 1991
somente sera emitida por meio da comprovagédo do recolhimento das contribui¢des correspondentes ou da indenizagéo, na
forma prevista nos § 13 e § 14 do art. 216, observado o disposto nos § 8° e § 8°-A do art. 239." (NR)

"Art. 130 - (...)

()

§ 1° - O setor competente do INSS promovera o levantamento do tempo de contribuigdo ao RGPS, com base na
documentagao apresentada, observado o disposto no art. 19.

(..)" (NR)

"Art. 132 - O tempo de contribuicdo na administragdo publica federal, estadual, distrital ou municipal de que trata este Capitulo
sera considerado para efeito do percentual de acréscimo previsto no inciso | do caputdo art. 44, no art. 53, no § 1° do art. 54,
no art. 67, no inciso Il do caputdo art. 70-J, no § 3° do art. 188-H, no § 4° do art. 188-I, no § 3° do art. 188-J, no § 4° do art. 188-
M, no § 3°do art. 188-N e no § 3° do art. 188-P." (NR)

"Art. 137 - (...)

()

§ 1° - A execucdo das fungbes de que trata ocaputserad realizada, preferencialmente, por meio do trabalho de equipe
multiprofissional especializada, sempre que possivel, na localidade do domicilio do beneficiario, ressalvadas as situagdes
excepcionais em que ele tenha direito a reabilitagao profissional fora dela.

§ 1°-A - A avaliacdo da elegibilidade do segurado para encaminhamento a reabilitacdo profissional, a reavaliagdo da
incapacidade de segurados em programa de reabilitagdo profissional e a prescricdo de orteses, proteses e meios auxiliares de
locomocao e acessorios seréo realizadas pela Pericia Médica Federal.
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()" (NR)

"Art. 138 - Cabe a unidade de reabilitagdo profissional encaminhar para avaliagdo médico-pericial a ocorréncia de que trata o0 §
2° do art. 337." (NR)

"Art. 141 - (...)

()

§ 1° - A dispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficiario reabilitado pela previdéncia social ao final de contrato por prazo
determinado de mais de noventa dias e a dispensa imotivada em contrato por prazo indeterminado somente poderao ocorrer
apos a contratagcéo de outro trabalhador com deficiéncia ou beneficiario reabilitado pela previdéncia social.

§ 3° - A Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia compete estabelecer a sistematica de
fiscalizagdo e gerar dados e estatisticas sobre o total de empregados e as vagas preenchidas por pessoas com deficiéncia e
por beneficiarios reabilitados pela previdéncia social, além de fornecé-los, quando solicitados, aos sindicatos, as entidades
representativas dos empregados ou aos cidadaos interessados.

§ 4° - Para a reserva de cargos sera considerada somente a contratagao direta de pessoa com deficiéncia, excluido o aprendiz
com deficiéncia de que trata a Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943." (NR)

"Art. 142 - A justificagdo administrativa constitui meio para suprir a falta ou a insuficiéncia de documento ou para produzir prova
de fato ou circunstancia de interesse dos beneficiarios perante a previdéncia social.

()

§ 2° - A justificagdo administrativa é parte do processo de atualizagdo de dados do CNIS ou de reconhecimento de direitos,
vedada a sua tramitagédo na condigédo de processo autbnomo.

§ 3° - Quando a concessao do beneficio depender de documento ou de prova de ato ao qual o segurado ndo tenha acesso,
exceto quanto a registro publico ou inicio de prova material, a justificagdo administrativa sera oportunizada, observado o
disposto no art. 151.

§ 4° - A prova material somente tera validade para a pessoa referida no documento, vedada a sua utilizagdo por outras
pessoas." (NR)

"Art. 143 - A justificagdo administrativa ou judicial, para fins de comprovagdo de tempo de contribuicdo, dependéncia
econdmica, identidade e relacdo de parentesco, somente produzira efeito quando for baseada em inicio de prova material
contemporanea dos fatos e ndo serdo admitidas as provas exclusivamente testemunhais.

§ 1° - Sera dispensado o inicio de prova material quando houver ocorréncia de motivo de forga maior ou de caso fortuito.

(.)" (NR)

"Art. 144 - A homologacao da justificagdo judicial processada com base em prova exclusivamente testemunhal dispensa a
justificacdo administrativa, desde que complementada com inicio de prova material contemporanea dos fatos.

Paragrafo unico - A inclusdo, a exclusdo, a ratificacdo e a retificagdo de vinculos, remuneracdes e contribuicbes, ainda que
reconhecidos em agao trabalhista transitada em julgado, dependerao da existéncia de inicio de prova material contemporanea
dos fatos." (NR)

"Art. 145 - Para o processamento de justificagdo administrativa, o interessado deverd apresentar requerimento no qual
exponha, clara e minuciosamente, os pontos que pretende justificar, além de indicar testemunhas idoneas, em numero nao
inferior a 2 nem superior a 6, cujos depoimentos possam levar a convicgéo da veracidade do que se pretende comprovar.

Paragrafo unico - As testemunhas, no dia e no horario marcados, serdo inquiridas a respeito dos pontos que forem objeto da
justificacao de que trata ocaput." (NR)

"Art. 146 - (...)
()

IV - o cbnjuge, o companheiro ou a companheira, os ascendentes, os descendentes e os colaterais, até o terceiro grau, por
consanguinidade ou afinidade.
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Paragrafo unico - A pessoa com deficiéncia podera testemunhar em igualdade de condigbes com as demais pessoas e lhe
serdo assegurados todos os recursos de tecnologia assistiva." (NR)

"Art. 151 - Somente sera admitido o processamento de justificagdo administrativa quando necessario para corroborar o inicio
de prova material apto a demonstrar a plausibilidade do que se pretende comprovar." (NR)

"Art. 1563-A - A concessao de aposentadoria requerida a partir de 14 de novembro de 2019 com utilizagdo de tempo de
contribuigdo decorrente de cargo, emprego ou fungéo publica acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo
de contribuigao.

Paragrafo unico - Para fins do disposto nocaput, apés a consolidacdo da aposentadoria, nos termos do disposto no art. 181-B,
o INSS notificarda a empresa responsavel sobre a aposentadoria do segurado e constardo da notificagdo as datas de
concesséo e de inicio do beneficio." (NR)

"Art. 154 - (...)

()

Il - pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciario ou assistencial indevido, ou além do devido, inclusive na
hipétese de cessagéo do beneficio pela revogacado de deciséo judicial, em valor que ndo exceda 30% da importancia da renda
mensal do beneficio, nos termos do disposto neste Regulamento;

()

V - mensalidades de associacdes e demais entidades de aposentados legalmente reconhecidas, constituidas e em
funcionamento, desde que autorizadas por seus filiados, observado o disposto nos § 1° ao § 1°-G; e

VI - pagamento de empréstimos, financiamentos, cartdes de crédito e operagdes de arrendamento mercantil concedidos por
instituicbes financeiras e sociedades de arrendamento mercantil ou por entidades fechadas ou abertas de previdéncia
complementar, publicas e privadas, quando expressamente autorizado pelo beneficiario, até o limite de 35% do valor do
beneficio, dos quais 5% serao destinados exclusivamente para:

a) amortizacdo de despesas contraidas por meio de cartdo de crédito; ou
b) utilizacdo com a finalidade de saque por meio do cartdo de crédito.

§ 1° - O INSS estabelecera requisitos adicionais para a efetivacdo dos descontos de que trata este artigo, observados critérios
de conveniéncia administrativa, seguranga das operagdes, interesse dos beneficiarios e interesse publico.

§ 1°-A - Os beneficios previdenciarios, uma vez concedidos, permanecerido bloqueados para os descontos previstos no inciso
V do capute somente serdo desbloqueados por meio de autorizagdo prévia, pessoal e especifica por parte do beneficiario,
conforme critérios e requisitos a serem definidos em ato do INSS.

§ 1°-B - A autorizagdo do segurado prevista no § 1°-A devera, sob pena de os descontos serem excluidos automaticamente,
ser revalidada a cada 3 anos, a partir de 31 de dezembro de 2021, segundo critérios e requisitos a serem definidos em ato do
INSS.

§ 1°-C - A autorizagdo do segurado de que trata o inciso V do caputpodera ser revogada, a qualquer tempo, pelo proprio
beneficiario.

§ 1°-D - Considera-se associagao ou entidade de aposentados aquela formada somente por:
| - aposentados do RGPS, com objetivos inerentes a essa categoria; ou

Il - pessoas de categoria profissional especifica, cujo estatuto as preveja como associados ativos e inativos, e que tenha
objetivos comuns aquela classe e finalidade especifica de representagcdo de aposentados, autorizada a realizar descontos de
mensalidades associativas por meio de retengao no valor do pagamento do beneficio.

§ 1°-E - Considera-se mensalidade de associagdes e demais entidades de aposentados a contribuicdo associativa, em valor
fixo, devida exclusivamente em razdo da condigdo de associado, em decorréncia de previsdo estatutaria ou definigdo pelas
assembleias gerais, a qual ndo admite descontos de taxas extras, contribuigbes especiais, retribuicdo por servicos ou pacotes
de servigos especificos, prémios de seguros, empréstimos nem qualquer outro tipo de desconto, ainda que embutidos no valor
da mensalidade.

§ 1°-F - O INSS avaliara periodicamente a quantidade de reclamacgdes de beneficiarios, agées judiciais, processos de 6rgaos
de controle e impacto em sua rede de atendimento, dentre outros elementos, para avaliar a conveniéncia da manutengdo ou
da rescisao do acordo de cooperagéo técnica.
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§ 1°-G - Para fins de repasse do desconto efetuado pelo INSS, as entidades referidas no inciso V do caputdeverao estar em
situacao regular perante as Fazendas nacional, estadual, distrital e municipal, a previdéncia social, FGTS, o Sistema Integrado
de Administragdo Financeira do Governo Federal - Siafi, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf e o
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal - Cadin.

()

§ 6° - O INSS disciplinara o desconto e a retengéo de valores de beneficios com fundamento no disposto no inciso VI do caput,
observadas as seguintes condigdes:

()

VIl - o valor do desconto néo podera exceder 35% do valor disponivel do beneficio, assim entendido o valor do beneficio apds
a deducéo das consignagdes de que tratam os incisos | ao V do caput, correspondente a ultima competéncia paga, excluidas
aquelas que contenham o décimo terceiro salario ou sua parcela, estabelecido no momento da contratagao;

()

§ 7°-A - Os beneficios previdenciarios, uma vez concedidos, permanecerio bloqueados para os descontos previstos no inciso
VI do capute somente serdo desbloqueados por meio de autorizagdo prévia, pessoal e especifica por parte do beneficiario,
conforme critérios e requisitos a serem definidos em ato do INSS.

§ 7°-B - A autorizagdo do segurado de que trata o § 7°-A podera ser revogada, a qualquer tempo, pelo préprio beneficiario.

()

§ 9° - O titular de beneficio de aposentadoria, independentemente de sua espécie, ou de pensdo por morte concedida pelo
RGPS podera autorizar, de forma irrevogavel e irretratavel, que a instituicdo financeira na qual receba o seu beneficio retenha
valores referentes ao pagamento mensal de empréstimos, financiamentos, cartdes de crédito e operagdes de arrendamento
mercantil por ela concedidos, quando previstos em contrato, para fins de amortizagdo, observadas as normas editadas pelo
INSS.

()

§ 11 - Serdo inscritos em divida ativa pela Procuradoria-Geral Federal os créditos constituidos pelo INSS em decorréncia de
beneficio previdenciario ou assistencial pago indevidamente ou além do devido, inclusive na hipdtese de cessagdo do
beneficio pela revogagdo de decisio judicial, nos termos do disposto na Lei n° 6.830, de 22 de setembro de 1980, para a
execucao judicial.

§ 12 - Sera objeto de inscricdo em divida ativa, para fins do disposto no § 11, em conjunto ou separadamente, o terceiro
beneficiado que sabia ou deveria saber da origem do beneficio pago indevidamente em razdo de fraude, dolo ou coagéo,
desde que devidamente identificado em procedimento administrativo de responsabilizagéo.

§ 13 - O procedimento administrativo de responsabilizacdo de que trata o § 12 ocorrera na forma prevista no art. 179 deste
Regulamento e no art. 27 do Decreto-Lei n°® 4.657, de 4 de setembro de 1942." (NR)

"Art. 158 - (...)

§ 1° - O dependente excluido na forma prevista no § 9° do art. 16 ou que tenha a parte provisoriamente suspensa na forma
prevista no § 5° do art. 114 ndo podera representar outro dependente para fins de recebimento e percepgéo do beneficio.

§ 2° - O dependente que perder o direito a pensao por morte na forma prevista no § 5° do art. 105 ndo podera representar
outro dependente para fins de percepgao do beneficio." (NR)

"Art. 162 - (...)

§ 3° - O periodo a que se refere ocaputpodera ser prorrogado por iguais periodos, desde que comprovado o andamento
regular do processo legal de tutela ou curatela.

§ 4° - Na hipotese de interdicdo do beneficiario, para fins de curatela, a autoridade judiciaria podera utilizar-se de laudo
médico-pericial da Pericia Médica Federal.

§ 5° - No ato de requerimento de beneficios operacionalizados pelo INSS, ndo sera exigida apresentagao de termo de curatela
de titular ou de beneficiario com deficiéncia, observados os procedimentos a serem estabelecidos em ato do INSS." (NR)
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"Art. 167 - Exceto na hipotese de direito adquirido, ndo é permitido o recebimento conjunto dos seguintes beneficios do RGPS,
inclusive quando decorrentes de acidente do trabalho:

| - aposentadoria com auxilio por incapacidade temporaria;

()

IV - salario-maternidade com auxilio por incapacidade temporaria;

()

§ 1° - Nas hipoteses de que tratam os incisos VI, VIl e VIII do caput, fica facultado ao dependente optar pela pensdo mais
vantajosa, observado o disposto no art. 167-A.

()

§ 4° - O segurado recluso em regime fechado, durante a percepc¢éo, pelos dependentes, do beneficio de auxilio-reclusdo, ndo
tera o direito aos beneficios de salario-maternidade e de aposentadoria reconhecido, exceto se manifestada a opgao pelo
beneficio mais vantajoso também pelos dependentes." (NR)

"Art. 167-A - Serd admitida a acumulagéo dos seguintes beneficios:

| - de pensé&o por morte deixada por conjuge ou companheiro do RGPS com pensé&o por morte concedida por outro regime de
previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam o art. 42 e o art. 142 da Constituicao;

Il - de pensdo por morte deixada por cénjuge ou companheiro do RGPS com aposentadoria do mesmo regime e de regime
préprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam o art. 42 e o
art. 142 da Constituicao; ou

Il - de aposentadoria concedida no ambito do RGPS com penséo deixada por cénjuge ou companheiro de regime préprio de
previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam o art. 42 e o art. 142 da
Constituigao.

§ 1° -Nas hipéteses de acumulagdo previstas nocaput, fica assegurada a percepgao do valor integral do beneficio mais
vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% do valor que exceder um salario-minimo, até o limite de 2 salarios-minimos;

Il - 40% do valor que exceder 2 salarios-minimos, até o limite de 3 salarios-minimos;

Il - 20% do valor que exceder 3 salarios-minimos, até o limite de 4 salarios-minimos; e
IV - 10% do valor que exceder 4 salarios-minimos.

§ 2° - A aplicagdo do disposto no § 1° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do interessado, em razao de alteragdo de
algum dos beneficios.

§ 3° -Na hipétese de recebimento de pensdo desdobrada, para fins de aplicagdo do disposto no § 1°, em relagdo a esse
beneficio, sera considerado o valor correspondente ao somatério da cota individual e da parcela da cota familiar, devido ao
pensionista, que sera revisto em razédo do fim do desdobramento ou da alteragdo do nimero de dependentes.

§ 4° - As restricdes previstas neste artigo ndo se aplicam caso o direito aos beneficios tenha sido adquirido até 13 de
novembro de 2019.

§ 5° - Para fins do disposto neste artigo, no ato de habilitagdo ou concessao de beneficio sujeito a acumulagéo, o INSS devera:
| - verificar a filiagdo do segurado ao RGPS ou a regime préprio de previdéncia social;
Il - solicitar ao segurado que manifeste expressamente a sua opgao pelo beneficio que Ihe seja mais vantajoso; e

Il - quando for o caso, verificar a condigdo do segurado ou pensionista, de modo a considerar, dentre outras, as informagdes
constantes do CNIS.

§ 6° - O Ministério da Economia mantera sistema de cadastro dos segurados do RGPS e dos servidores vinculados a regimes
proprios de previdéncia social, e podera, para tanto, firmar acordo de cooperagdo com outros 6rgdos da administragdo publica
federal, estadual, distrital ou municipal para a manutencéo e a gestao do referido sistema de cadastro.

§ 7° - Até que o sistema de que trata o § 6° seja implementado, a comprovagéo de que o aposentado ou o pensionista conjuge
ou companheira ou companheiro do RGPS nao recebe aposentadoria ou pensao de outro regime préprio de previdéncia social

www.sato.adm.br 41



sera feita por meio de autodeclaragdo, a qual o sujeitara as san¢bes administrativas, civis e penais aplicaveis caso seja
constatada a emissdo de declaragio falsa.

§ 8° - Cabera ao aposentado ou pensionista do RGPS informar ao INSS a obtengéo de aposentadoria ou penséo de cdnjuge
ou companheira ou companheiro de outro regime, sob pena de suspensao do beneficio." (NR)

"Art. 168 - Exceto nas hipdteses de aposentadoria por incapacidade permanente ou especial, observado quanto a esta ultima o
disposto no paragrafo Unico do art. 69, o retorno do aposentado a atividade ndo prejudicara o recebimento de sua
aposentadoria." (NR)

"Art. 170 - Compete exclusivamente aos servidores publicos ocupantes dos cargos de que trata o § 3° do art. 30 da Lei n°
11.907, de 2 de fevereiro de 2009, a realizagdo das atividades médico-periciais relacionadas com o RGPS, sem prejuizo de
outras disposicdes constantes no referido artigo.

Paragrafo unico - Os servidores de que trata ocaputpoderdo solicitar ao médico assistente do beneficiario que forneca
informagbes sobre antecedentes médicos a ele relativas, na forma disciplinada pela Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia, para fins do disposto no § 2° do art. 43 e no § 1° do art. 71 ou para subsidiar emissao de
laudo médico-pericial conclusivo." (NR)

"Art. 170-A - Incumbem privativamente aos servidores publicos da Carreira do Seguro Social de que trata a Lei n° 10.855, de 1°
de abril de 2004, as atribui¢gdes previstas no inciso | do caputdo art. 5°-B da referida Lei, e compete a Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia a edi¢cdo de atos complementares para a especificagdo e a definigdo das
atividades acessoérias ou preparatdrias ao exercicio das atribuicdes privativas e para a atuagcdo no exame de matérias e
processos administrativos de beneficios sociais." (NR)

"Art. 173 - O segurado em gozo de aposentadoria, que voltar a exercer atividade abrangida pelo RGPS, somente tera direito ao
salario-familia, ao salario-maternidade e a reabilitacdo profissional, quando empregado ou trabalhador avulso, observados o
disposto no art. 168 e, nos casos de aposentadoria especial, no paragrafo unico do art. 69." (NR)

"Art. 176 - A apresentagdo de documentagdo incompleta ndo constitui, por si s6, motivo para recusa do requerimento de
beneficio ou servigco, ainda que seja possivel identificar previamente que o segurado ndo faga jus ao beneficio ou servico
pretendido.

§ 1° - Na hipotese de que trata ocaput, o INSS devera proferir decisdo administrativa, com ou sem analise de mérito, em todos
os pedidos administrativos formulados, e, quando for o caso, emitira carta de exigéncia prévia ao requerente.

§ 2° - Encerrado o prazo para cumprimento da exigéncia sem que os documentos solicitados tenham sido apresentados pelo
requerente, o INSS:

| - decidira pelo reconhecimento do direito, caso haja elementos suficientes para subsidiar a sua deciséo; ou

Il - decidira pelo arquivamento do processo sem andlise de mérito do requerimento, caso ndo haja elementos suficientes ao
reconhecimento do direito nos termos do disposto no art. 40 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 3° - Nao cabera recurso ao CRPS da decisdo que determine o arquivamento do requerimento sem analise de mérito
decorrente da ndo apresentagédo de documentagéo indispensavel ao exame do requerimento.

§ 4° - Caso haja manifestagdo formal do segurado no sentido de ndo dispor de outras informag¢des ou documentos Uteis,
diversos daqueles apresentados ou disponiveis ao INSS, sera proferida a decisdo administrativa com analise de mérito do
requerimento.

§ 5° - O arquivamento do processo nao inviabilizara a apresentagado de novo requerimento pelo interessado, que tera efeitos a
partir da data de apresentagédo da nova solicitagao.

§ 6° - O reconhecimento do direito ao beneficio com base em documento apresentado apds a decisdo administrativa proferida
pelo INSS considerara como data de entrada do requerimento a data de apresentagao do referido documento.

§ 7° - O disposto neste artigo aplica-se aos pedidos de revisdo e recursos fundamentados em documentos nao apresentados
no momento do requerimento administrativo e, quanto aos seus efeitos financeiros, aplica-se o disposto no § 4° do art. 347."
(NR)

"Art. 176-A - O requerimento de beneficios e de servigos administrados pelo INSS sera formulado por meio de canais de
atendimento eletrdnico, observados os procedimentos previstos em ato do INSS.

§ 1° - O requerimento formulado serd processado em meio eletrbnico em todas as fases do processo administrativo,
ressalvados os atos que exijam a presenca do requerente.

www.sato.adm.br 42



§ 2° - Excepcionalmente, caso o requerente ndo disponha de meios adequados para apresentagéo da solicitagdo pelos canais
de atendimento eletrénico, o requerimento e o agendamento de servigos poderdo ser feitos presencialmente nas Agéncias da
Previdéncia Social." (NR)

"Art. 176-B - O INSS podera firmar acordo de cooperagao técnica com entes publicos e demais entidades para fins de geragéo
e recebimento de requerimentos de beneficios." (NR)

"Art. 176-C - O requerente podera, enquanto nao proferida a decisdo do INSS e por meio de manifestagédo escrita, desistir do
requerimento formulado, nos termos do disposto no art. 51 da Lei n® 9.784, de 1999.

§ 1° - Havendo varios interessados, a desisténcia a que se refere ocaputatinge somente quem a tenha formulado.

§ 2° - A desisténcia do requerimento ndo impede o INSS de analisar a matéria objeto do requerimento para fins de
uniformizagao de entendimento, de forma geral e abstrata, ou para efeito de apuragdo de irregularidade." (NR)

"Art. 176-D - Se, na data de entrada do requerimento do beneficio, o segurado nao satisfizer os requisitos para o
reconhecimento do direito, mas implementa-los em momento posterior, antes da decisdo do INSS, o requerimento podera ser
reafirmado para a data em que satisfizer os requisitos, que sera fixada como inicio do beneficio, exigindo-se, para tanto, a
concordancia formal do interessado, admitida a sua manifestacdo de vontade por meio eletrénico." (NR)

"Art. 176-E - Cabera ao INSS conceder o beneficio mais vantajoso ao requerente ou beneficio diverso do requerido, desde que
os elementos constantes do processo administrativo assegurem o reconhecimento desse direito.

Paragrafo unico - Na hipétese de direito a concessao de beneficio diverso do requerido, cabera ao INSS notificar o segurado
para que este manifeste expressamente a sua opg¢ao pelo beneficio, observado o disposto no art. 176-D." (NR)

"Art. 179 - O INSS mantera programa permanente de revisdo da concessdo e da manutengdo dos beneficios por ele
administrados, a fim de apurar irregularidades ou erros materiais.

§ 1° - Na hipotese de haver indicios de irregularidade ou erro material na concessdo, na manutengao ou na revisdao do
beneficio, o INSS notificara o beneficiario, o seu representante legal ou o seu procurador para apresentar defesa, provas ou os
documentos dos quais dispuser, no prazo de:

| - 30 dias, no caso de trabalhador urbano; ou
Il - 60 dias, no caso de:

trabalhador rural individual;
trabalhador rural avulso;
agricultor familiar; ou

a
b
c
d) segurado especial.

_— — —

§ 2° - A notificagao a que se refere o § 1° sera feita, preferencialmente:
| - por rede bancaria, conforme definido em ato do INSS;

Il - por meio eletrénico, por meio de cadastramento prévio, na forma definida em ato do INSS, a ser realizado por procedimento
em que seja assegurada a identificagcdo adequada do interessado;

Il - por via postal, por meio de carta simples destinada ao endereco constante do cadastro do segurado que requereu o
beneficio, hipétese em que o aviso de recebimento sera considerado prova suficiente da sua notificagao;

IV - pessoalmente, quando entregue ao interessado em méo; ou
V - por edital, na hipétese de o segurado nao ter sido localizado por meio da comunicagédo a que se refere o inciso .

§ 3° - A defesa podera ser apresentada pelo canal de atendimento eletronico do INSS ou na Agéncia da Previdéncia Social do
domicilio do beneficiario.

§ 4° - O beneficio sera suspenso nas seguintes hipoteses:

| - de ndo apresentagao da defesa no prazo estabelecido no § 1°; ou
Il - de defesa considerada insuficiente ou improcedente pelo INSS.

§ 5° - O INSS notificard o beneficidrio quanto a suspenséo do beneficio de que trata o § 4°, que dispora do prazo de 30 dias,
contado da data de notificagao, para interposi¢do de recurso.
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§ 6° - Decorrido o prazo a que se refere o § 5° sem que o beneficiario, o seu representante legal ou o seu procurador apresente
recurso administrativo aos canais de atendimento do INSS ou a outros canais autorizados, o beneficio sera cessado.

§ 7° - Para fins do disposto nocaput, o INSS podera realizar recenseamento para atualizagdo do cadastro dos beneficiarios e
verificagcdo dos beneficios administrados pelo INSS, observado o disposto nos incisos Ill, IV e V do § 8°.

§ 8° - Aqueles que receberem beneficios realizardo anualmente a comprovagao de vida nas instituicbes financeiras, por meio
de atendimento eletrébnico com uso de biometria ou por outro meio definido pelo INSS que assegure a identificagdo do
beneficiario, observadas as seguintes disposic¢des:

| - a prova de vida e a renovagéo de senha seréo efetuadas por aquele que receber o beneficio, que devera ser identificado por
funcionario da instituicdo, quando realizadas nas instituigdes financeiras;

Il - o representante legal ou o procurador do beneficiario, legalmente cadastrado no INSS, podera realizar a prova de vida no
INSS ou na instituicdo financeira responsavel pelo pagamento;

Il - a prova de vida de segurados com idade igual ou superior a sessenta anos sera disciplinada em ato do INSS;

IV - o INSS dispora de meios, incluida a realizagdo de pesquisa externa, que garantam a identificacdo e o processo de prova
de vida para pessoas com dificuldade de locomogao e idosos acima de oitenta anos que recebam beneficios; e

V - 0 INSS podera bloquear o pagamento do beneficio encaminhado as instituicdes financeiras até que o beneficiario atenda a
convocagdo para a realizacdo de prova de vida, permitida a liberagdo do pagamento automaticamente pela instituicdo
financeira.

§ 8°-A - A prova de vida para quem reside no exterior, a ser encaminhada obrigatoriamente ao INSS, devera ser realizada nas
embaixadas ou nos consulados brasileiros no exterior ou por meio de apostilamento de documento definido pelo INSS para
esse fim.

§ 9° - O recurso de que trata o § 5° ndo tera efeito suspensivo.

§ 10 - Apurada irregularidade recorrente ou fragilidade nos procedimentos, reconhecida na forma prevista nocaputou pelos
orgaos de controle, os procedimentos de analise e concesséo de beneficios seréo revistos, de modo a reduzir o risco de fraude
e concessao irregular.

§ 11 - Para fins do disposto no § 8°, preservados o sigilo e a integridade dos dados, o INSS:

| - tera acesso aos dados biométricos mantidos e administrados pelos érgaos publicos federais; e

Il - podera ter, por meio de convénio, acesso aos dados biométricos hospedados em sistemas:

a) da Justica Eleitoral; e
b) de outros entes federativos." (NR)

"Art. 179-A - O INSS implementara e mantera processo administrativo eletrénico para requerimento de beneficios e servigos e
disponibilizara canais eletrénicos de atendimento.

§ 1° - O INSS facilitara o requerimento, a concessdo, a manutengdo e a revisdo de beneficios por meio eletrénico e
implementara procedimentos automatizados de atendimento e prestacdo de servigcos por meio telefébnico ou por canais
remotos.

§ 2° - Poderao ser celebrados acordos de cooperagédo, na modalidade de adesdo, com érgéos e entidades da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, para o recebimento de documentos e o apoio administrativo as atividades do
INSS que demandem a prestagdo de servigos presenciais.

§ 3° - A implementagdo de servigos eletronicos pelo INSS prevera mecanismos de controle preventivos de fraude e de
identificagdo segura do cidaddo." (NR)

"Art. 179-B - No exercicio de suas competéncias, observado o disposto nos incisos Xl e Xll do caputdo art. 5° da Constituicdo e
na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, o INSS tera acesso aos dados necessarios para a analise, a concessao, a revisdo
e a manutencéao de beneficios por ele administrados, em especial aos dados:

| - dos registros e dos prontuarios eletronicos do SUS, administrados pelo Ministério da Saude;

Il - dos documentos médicos mantidos por entidades publicas e privadas, e, no caso destas ultimas, sera necessaria a
celebragéo de convénio para que o acesso seja garantido; e
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Il - de movimentagéo das contas do FGTS, mantidas pela Caixa Econdmica Federal.

§ 1° - Para fins do cumprimento do disposto nocaput, serdo preservados o sigilo e a integridade dos dados acessados pelo
INSS, eventualmente existentes, e, quanto aos dados dos prontudrios eletrénicos do SUS e dos documentos médicos
mantidos por entidades publicas e privadas, o acesso sera franqueado exclusivamente aos peritos médicos federais
designados pelo INSS.

§ 2° - O Ministério da Economia tera acesso as bases de dados geridas ou administradas pelo INSS, incluida a folha de
pagamento de beneficios detalhada.

§ 3° - As bases de dados e as informacdes de que tratam ocapute o § 1° poderdo ser compartilhadas com os regimes proprios
de previdéncia social somente para fins de cumprimento de suas competéncias relacionadas a recepc¢do, a analise, a
concessao, a revisdo e a manutencgéo de beneficios por eles administrados, preservados o sigilo e a integridade dos dados, na
forma disciplinada em ato conjunto do Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e do gestor
dos dados.

§ 4° - Fica dispensada a celebracdo de convénio, acordo de cooperagdo técnica ou instrumentos congéneres para a
concessao do acesso aos dados de que trata ocaputquando se tratar de dados hospedados por 6rgdos da administragdo
publica federal e cabera ao INSS a responsabilidade de arcar com os custos envolvidos, quando houver, para o acesso ou a
extragdo dos dados, exceto quando estabelecido de forma diversa entre os érgédos envolvidos.

§ 5° - As solicitagbes de acesso a dados hospedados por entidades privadas tém caracteristica de requisigado, dispensados a
celebracao de convénio, acordo de cooperagao técnica ou instrumentos congéneres para a concessdo do acesso aos dados
de que trata ocapute o ressarcimento de eventuais custos, vedado o compartiihamento dos referidos dados com outras
entidades de direito privado." (NR)

"Art. 179-C - O servidor responsavel pela analise dos pedidos dos beneficios motivara suas decisdes ou opinides técnicas e
respondera pessoalmente apenas nas hipéteses de dolo e de erro grosseiro." (NR)

"Art. 179-D - A administragdo publica federal desenvolvera agdes de seguranga da informagédo e das comunicagdes, incluidas
as de seguranca cibernética, de seguranca das infraestruturas, de qualidade dos dados e de seguranca de interoperabilidade
de bases governamentais, e efetuara a sua integragado, inclusive com as bases de dados e informagdes dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, com o objetivo de atenuar riscos e inconformidades em pagamentos de beneficios sociais."
(NR)

"Art. 179-E - Os beneficios administrados pelo INSS que forem objeto de apuragdo de irregularidade ou fraude pela
Coordenagéo-Geral de Inteligéncia Previdenciaria e Trabalhista da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério
da Economia poderéo ter o respectivo valor bloqueado cautelarmente pelo INSS, por meio de decisdo fundamentada, quando
houver risco iminente de prejuizo ao erario e restarem evidenciados elementos suficientes que indiquem a existéncia de
irregularidade ou fraude na sua concessdao ou manutengao, hipétese em que sera facultado ao titular a apresentagdo de
defesa, nos termos do disposto neste Regulamento.

§ 1° - Para fins do disposto neste artigo, o bloqueio do valor do beneficio consiste no comando bancario que impossibilita
temporariamente a movimentagao do valor referente ao beneficio.

§ 2° - Sera dada prioridade a tramitagdo de processo no qual seja requerido o bloqueio do valor do beneficio.

§ 3° - Na hipétese prevista no § 2°, a tramitagdo do processo devera ser concluida no prazo de 30 dias, contado da data de
apresentacao da defesa pelo titular do beneficio.

§ 4° - Encerrado o prazo de que trata o § 3° independentemente de concluida a tramitagdo do processo, o beneficio sera
desbloqueado automaticamente, ressalvada a hipétese prevista no § 5°.

§ 5° - Na hipétese de o titular do beneficio ndo apresentar defesa, o bloqueio sera convertido automaticamente em suspensao
do beneficio.

§ 6° - Ato conjunto da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e do INSS disciplinara os
procedimentos, os requisitos e a forma de encaminhamento das apuragdes de irregularidade ou fraude e de efetivagdo do
bloqueio de que trata este artigo." (NR)

"Art. 181-B - As aposentadorias concedidas pela previdéncia social sdo irreversiveis e irrenunciaveis.

§ 1° - O disposto neste artigo ndo se aplica a concesséo de aposentadoria por incapacidade permanente.

§ 2° - O segurado podera desistir do seu pedido de aposentadoria desde que manifeste essa intengdo e requeira o
arquivamento definitivo do pedido antes da ocorréncia de um dos seguintes atos:
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| - recebimento do primeiro pagamento do beneficio; ou
Il - efetivagdo do saque do FGTS ou do PIS.

§ 3° - O disposto nocaputndo impede a cessagdo dos beneficios ndo acumulaveis por forgca de disposicdo legal ou
constitucional." (NR)

"Art. 181-D - Se mais vantajoso, fica assegurado o direito & aposentadoria, nas condi¢des legalmente previstas na data do
cumprimento de todos os requisitos ao segurado que tiver optado por permanecer em atividade.

§ 1° - Para fins do disposto nocaput, o valor inicial da aposentadoria, apurado conforme as regras vigentes na data em que
todos os requisitos tiverem sido cumpridos, serd comparado com o valor da aposentadoria calculada na data de entrada do
requerimento, hipétese em que sera mantido o beneficio mais vantajoso e sera considerada como data de inicio do beneficio a
data de entrada do requerimento, observado o disposto no art. 52.

§ 2° - A renda mensal inicial, apurada na forma prevista no § 1°, sera reajustada pelos indices de reajustamento aplicados aos
beneficios até a data de entrada do requerimento e ndo sera devido qualquer pagamento relativamente a periodo anterior a
essa data." (NR)

"Art. 181-E - Para fins do disposto neste Regulamento, considera-se ano civil o periodo de doze meses contados de 1° de
janeiro a 31 de dezembro do respectivo ano." (NR)

"Art. 182 - A caréncia das aposentadorias por idade, tempo de contribuigcdo e especial de que tratam os art. 188-H ao art. 188-
P para os segurados inscritos na previdéncia social urbana até 24 de julho de 1991 e para os trabalhadores e empregadores
rurais amparados pela previdéncia social rural obedecera a seguinte tabela, considerado o ano em que o segurado tiver
implementado todas as condigbes necessarias a obtencdo do beneficio, ressalvada a aposentadoria por idade, para a qual
sera considerado 0 ano em que o segurado tiver implementado a idade exigida:

(.)" (NR)
"Art. 183-A - (...)

()

§ 1° - O disposto no inciso | do caputaplica-se ao trabalhador rural que se enquadre na categoria de segurado contribuinte
individual que comprovar a prestacéo de servigo de natureza rural, em carater eventual, a uma ou mais empresas, sem relacéo
de emprego.

§ 2° - Para fins do disposto no inciso | do caput, a comprovagao do tempo de contribuicdo até 31 de dezembro de 2010 do
empregado rural e do contribuinte individual rural ocorrera por meio dos documentos de que trata o § 1° do art. 19-B ou por
justificagdo administrativa." (NR)

"Art. 187 - (...)

§ 1° - Quando da concesséo de aposentadoria nos termos previstos nocaput, o tempo de servigo sera considerado até 16 de
dezembro de 1998 e a renda mensal inicial serd calculada com base nos 36 ultimos salarios de contribuicdo anteriores aquela
data, reajustada pelos mesmos indices aplicados aos beneficios, até a data de entrada do requerimento, hipétese em que néo
sera devido qualquer pagamento relativamente a periodo anterior, observado, quando couber, o disposto no § 9° do art. 32.

§ 2° - O segurado que, até 16 de dezembro de 1998, tenha cumprido os requisitos para obter a aposentadoria proporcional
somente fara jus ao acréscimo de 5% a que se refere o § 4° do art. 188 se cumprir o requisito previsto no inciso | do caputdo
art. 188." (NR)

"Art. 187-A - O professor que tenha exercido atividade de magistério, em qualquer nivel, e que até 16 de dezembro de 1998
nao tenha implementado as condigdes para aposentadoria por tempo de servigo de professor, podera ter contado esse tempo
até aquela data acrescido de 17%, se homem, e de 20%, se mulher, se optar pela aposentadoria transitoria por tempo de
contribuigdo, desde que cumpridos 35 anos de contribuicdo, se homem, e 30 anos, se mulher, exclusivamente em fungdes de
magistério." (NR)

"Art. 188 - Ao segurado filiado ao RGPS até 16 de dezembro de 1998, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, sera

assegurada, a qualquer tempo, a aposentadoria com valores proporcionais ao tempo de contribuicdo, quando cumpridos,
cumulativamente, até 13 de novembro de 2019, os seguintes requisitos:

()

§ 2° - Para o segurado que tenha cumprido os requisitos a que se refere ocaputaté 28 de novembro de 1999, a renda mensal
inicial da aposentadoria sera calculada com base nos 36 Ultimos salarios de contribuigdo anteriores aquela data, apurados no
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periodo de 48 meses, e reajustada pelos mesmos indices aplicados ao beneficio a que o segurado fazia jus, até a data de
entrada do requerimento.

§ 3° - Para o segurado que tenha cumprido os requisitos a que se refere ocaputno periodo entre 29 de novembro de 1999 e 13
de novembro de 2019 e que optar pela aposentadoria em conformidade com as regras vigentes a época, a renda mensal inicial
sera calculada na forma prevista no art. 188-E e reajustada pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS, até a
data de entrada do requerimento.

§ 4° - O valor da renda mensal da aposentadoria proporcional serd equivalente a 70% da média apurada na forma prevista nos
§ 2° e § 3°, acrescida de cinco pontos percentuais por ano de contribuigdo que supere a soma a que se refere o inciso Il do
caput, até o limite de 100%." (NR)

"Art. 188-A - Sera assegurada a concessao de aposentadoria, a qualquer tempo, ao segurado do RGPS, inclusive o oriundo de
regime proprio de previdéncia social, que, até 13 de novembro de 2019, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido,
tenha cumprido os seguintes requisitos:

| - no caso de aposentadoria por idade - 65 anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher;
Il - no caso de aposentadoria por tempo de contribuigao:

a) para os professores que comprovem tempo de efetivo exercicio exclusivamente em fungdo de magistério na educacéo
infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio:

1. 30 anos de contribuigdo, se homem; ou
2. 25 anos de contribui¢do, se mulher; e

b) para os demais segurados:

1. 35 anos de contribuicdo, se homem; e
2. 30 anos de contribui¢do, se mulher; ou

Il - no caso de aposentadoria especial - 15, vinte ou 25 anos de contribuigdo, conforme o caso, para os segurados sujeitos a
condigcbes especiais que prejudiquem a sua saude ou a sua integridade fisica.

§ 5° - O valor da renda mensal da aposentadoria concedida na forma prevista neste artigo sera apurado na data de 13 de
novembro de 2019, em conformidade com o disposto nos art. 188-E e art. 188-F, e reajustado pelos mesmos indices aplicados
ao beneficio até a data do requerimento." (NR)

"Art. 188-E - O salério de beneficio a ser utilizado para apuracéo do valor da renda mensal dos beneficios concedidos com
base em direito adquirido até 13 de novembro de 2019 consistira:

| - para as aposentadorias por idade e por tempo de contribuigdo, na média aritmética simples dos maiores salarios de
contribuicdo correspondentes a 80% de todo o periodo contributivo, multiplicada pelo fator previdenciario; e

Il - para as aposentadorias por invalidez e especial, auxilio-doenga e auxilio-acidente, na média aritmética simples dos maiores
salarios de contribuigdo correspondentes a 80% de todo o periodo contributivo.

§ 1° - No caso das aposentadorias por idade, por tempo de contribuicdo e especial, o divisor considerado no calculo da média
a que se referem os incisos | e Il do caputn&o podera ser inferior a 60% do periodo decorrido da competéncia julho de 1994 até
a data de inicio do beneficio, limitado a 100% de todo o periodo contributivo.

§ 2° - O fator previdenciario a que se refere o inciso | do caputsera calculado com base na idade, na expectativa de sobrevida e
no tempo de contribuicdo do segurado ao se aposentar, por meio da seguinte a formula:

Em que:

f = fator previdenciario;

Es = expectativa de sobrevida no momento da aposentadoria;
Tc = tempo de contribuicdo até o momento da aposentadoria;
Id = idade no momento da aposentadoria; e

a = aliquota de contribui¢éo correspondente a 0,31.

§ 3° - Para fins do disposto no § 2°, a expectativa de sobrevida do segurado na idade da aposentadoria sera obtida a partir da

tabua completa de mortalidade construida pelo IBGE para toda a populagdo brasileira, considerada a média nacional Unica
para ambos 0s Sexos.
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§ 4° - Os beneficios previdenciarios requeridos a partir da data de publicacdo da tabua de mortalidade considerarao a nova
expectativa de sobrevida.

§ 5° - Para efeito da aplicagéo do fator previdenciario, ao tempo de contribuigido do segurado serédo adicionados:
| - cinco anos, se mulher; ou

Il - no caso de professores que comprovem tempo de efetivo exercicio exclusivamente em fungdo de magistério na educagao
infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio:

a) cinco anos, se homem; e
b) dez anos, se mulher.

§ 6° - Fica garantida a aplicagdo do fator previdenciario no calculo das aposentadorias por tempo de contribuicdo e por idade
devidas ao segurado com deficiéncia, se resultar em renda mensal de valor mais elevado, hipétese em que cabera ao INSS,
quando da concessao do beneficio, proceder ao calculo da renda mensal inicial com e sem a aplicagao do fator previdenciario.

§ 7° - Fica garantido ao segurado com direito a aposentadoria por idade na forma do disposto no art. 188-H a opgdo pela ndo
aplicagao do fator previdenciario e cabera ao INSS, quando da concesséo do beneficio, proceder ao calculo da renda mensal
inicial com e sem o fator previdenciario.

§ 8° - O segurado que tiver cumprido os requisitos para a aposentadoria por tempo de contribuicdo podera optar pela ndo
incidéncia do fator previdenciario no calculo de sua aposentadoria se o total resultante da soma de sua idade e de seu tempo
de contribuigdo, incluidas as fragdes, tiver atingido o nimero de pontos:

| - a partir de 5 de novembro de 2015 até 30 de dezembro de 2018:

a) igual ou superior a 95 pontos, se homem, observado o tempo minimo de contribuigdo de 35 anos; ou
b) igual ou superior a 85 pontos, se mulher, observado o tempo minimo de contribuicao de 30 anos; e

Il - de 31 de dezembro de 2018 até 31 de dezembro de 2019:

a) igual ou superior a 96 pontos, se homem, observado o tempo minimo de contribuigdo de 35 anos; ou
b) igual ou superior a 86 pontos, se mulher, observado o tempo minimo de contribuicdo de 30 anos.

§ 9° - Para fins de aplicagdo do disposto no caput € no § 8° o tempo minimo de contribuicdo dos professores que
comprovarem tempo de efetivo exercicio exclusivamente em fungdo de magistério na educacgéo infantil, no ensino fundamental
ou no ensino médio sera de 30 anos de contribuigdo, se homem, e 25 anos de contribuigdo, se mulher.

§ 10 - Na hipotese prevista no § 9°, ao resultado da soma da idade do professor € de seu tempo de contribuigdo serdo
acrescidos cinco pontos." (NR)

"Art. 188-F - A renda mensal do beneficio concedido ao segurado de que trata o art. 188-A sera calculada sobre o salario de
beneficio, apurado na forma prevista no art. 188-E, ao qual serdo aplicados os seguintes percentuais:

| - no caso de aposentadoria por idade - 70% do salario de beneficio, mais um ponto percentual por grupo de doze
contribuigdes mensais, até o maximo de 30%;

Il - no caso de aposentadoria por tempo de contribuigao:

a) 100% do salario de beneficio aos 30 anos de contribuicao, se mulher;
b) 100% do salario de beneficio aos 35 anos de contribuicdo, se homem; e

¢) no caso de professores que comprovem tempo de efetivo exercicio exclusivamente em fungdo de magistério na educagéo
infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio:

1. 100% do salario de beneficio aos 25 anos de contribuigdo, se mulher; e
2. 100% do salario de beneficio aos 30 anos de contribuigdo, se homem; e

Il - no caso de aposentadoria especial - 100% do salario de beneficio.

Paragrafo Unico - Para fins de calculo do percentual de acréscimo de que trata o inciso | do caput, presume-se como efetivado
o recolhimento correspondente quando se tratar de segurado empregado, empregado doméstico ou trabalhador avulso." (NR)

"Art. 188-G - O tempo de contribuicdo até 13 de novembro de 2019 sera contado de data a data, desde o inicio da atividade
até a data do desligamento, considerados, além daqueles referidos no art. 19-C, os seguintes periodos:
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| - o tempo de servigo militar, exceto se ja contado para inatividade remunerada nas For¢cas Armadas ou auxiliares ou para
aposentadoria no servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal, ainda que anterior a filiagdo ao RGPS, obrigatério,
voluntério ou alternativo, assim considerado o tempo atribuido pelas Forcas Armadas aqueles que, apdés o alistamento,
alegaram imperativo de consciéncia, entendido como tal aquele decorrente de crenga religiosa ou de convicgao filosdéfica ou
politica, para se eximirem de atividades de carater militar;

Il - o tempo em que o anistiado politico esteve compelido ao afastamento de suas atividades profissionais, em decorréncia de
punicdo ou de fundada ameaga de punigdo, por motivo exclusivamente politico, situagdo que sera comprovada nos termos do
disposto na Lei n°® 10.559, de 13 de novembro de 2002;

lll - o tempo de servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal, inclusive aquele prestado a autarquia, sociedade de
economia mista ou fundagao instituida pelo Poder Publico, regularmente certificado na forma prevista na Lei n°® 3.841, de 15 de
dezembro de 1960, desde que a certidado tenha sido requerida na entidade para a qual o servigo tenha sido prestado até 30 de
setembro de 1975, data imediatamente anterior ao inicio da vigéncia da Lei n° 6.226, de 14 de junho de 1975;

IV - o tempo de servigo do segurado trabalhador rural anterior a competéncia novembro de 1991;

V - o tempo de exercicio de mandato classista junto a 6rgdo de deliberagéo coletiva em que, nessa qualidade, tenha havido
contribuicdo para a previdéncia social;

VI - o tempo de servigo prestado a Justigca dos Estados, as serventias extrajudiciais e as escrivanias judiciais, desde que néo
tenha havido remuneragéo pelo erario e que a atividade nio estivesse, a época, vinculada a regime proprio de previdéncia
social;

VIl - o tempo de atividade dos auxiliares locais de nacionalidade brasileira no exterior amparados pela Lei n® 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, anteriormente a 1° de janeiro de 1994, desde que a sua situagao previdenciaria esteja regularizada no
INSS;

VIII - o tempo de contribuigédo efetuado pelo servidor publico de que tratam as alineas "i", "j" e "I" do inciso | do caputdo art. 9° e
0 § 2° do art. 26, com fundamento do disposto nos art. 8° e art. 9° da Lei n® 8.162, de 8 de janeiro de 1991, e no art. 2° da Lei
n°® 8.688, de 21 de julho de 1993; e

IX - o tempo exercido na condicdo de aluno-aprendiz referente ao periodo de aprendizado profissional realizado em escola
técnica, desde que comprovados a remuneragao pelo erario, mesmo que indireta, e o vinculo empregaticio.

Paragrafo unico - O tempo de contribuigdo de que trata este artigo sera considerado para fins de calculo do valor da renda
mensal de qualquer beneficio." (NR)

"Art. 188-H - Ressalvado o direito de opg¢ao pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 188-I, art. 188-J, art. 188-K e
art. 188-L, a aposentadoria por idade sera devida, a qualquer tempo, ao segurado filiado ao RGPS até 13 de novembro de
2019 que cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - sessenta anos de idade, se mulher, e 65 anos de idade, se homem;

Il - 15 anos de contribuicdo, para ambos os sexos; e

Il - caréncia de 180 contribuicbes mensais, para ambos 0s sexos.

§ 1° - A partir de 1° de janeiro de 2020, serdo acrescidos 6 meses a cada ano a idade considerada minima para a
aposentadoria por idade para as mulheres até atingir 62 anos de idade.

§ 2° - A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 3° - O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a 60% do salario de beneficio definido na forma prevista
no art. 32, com acréscimo de 2 pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de vinte anos de
contribui¢cdo, para os homens, e de 15 anos de contribuigdo, para as mulheres." (NR)

"Art. 188-1 - Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 188-H, art. 188-J, art. 188-K e
art. 188-L, observado o disposto no art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida, a qualquer tempo, ao
segurado filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que cumprir cumulativamente, os seguintes requisitos :

| - 30 anos de contribuicdo, se mulher, e 35 anos de contribuicdo, se homem;

Il - somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes, equivalente a 86 pontos, se mulher, e 96 pontos, se
homem; e

Il - caréncia de 180 contribuicbes mensais, para ambos os sexos.
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§ 1° - A partir de 1° de janeiro de 2020, sera acrescido um ponto a cada ano ao somatério considerado minimo, a que se refere
o inciso Il do caput, até atingir o limite de cem pontos, se mulher, e de 105 pontos, se homem.

§ 2° - A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se refere o
inciso Il do caput.

§ 3° - A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 4° - O valor da aposentadoria de que trata este artigo serd apurado na forma prevista no § 3° do art. 188-H."(NR)

"Art. 188-J - Ressalvado o direito de opgéo pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 188-H, art. 188-I, art. 188-K e
art. 188-L, observado o disposto no art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida, a qualquer tempo, ao
segurado filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 56 anos de idade, se mulher, e 61 anos de idade, se homem;

Il - 30 anos de contribui¢cdo, se mulher, e 35 anos de contribuicdo, se homem; e

Il - caréncia de 180 contribuicbes mensais, para ambos os sexos.

§ 1° - A partir de 1° de janeiro de 2020, serdo acrescidos 6 meses a cada ano a idade considerada minima para aposentadoria
por tempo de contribuicdo até atingir 62 anos, para as mulheres, e 65 anos, para os homens.

§ 2° - A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 3° - O valor da aposentadoria concedida em conformidade com o disposto neste artigo sera apurado na forma prevista no §
3°do art. 188-H."(NR)

"Art. 188-K - Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 188-H, art. 188-I, art. 188-J e
art. 188-L, observado o disposto no art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida, a qualquer tempo, ao
segurado filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que contar com mais de vinte e 8 anos de contribuicdo, se mulher, e
com mais de 33 anos de contribuigdo, se homem, que cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 30 anos de contribuicdo, se mulher, e 35 anos de contribuicdo, se homem;

Il - cumprimento de periodo adicional de contribuicdo correspondente a 50% do tempo que, em 13 de novembro de 2019,
faltaria para atingir 30 anos de contribui¢cdo, se mulher, e 35 anos de contribuicdo, se homem; e

Il - caréncia de 180 contribuicbes mensais, para ambos os sexos.
§ 1° - A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 2° - O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera ao valor do salario de beneficio definido na forma
prevista no art. 32, multiplicado pelo fator previdenciario, calculado na forma prevista nos § 2° ao § 5° do art. 188-E.

§ 3° - A aplicagdo do fator previdenciario no calculo do valor da aposentadoria de que trata este artigo € obrigatdria, observado
o disposto no art. 32, hipotese em que ndo se aplica o disposto no art. 29-C da Lei n°® 8.213, de 1991." (NR)

"Art. 188-L - Ressalvado o direito de opcao pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 188-H, art. 188-I, art. 188-J e
art. 188-K, a aposentadoria por tempo de contribui¢do sera devida, a qualquer tempo, ao segurado filiado ao RGPS até 13 de
novembro de 2019 que cumprir, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 anos de idade, se mulher, e 60 anos de idade, se homem;

Il - 30 anos de contribui¢cdo, se mulher, e 35 anos de contribuigao, se homem;

IIl - cumprimento de periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo que, em 13 de novembro de 2019, faltaria
para atingir 30 anos de contribuicdo, se mulher, e 35 anos de contribuicdo, se homem; e

IV - caréncia de 180 contribuigdes mensais, para ambos 0s sexos.
§ 1° - A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 2° - O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a 100% do salario de beneficio definido na forma
prevista no art. 32." (NR)

"Art. 188-M - Ressalvado o direito de opg&o pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 54, art. 188-H ao art. 188-L, art.
188-N e art. 188-0, observado o disposto nos § 2° e § 3° do art. 54, a aposentadoria por tempo de contribuigdo sera devida, a
qualquer tempo, ao professor filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que comprovar tempo de efetivo exercicio
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exclusivamente em fungdo de magistério na educacgéo infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio e que cumprir,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 25 anos de contribuicdo, se mulher, e 30 anos de contribuicdo, se homem;

Il - somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes, equivalente a 81 pontos, se mulher, e 91 pontos, se
homem; e

Il - caréncia de 180 contribuicbes mensais, para ambos os sexos.

§ 1° - A partir de 1° de janeiro de 2020, sera acrescido um ponto a cada ano ao somatério considerado minimo, a que se refere
o inciso Il do caput, até atingir o limite de 92 pontos, se mulher, e de cem pontos, se homem.

§ 2° - A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de pontos a que se refere o
inciso Il do caput.

§ 3° - A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 4° - O valor da aposentadoria de que trata este artigo serd apurado na forma prevista no § 3° do art. 188-H. " (NR)

"Art. 188-N - Ressalvado o direito de opgéo pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 54, art. 188-H ao 188-M e art.
188-0, observado o disposto no art. 199-A, a aposentadoria por tempo de contribuigdo sera devida, a qualquer tempo, ao
professor filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que comprovar tempo de efetivo exercicio exclusivamente em fungéo
de magistério na educagao infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio e cumprir, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| - 51 anos de idade, se mulher, e 56 anos de idade, se homem;

Il - 25 anos de contribui¢do, se mulher, e 30 anos de contribuicdo, se homem; e

Il - caréncia de 180 contribuicbes mensais, para ambos os sexos.

§ 1° - A partir de 1° de janeiro de 2020, serdo acrescidos 6 meses a cada ano a idade considerada minima para aposentadoria
por idade até atingir 57 anos, para as mulheres, e sessenta anos de idade, para os homens.

§ 2° - A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto no art. 52.
§ 3° - O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma prevista no § 3° do art. 188-H." (NR)

"Art. 188-O - Ressalvado o direito de opgéo pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 54 e art. 188-H ao 188-N,
observado o disposto nos § 2° e § 3° do art. 54, a aposentadoria por tempo de contribuicdo sera devida, a qualquer tempo, ao
professor filiado ao RGPS até 13 de novembro de 2019 que comprovar tempo de efetivo exercicio exclusivamente em fungao
de magistério na educacéao infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio e que cumprir, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| - 52 anos de idade, se mulher, e 55 anos de idade, se homem;
Il - 25 anos de contribuicdo, se mulher, e 30 anos de contribuigdo, se homem;

IIl - cumprimento de periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo que, em 13 de novembro de 2019, faltaria
para atingir 25 anos de contribuicdo, se mulher, e 30 anos de contribuicdo, se homem; e

IV - caréncia de 180 contribuicdes mensais, para ambos 0s sexos.
§ 1° - A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 2° - O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a 100% do salario de beneficio definido na forma
prevista no art. 32." (NR)

"Art. 188-P - Ressalvado o direito de opgao pelas aposentadorias de que tratam os art. 51, art. 64 e art. 188-1 ao 188-L, uma
vez cumprido o periodo de caréncia exigido, a aposentadoria especial sera devida ao segurado empregado, trabalhador avulso
e contribuinte individual, este ultimo somente quando cooperado filiado a cooperativa de trabalho ou de produgéo, filiados ao
RGPS até 13 de novembro de 2019, quando o somatério da sua idade e do seu tempo de contribuicdo e o tempo de efetiva
exposicao forem, respectivamente, de:

| - 66 pontos e 15 anos de efetiva exposicao;
Il - 66 pontos e vinte anos de efetiva exposi¢céo; ou
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Il - 86 pontos e 25 anos de efetiva exposigéo.

§ 1° - A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatdrio de pontos a que se refere
ocaput.

§ 2° - A data do inicio da aposentadoria de que trata este artigo sera estabelecida em conformidade com o disposto no art. 52.

§ 3° - O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera a 60% do salario de beneficio definido na forma prevista
no art. 32, com acréscimo de 2 pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de vinte anos de
contribuigdo, exceto na hipétese prevista no inciso | do caput, e das mulheres, cujo acréscimo sera aplicado para cada ano que
exceder 15 anos de tempo de contribuicao.

§ 4° - A concesséo da aposentadoria especial prevista neste artigo dependera da comprovagao, durante os periodos minimos
exigidos:

| - do tempo de trabalho permanente, n&o ocasional nem intermitente; e

Il - da efetiva exposi¢cado do segurado a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude ou a integridade fisica, ou a
associacao desses agentes, comprovada na forma prevista nos art. 64 ao art. 68.

§ 5° - A conversao de tempo de atividade sob condigbes especiais em tempo de atividade comum aplica-se somente ao
trabalho prestado até 13 de novembro de 2019, em conformidade com o disposto na seguinte tabela:

§ 6° - A caracterizagdo e a comprovagao do tempo de atividade sob condigdes especiais obedecerdo ao disposto na legislagédo
em vigor a época da prestagao do servico." (NR)

"Art. 188-Q - Para a aposentadoria por idade concedida a pessoa com deficiéncia, serd assegurada, exclusivamente para fins
de calculo do valor da renda mensal, a conversdo do periodo de exercicio de atividade sujeito a condigdes especiais que
prejudiquem a sua saude ou a sua integridade fisica, cumprido na condi¢do de pessoa com deficiéncia até 13 de novembro de
2019, vedado o computo do tempo convertido para fins de caréncia." (NR)

"Art. 198 - A contribuigdo do segurado empregado, inclusive o doméstico, e do trabalhador avulso é calculada por meio da
aplicagao da aliquota correspondente, de forma progressiva, sobre o seu salario de contribuicdo mensal, observado o disposto
no art. 214, de acordo com a seguinte tabela, com vigéncia a partir de 1° de margo de 2020:

(-..)" (NR)

"Art. 199-A - (...)

(-..)

Il - do segurado facultativo, observado o disposto no inciso Il do § 1°; e

Il - até a competéncia abril de 2011, do MEI, de que trata o § 26 do art. 9 o, cuja contribuigdo devera ser recolhida na forma
regulamentada em ato do Comité Gestor do Simples Nacional.

§ 1° - A aliquota de contribuicdo de que trata o caput é de 5%:

| - a partir da competéncia maio de 2011, para o MEI, de que trata o § 26 do art. 9°, cuja contribuicdo devera ser recolhida na
forma regulamentada em ato do Comité Gestor do Simples Nacional; e

Il - a partir da competéncia setembro de 2011, para o segurado facultativo sem renda prépria que se dedique exclusivamente
ao trabalho doméstico no dmbito de sua residéncia, desde que pertencente a familia de baixa renda, observado o disposto no
§ 5°.

§ 2° - O segurado, inclusive aquele com deficiéncia, que tenha contribuido na forma do capute do § 1° e pretenda contar o
tempo de contribuicdo correspondente para fins de obtencdo de aposentadoria por tempo de contribuicdo ou de contagem
reciproca do tempo de contribuicdo devera complementar a contribuicdo mensal.

§ 3° - A complementagao de que trata o § 2° sera feita por meio do recolhimento da diferenga entre o percentual pago e o de
20% sobre o valor correspondente ao limite minimo mensal do salario de contribuicdo em vigor na competéncia a ser
complementada, acrescido dos juros moratérios de que trata o § 3° do art. 5° da Lei n 0 9.430, de 27 de dezembro de 1996.

§ 4° - A contribuicdo complementar referida nos § 2° e § 3° sera exigida a qualquer tempo, sob pena do indeferimento ou do

cancelamento da certiddo emitida para fins de contagem reciproca ou da aposentadoria por tempo de contribuicéo, observado
o disposto no art. 347-A.
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§ 5° - Para fins do disposto no inciso Il do § 1° considera-se de baixa renda a familia inscrita no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico cuja renda mensal seja de até 2 salarios-minimos.

§ 6° - O segurado facultativo que auferir renda prépria ndo podera recolher contribuicdo na forma prevista no § 1°, exceto se a
renda for proveniente, exclusivamente, de auxilios assistenciais de natureza eventual e temporaria e de valores oriundos de
programas sociais de transferéncia de renda, observado o disposto no § 5°." (NR)

"Art. 200 - (...)
1-1,2%; e
(...)

§ 11 - Nao integram a base de calculo da contribuicdo de que trata ocaputa produgéo rural destinada ao plantio ou ao
reflorestamento nem o produto animal destinado a reprodugéo ou a criagdo pecuaria ou granjeira e a utilizagdo como cobaia
para fins de pesquisas cientificas, quando vendido pelo préprio produtor a quem o utilize diretamente com essas finalidades e,
no caso de produto vegetal, a pessoa ou entidade registrada no Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento que se
dedique ao comércio de sementes e mudas no Pais.

§ 12 - O produtor rural pessoa fisica podera optar por contribuir na forma prevista nocaputdeste artigo ou na forma prevista no
inciso | do caputdo art. 201 e no art. 202, hipétese em que deverd manifestar a sua opgédo por meio do pagamento da
contribuigdo incidente sobre a folha de salarios relativa a janeiro de cada ano-calendario ou a primeira competéncia
subsequente ao inicio da atividade rural.

§ 13 - A opgéo de contribuigdo de que trata o § 12 sera irretratavel para todo o ano-calendario." (NR)

"Art. 201 - (...)

()

IV - 1,7% sobre o total da receita bruta proveniente da comercializagdo da produgéo rural, em substituicdo as contribuices
previstas no inciso | do capute no art. 202, quando se tratar de pessoa juridica que tenha como fim apenas a atividade de
producgao rural.

()

§ 2° - Para fins do disposto no inciso Il do caput, integra a remuneragéo a bolsa de estudos paga ou creditada ao médico-
residente participante do programa de residéncia médica de que trata o art. 4° da Lei n® 6.932, de 1981.

()

§ 4° - Na contratagéo de servigos de transporte rodoviario de carga ou de passageiro ou de servigos prestados com a utilizagdo
de trator, maquina de terraplenagem, colheitadeira e assemelhados a base de calculo da contribuigdo da empresa corresponde
a 20% do valor registrado na nota fiscal, na fatura ou no recibo, quando esses servigos forem prestados sem vinculo
empregaticio por condutor autbnomo de veiculo rodoviario, auxiliar de condutor auténomo de veiculo rodoviario, inclusive por
taxista e motorista de transporte remunerado privado individual de passageiros, e operador de maquinas.

()

§ 15 - Para fins do disposto no inciso IV do capute no § 8° do art. 202, considera-se receita bruta o valor recebido ou creditado
pela comercializagdo da producdo, assim entendida a operacdo de venda ou consignagdo, observadas as disposi¢des
constantes dos § 5° e § 11 do art. 200.

()

§ 23 - Nos contratos de trabalho intermitente, a empresa recolhera as contribuigdes previdenciarias da empresa e do
empregado e o valor devido ao FGTS, o qual sera calculado com base nos valores pagos no periodo mensal, e fornecera ao
empregado o comprovante de cumprimento dessas obrigagdes.

§ 24 - Nao integram a base de calculo da contribuicdo de que trata o inciso IV do caputa produgao rural destinada ao plantio ou
ao reflorestamento nem o produto animal destinado a reprodugao ou a criagdo pecuaria ou granjeira e a utilizagdo como cobaia
para fins de pesquisas cientificas, quando vendido pelo préprio produtor a quem o utilize diretamente com essas finalidades e,
no caso de produto vegetal, a pessoa ou entidade registrada no Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento que se
dedique ao comércio de sementes e mudas no Pais.

§ 25 - O empregador rural pessoa juridica podera optar por contribuir na forma prevista no inciso | do caputdeste artigo e
nocaputdo art. 202 ou na forma prevista no inciso IV do caputdeste artigo e no § 8° do art. 202, hipétese em que devera
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manifestar a sua opg¢ao por meio do pagamento da contribuicdo incidente sobre a folha de salarios relativa a janeiro de cada
ano-calendario ou a primeira competéncia subsequente ao inicio da atividade rural.

§ 26 - A opgéao de contribuigdo de que trata o § 25 sera irretratavel para todo o ano-calendario.

§ 27 - A empresa contratante de servigos de hidraulica, eletricidade, pintura, alvenaria, carpintaria e manuteng¢ao ou reparo de
veiculos, executados por intermédio de MEI, mantém, em relagdo a essa contratacdo, a obrigatoriedade de recolhimento da
contribuicdo a que se referem o inciso Il do capute o § 6°." (NR)

"Art. 202 - (...)

()

§ 3° - Considera-se preponderante a atividade que ocupa, em cada estabelecimento da empresa, o maior nimero de
segurados empregados e de trabalhadores avulsos.

§ 3°-A - Considera-se estabelecimento da empresa a dependéncia, matriz ou filial, que tenha nimero de Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ proprio e a obra de construgdo civil executada sob sua responsabilidade.

(..)"(NR)

"Art. 202-A - As aliquotas a que se refere ocaputdo art. 202 serdo reduzidas em até 50% ou aumentadas em até 100% em
razao do desempenho da empresa, individualizada pelo seu CNPJ em relacdo a sua atividade econdmica, aferido pelo Fator
Acidentario de Prevengéo - FAP.

§ 1° - O FAP consiste em multiplicador variavel em um intervalo continuo de cinco décimos a 2 inteiros aplicado a respectiva
aliquota, considerado o critério de truncamento na quarta casa decimal.

§ 2° - Para fins da reducdo ou da majoracédo a que se refere ocaput, o desempenho da empresa, individualizada pelo seu
CNPJ sera discriminado em relagdo a sua atividade econémica, a partir da criagdo de indice composto pelos indices de
gravidade, de frequéncia e de custo que pondera os respectivos percentis.

§4°-(...)

| - para o indice de frequéncia, os registros de acidentes ou beneficios de natureza acidentaria;

Il - para o indice de gravidade, as hipéteses de auxilio por incapacidade temporaria, auxilio-acidente, aposentadoria por
incapacidade permanente, pensao por morte e morte de natureza acidentaria, aos quais sao atribuidos pesos diferentes em
razéo da gravidade da ocorréncia, da seguinte forma:

a) pensao por morte e morte de natureza acidentaria - peso de 50%;

b) aposentadoria por incapacidade permanente - peso de 30%; e

¢) auxilio por incapacidade temporaria e auxilio-acidente - peso de 10% para cada; e

Il - para o indice de custo, os valores dos beneficios de natureza acidentaria pagos ou devidos pela previdéncia social.

§ 5° - O Ministério da Economia publicara, anualmente, no Diario Oficial da Unido, portaria para disponibilizar consulta ao FAP
e aos rois dos percentis de frequéncia, gravidade e custo por subclasse da Classificagdo Nacional de Atividades Econdémicas.

()

§ 8° - O FAP sera calculado a partir de 1° de janeiro do ano seguinte aquele ano em que o estabelecimento completar 2 anos
de sua constitui¢ao.

§ 10 - A metodologia aprovada pelo Conselho Nacional de Previdéncia indicara a sistematica de calculo e a forma de aplicagéo
de indices e critérios acessorios a composigédo do indice composto do FAP." (NR)

"Art. 211 - A contribui¢do previdenciaria do empregador doméstico sobre o salario de contribuicdo do empregado doméstico a
Seu servigo sera de:

| - 8% de contribuigcao patronal; e
Il - 0,8% de contribui¢éo social para financiamento do seguro contra acidentes do trabalho." (NR)
"Art. 211-A - O empregador doméstico ndo podera contratar o MEI, de que trata o § 26 do art. 9°, quando existentes os

elementos da relagdo de emprego doméstico, sob pena de ficar sujeito as obrigagdes dela decorrentes, inclusive trabalhistas,
tributarias e previdenciarias." (NR)
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"Art. 211-B - O Simples Doméstico, instituido pela Lei Complementar n° 150, de 1° de junho de 2015, assegurara o
recolhimento mensal por meio de documento Unico de arrecadagéo dos seguintes valores:

I -7,5% a 14% de contribuigao previdenciaria, a cargo do segurado empregado doméstico, nos termos do disposto no art. 198;
Il - 8% de contribuicdo patronal previdenciaria, a cargo do empregador doméstico, nos termos do disposto no art. 211;

Il - 0,8% de contribuigédo social para financiamento do seguro contra acidentes do trabalho, nos termos do disposto no art. 211;
IV - 8% de contribuicdo para o FGTS;

V - 3,2% de contribuigéo para fins de aplicagéo do disposto no art. 22 da Lei Complementar n° 150, de 2015; e

VI - quando couber, percentual referente ao imposto sobre a renda retido na fonte de que trata o inciso | do caput do art. 7° da
Lein®7.713, de 22 de dezembro de 1988 .

§ 1° - As contribuigbes, os depdsitos e o imposto de que tratam os incisos | ao VI do caputincidem sobre a remuneragao paga
ou devida no més anterior a cada empregado doméstico, incluida na remuneracéo a gratificacdo de natal.

§ 2° - A contribuicdo e o imposto de que tratam os incisos | e VI do caputserdo descontados da remuneragdo do empregado
doméstico pelo empregador doméstico, que é responsavel por seu recolhimento.

§ 3° - O produto da arrecadagdo das contribui¢cdes, dos depdsitos e do imposto de que trata ocaputsera centralizado na Caixa
Econémica Federal.

§ 4° - A Caixa Econémica Federal, com bqse nos elementos identificadores do recolhimento, disponiveis no sistema do
Simples Doméstico, transferira para a Conta Unica do Tesouro Nacional o valor arrecadado das contribuicées e do imposto de
que tratam os incisos |, Il, Il e VI do caput.

§ 5° - O recolhimento de que trata ocaputserd efetuado em instituigbes financeiras integrantes da rede arrecadadora de
receitas federais.

§ 6° -O empregador doméstico fornecera, mensalmente, ao empregado doméstico cépia do documento a que se refere ocaput.

§ 7° - O recolhimento mensal, por meio de documento Unico de arrecadagao, e a exigéncia das contribuigdes, dos depdsitos e
do imposto, nos valores definidos nos incisos | ao VI do caput, somente serdo devidos a partir da competéncia outubro de
2015." (NR)

"Art. 211-C - O empregador doméstico fica obrigado a pagar a remuneragéo devida ao empregado doméstico e a arrecadar e a
recolher as contribuigbes, os depdsitos e o imposto a que se referem os incisos | ao VI do caputdo art. 211-B até o dia 7 do
més seguinte ao da competéncia.

§ 1° - Os valores a que se referem os incisos |, Il, lll e VI do caputdo art. 211-B néo recolhidos até a data de vencimento
estardo sujeitos a incidéncia de encargos legais na forma prevista na legislagdo do imposto sobre a renda.

§ 2° - Os valores a que se referem os incisos |V e V do caputreferentes ao FGTS n&o recolhidos até a data de vencimento
serdo corrigidos e terdo a incidéncia de multa, observado o disposto na Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990. " (NR)

"Art. 214 - (...)

(-..)

§9°-(...)

(-..)

V-(..)

(-..)

j) ganhos eventuais expressamente desvinculados do salario por forga de lei;

k) licenga-prémio indenizada;

I) outras indenizagdes, desde que expressamente previstas em lei; e

m) importancias, ainda que habituais, pagas a titulo de ajuda de custo, auxilio-alimentagéo, vedado o seu pagamento em

dinheiro, e diarias para viagem; e
n) prémios e abonos;
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VI - a parcela recebida a titulo de vale-transporte, ainda que paga em dinheiro, na forma da legislagéo propria;

()

IX - a importancia recebida a titulo de bolsa de complementacdo educacional de estagiario, quando paga nos termos do
disposto na Lei n° 11.788, de 2008;

()

XVI - o valor relativo a assisténcia prestada por servigo médico ou odontoldgico, proprio ou nao, inclusive o reembolso de
despesas com medicamentos, 6culos, aparelhos ortopédicos, préteses, orteses, despesas médico-hospitalares e outras
similares, mesmo quando concedido em diferentes modalidades de planos e coberturas;

()

XIX - o valor relativo a plano educacional ou bolsa de estudo que vise a educagdo basica de empregados e de seus
dependentes e, desde que vinculada as atividades desenvolvidas pela empresa, a educacéo profissional e tecnoldgica de
empregados, nos termos do disposto na Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, observados os seguintes requisitos:

a) o valor ndo ser utilizado em substituicdo de parcela salarial; e

b) o valor mensal do plano educacional ou da bolsa de estudo, considerado individualmente, ndo ultrapassar 5% do valor da
remuneracao do segurado a que se destina ou o valor correspondente a 150% do valor do limite minimo mensal do salario de
contribuigcdo, o que for maior;

()

XXVI - o valor correspondente ao vale-cultura.

(...)
§ 17 - Para fins de aplicagao do disposto no § 16:

| - os critérios informadores dos valores despendidos pelas entidades religiosas e instituigbes de ensino vocacional aos
ministros de confiss&o religiosa, membros de vida consagrada, de congregacéo ou de ordem religiosa nao sao taxativos e, sim,
exemplificativos; e

Il - os valores despendidos, ainda que pagos de forma e em montante diferenciados, em pecunia ou a titulo de ajuda de custo
de moradia, transporte ou formagéo educacional, vinculados exclusivamente a atividade religiosa ndo configuram remuneragéo
direta ou indireta.

§ 18. Para fins do disposto neste artigo, consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo empregador em forma de
bens, servigcos ou valores em dinheiro a empregado ou a grupo de empregados, em razdo de desempenho superior ao
ordinariamente esperado no exercicio de suas atividades.

()

§ 20 - O salario de contribuigdo do condutor autbnomo de veiculo rodoviario, inclusive o taxista e o motorista de transporte
remunerado privado individual de passageiros, do auxiliar de condutor auténomo e do operador de trator, maquina de
terraplanagem, colheitadeira e assemelhados, sem vinculo empregaticio, a que se referem os incisos | e Il do § 15° do art. 9°,
e do cooperado filiado a cooperativa de transportadores autdnomos corresponde a 20% do valor bruto auferido pelo frete,
carreto ou transporte e ndo se admite a dedugdo de qualquer valor relativo aos dispéndios com combustivel e manutengéo do
veiculo." (NR)

"Art. 216 - (...)

()

VIII - o empregador doméstico fica obrigado a arrecadar a contribuicdo do segurado empregado doméstico a seu servigo e
recolhé-la, além dos demais valores de que trata ocaputdo art. 211-B, até o dia 7 do més seguinte ao da competéncia;

VIII-A - durante o periodo da licenga-maternidade da empregada doméstica, o empregador doméstico fica obrigado a recolher
apenas os valores de que tratam os incisos Il ao V do caputdo art. 211-B;

()
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§ 7° - Para apuragéao e constituicdo dos créditos a que se refere o § 1° do art. 348, a seguridade social utilizara como base de
incidéncia o valor da média aritmética simples dos maiores salérios de contribuicao correspondentes a 80% de todo o periodo
contributivo decorrido desde a competéncia julho de 1994, corrigidos més a més pelos mesmos indices utilizados para a
obtencao do salario de beneficio, observado o limite maximo a que se refere o § 5° do art. 214.

§ 7°-A - O valor do salario de contribuigdo mensal, calculado na forma prevista no § 7°, sofrerd desindexagéo para apropriagéo
no CNIS, conforme critérios definidos pelo INSS.

()

§ 27-A - O segurado que, no somatorio de remuneragdes auferidas no periodo de um més, receber remuneragao inferior ao
limite minimo mensal do salario de contribuicdo podera solicitar o ajuste das competéncias pertencentes ao mesmo ano civil,
na forma por ele indicada, ou autorizar que os ajustes sejam feitos automaticamente, para que o limite minimo mensal do
salario de contribuicao seja alcan¢ado, por meio da opgao por:

| - complementar a sua contribuigdo, observado que:

a) o recolhimento da complementagédo devera ser efetuado pelo proprio segurado até o dia 15 do més seguinte ao da
competéncia de referéncia e, apds essa data, com incidéncia dos acréscimos legais de que tratam os art. 238 e art. 239;

b) para o empregado, o empregado doméstico e o trabalhador avulso, a complementagao sera efetuada por meio da aplicagédo
da aliquota de 7,5%, inclusive para o més em que exista contribuicdo concomitante na condi¢cdo de contribuinte individual; e

¢) para o contribuinte individual que preste servico a empresa, de que trata o § 26, e que contribua exclusivamente nessa
condicéo, a complementacéo sera efetuada por meio da aplicagéo da aliquota de 20%;

Il - utilizar o valor da contribuigdo que exceder o limite minimo de uma competéncia em outra, observado que:

a) para efeito de utilizagdo da contribuicdo, serdo considerados os salarios de contribuicdo apurados por categoria,
consolidados na competéncia de origem;

b) o salario de contribuicdo podera ser utilizado para complementar uma ou mais competéncias com valor inferior ao limite
minimo, mesmo que em categoria distinta;

c) poderao ser utilizados valores excedentes ao limite minimo do salario de contribuicdo de mais de uma competéncia para
compor o salario de contribuigdo de apenas uma competéncia; e

d) utilizado o valor excedente, caso o salario de contribuicdo da competéncia favorecida ainda permaneca inferior ao limite
minimo, esse valor podera ser complementado nos termos do disposto no inciso |; ou

Ill - agrupar contribuigdes inferiores ao limite minimo de diferentes competéncias, para aproveitamento em contribuices
minimas mensais, observado que:

a) as competéncias que ndo atingirem o valor minimo do salério de contribuicdo poderédo ser agrupadas desde que o resultado
do agrupamento nao ultrapasse o valor minimo do salario de contribuigao;

b) na hipétese de o resultado do agrupamento ser inferior ao limite minimo do salario de contribuigdo, o segurado podera
complementar na forma prevista no inciso | ou utilizar valores excedentes na forma prevista no inciso II; e

c) as competéncias em que tenha havido exercicio de atividade e tenham sido zeradas em decorréncia do agrupamento
poderao ser objeto de recolhimento pelo segurado, respeitado o limite minimo.

§ 27-B - Para fins do disposto no § 27-A, o valor da contribuigao referente ao décimo terceiro salario ndo podera ser utilizado
em decorréncia do disposto no § 6° do art. 214.

§ 27-C - E vedada a reversao da utilizagéo e do agrupamento de que trata o § 27-A.

§ 27-D - Caso ocorram eventos posteriores que gerem inconsisténcias no calculo da contribuicdo na competéncia favorecida
por complementacgao, utilizagdo ou agrupamento, essa competéncia ficara pendente de regularizagao.

()

§ 31 - A cooperativa de trabalho fica obrigada a descontar 20% do valor da quota distribuida ao cooperado contribuinte
individual por servigos por ele prestados por seu intermédio a empresas, a pessoas fisicas e a entidades em gozo de isencéo e
recolher o produto dessa arrecadagéo até o dia vinte do més subsequente ao da competéncia a que se referir ou até o dia util
imediatamente anterior, se ndo houver expediente bancario naquele dia.
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§ 32 - Ficam excluidos da obrigagao de descontar a contribuigdo do contribuinte individual que Ihe preste servigo:

| - o produtor rural pessoa fisica;

Il - o contribuinte individual equiparado a empresa;

Il - a missdo diplomatica e a reparticdo consular de carreiras estrangeiras; e
IV - o proprietario ou dono de obra de construgéo civil, quando pessoa fisica.

()

§ 35 - Na hipotese prevista no § 5° do art. 11, o segurado contribuird com a mesma aliquota com a qual vinha contribuindo
anteriormente.

§ 36 - A Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia disponibilizara ao INSS as informagdes e
os registros das contribuicdes referentes ao desconto dos empregados, inclusive o doméstico, e dos trabalhadores avulsos e
as complementagdes previstas no § 27-A para fins de aplicagao do disposto no § 9° do art. 19 sobre a contagem de tempo de
contribui¢do, inclusive para instrucéo e revisao de direitos e outorga de beneficios.

§ 37 - A complementacdo, o agrupamento e a utilizacdo a que se refere o § 27-A néo se aplicam ao contribuinte individual de
que tratam os art. 199 e art. 199-A, cujo salario de contribuicdo ndo podera ser inferior ao seu limite minimo mensal." (NR)

"Art. 217 - Na requisicdo de mao de obra de trabalhador avulso efetuada em conformidade com o disposto na Lei n® 12.815, de
2013, e na Lei n° 9.719, de 27 de novembro de 1998, o responsével pelas obrigagbes previstas neste Regulamento, em
relacdo aos segurados que lhe prestem servigos, é o operador portuario ou o tomador de mao de obra, inclusive o titular de
instalagéo portuaria de uso privativo, observadas as normas estabelecidas pelo INSS.

()" (NR)

"Art. 218 - A empresa tomadora ou requisitante dos servicos de trabalhador avulso, cuja contratacdo de pessoal ndo seja
abrangida pelo disposto na Lei n° 12.815, de 2013, e na Lei n° 9.719, de 1998, é responsavel pelo cumprimento de todas as
obrigacdes previstas neste Regulamento, além do preenchimento e da entrega da GFIP em relagdo aos segurados que lhe
prestem servigos, observadas as normas estabelecidas pelo INSS.

()" (NR)

"Art. 221-A - O instituto da responsabilidade solidaria ndo se aplica a administragdo publica direta, autarquica e fundacional,
quando contratante de servigos, inclusive de obra de construgdo civil, reforma ou acréscimo, independentemente da forma de
contratacéo.

Paragrafo Unico - A administragéo publica contratante de servigos, inclusive de construgao civil executados por meio de cessao
de méo de obra ou empreitada parcial, efetuara a retengéo prevista no art. 219." (NR)

"Art. 222-A - As empresas integrantes de consadrcio constituido nos termos do disposto nos art. 278 e art. 279 da Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, respondem pelas contribuigdes devidas, em relagdo as operagdes praticadas pelo consércio, na
proporcéo de sua participagcdo no empreendimento.

§ 1° - O consorcio que realizar a contratagdo, em nome préprio, de pessoas juridicas e fisicas, com ou sem vinculo
empregaticio, podera efetuar a retengéo das contribuigdes e cumprir as respectivas obrigagdes acessorias, hipdtese em que as
empresas consorciadas serao solidariamente responsaveis.

§ 2° - Na hipotese de a retengéo das contribuicdes ou o cumprimento das obrigagcbes acessdrias relativas ao consorcio ser
realizado por sua empresa lider, as empresas consorciadas também serdo solidariamente responsaveis.

§ 3° - O disposto neste artigo abrange as contribuigbes destinadas a outras entidades e fundos, além da multa por atraso no
cumprimento das obrigages acessoérias." (NR)

"Art. 225 - (...)
(..)
VIIl - comunicar, mensalmente, os empregados a respeito dos valores descontados de sua contribuicdo previdenciaria e,

quando for o caso, dos valores da contribuicdo do empregador incidentes sobre a remuneragdo do més de competéncia por
meio de contracheque, recibo de pagamento ou documento equivalente.

()
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§ 5° - A empresa mantera arquivados os documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes de que trata este artigo
e os documentos comprobatérios do pagamento de beneficios previdenciarios reembolsados até que ocorra a prescricdo
relativa aos créditos decorrentes das operagbes a que os documentos se refiram, observados o disposto no § 22 e nas normas
estabelecidas pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia e pelo Conselho Curador do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo.

()

§ 22 - A empresa que utiliza sistema de processamento eletrénico de dados para o registro de negécios e atividades
econdmicas, escrituragdo de livros ou produgcdo de documentos de natureza contabil, fiscal, trabalhista e previdenciaria fica
obrigada a arquivar e conservar, devidamente certificados, os sistemas e os arquivos, em meio eletrénico ou assemelhado,
durante o prazo decadencial de que trata o art. 348, os quais ficarao a disposi¢ao da fiscalizagao.

()

§ 25 - A contribuigdo do empregador de que trata o inciso VIII do caputcompreende aquela destinada ao seguro de acidentes
do trabalho e ao financiamento da aposentadoria especial, sem prejuizo de outras contribuicdes incidentes sobre a
remuneragao do empregado.” (NR)

"Art. 228 - O titular do Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais remetera ao INSS, no prazo de um dia util, pelo Sistema
Nacional de Informacbes de Registro Civil, ou pelo sistema que venha a substitui-lo, a relagdo dos nascimentos, dos
natimortos, dos casamentos, dos 6bitos, das averbagdes, das anotagdes e das retificagdes registradas na serventia.

§ 1° - Para os Municipios que nao dispdéem de provedor de conexdo a internet ou de qualquer meio de acesso a internet, fica
autorizada a remessa da relagéo no prazo de cinco dias uteis, conforme critérios definidos pelo INSS.

§ 2° - Os registros de nascimento e de natimorto conterdo, obrigatoriamente, as seguintes informagdes do registrado e da
filiagao:

| - nome completo;

Il - nUmero de inscrigdo no CPF;
Il - sexo; e

IV - data e local de nascimento.

§ 3° - Os registros de casamento e de 6bito conterdo, obrigatoriamente, as seguintes informagdes do registrado:

| - nome completo;

Il - nimero de inscrigdo no CPF;

Il - sexo; e

IV - data e local de nascimento do registrado.

§ 4° - Além das informagbes a que se refere o § 3° constardo dos registros de casamento e de 0Obito, caso estejam
disponiveis, os seguintes dados:

| - nimero de inscrigdo no PIS ou no Pasep;

Il - NIT;

Il - numero de beneficio previdenciério ou assistencial, se o falecido for titular de qualquer beneficio pago pelo INSS;
IV - numero de registro da carteira de identidade e 6rgao emissor;

V - nimero do titulo de eleitor; e

VI - ndmero de registro e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

§ 5° - Na hipdtese de nao haver sido registrado nascimento, natimorto, casamento, ébito ou averbagao, anotagao e retificagdo
no més, o titular do Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais comunicara este fato ao INSS até o quinto dia util do més
subsequente, na forma estabelecida pelo INSS.

§ 6° - O descumprimento de obrigagao imposta por este artigo e o fornecimento de informacao inexata sujeitarao o titular do
Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Naturais, além de outras penalidades, a penalidade prevista na alinea "e" do inciso | do
caputdo art. 283 e a agao regressiva, na forma estabelecida pelo INSS." (NR)

"Art. 239 - As contribuigdes sociais e outras importancias arrecadadas pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do

Ministério da Economia, incluidas ou ndo em notificagdo fiscal de langcamento, pagas com atraso, objeto ou ndo de
parcelamento, ficam sujeitas a:

()
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§ 8° - Sobre as contribuigbes devidas e apuradas com fundamento no inciso IV do caputdo art. 127 e no § 1° do art. 348
incidirdo juros moratérios de 0,5% ao més, capitalizados anualmente, limitados ao percentual maximo de 50%, e multa de
10%.

§ 8°A - Aincidéncia de juros moratérios e multa de que trata o § 8° sera estabelecida para fatos geradores ocorridos a partir
de 14 de outubro de 1996.

(.)" (NR)

"Art. 247 - A restituicdo e a compensacado de valores recolhidos indevidamente observardo os termos e as condigbes
estabelecidos pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Economia." (NR)

"Art. 255 - A deducgdo e o reembolso relativos a quotas do salario-familia e do salario-maternidade e a compensagéo do
adicional de insalubridade a que se refere o § 2° do art. 394-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°® 5.452, de 1943, observardo os termos e as condi¢cbes estabelecidos pela Secretaria Especial da Receita Federal do
Brasil do Ministério da Economia." (NR)

"Art. 303 - O Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS é 6rgao colegiado de julgamento, integrante da estrutura do
Ministério da Economia.

§1°-(..)

| - 29 Juntas de Recursos, com a competéncia para julgar:

a) os recursos das decisdes proferidas pelo INSS nos processos de interesse de seus beneficiarios;

b) os recursos das decisbes proferidas pelo INSS relacionados a comprovagao de atividade rural de segurado especial de que
trata o art. art. 38-B da Lei n° 8.213, de 1991, ou as demais informagdes relacionadas ao CNIS de que trata o art. 29-A da
referida Lei;

c) os recursos de decisdes relacionadas a compensagéo financeira de que trata a Lei n® 9.796, de 5 de maio de 1999;

d) as contestacdes relativas a atribuicdo do FAP aos estabelecimentos da empresa; e

e) os recursos relacionados aos processos sobre irregularidades verificadas em procedimento de superviséo e de fiscalizagdo
nos regimes proprios de previdéncia social e aos processos sobre apuragao de responsabilidade por infragdo as disposigoes

da Lei n®9.717, de 1998;

Il - 4 Camaras de Julgamento, com sede em Brasilia, Distrito Federal, com a competéncia para julgar os recursos interpostos
contra as decisbes proferidas pelas Juntas de Recursos; e

()

§ 4° - As Juntas de Recursos e as Camaras de Julgamento, presididas por representante do Governo federal, sdo integradas
por 4 conselheiros em cada turma, nomeados pelo Ministro de Estado da Economia, com a seguinte composicao:

| - para os 6rgdos com competéncia para processar e julgar as contestacdes ou os recursos de que tratam os incisos |, Il e lll
do caputdo art. 305:

a) 2 representantes do Governo federal;
b) um representante das empresas; e
c) um representante dos trabalhadores; e

Il - para os érgdos com competéncia para processar e julgar os recursos de que tratam os incisos IV e V do caputdo art. 305:

a) 2 representantes do Governo federal;

b) um representante dos entes federativos; e

c) um representante dos servidores publicos.

§ 5° - O mandato dos conselheiros do CRPS ¢ de 3 anos, permitida a recondugao, cumpridos os seguintes requisitos:

| - os representantes do Governo federal serdo escolhidos entre servidores federais, preferencialmente do Ministério da
Economia ou do INSS, ou de outro érgdo da administragdo publica federal, estadual, municipal ou distrital, com graduagdo em

Direito, os quais prestardo servigos exclusivos ao CRPS, sem prejuizo dos direitos e das vantagens percebidos no cargo de
origem;
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Il - os representantes das empresas e dos trabalhadores serdo escolhidos entre os indicados em lista triplice pelas entidades
de classe ou sindicais das respectivas jurisdicdes, com graduagdo em Direito, e serdo enquadrados como segurados
obrigatdrios do RGPS na condigéo de contribuintes individuais;

Il - os representantes dos entes federativos e dos servidores publicos serdo escolhidos entre os indicados em lista triplice pelo
Conselho Nacional dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, observadas as respectivas representagdes, com graduagéo
em Direito, e manterdo a qualidade de segurados do regime proprio a que estejam vinculados; e

IV - os representantes ndo poderdo incidir em situagdes que caracterizem conflito de interesses, nos termos do disposto no art.
10 da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013.

§ 6° - A gratificagdo dos membros de Camara de Julgamento e Junta de Recursos sera definida em ato do Ministro de Estado
da Economia.

()

§ 12 - O afastamento do representante dos trabalhadores da empresa empregadora ou dos servidores do ente federativo ndo
constitui motivo para alteragao ou rescisdo de seu vinculo contratual ou funcional." (NR)

"Subsecao Il - Das contestagbes e dos recursos
Art. 305 - Compete ao CRPS processar e julgar:
| - os recursos das decisdes proferidas pelo INSS nos processos de interesse de seus beneficiarios;

Il - as contestagdes e os recursos relativos a atribuicdo, pelo Ministério da Economia, do FAP aos estabelecimentos das
empresas;

Il - os recursos das decisdes proferidas pelo INSS relacionados & comprovagéo de atividade rural de segurado especial de
que trata o art. 19-D ou as demais informagdes relacionadas ao CNIS de que trata o art. 19;

IV - os recursos das decisdes relacionadas a compensacao financeira de que trata a Lei n® 9.796, de 1999; e

V - os recursos relacionados aos processos sobre irregularidades verificadas em procedimento de supervisio e de fiscalizagao
nos regimes proprios de previdéncia social e aos processos sobre apuracdo de responsabilidade por infragdo as disposi¢des
da Lein®9.717, de 1998.

§ 1° - O prazo para interposigado de contestagdes e recursos ou para oferecimento de contrarrazdes sera de 30 dias, contado:

| - no caso das contestagdes, da publicagdo no Diario Oficial da Unido das informagdes sobre a forma de consulta ao FAP;
Il - no caso dos recursos, da ciéncia da decisdo; e
Il - no caso das contrarrazdes, da interposigao do recurso.

§ 3°- O INSS, a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e, quando for o caso, na hipétese
prevista no inciso IV do caput, os entes federativos poderédo reformar suas decisdes e deixar de encaminhar, no caso de
reforma favoravel ao interessado, a contestagdo ou o recurso a instancia competente ou de rever o ato para o nao
prosseguimento da contestagéo ou do recurso.

()

§ 6° - As contestacdes e os recursos a que se refere o inciso |l do caputdeverao dispor, exclusivamente, sobre razdes relativas
a divergéncias quanto aos elementos que compdem o calculo do FAP.

§ 7° - Exceto se houver disposigdo em contrario disciplinada em ato do INSS, as razdes do indeferimento e os demais
elementos que compdem o processo administrativo previdenciario substituirdo as contrarrazbes apresentadas pelo INSS,
hipétese em que o processo podera ser remetido ao CRPS imediatamente apds a interposicdo do recurso pelo interessado,
preferencialmente por meio eletrénico.

§ 8° - Ato conjunto do INSS e do CRPS estabelecera os procedimentos operacionais relativos & tramitacdo dos recursos das
decisdes proferidas pelo INSS. " (NR)

"Art. 307 - A propositura pelo interessado de agéo judicial que tenha por objeto idéntico pedido sobre o qual verse o processo
administrativo importara renuincia ao direito de contestar e recorrer na esfera administrativa, com a consequente desisténcia da
contestacgao ou do recurso interposto.” (NR)

"Art. 308 - Os recursos interpostos tempestivamente contra decisdes proferidas pelas Juntas de Recursos e pelas Camaras de
Julgamento do CRPS tém efeito suspensivo e devolutivo.
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()" (NR)

"Art. 309 - Na hipétese de haver controvérsia em matéria previdenciaria, na aplicagao de lei ou de ato normativo, entre 6rgaos
do Ministério da Economia, entidades a ele vinculadas e, na hipotese prevista no inciso IV do caputdo art. 305, entes
federativos, ou ocorréncia de questao previdencidria de relevante interesse publico ou social, 0 6rgdo ministerial ou a entidade
interessada podera, por intermédio de seu dirigente, solicitar ao Ministro de Estado da Economia solug&o para a controvérsia
ou questao.

(.)" (NR)

"Art. 319 - O INSS notificara o interessado de sua decisao, preferencialmente por meio eletrénico, por meio de cadastramento
prévio, na forma definida pelo INSS, realizado por procedimento em que seja assegurada a identificacdo adequada do
interessado ou:

| - por rede bancaria, conforme definido em ato do INSS;

Il - por via postal, por meio de carta simples destinada ao enderego constante do cadastro do segurado no INSS, hipdtese em
que o aviso de recebimento sera considerado prova suficiente da notificagéo; ou

Il - pessoalmente, quando entregue ao interessado em mao." (NR)

"Art. 321 - O contrato, o convénio, o credenciamento e o acordo celebrados que impliquem pagamento de beneficios deverdo
ser publicados, em sintese, em boletim de servigo." (NR)

"Art. 332 - O INSS estabelecera indicadores qualitativos e quantitativos para acompanhamento e avaliagdo das concessdes de
beneficios realizadas." (NR)

"Art. 333 - O INSS adotard como pratica o cruzamento das informacdes declaradas pelos segurados com as informagbes
constantes das bases de dados de que dispuser quando da analise dos requerimentos dos beneficios." (NR)

"Art. 337 - O acidente do trabalho sera caracterizado tecnicamente pela Pericia Médica Federal, por meio da identificagdo do
nexo causal entre o trabalho e o agravo.

()

§ 5° - Reconhecidos pela Pericia Médica Federal a incapacidade para o trabalho e o nexo causal entre o trabalho e o agravo,
na forma prevista no § 3°, serdo devidas as prestagdes acidentarias a que o beneficiario tiver direito.

§ 6° - A Pericia Médica Federal deixara de aplicar o disposto no § 3° quando demonstrada a inexisténcia de nexo causal entre
o trabalho e o agravo, sem prejuizo do disposto nos § 7° e § 12.

()

§ 9° - Caracterizada a impossibilidade de atendimento ao disposto no § 8°, motivada pelo ndo conhecimento tempestivo do
diagnéstico do agravo, o requerimento de que trata o § 7° podera ser apresentado no prazo de 15 dias, contado da data em
que a empresa tomar ciéncia da deciséo a que se refere o § 5°.

(-..)" (NR)

"Art. 338 - (...)

(-r)

§ 2° - A Pericia Médica Federal tera acesso aos ambientes de trabalho e a outros locais onde se encontrem os documentos
referentes ao controle médico de saude ocupacional e aqueles que digam respeito ao programa de prevengao de riscos

ocupacionais para verificar a eficacia das medidas adotadas pela empresa para a prevengcdo e o controle das doencas
ocupacionais.

()

§ 4° - Sempre que a Pericia Médica Federal constatar o descumprimento do disposto neste artigo, esta comunicara
formalmente aos demais 6rgaos interessados, inclusive para fins de aplicagéo e cobranca da multa devida." (NR)

"Art. 341 - O INSS ajuizara agéo regressiva contra os responsdveis nas hipoteses de:

| - negligéncia quanto as normas-padrédo de seguranga € higiene do trabalho indicadas para protegéo individual e coletiva; e
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Il - violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do disposto na Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006.

§ 1° - Os orgéos de fiscalizagado das relagdes de trabalho encaminhardo a Procuradoria-Geral Federal os relatérios de analise
de acidentes do trabalho com indicios de negligéncia quanto as normas-padrao de seguranca e higiene do trabalho indicadas
para protegao individual e coletiva.

§ 2° - O pagamento de prestagbes pela previdéncia social em decorréncia das hipdteses previstas nos incisos | e Il do
caputndo exclui a responsabilidade civil da empresa, na hipétese de que trata o inciso | do caput, ou do responsavel pela
violéncia doméstica e familiar, na hipétese de que trata o inciso Il do caput." (NR)

"Art. 342 - O pagamento pela previdéncia social das prestagdes decorrentes do acidente a que se refere o art. 336 ndo exclui a
responsabilidade civil da empresa, do empregador doméstico ou de terceiros." (NR)

"Art. 345 - (...)

| - do acidente, quando dele resultar a morte ou a incapacidade temporaria verificada em pericia médica a cargo da Pericia
Médica Federal; ou

Il - em que for reconhecido pela Pericia Médica Federal a incapacidade permanente ou o agravamento das sequelas do
acidente." (NR)

"Art. 346 - O segurado que houver sofrido o acidente a que se refere o art. 336 tera garantida, pelo prazo minimo de doze
meses, a manutencdo de seu contrato de trabalho na empresa, apds a cessagdo do auxilio por incapacidade temporaria
decorrente de acidente, independentemente da percepcao de auxilio-acidente." (NR)

"Art. 347 - E de dez anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou agéo do segurado ou beneficiario para a reviséo
dos atos de concessao, indeferimento, cancelamento ou cessagao de beneficio e dos atos de deferimento, indeferimento ou
ndo concessao de revisao de beneficio, contado:

| - do primeiro dia do més subsequente ao do recebimento da primeira prestacdo ou da data em que a prestacdo deveria ter
sido paga com o valor revisto; ou

Il - do dia em que o segurado tiver ciéncia da decisdo de indeferimento, cancelamento ou cessagao do seu pedido de beneficio
ou da decisao de deferimento ou indeferimento de revisdo de beneficio no d&mbito administrativo.

()

§ 4° - Nas hipoteses de requerimento de revisdo de beneficio em manutencdo ou de recurso de decisdo do INSS com
apresentagdo de novos elementos extemporaneamente ao ato concessorio, os efeitos financeiros serdo fixados na data do
pedido de revisdo ou do recurso." (NR)

"Art. 348 - O direito da seguridade social de apurar e constituir seus créditos extingue-se no prazo de 5 anos, contado:

(...)" (NR)

"Art. 349 - O direito da seguridade social de cobrar seus créditos, constituidos na forma prevista no art. 348, prescrevera no
prazo de 5 anos, contado da data de sua constituigdo definitiva, observado o disposto nos art. 151 e art. 174 da Lei n® 5.172,
de 25 de outubro de 1966 - Cédigo Tributario Nacional." (NR)

"Art. 352 - Para fins de reconhecimento inicial de beneficios previdenciarios, desde que este ndo acarrete revisdo de ato
administrativo anterior, o Presidente do INSS podera editar simulas administrativas, que terdo carater vinculante perante o
INSS nas seguintes hipéteses:

| - sobre tema a respeito do qual exista simula ou parecer emitido pelo Advogado-Geral da Unido; e

Il - sobre tema decidido pelo Supremo Tribunal Federal, em matéria constitucional, ou pelo Superior Tribunal de Justiga, no
ambito de suas competéncias, quando definido em sede de repercussao geral ou recurso repetitivo e ndo houver viabilidade de
reversao da tese firmada em sentido desfavoravel ao INSS, conforme disciplinado pelo Advogado-Geral da Uni&do, nos termos
do disposto no § 2° do art. 19-D da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002.

§ 1° - A edicdo da sumula administrativa de que trata este artigo sera precedida de avaliagdo de impacto orgamentario e
financeiro pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

§ 2° - As sumulas administrativas serdo numeradas em ordem cronolégica e terdo validade até que lei, decreto ou outra
sumula discipline a matéria de forma diversa, e competira ao INSS manté-las atualizadas em seus sitios eletrénicos.
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§ 3° - Para fins do disposto neste artigo, a Procuradoria Federal Especializada junto ao INSS emitira parecer conclusivo para
propor a edigdo, a alteragdo ou o cancelamento de sumula administrativa, da qual devera constar o fundamento para a sua
edicdo." (NR)

"Art. 357 - A Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e o INSS ficam autorizados a editar
normas que disponham sobre os critérios e a forma de realizagdo de pesquisas externas.

(...)" (NR)

"Art. 368 - (...)

(-.r)

Paragrafo unico - O fornecimento das informagdes a que se referem os incisos | e Il do caputpodera ocorrer por meio da sua

disponibilizacdo pelos canais de atendimento do INSS previstos na Carta de Servigcos ao Usuario do INSS." (NR)

Art. 2° - Até a edicdo do ato de que trata o § 6° do art. 303 do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n°
3.048, de 1999, ficam mantidas as gratificagdes devidas aos membros do Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS
na data de entrada em vigor deste Decreto.

Art. 3° - O regimento interno do CRPS estabelecera periodo de transi¢géo para que o requisito de graduagdo em Direito, a que
se refere 0 § 5° do art. 303 do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 1999, passe a ser
exigido de todos os conselheiros.

Paragrafo unico - Durante o periodo de transicdo a que se refere ocaput, sera exigido o grau de escolaridade em nivel
superior, sem prejuizo dos requisitos adicionais atualmente previstos no regimento interno do CRPS.

Art. 4° - Para fins de acesso a beneficios da pessoa com deficiéncia, até que seja aprovado o instrumento especifico para a
avaliagao biopsicossocial da pessoa com deficiéncia, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, sera utilizado o
instrumento aprovado pela Portaria Interministerial AGU/MPS/MF/SRDH/MP n° 1, de 27 de janeiro de 2014.

Art. 5° - O Anexo V ao Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 1999, passa a vigorar na forma
do Anexo a este Decreto.

Art. 6° - Ficam revogados os seguintes dispositivos do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048,
de 1999:
| - do caputdo art. 9°:

a) as alineas "f" a "h" do inciso V; e
b) as alineas "c" a "j" do inciso VI;

Il - a alinea "e" do inciso Il do caputdo art. 17;
lll-o0 §1°do art. 18;
IV - do art. 19:

a) as alineas "a" e "b" do inciso Il do § 3% e
b) os incisos | e lll do § 4°;

V -oart. 21;

VI - o paragrafo Unico do art. 30;
VII - o paragrafo unico do art. 31;
VIII - do art. 32:

a) os incisos | e Il do caput;

b)os § 11 ao § 14;
c)os§16e §17;
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d) osincisos lallldo § 18; e

e)o§19;

IX - do art. 34:

a) os incisos | a lll do caput;
b) os § 2° ao § 4°;
c)osincisos I elldo § 5% e
d)o § 6%

X -0§2°do art. 35;

Xl -0 §7°do art. 36;

Xll - o art. 38;

XIIl - os incisos | ao VI do caputdo art. 39;
XIV - o paragrafo unico do art. 46;

XV - o paragrafo unico do art. 50;

XVI -o0s § 3°e § 4° do art. 51;

XVII - os art. 58 ao art. 63;

XVIII - o art. 70;

XIX -0 §4°do art. 70-D;

XX -0 §3°do art. 70-F;

XXI - os art. 75-A e art. 75-B;

XXII - o paragrafo unico do art. 76-A;
XXIII - os incisos | e |l do caputdo art. 83;
XXIV - os incisos | ao Il do caputdo art. 93-A;
XXV - os incisos | ao Il do caputdo art. 104;
XXVI - o paragrafo unico do art. 106;
XXVII - o paragrafo unico do art. 113;
XXVIII - 0 § 2° do art. 122;

XXIX - o paragrafo unico do art. 123;

XXX - osincisos | e Il do caputdo art. 146;
XXXI - o inciso V do § 6° do art. 154;
XXXII - o paragrafo Unico do art. 162;
XXXIIl - 0 art. 181-A;

XXXIV - o paragrafo unico do art. 181-B;
XXXV - o paragrafo unico do art. 183-A;
XXXVI - o paragrafo unico do art. 187;
XXXVII - os § 1°, § 2° e § 4° do art. 188-A;

XXXV - o art. 188-B;
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XXXIX - do art. 201:

a) o inciso Ill do caput; e

b) o § 20;

XL -0s§11e§12do art. 202;

XLI - do art. 202-A:

a) as alineas "a" e "b" do inciso Il do § 4°; e
b) o § 9%

XLII - o art. 202-B;

XLII - do art. 214:

a)o § 8%

b) o inciso VIl do § 9% e

c)o§13;

XLIV -0s § 16 e § 18 do art. 216;

XLV - do art. 225:

a) o inciso V do caput; e

b)o § 7°;

XLVI - o paragrafo uUnico do art. 228;
XLVII - o art. 244;

XLVII - os § 1° ao § 3° do art. 247;

XLIX - os art. 248 ao art. 254;
L-08§1°e 0§ 3°do art. 255;

LI - osincisos |, Il e 11l do § 6° do art. 303;
LIl - o paragrafo unico do art. 319;

LIl - os art. 329-A e art. 329-B;

LIV - o art. 330;

LV - os incisos | ao Il do caputdo art. 337;
LVI - o paragrafo unico do art. 341; e

LVII - o paragrafo Unico do art. 352.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor:

| - quanto ao art. 1°, na parte em que altera o § 1° do art. 120 do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n°
3.048, de 1999, em 1° de janeiro de 2021; e

Il - quanto aos demais dispositivos, na data da sua publicagao.

Brasilia, 30 de junho de 2020; 199° da Independéncia e 132° da Republica.
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JAIR MESSIAS BOLSONARO
Paulo Guedes

ANEXO
(Anexo V ao Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999)

RELAGAO DE ATIVIDADES PREPONDERANTES E CORRESPONDENTES GRAUS DE RISCO CONFORME A
CLASSIFICAGAO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS

CNAE 2.3 Descricdo Aliquota (%)
0111-3/01 Cultivo de arroz 3
0111-3/02 Cultivo de milho 3
0111-3/03 Cultivo de trigo 2
0111-3/99 Cultivo de outros cereais ndo especificados anteriormente 3
0112-1/01 Cultivo de algodao herbaceo 3
0112-1/02 Cultivo de juta 3
0112-1/99 Cultivo de outras fibras de lavoura temporaria ndo especificadas anteriormente 3
0113-0/00 Cultivo de cana-de-agucar 3
0114-8/00 Cultivo de fumo 3
0115-6/00 Cultivo de soja 3
0116-4/01 Cultivo de amendoim 2
0116-4/02 Cultivo de girassol 2
0116-4/03 Cultivo de mamona 3
0116-4/99 Cultivo de outras oleaginosas de lavoura temporaria ndo especificadas anteriormente 3
0119-9/01 Cultivo de abacaxi 2
0119-9/02 Cultivo de alho 2
0119-9/03 Cultivo de batata-inglesa 3
0119-9/04 Cultivo de cebola 2
0119-9/05 Cultivo de feijao 3
0119-9/06 Cultivo de mandioca 3
0119-9/07 Cultivo de meldo 3
0119-9/08 Cultivo de melancia 2
0119-9/09 Cultivo de tomate rasteiro 2
0119-9/99 Cultivo de outras plantas de lavoura temporaria ndo especificadas anteriormente 2
0121-1/01 Horticultura, exceto morango 3
0121-1/02 Cultivo de morango 3
0122-9/00 Cultivo de flores e plantas ornamentais 3
0131-8/00 Cultivo de laranja 3
0132-6/00 Cultivo de uva 3
0133-4/01 Cultivo de acgai 1
0133-4/02 Cultivo de banana 3
0133-4/03 Cultivo de caju 2
0133-4/04 Cultivo de citricos, exceto laranja 3
0133-4/05 Cultivo de coco-da-baia 3
0133-4/06 Cultivo de guarana 3
0133-4/07 Cultivo de maga 3
0133-4/08 Cultivo de mamao 2
0133-4/09 Cultivo de maracuja 3
0133-4/10 Cultivo de manga 3
0133-4/11 Cultivo de péssego 3
0133-4/99 Cultivo de frutas de lavoura permanente ndo especificadas anteriormente 3
0134-2/00 Cultivo de café 3
0135-1/00 Cultivo de cacau 3
0139-3/01 Cultivo de cha-da-india 3
0139-3/02 Cultivo de erva-mate 3
0139-3/03 Cultivo de pimenta-do-reino 3
0139-3/04 Cultivo de plantas para condimento, exceto pimenta-do-reino 3
0139-3/05 Cultivo de dendé 3
0139-3/06 Cultivo de seringueira 3
0139-3/99 Cultivo de outras plantas de lavoura permanente ndo especificadas anteriormente 3
0141-5/01 Produgéo de sementes certificadas, exceto de forrageiras para pasto 3
0141-5/02 Producéo de sementes certificadas de forrageiras para formagéo de pasto 3
0142-3/00 Produgéo de mudas e outras formas de propagacéo vegetal certificadas 2
0151-2/01 Criagao de bovinos para corte 3
0151-2/02 Criacéo de bovinos para leite 3
0151-2/03 Criagao de bovinos, exceto para corte e leite 3
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0152-1/01

Criagao de bufalinos

3
0152-1/02 Criagdo de equinos 2
0152-1/03 Criagao de asininos e muares 3
0153-9/01 Criagéo de caprinos 3
0153-9/02 Criagao de ovinos, inclusive para produgéo de 13 3
0154-7/00 Criagéo de suinos 3
0155-5/01 Criagéo de frangos para corte 3
0155-5/02 Produgéo de pintos de um dia 3
0155-5/03 Criagéo de outros galinaceos, exceto para corte 2
0155-5/04 Criacdo de aves, exceto galinaceos 2
0155-5/05 Produgéo de ovos 3
0159-8/01 Apicultura 2
0159-8/02 Criagao de animais de estimacao 3
0159-8/03 Criagéo de escargot 1
0159-8/04 Criagao de bicho-da-seda 1
0159-8/99 Criacéo de outros animais néo especificados anteriormente 2
0161-0/01 Servico de pulverizagdo e controle de pragas agricolas 3
0161-0/02 Servico de poda de arvores para lavouras 3
0161-0/03 Servico de preparagdo de terreno, cultivo e colheita 3
0161-0/99 Atividades de apoio a agricultura ndo especificadas anteriormente 3
0162-8/01 Servico de inseminacao artificial em animais 2
0162-8/02 Servico de tosquiamento de ovinos 3
0162-8/03 Servico de manejo de animais 3
0162-8/99 Atividades de apoio a pecuaria ndo especificadas anteriormente 3
0163-6/00 Atividades de pos-colheita 3
0170-9/00 Caga e servigos relacionados 1
0210-1/01 Cultivo de eucalipto 3
0210-1/02 Cultivo de acacia-negra 3
0210-1/03 Cultivo de pinus 3
0210-1/04 Cultivo de teca 3
0210-1/05 Cultivo de espécies madeireiras, exceto eucalipto, acacia-negra, pinus e teca 2
0210-1/06 Cultivo de mudas em viveiros florestais 3
0210-1/07 Extracdo de madeira em florestas plantadas 3
0210-1/08 Produgéo de carvao vegetal em florestas plantadas 3
0210-1/09 Producéo de casca de acacia-negra em florestas plantadas 2
0210-1/99 Produgéo de produtos ndo-madeireiros ndo especificados anteriormente em florestas plantadas 3
0220-9/01 Extracdo de madeira em florestas nativas 3
0220-9/02 Produgéo de carvao vegetal em florestas nativas 2
0220-9/03 Coleta de castanha-do-para em florestas nativas 3
0220-9/04 Coleta de latex em florestas nativas 1
0220-9/05 Coleta de palmito em florestas nativas 3
0220-9/06 Conservagédo de florestas nativas 3
0220-9/99 Coleta de produtos ndo-madeireiros ndo especificados anteriormente em florestas nativas 3
0230-6/00 Atividades de apoio a producéo florestal 3
0311-6/01 Pesca de peixes em agua salgada 3
0311-6/02 Pesca de crustaceos e moluscos em agua salgada 3
0311-6/03 Coleta de outros produtos marinhos 3
0311-6/04 Atividades de apoio a pesca em agua salgada 2
0312-4/01 Pesca de peixes em agua doce 2
0312-4/02 Pesca de crustaceos e moluscos em agua doce 1
0312-4/03 Coleta de outros produtos aquaticos de agua doce 1
0312-4/04 Atividades de apoio a pesca em agua doce 2
0321-3/01 Criagéo de peixes em agua salgada e salobra 2
0321-3/02 Criacdo de camarbes em agua salgada e salobra 2
0321-3/03 Criagéo de ostras e mexilhdes em agua salgada e salobra 3
0321-3/04 Criacdo de peixes ornamentais em agua salgada e salobra 2
0321-3/05 Atividades de apoio a aquicultura em agua salgada e salobra 2
0321-3/99 Cultivos e semicultivos da aquicultura em agua salgada e salobra ndo especificados 2

anteriormente

0322-1/01 Criagéo de peixes em agua doce 3
0322-1/02 Criagdo de camardes em agua doce 2
0322-1/03 Criagéo de ostras e mexilhdes em agua doce 2
0322-1/04 Criag&o de peixes ornamentais em agua doce 2
0322-1/05 Ranicultura 3
0322-1/06 Criagéo de jacaré 3
0322-1/07 Atividades de apoio a aquicultura em agua doce 2
0322-1/99 Cultivos e semicultivos da aquicultura em agua doce néo especificados anteriormente 3
0500-3/01 Extracdo de carvao mineral 3
0500-3/02 Beneficiamento de carvéo mineral 3
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0600-0/01 Extragdo de petréleo e gas natural 3
0600-0/02 Extracdo e beneficiamento de xisto 3
0600-0/03 Extracao e beneficiamento de areias betuminosas 3
0710-3/01 Extracdo de minério de ferro 3
0710-3/02 Pelotizacao, sinterizagao e outros beneficiamentos de minério de ferro 3
0721-9/01 Extracdo de minério de aluminio 3
0721-9/02 Beneficiamento de minério de aluminio 3
0722-7/01 Extracdo de minério de estanho 3
0722-7/02 Beneficiamento de minério de estanho 3
0723-5/01 Extracdo de minério de manganés 3
0723-5/02 Beneficiamento de minério de manganés 3
0724-3/01 Extracdo de minério de metais preciosos 3
0724-3/02 Beneficiamento de minério de metais preciosos 3
0725-1/00 Extracdo de minerais radioativos 3
0729-4/01 Extragdo de minérios de nidbio e titanio 3
0729-4/02 Extracdo de minério de tungsténio 3
0729-4/03 Extragao de minério de niquel 3
0729-4/04 Extracdo de minérios de cobre, chumbo, zinco e outros minerais metalicos ndo ferrosos nao 3
especificados anteriormente
0729-4/05 Beneficiamento de minérios de cobre, chumbo, zinco e outros minerais metélicos nao ferrosos 2
nao especificados anteriormente
0810-0/01 Extracdo de arddsia e beneficiamento associado 3
0810-0/02 Extragdo de granito e beneficiamento associado 3
0810-0/03 Extracdo de marmore e beneficiamento associado 2
0810-0/04 Extracao de calcario e dolomita e beneficiamento associado 3
0810-0/05 Extracdo de gesso e caulim 2
0810-0/06 Extragdo de areia, cascalho ou pedregulho e beneficiamento associado 3
0810-0/07 Extracdo de argila e beneficiamento associado 3
0810-0/08 Extracao de saibro e beneficiamento associado 3
0810-0/09 Extracdo de basalto e beneficiamento associado 3
0810-0/10 Beneficiamento de gesso e caulim associado a extragcdo 1
0810-0/99 Extracdo e britamento de pedras e outros materiais para construgdo e beneficiamento 3
associado
0891-6/00 Extracdo de minerais para fabricacdo de adubos, fertilizantes e outros produtos quimicos 3
0892-4/01 Extragcao de sal marinho 3
0892-4/02 Extracdo de sal-gema 3
0892-4/03 Refino e outros tratamentos do sal 3
0893-2/00 Extracdo de gemas de pedras preciosas e semipreciosas 3
0899-1/01 Extragdo de grafita 3
0899-1/02 Extracdo de quartzo 3
0899-1/03 Extragcdo de amianto 3
0899-1/99 Extracdo de outros minerais ndo metalicos ndo especificados anteriormente 3
0910-6/00 Atividades de apoio a extragéo de petrdleo e gas natural 3
0990-4/01 Atividades de apoio a extracdo de minério de ferro 3
0990-4/02 Atividades de apoio a extracdo de minerais metalicos nao ferrosos 3
0990-4/03 Atividades de apoio a extracdo de minerais ndo metalicos 3
1011-2/01 Frigorifico de abate de bovinos 3
1011-2/02 Frigorifico de abate de equinos 3
1011-2/03 Frigorifico de abate de ovinos e caprinos 3
1011-2/04 Frigorifico de abate de bufalinos 3
1011-2/05 Matadouro de abate de reses sob contrato, exceto abate de suinos 3
1012-1/01 Abate de aves 3
1012-1/02 Abate de pequenos animais 3
1012-1/03 Frigorifico de abate de suinos 3
1012-1/04 Matadouro de abate de suinos sob contrato 3
1013-9/01 Fabricagéo de produtos de carne 3
1013-9/02 Preparacéo de subprodutos do abate 3
1020-1/01 Preservacéo de peixes, crustaceos e moluscos 3
1020-1/02 Fabricagdo de conservas de peixes, crustaceos e moluscos 3
1031-7/00 Fabricagéo de conservas de frutas 3
1032-5/01 Fabricagdo de conservas de palmito 2
1032-5/99 Fabricagédo de conservas de legumes e outros vegetais, exceto palmito 3
1033-3/01 Fabricagdo de sucos concentrados de frutas, hortalicas e legumes 3
1033-3/02 Fabricagéo de sucos de frutas, hortalicas e legumes, exceto concentrados 3
1041-4/00 Fabricagéo de 6leos vegetais brutos, exceto 6leo de milho 3
1042-2/00 Fabricagéo de 6leos vegetais refinados, exceto 6leo de milho 3
1043-1/00 Fabricagdo de margarina e outras gorduras vegetais e de 6leos ndo comestiveis de animais 2
1051-1/00 Preparagéo do leite 3
1052-0/00 Fabricagao de laticinios 3

www.sato.adm.br

69




1053-8/00

Fabricagéo de sorvetes e outros gelados comestiveis

2
1061-9/01 Beneficiamento de arroz 3
1061-9/02 Fabricagdo de produtos do arroz 3
1062-7/00 Moagem de trigo e fabricagdo de derivados 3
1063-5/00 Fabricagéo de farinha de mandioca e derivados 3
1064-3/00 Fabricagéo de farinha de milho e derivados, exceto 6leos de milho 3
1065-1/01 Fabricagdo de amidos e féculas de vegetais 3
1065-1/02 Fabricagéo de 6leo de milho bruto 3
1065-1/03 Fabricagao de 6leo de milho refinado 3
1066-0/00 Fabricagéo de alimentos para animais 3
1069-4/00 Moagem e fabricagdo de produtos de origem vegetal ndo especificados anteriormente 3
1071-6/00 Fabricagéo de agucar bruto 3
1072-4/01 Fabricagdo de acucar de cana refinado 3
1072-4/02 Fabricagéo de acucar de cereais (dextrose) e de beterraba 3
1081-3/01 Beneficiamento de café 3
1081-3/02 Torrefacdo e moagem de café 3
1082-1/00 Fabricagdo de produtos a base de café 2
1091-1/01 Fabricagéo de produtos de panificagéo industrial 3
1091-1/02 Fabricagdo de produtos de padaria e confeitaria com predominancia de produgéo proépria 3
1092-9/00 Fabricagéo de bisc8s e bolachas 3
1093-7/01 Fabricagédo de produtos derivados do cacau e de chocolates 3
1093-7/02 Fabricagéo de frutas cristalizadas, balas e semelhantes 3
1094-5/00 Fabricagdo de massas alimenticias 3
1095-3/00 Fabricagéo de especiarias, molhos, temperos e condimentos 3
1096-1/00 Fabricagdo de alimentos e pratos prontos 3
1099-6/01 Fabricagéo de vinagres 3
1099-6/02 Fabricagédo de pds-alimenticios 2
1099-6/03 Fabricagéo de fermentos e leveduras 1
1099-6/04 Fabricagéo de gelo comum 3
1099-6/05 Fabricagéo de produtos para infusdo (exemplos: cha, mate etc.) 3
1099-6/06 Fabricagdo de adogantes naturais e artificiais 3
1099-6/07 Fabricagéo de alimentos dietéticos e complementos alimentares 3
1099-6/99 Fabricagédo de outros produtos alimenticios ndo especificados anteriormente 3
1111-9/01 Fabricagédo de aguardente de cana-de-agucar 3
1111-9/02 Fabricagdo de outras aguardentes e bebidas destiladas 3
1112-7/00 Fabricagéo de vinho 3
1113-5/01 Fabricagdo de malte, inclusive malte uisque 3
1113-5/02 Fabricagéo de cervejas e chopes 3
1121-6/00 Fabricagdo de aguas envasadas 3
1122-4/01 Fabricagéo de refrigerantes 3
1122-4/02 Fabricagdo de cha mate e outros chas prontos para consumo 3
1122-4/03 Fabricagéo de refrescos, xaropes e pos para refrescos, exceto refrescos de frutas 3
1122-4/04 Fabricagédo de bebidas isotbnicas 3
1122-4/99 Fabricagéo de outras bebidas ndo alcodlicas ndo especificadas anteriormente 3
1210-7/00 Processamento industrial do fumo 3
1220-4/01 Fabricagéo de cigarros 2
1220-4/02 Fabricagéo de cigarrilhas e charutos 3
1220-4/03 Fabricagéo de filtros para cigarros 3
1220-4/99 Fabricagéo de outros produtos do fumo, exceto cigarros, cigarrilhas e charutos 3
1311-1/00 Preparacéo e fiagédo de fibras de algodéo 3
1312-0/00 Preparacéo e fiagado de fibras téxteis naturais, exceto algodédo 3
1313-8/00 Fiagéo de fibras artificiais e sintéticas 3
1314-6/00 Fabricagéo de linhas para costurar e bordar 3
1321-9/00 Tecelagem de fios de algodao 3
1322-7/00 Tecelagem de fios de fibras téxteis naturais, exceto de algoddo 3
1323-5/00 Tecelagem de fios de fibras artificiais e sintéticas 3
1330-8/00 Fabricagéo de tecidos de malha 3
1340-5/01 Estamparia e texturizagdo em fios, tecidos, artefatos téxteis e pegas de vestuario 3
1340-5/02 Alvejamento, tingimento e torgdo em fios, tecidos, artefatos téxteis e pecas de vestuario 3
1340-5/99 Outros servigcos de acabamento em fios, tecidos, artefatos téxteis e pecas de vestuario 3
1351-1/00 Fabricagdo de artefatos téxteis para uso doméstico 3
1352-9/00 Fabricagéo de artefatos de tapecaria 3
1353-7/00 Fabricagéo de artefatos de cordoaria 3
1354-5/00 Fabricagéo de tecidos especiais, inclusive artefatos 3
1359-6/00 Fabricagdo de outros produtos téxteis ndo especificados anteriormente 3
1411-8/01 Confeccao de roupas intimas 3
1411-8/02 Facgao de roupas intimas 1
1412-6/01 Confeccdo de pecgas de vestuario, exceto de roupas intimas e roupas confeccionadas sob 3

medida
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1412-6/02 Confecgao, sob medida, de pegas de vestuario, exceto de roupas intimas 2
1412-6/03 Faccéo de pegas de vestuario, exceto de roupas intimas 3
1413-4/01 Confecgao de roupas profissionais, exceto de roupas sob medida 2
1413-4/02 Confeccao, sob medida, de roupas profissionais 2
1413-4/03 Facgao de roupas profissionais 2
1414-2/00 Fabricagdo de acessdrios de vestuario, exceto de acessorios de vestuario para seguranga e 3
protecéo
1421-5/00 Fabricagdo de meias 3
1422-3/00 Fabricagéo de artigos de vestuario, produzidos em malharias e tricotagens, exceto meias 3
1510-6/00 Curtimento e outras preparacdes de couro 3
1521-1/00 Fabricagéo de artigos para viagem, bolsas e semelhantes de qualquer material 2
1529-7/00 Fabricagéo de artefatos de couro ndo especificados anteriormente 3
1531-9/01 Fabricagéo de calgados de couro 2
1531-9/02 Acabamento de calgados de couro sob contrato 3
1532-7/00 Fabricagdo de ténis de qualquer material 2
1533-5/00 Fabricagéo de calgados de material sintético 2
1539-4/00 Fabricagéo de calgados de materiais ndo especificados anteriormente 3
1540-8/00 Fabricagéo de partes para calgados de qualquer material 3
1610-2/03 Serrarias com desdobramento de madeira bruta 3
1610-2/04 Serrarias sem desdobramento de madeira bruta (resserragem) 3
1610-2/05 Servico de tratamento de madeira realizado sob contrato 3
1621-8/00 Fabricagdo de madeira laminada e de chapas de madeira compensada, prensada e aglomerada 3
1622-6/01 Fabricagdo de casas de madeira pré-fabricadas 3
1622-6/02 Fabricagdo de esquadrias de madeira e de pecas de madeira para instalagbes industriais e 3
comerciais
1622-6/99 Fabricagéo de outros artigos de carpintaria para constru¢do 3
1623-4/00 Fabricagéo de artefatos de tanoaria e de embalagens de madeira 3
1629-3/01 Fabricagéo de artefatos diversos de madeira, exceto moveis 3
1629-3/02 Fabricagdo de artefatos diversos de cortiga, bambu, palha, vime e outros materiais trangados, 1
exceto moveis
1710-9/00 Fabricagdo de celulose e outras pastas para a fabricacdo de papel 3
1721-4/00 Fabricagéo de papel 3
1722-2/00 Fabricagéo de cartolina e papel-cartdo 3
1731-1/00 Fabricagdo de embalagens de papel 3
1732-0/00 Fabricagdo de embalagens de cartolina e papel-cartdo 3
1733-8/00 Fabricagéo de chapas e de embalagens de papelédo ondulado 3
1741-9/01 Fabricagdo de formularios continuos 2
1741-9/02 Fabricagdo de produtos de papel, cartolina, papel cartdo e papeldo ondulado para uso 3
comercial e de escritério
1742-7/01 Fabricagéo de fraldas descartaveis 3
1742-7/02 Fabricagdo de absorventes higi€nicos 3
1742-7/99 Fabricagdo de produtos de papel para uso doméstico e higiénico-sanitario ndo especificados 3
anteriormente
1749-4/00 Fabricagdo de produtos de pastas celuldsicas, papel, cartolina, papel-cartdo e papelao 3
ondulado ndo especificados anteriormente
1811-3/01 Impresséo de jornais 3
1811-3/02 Impressao de livros, revistas e outras publicagdes periddicas 3
1812-1/00 Impressdo de material de seguranca 2
1813-0/01 Impressao de material para uso publicitario 3
1813-0/99 Impressdo de material para outros usos 2
1821-1/00 Servicos de pré-impressao 3
1822-9/01 Servicos de encadernacgéo e plastificagéo 2
1822-9/99 Servigcos de acabamentos graficos, exceto encadernacéo e plastificacdo 2
1830-0/01 Reprodugédo de som em qualquer suporte 2
1830-0/02 Reprodugéo de video em qualquer suporte 2
1830-0/03 Reprodugéo desoftwareem qualquer suporte 1
1910-1/00 Coquerias 3
1921-7/00 Fabricagéo de produtos do refino de petréleo 3
1922-5/01 Formulacdo de combustiveis 3
1922-5/02 Rerrefino de éleos lubrificantes 3
1922-5/99 Fabricagdo de outros produtos derivados do petréleo, exceto produtos do refino 3
1931-4/00 Fabricagéo de alcool 3
1932-2/00 Fabricagédo de biocombustiveis, exceto alcool 3
2011-8/00 Fabricagéo de cloro e alcalis 2
2012-6/00 Fabricagéo de intermediarios para fertilizantes 3
2013-4/01 Fabricagédo de adubos e fertilizantes organominerais 2
2013-4/02 Fabricagdo de adubos e fertilizantes, exceto organominerais 2
2014-2/00 Fabricagéo de gases industriais 2
2019-3/01 Elaboragéo de combustiveis nucleares 3
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2019-3/99

Fabricagéo de outros produtos quimicos inorganicos ndo especificados anteriormente

2
2021-5/00 Fabricagéo de produtos petroguimicos basicos 3
2022-3/00 Fabricagao de intermediarios para plastificantes, resinas e fibras 3
2029-1/00 Fabricagéo de produtos quimicos organicos ndo especificados anteriormente 2
2031-2/00 Fabricagéo de resinas termoplasticas 3
2032-1/00 Fabricagéo de resinas termofixas 2
2033-9/00 Fabricagéo de elastdmeros 3
2040-1/00 Fabricagéo de fibras artificiais e sintéticas 3
2051-7/00 Fabricagéo de defensivos agricolas 3
2052-5/00 Fabricagéo de desinfestantes domissanitarios 2
2061-4/00 Fabricagdo de sabdes e detergentes sintéticos 3
2062-2/00 Fabricagéo de produtos de limpeza e polimento 3
2063-1/00 Fabricagdo de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal 3
2071-1/00 Fabricagéo de tintas, vernizes, esmaltes e lacas 3
2072-0/00 Fabricagao de tintas de impresséo 3
2073-8/00 Fabricagdo de impermeabilizantes, solventes e produtos afins 3
2091-6/00 Fabricagdo de adesivos e selantes 3
2092-4/01 Fabricagéo de polvoras, explosivos e detonantes 3
2092-4/02 Fabricagéo de artigos pirotécnicos 2
2092-4/03 Fabricagéo de fosforos de seguranca 3
2093-2/00 Fabricagéo de aditivos de uso industrial 3
2094-1/00 Fabricagéo de catalisadores 1
2099-1/01 Fabricagdo de chapas, filmes, papéis e outros materiais e produtos quimicos para fotografia 2
2099-1/99 Fabricagéo de outros produtos quimicos ndo especificados anteriormente 3
2110-6/00 Fabricagdo de produtos farmoguimicos 3
2121-1/01 Fabricagdo de medicamentos alopaticos para uso humano 3
2121-1/02 Fabricagdo de medicamentos homeopaticos para uso humano 2
2121-1/03 Fabricagdo de medicamentos fitoterapicos para uso humano 2
2122-0/00 Fabricagdo de medicamentos para uso veterinario 3
2123-8/00 Fabricagéo de preparagdes farmacéuticas 1
2211-1/00 Fabricagdo de pneumaticos e de camaras de ar 3
2212-9/00 Reforma de pneumaticos usados 3
2219-6/00 Fabricagéo de artefatos de borracha nao especificados anteriormente 3
2221-8/00 Fabricagéo de laminados planos e tubulares de material plastico 3
2222-6/00 Fabricagdo de embalagens de material plastico 3
2223-4/00 Fabricagéo de tubos e acessorios de material plastico para uso na construcédo 3
2229-3/01 Fabricagéo de artefatos de material plastico para uso pessoal e doméstico 3
2229-3/02 Fabricagéo de artefatos de material plastico para usos industriais 3
2229-3/03 Fabricagao de artefatos de material plastico para uso na construgéo, exceto tubos e acessorios 3
2229-3/99 Fabricagéo de artefatos de material plastico para outros usos ndo especificados anteriormente 3
2311-7/00 Fabricagéo de vidro plano e de seguranga 3
2312-5/00 Fabricagdo de embalagens de vidro 3
2319-2/00 Fabricagéo de artigos de vidro 3
2320-6/00 Fabricagédo de cimento 3
2330-3/01 Fabricagéo de estruturas pré-moldadas de concreto armado, em série e sob encomenda 3
2330-3/02 Fabricagéo de artefatos de cimento para uso na construcédo 3
2330-3/03 Fabricagéo de artefatos de fibrocimento para uso na construgao 2
2330-3/04 Fabricagéo de casas pré-moldadas de concreto 3
2330-3/05 Preparacéo de massa de concreto e argamassa para construgdo 3
2330-3/99 Fabricagéo de outros artefatos e produtos de concreto, cimento, fibrocimento, gesso e materiais 3
semelhantes
2341-9/00 Fabricagéo de produtos cerdmicos refratarios 3
2342-7/01 Fabricagéo de azulejos e pisos 3
2342-7/02 Fabricagédo de artefatos de cerdmica e barro cozido para uso na construgédo, exceto azulejos e 3
pisos
2349-4/01 Fabricagdo de material sanitario de ceramica 3
2349-4/99 Fabricagdo de produtos ceramicos nao-refratarios ndo especificados anteriormente 3
2391-5/01 Britamento de pedras, exceto associado a extracdo 3
2391-5/02 Aparelhamento de pedras para construgdo, exceto associado a extragao 3
2391-5/03 Aparelhamento de placas e execugdo de trabalhos em marmore, granito, arddsia e outras 3
pedras
2392-3/00 Fabricagéo de cal e gesso 3
2399-1/01 Decoragéo, lapidacédo, gravagéo, vitrificagdo e outros trabalhos em ceramica, louga, vidro e 3
cristal
2399-1/02 Fabricagédo de abrasivos 3
2399-1/99 Fabricagéo de outros produtos de minerais ndo-metalicos ndo especificados anteriormente 3
2411-3/00 Producéo de ferro-gusa 3
2412-1/00 Produgédo de ferroligas 3
2421-1/00 Produgéo de semiacabados de ago 1
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2422-9/01

Producgéo de laminados planos de ago ao carbono, revestidos ou ndo

3
2422-9/02 Produgéo de laminados planos de acos especiais 2
2423-7/01 Produgdo de tubos de ago sem costura 3
2423-7/02 Produgéo de laminados longos de aco, exceto tubos 2
2424-5/01 Produgéo de arames de ago 2
2424-5/02 Produgéo de relaminados, trefilados e perfilados de ago, exceto arames 3
2431-8/00 Producgdo de tubos de ago com costura 3
2439-3/00 Produgéo de outros tubos de ferro e ago 3
2441-5/01 Produgéo de aluminio e suas ligas em formas primarias 2
2441-5/02 Produgéo de laminados de aluminio 3
2442-3/00 Metalurgia dos metais preciosos 2
2443-1/00 Metalurgia do cobre 2
2449-1/01 Produgéo de zinco em formas primarias 3
2449-1/02 Produgéo de laminados de zinco 3
2449-1/03 Fabricagdo de &nodos para galvanoplastia 3
2449-1/99 Metalurgia de outros metais n&o ferrosos e suas ligas nédo especificados anteriormente 3
2451-2/00 Fundicao de ferro e aco 3
2452-1/00 Fundicdo de metais ndo ferrosos e suas ligas 3
2511-0/00 Fabricagdo de estruturas metalicas 3
2512-8/00 Fabricagédo de esquadrias de metal 3
2513-6/00 Fabricagdo de obras de caldeiraria pesada 3
2521-7/00 Fabricagéo de tanques, reservatérios metalicos e caldeiras para aquecimento central 3
2522-5/00 Fabricagéo de caldeiras geradoras de vapor, exceto para aquecimento central e para veiculos 3
2531-4/01 Produgéao de forjados de aco 3
2531-4/02 Producgéo de forjados de metais néo ferrosos e suas ligas 3
2532-2/01 Produgéo de artefatos estampados de metal 3
2532-2/02 Metalurgia do p6 3
2539-0/01 Servicos de usinagem, tornearia e solda 3
2539-0/02 Servicos de tratamento e revestimento em metais 3
2541-1/00 Fabricagéo de artigos de cutelaria 3
2542-0/00 Fabricagéo de artigos de serralheria, exceto esquadrias 3
2543-8/00 Fabricagéo de ferramentas 3
2550-1/01 Fabricagdo de equipamento bélico pesado, exceto veiculos militares de combate 3
2550-1/02 Fabricagédo de armas de fogo, outras armas e munigbes 3
2591-8/00 Fabricagdo de embalagens metalicas 3
2592-6/01 Fabricagéo de produtos de trefilados de metal padronizados 3
2592-6/02 Fabricagdo de produtos de trefilados de metal, exceto padronizados 3
2593-4/00 Fabricagéo de artigos de metal para uso domeéstico e pessoal 3
2599-3/01 Servicos de confecgdo de armagdes metalicas para a construgao 2
2599-3/02 Servico de corte e dobra de metais 3
2599-3/99 Fabricagédo de outros produtos de metal ndo especificados anteriormente 3
2610-8/00 Fabricagdo de componentes eletrénicos 3
2621-3/00 Fabricagdo de equipamentos de informatica 2
2622-1/00 Fabricagéo de periféricos para equipamentos de informatica 2
2631-1/00 Fabricagdo de equipamentos transmissores de comunicacdo, pegas e acessorios 3
2632-9/00 Fabricagdo de aparelhos telefénicos e de outros equipamentos de comunicagdo, pecas e 3
acessorios
2640-0/00 Fabricagéo de aparelhos de recepcéo, reproducao, gravacao e amplificagdo de audio e video 3
2651-5/00 Fabricagédo de aparelhos e equipamentos de medida, teste e controle 2
2652-3/00 Fabricagéo de cronbmetros e reldgios 2
2660-4/00 Fabricagédo de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e equipamentos de irradiagdo 2
2670-1/01 Fabricagdo de equipamentos e instrumentos Opticos, pecas e acessorios 2
2670-1/02 Fabricagéo de aparelhos fotograficos e cinematograficos, pecas e acessorios 3
2680-9/00 Fabricagdo de midias virgens, magnéticas e opticas 3
2710-4/01 Fabricagdo de geradores de corrente continua e alternada, pecas e acessorios 3
2710-4/02 Fabricagédo de transformadores, indutores, conversores, sincronizadores e semelhantes, pecas 3
e acessorios
2710-4/03 Fabricagdo de motores elétricos, pecas e acessorios 3
2721-0/00 Fabricagéo de pilhas, baterias e acumuladores elétricos, exceto para veiculos automotores 3
2722-8/01 Fabricagéo de baterias e acumuladores para veiculos automotores 3
2722-8/02 Recondicionamento de baterias e acumuladores para veiculos automotores 3
2731-7/00 Fabricagéo de aparelhos e equipamentos para distribuicdo e controle de energia elétrica 3
2732-5/00 Fabricagdo de material elétrico para instalagdes em circuito de consumo 3
2733-3/00 Fabricagéo de fios, cabos e condutores elétricos isolados 3
2740-6/01 Fabricagédo de lampadas 3
2740-6/02 Fabricagéo de luminérias e outros equipamentos de iluminagao 3
2751-1/00 Fabricagéo de fogdes, refrigeradores e maquinas de lavar e secar para uso domeéstico, pecas e 3
acessorios
2759-7/01 Fabricagédo de aparelhos elétricos de uso pessoal, pecas e acessorios 3
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2759-7/99 Fabricagdo de outros aparelhos eletrodomésticos ndo especificados anteriormente, pegas e 3
acessorios

2790-2/01 Fabricagdo de eletrodos, contatos e outros artigos de carvdo e grafita para uso elétrico, 3
eletroimas e isoladores

2790-2/02 Fabricagdo de equipamentos para sinalizagao e alarme 3

2790-2/99 Fabricagéo de outros equipamentos e aparelhos elétricos ndo especificados anteriormente 2

2811-9/00 Fabricagdo de motores e turbinas, pegas e acessorios, exceto para avides e veiculos 2
rodoviarios

2812-7/00 Fabricagdo de equipamentos hidraulicos e pneumaticos, pecas e acessorios, exceto valvulas 3

2813-5/00 Fabricagéo de valvulas, registros e dispositivos semelhantes, pecas e acessoérios 3

2814-3/01 Fabricagdo de compressores para uso industrial, pecas e acessorios 3

2814-3/02 Fabricagdo de compressores para uso nado industrial, pecas e acessorios 3

2815-1/01 Fabricagdo de rolamentos para fins industriais 2

2815-1/02 Fabricagdo de equipamentos de transmisséo para fins industriais, exceto rolamentos 3

2821-6/01 Fabricagdo de fornos industriais, aparelhos e equipamentos nao elétricos para instalagdes 3
térmicas, pecas e acessorios

2821-6/02 Fabricagéo de estufas e fornos elétricos para fins industriais, pegas e acessorios 3

2822-4/01 Fabricagdo de maquinas, equipamentos e aparelhos para transporte e elevagéo de pessoas, 3
pecgas e acessorios

2822-4/02 Fabricagdo de maquinas, equipamentos e aparelhos para transporte e elevagéo de cargas, 3
pecgas e acessorios

2823-2/00 Fabricagdo de maquinas e aparelhos de refrigeragdo e ventilagdo para uso industrial e 3
comercial, pegas e acessorios

2824-1/01 Fabricagéo de aparelhos e equipamentos de ar condicionado para uso industrial 2

2824-1/02 Fabricagdo de aparelhos e equipamentos de ar condicionado para uso nao industrial 2

2825-9/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para saneamento bdasico e ambiental, pecas e 2
acessorios

2829-1/01 Fabricagdo de maquinas de escrever, calcular e outros nao eletrénicos para escritorio, pecas e 2
acessorios

2829-1/99 Fabricagdo de outras maquinas e equipamentos de uso geral ndo especificados anteriormente, 3
pecgas e acessorios

2831-3/00 Fabricagéo de tratores agricolas, pecas e acessorios 3

2832-1/00 Fabricagdo de equipamentos para irrigagdo agricola, pecas e acessorios 3

2833-0/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para a agricultura e pecuaria, pecas e acessorios, 3
exceto para irrigagéo

2840-2/00 Fabricagdo de maquinas-ferramenta, pecas e acessorios 3

2851-8/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para a prospecgéo e extragdo de petréleo, pecas e 3
acessorios

2852-6/00 Fabricagdo de outras maquinas e equipamentos para uso na extracdo mineral, pegas e 3
acessorios, exceto na extragdo de petroleo

2853-4/00 Fabricagéo de tratores, pecas e acessorios, exceto agricolas 3

2854-2/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para terraplenagem, pavimentacdo e construgao, 3
pecgas e acessorios, exceto tratores

2861-5/00 Fabricagdo de maquinas para a industria metalurgica, pegcas e acessorios, exceto maquinas- 3
ferramenta

2862-3/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para as industrias de alimentos, bebidas e fumo, 3
pecgas e acessorios

2863-1/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para a industria téxtil, pecas e acessorios 3

2864-0/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para as industrias de vestuario, de couro e de 3
calgados, pecas e acessorios

2865-8/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para as industrias de celulose, papel e papeldo e 3
artefatos, pegas e acessorios

2866-6/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para a industria de plastico, pecas e acessorios 3

2869-1/00 Fabricagdo de maquinas e equipamentos para uso industrial especifico ndo especificados 3
anteriormente, pecas e acessorios

2910-7/01 Fabricagdo de automdveis, camionetas e utilitarios 3

2910-7/02 Fabricagédo de chassis com motor para automéveis, camionetas e utilitarios 3

2910-7/03 Fabricagdo de motores para automoveis, camionetas e utilitarios 3

2920-4/01 Fabricagdo de caminhdes e 6nibus 3

2920-4/02 Fabricagdo de motores para caminhdes e énibus 2

2930-1/01 Fabricagdo de cabines, carrocerias e reboques para caminhdes 3

2930-1/02 Fabricagéo de carrocerias para 6nibus 3

2930-1/03 Fabricagdo de cabines, carrocerias e reboques para outros veiculos automotores, exceto 3
caminhdes e 6nibus

2941-7/00 Fabricagdo de pecas e acessorios para o sistema motor de veiculos automotores 3

2942-5/00 Fabricagdo de pegas e acessorios para os sistemas de marcha e transmissdo de veiculos 3
automotores

2943-3/00 Fabricagéo de pegas e acessorios para o sistema de freios de veiculos automotores 3

2944-1/00 Fabricagdo de pecas e acessorios para o sistema de diregdo e suspensdo de veiculos 3

automotores
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2945-0/00 Fabricagdo de material elétrico e eletrénico para veiculos automotores, exceto baterias 3
2949-2/01 Fabricagéo de bancos e estofados para veiculos automotores 3
2949-2/99 Fabricagdo de outras pecas e acessoérios para veiculos automotores ndo especificadas 3
anteriormente
2950-6/00 Recondicionamento e recuperagdo de motores para veiculos automotores 3
3011-3/01 Construgédo de embarcacgdes de grande porte 3
3011-3/02 Construgdo de embarcagdes para uso comercial e para usos especiais, exceto de grande porte 3
3012-1/00 Construgédo de embarcacgdes para esporte e lazer 3
3031-8/00 Fabricagdo de locomotivas, vagdes e outros materiais rodantes 3
3032-6/00 Fabricagéo de pegas e acessorios para veiculos ferroviarios 3
3041-5/00 Fabricagédo de aeronaves 2
3042-3/00 Fabricagéo de turbinas, motores e outros componentes e pecas para aeronaves 2
3050-4/00 Fabricagéo de veiculos militares de combate 2
3091-1/01 Fabricagdo de motocicletas 3
3091-1/02 Fabricagdo de pegas e acessorios para motocicletas 3
3092-0/00 Fabricagéo de bicicletas e triciclos ndo motorizados, pecas e acessorios 3
3099-7/00 Fabricagdo de equipamentos de transporte ndo especificados anteriormente 3
3101-2/00 Fabricagdo de méveis com predominancia de madeira 3
3102-1/00 Fabricagdo de méveis com predominancia de metal 3
3103-9/00 Fabricagdo de méveis de outros materiais, exceto madeira e metal 3
3104-7/00 Fabricagédo de colchbes 3
3211-6/01 Lapidacdo de gemas 2
3211-6/02 Fabricagéo de artefatos de joalheria e ourivesaria 2
3211-6/03 Cunhagem de moedas e medalhas 2
3212-4/00 Fabricagéo de bijuterias e artefatos semelhantes 3
3220-5/00 Fabricagéo de instrumentos musicais, pecas e acessorios 3
3230-2/00 Fabricagéo de artefatos para pesca e esporte 3
3240-0/01 Fabricagéo de jogos eletrénicos 2
3240-0/02 Fabricagdo de mesas de bilhar, de sinuca e acessoérios ndo associada a locagéo 2
3240-0/03 Fabricagdo de mesas de bilhar, de sinuca e acessorios associada a locagéo 2
3240-0/99 Fabricagéo de outros brinquedos e jogos recreativos ndo especificados anteriormente 3
3250-7/01 Fabricagdo de instrumentos n&o eletrénicos e utensilios para uso médico, cirdrgico, 2
odontolégico e de laboratério
3250-7/02 Fabricagdo de mobiliario para uso médico, cirdrgico, odontoldgico e de laboratdrio 3
3250-7/03 Fabricagdo de aparelhos e utensilios para correcdo de defeitos fisicos e aparelhos ortopédicos 2
em geral sob encomenda
3250-7/04 Fabricagdo de aparelhos e utensilios para correcdo de defeitos fisicos e aparelhos ortopédicos 2
em geral, exceto sob encomenda
3250-7/05 Fabricagdo de materiais para medicina e odontologia 3
3250-7/06 Servicos de protese dentaria 2
3250-7/07 Fabricagéo de artigos opticos 3
3250-7/09 Servico de laboratério 6ptico 3
3291-4/00 Fabricagdo de escovas, pincéis e vassouras 3
3292-2/01 Fabricagéo de roupas de protecdo e segurancga e resistentes a fogo 3
3292-2/02 Fabricagdo de equipamentos e acessorios para seguranga pessoal e profissional 3
3299-0/01 Fabricagédo de guarda-chuvas e similares 2
3299-0/02 Fabricagdo de canetas, lapis e outros artigos para escritério 2
3299-0/03 Fabricagéo de letras, letreiros e placas de qualquer material, exceto luminosos 2
3299-0/04 Fabricagdo de painéis e letreiros luminosos 3
3299-0/05 Fabricagdo de aviamentos para costura 3
3299-0/06 Fabricagéo de velas, inclusive decorativas 3
3299-0/99 Fabricagéo de produtos diversos nédo especificados anteriormente 3
3311-2/00 Manutencao e reparacado de tanques, reservatorios metalicos e caldeiras, exceto para veiculos 3
3312-1/02 Manutencao e reparacdo de aparelhos e instrumentos de medida, teste e controle 2
3312-1/03 Manutengao e reparagao de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e equipamentos de 1
irradiacéo
3312-1/04 Manutencao e reparacido de equipamentos e instrumentos opticos 3
3313-9/01 Manutencao e reparacado de geradores, transformadores e motores elétricos 3
3313-9/02 Manutencao e reparacao de baterias e acumuladores elétricos, exceto para veiculos 2
3313-9/99 Manutencdo e reparagdo de maquinas, aparelhos e materiais elétricos ndo especificados 3
anteriormente
3314-7/01 Manutencao e reparacdo de maquinas motrizes néo elétricas 1
3314-7/02 Manutengao e reparacido de equipamentos hidraulicos e pneumaticos, exceto valvulas 3
3314-7/03 Manutencao e reparacao de valvulas industriais 2
3314-7/04 Manutengao e reparagdo de compressores 3
3314-7/05 Manutencao e reparacdo de equipamentos de transmiss&o para fins industriais 2
3314-7/06 Manutencao e reparacdo de maquinas, aparelhos e equipamentos para instalagdes térmicas 3
3314-7/07 Manutencdo e reparagdo de maquinas e aparelhos de refrigeracdo e ventilagdo para uso 3

industrial e comercial
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3314-7/08 Manutengao e reparagdo de maquinas, equipamentos e aparelhos para transporte e elevagao 3
de cargas
3314-7/09 Manutencao e reparagdo de maquinas de escrever, calcular e de outros equipamentos nao 3
eletrénicos para escritorio
3314-7/10 Manutencdo e reparacdo de maquinas e equipamentos para uso geral ndo especificados 3
anteriormente
3314-7/11 Manutencao e reparagdo de maquinas e equipamentos para agricultura e pecuaria 3
3314-7/12 Manutencao e reparacao de tratores agricolas 3
3314-7/13 Manutencao e reparacdo de maquinas-ferramenta 3
3314-7/14 Manutencdo e reparacdo de maquinas e equipamentos para a prospecgdo e extragcdo de 3
petréleo
3314-7/15 Manutencgao e reparagdo de maquinas e equipamentos para uso na extragdo mineral, exceto na 2
extragao de petréleo
3314-7/16 Manutencao e reparacao de tratores, exceto agricolas 3
3314-7/17 Manutencédo e reparacdo de maquinas e equipamentos de terraplenagem, pavimentagéo e 3
construcdo, exceto tratores
3314-7/18 Manutencdo e reparagdo de maquinas para a industria metalirgica, exceto maquinas- 3
ferramenta
3314-7/19 Manutencgao e reparagdo de maquinas e equipamentos para as industrias de alimentos, bebidas 3
e fumo
3314-7/20 Manutengao e reparagdo de maquinas e equipamentos para a industria téxtil, de vestuario, de 2
couro e calgados
3314-7/21 Manutencdo e reparagdo de maquinas e aparelhos para a industria de celulose, papel e 3
papeldo e artefatos
3314-7/22 Manutencao e reparacdo de maquinas e aparelhos para a industria do plastico 3
3314-7/99 Manutencdo e reparagcdo de outras maquinas e equipamentos para usos industriais nao 3
especificados anteriormente
3315-5/00 Manutencao e reparacao de veiculos ferroviarios 3
3316-3/01 Manutencao e reparacdo de aeronaves, exceto manutengao na pista 2
3316-3/02 Manutencao de aeronaves na pista 1
3317-1/01 Manutencao e reparacdo de embarcagdes e estruturas flutuantes 3
3317-1/02 Manutencao e reparacdo de embarcagdes para esporte e lazer 2
3319-8/00 Manutencao e reparacdo de equipamentos e produtos ndo especificados anteriormente 3
3321-0/00 Instalagdo de maquinas e equipamentos industriais 3
3329-5/01 Servicos de montagem de moéveis de qualquer material 3
3329-5/99 Instalagdo de outros equipamentos n&o especificados anteriormente 3
3511-5/01 Geragédo de energia elétrica 3
3511-5/02 Atividades de coordenagdo e controle da operacdo da geragdo e transmissdo de energia 3
elétrica
3512-3/00 Transmissao de energia elétrica 3
3513-1/00 Comércio atacadista de energia elétrica 1
3514-0/00 Distribuicdo de energia elétrica 3
3520-4/01 Producéo de gas e processamento de gas natural 2
3520-4/02 Distribuicdo de combustiveis gasosos por redes urbanas 2
3530-1/00 Producéo e distribuicdo de vapor, agua quente e ar condicionado 2
3600-6/01 Captacao, tratamento e distribuicdo de agua 3
3600-6/02 Distribuicdo de agua por caminhdes 2
3701-1/00 Gestao de redes de esgoto 3
3702-9/00 Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestdo de redes 3
3811-4/00 Coleta de residuos ndo perigosos 3
3812-2/00 Coleta de residuos perigosos 2
3821-1/00 Tratamento e disposi¢édo de residuos n&o perigosos 3
3822-0/00 Tratamento e disposigao de residuos perigosos 3
3831-9/01 Recuperacgéo de sucatas de aluminio 3
3831-9/99 Recuperacédo de materiais metalicos, exceto aluminio 3
3832-7/00 Recuperacédo de materiais plasticos 3
3839-4/01 Usinas de compostagem 3
3839-4/99 Recuperacédo de materiais ndo especificados anteriormente 3
3900-5/00 Descontaminagao e outros servigos de gestéo de residuos 2
4110-7/00 Incorporacdo de empreendimentos imobiliarios 3
4120-4/00 Construgao de edificios 3
4211-1/01 Construgéo de rodovias e ferrovias 3
4211-1/02 Pintura para sinalizagdo em pistas rodoviarias e aeroportos 3
4212-0/00 Construgéo de obras de arte especiais 3
4213-8/00 Obras de urbanizagdo em ruas, pragas e calcadas 3
4221-9/01 Construgéo de barragens e represas para geracdo de energia elétrica 3
4221-9/02 Construgdo de estagdes e redes de distribuicdo de energia elétrica 3
4221-9/03 Manutencao de redes de distribuicdo de energia elétrica 3
4221-9/04 Construgao de estagdes e redes de telecomunicagdes 3
4221-9/05 Manutencao de estagdes e redes de telecomunicacdes 3
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4222-7/01 Construgédo de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construgdes correlatas, 3
exceto obras de irrigagéo
4222-7/02 Obras de irrigagéo 3
4223-5/00 Construgéo de redes de transportes por dutos, exceto para agua e esgoto 3
4291-0/00 Obras portuarias, maritimas e fluviais 3
4292-8/01 Montagem de estruturas metalicas 3
4292-8/02 Obras de montagem industrial 3
4299-5/01 Construgéo de instalagdes esportivas e recreativas 3
4299-5/99 Outras obras de engenharia civil ndo especificadas anteriormente 3
4311-8/01 Demolicdo de edificios e outras estruturas 3
4311-8/02 Preparacéo de canteiro e limpeza de terreno 3
4312-6/00 Perfura¢des e sondagens 3
4313-4/00 Obras de terraplenagem 3
4319-3/00 Servicos de preparagéo do terreno ndo especificados anteriormente 2
4321-5/00 Instalagdo e manutengao elétrica 3
4322-3/01 Instalag6es hidraulicas, sanitarias e de gas 3
4322-3/02 Instalagdo e manutengdo de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagdo e de 3
refrigeragéo
4322-3/03 Instalagdes de sistema de prevencao contra incéndio 3
4329-1/01 Instalagdo de painéis publicitarios 2
4329-1/02 Instalagdo de equipamentos para orientagdo a navegagéo maritima fluvial e lacustre 2
4329-1/03 Instalagdo, manutengéo e reparacdo de elevadores, escadas rolantes e esteiras rolantes 2
4329-1/04 Montagem e instalagcdo de sistemas e equipamentos de iluminagdo e sinalizagdo em vias 3
publicas, portos e aeroportos
4329-1/05 Tratamentos térmicos, acusticos ou de vibragdo 3
4329-1/99 Outras obras de instalagdes em construcdes ndo especificadas anteriormente 3
4330-4/01 Impermeabilizagéo em obras de engenharia civil 3
4330-4/02 Instalacao de portas, janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de qualquer material 3
4330-4/03 Obras de acabamento em gesso e estuque 3
4330-4/04 Servicos de pintura de edificios em geral 3
4330-4/05 Aplicacdo de revestimentos e de resinas em interiores e exteriores 3
4330-4/99 Outras obras de acabamento da construgéo 3
4391-6/00 Obras de fundagdes 3
4399-1/01 Administracéo de obras 3
4399-1/02 Montagem e desmontagem de andaimes e outras estruturas temporarias 3
4399-1/03 Obras de alvenaria 3
4399-1/04 Servigos de operagéo e fornecimento de equipamentos para transporte e elevagédo de cargas e 3
pessoas para uso em obras
4399-1/05 Perfuracéo e construcdo de pogos de agua 3
4399-1/99 Servicos especializados para construgcao ndo especificados anteriormente 3
4511-1/01 Comércio a varejo de automoveis, camionetas e utilitarios novos 2
4511-1/02 Comeércio a varejo de automdveis, camionetas e utilitarios usados 3
4511-1/03 Comeércio por atacado de automdveis, camionetas e utilitarios novos e usados 2
4511-1/04 Comeércio por atacado de caminhdes novos e usados 2
4511-1/05 Comeércio por atacado de reboques e semirreboques novos e usados 3
4511-1/06 Comeércio por atacado de énibus e micro-6nibus novos e usados 1
4512-9/01 Representantes comerciais e agentes do comércio de veiculos automotores 2
4512-9/02 Comeércio sob consignacao de veiculos automotores 3
4520-0/01 Servicos de manutencao e reparagdo mecanica de veiculos automotores 3
4520-0/02 Servicos de lanternagem ou funilaria e pintura de veiculos automotores 3
4520-0/03 Servicos de manutencao e reparacao elétrica de veiculos automotores 3
4520-0/04 Servicos de alinhamento e balanceamento de veiculos automotores 2
4520-0/05 Servicos de lavagem, lubrificagéo e polimento de veiculos automotores 3
4520-0/06 Servicos de borracharia para veiculos automotores 3
4520-0/07 Servicos de instalagcdo, manutencao e reparacdo de acessorios para veiculos automotores 3
4520-0/08 Servicos de capotaria 3
4530-7/01 Comeércio por atacado de pegas e acessorios novos para veiculos automotores 2
4530-7/02 Comeércio por atacado de pneumaticos e camaras de ar 2
4530-7/03 Comércio a varejo de pegas e acessdrios novos para veiculos automotores 2
4530-7/04 Comeércio a varejo de pegas e acessorios usados para veiculos automotores 2
4530-7/05 Comércio a varejo de pneumaticos e cAmaras-de-ar 2
4530-7/06 Representantes comerciais e agentes do comércio de pecas e acessoérios novos e usados para 2
veiculos automotores
4541-2/01 Comeércio por atacado de motocicletas e motonetas 2
4541-2/02 Comeércio por atacado de pegas e acessorios para motocicletas e motonetas 3
4541-2/03 Comeércio a varejo de motocicletas e motonetas novas 3
4541-2/04 Comércio a varejo de motocicletas e motonetas usadas 3
4541-2/06 Comeércio a varejo de pegas e acessorios novos para motocicletas e motonetas 3
4541-2/07 Comércio a varejo de pegas e acessorios usados para motocicletas e motonetas 3
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4542-1/01

Representantes comerciais e agentes do comércio de motocicletas e motonetas, pegas e
acessorios

4542-1/02 Comércio sob consignacdo de motocicletas e motonetas 2
4543-9/00 Manutencao e reparacdo de motocicletas e motonetas 2
4611-7/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de matérias-primas agricolas e animais 3
vivos
4612-5/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de combustiveis, minerais, produtos 2
siderurgicos e quimicos
4613-3/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de madeira, material de construgéo e 3
ferragens
4614-1/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de maquinas, equipamentos, embarcagdes 2
e aeronaves
4615-0/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de eletrodomésticos, méveis e artigos de 2
uso doméstico
4616-8/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de téxteis, vestuario, calgados e artigos de 1
viagem
4617-6/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de produtos alimenticios, bebidas e fumo 3
4618-4/01 Representantes comerciais e agentes do comércio de medicamentos, cosméticos e produtos 2
de perfumaria
4618-4/02 Representantes comerciais e agentes do comércio de instrumentos e materiais odonto-médico- 2
hospitalares
4618-4/03 Representantes comerciais e agentes do comércio de jornais, revistas e outras publicacdes 3
4618-4/99 Outros representantes comerciais e agentes do comércio especializado em produtos ndo 2
especificados anteriormente
4619-2/00 Representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em geral ndo especializado 2
4621-4/00 Comeércio atacadista de café em grédo 3
4622-2/00 Comércio atacadista de soja 3
4623-1/01 Comeércio atacadista de animais vivos 3
4623-1/02 Comércio atacadista de couros, las, peles e outros subprodutos ndo comestiveis de origem 3
animal
4623-1/03 Comércio atacadista de algodao 2
4623-1/04 Comeércio atacadista de fumo em folha ndo beneficiado 3
4623-1/05 Comércio atacadista de cacau 2
4623-1/06 Comeércio atacadista de sementes, flores, plantas e gramas 3
4623-1/07 Comércio atacadista de sisal 2
4623-1/08 Comércio atacadista de matérias-primas agricolas com atividade de fracionamento e 3
acondicionamento associada
4623-1/09 Comeércio atacadista de alimentos para animais 3
4623-1/99 Comércio atacadista de matérias-primas agricolas ndo especificadas anteriormente 3
4631-1/00 Comeércio atacadista de leite e laticinios 3
4632-0/01 Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados 3
4632-0/02 Comércio atacadista de farinhas, amidos e féculas 3
4632-0/03 Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados, farinhas, amidos e féculas com 3
atividade de fracionamento e acondicionamento associada
4633-8/01 Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortalicas e legumes frescos 3
4633-8/02 Comeércio atacadista de aves vivas e ovos 2
4633-8/03 Comeércio atacadista de coelhos e outros pequenos animais vivos para alimentagédo 2
4634-6/01 Comeércio atacadista de carnes bovinas e suinas e derivados 3
4634-6/02 Comércio atacadista de aves abatidas e derivados 3
4634-6/03 Comeércio atacadista de pescados e frutos do mar 3
4634-6/99 Comércio atacadista de carnes e derivados de outros animais 2
4635-4/01 Comeércio atacadista de agua mineral 3
4635-4/02 Comércio atacadista de cerveja, chope e refrigerante 3
4635-4/03 Comércio atacadista de bebidas com atividade de fracionamento e acondicionamento 3
associada
4635-4/99 Comeércio atacadista de bebidas nédo especificadas anteriormente 3
4636-2/01 Comércio atacadista de fumo beneficiado 3
4636-2/02 Comeércio atacadista de cigarros, cigarrilhas e charutos 2
4637-1/01 Comércio atacadista de café torrado, moido e soluvel 3
4637-1/02 Comeércio atacadista de agucar 2
4637-1/03 Comércio atacadista de dleos e gorduras 2
4637-1/04 Comeércio atacadista de paes, bolos, bisc8s e similares 2
4637-1/05 Comércio atacadista de massas alimenticias 3
4637-1/06 Comeércio atacadista de sorvetes 2
4637-1/07 Comércio atacadista de chocolates, confeitos, balas, bombons e semelhantes 3
4637-1/99 Comércio atacadista especializado em outros produtos alimenticios ndo especificados 3
anteriormente
4639-7/01 Comeércio atacadista de produtos alimenticios em geral 3
4639-7/02 Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral, com atividade de fracionamento e 3

acondicionamento associada
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4641-9/01 Comércio atacadista de tecidos 2
4641-9/02 Comeércio atacadista de artigos de cama, mesa e banho 3
4641-9/03 Comércio atacadista de artigos de armarinho 3
4642-7/01 Comércio atacadista de artigos de vestuario e acessorios, exceto de profissionais e de 1
seguranca
4642-7/02 Comeércio atacadista de roupas e acessorios para uso profissional e de seguranca do trabalho 2
4643-5/01 Comeércio atacadista de calgados 2
4643-5/02 Comeércio atacadista de bolsas, malas e artigos de viagem 1
4644-3/01 Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso humano 2
4644-3/02 Comeércio atacadista de medicamentos e drogas de uso veterinario 2
4645-1/01 Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirurgico, hospitalar e de 1
laboratérios
4645-1/02 Comércio atacadista de proteses e artigos de ortopedia 2
4645-1/03 Comeércio atacadista de produtos odontoldgicos 2
4646-0/01 Comeércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria 2
4646-0/02 Comeércio atacadista de produtos de higiene pessoal 2
4647-8/01 Comércio atacadista de artigos de escritério e de papelaria 2
4647-8/02 Comeércio atacadista de livros, jornais e outras publicacdes 3
4649-4/01 Comeércio atacadista de equipamentos elétricos de uso pessoal e doméstico 2
4649-4/02 Comeércio atacadista de aparelhos eletrénicos de uso pessoal e doméstico 3
4649-4/03 Comércio atacadista de bicicletas, triciclos e outros veiculos recreativos 3
4649-4/04 Comeércio atacadista de moéveis e artigos de colchoaria 3
4649-4/05 Comércio atacadista de artigos de tapecaria, persianas e cortinas 2
4649-4/06 Comeércio atacadista de lustres, luminarias e abajures 2
4649-4/07 Comércio atacadista de filmes,CDs,DVDs, fitas e discos 1
4649-4/08 Comeércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagao domiciliar 3
4649-4/09 Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagao domiciliar com atividade de 2
fracionamento e acondicionamento associada
4649-4/10 Comércio atacadista de joias, relégios e bijuterias, inclusive pedras preciosas e semipreciosas 1
lapidadas
4649-4/99 Comércio atacadista de outros equipamentos e artigos de uso pessoal e doméstico ndo 2
especificados anteriormente
4651-6/01 Comeércio atacadista de equipamentos de informatica 1
4651-6/02 Comeércio atacadista de suprimentos para informatica 1
4652-4/00 Comeércio atacadista de componentes eletronicos e equipamentos de telefonia e comunicagao 1
4661-3/00 Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso agropecuario, partes e 2
pecas
4662-1/00 Comércio atacadista de maquinas, equipamentos para terraplenagem, mineragdo e construgao, 3
partes e pegas
4663-0/00 Comeércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso industrial, partes e pecas 2
4664-8/00 Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso odonto-médico- 2
hospitalar, partes e pecas
4665-6/00 Comeércio atacadista de maquinas e equipamentos para uso comercial, partes e pecas 2
4669-9/01 Comeércio atacadista de bombas e compressores, partes e pecas 2
4669-9/99 Comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos nido especificados anteriormente, 2
partes e pecas
4671-1/00 Comeércio atacadista de madeira e produtos derivados 3
4672-9/00 Comeércio atacadista de ferragens e ferramentas 3
4673-7/00 Comércio atacadista de material elétrico 2
4674-5/00 Comeércio atacadista de cimento 2
4679-6/01 Comércio atacadista de tintas, vernizes e similares 2
4679-6/02 Comeércio atacadista de marmores e granitos 3
4679-6/03 Comeércio atacadista de vidros, espelhos e vitrais 3
4679-6/04 Comeércio atacadista especializado de materiais de construgao ndo especificados anteriormente 2
4679-6/99 Comércio atacadista de materiais de construgéo em geral 3
4681-8/01 Comércio atacadista de alcool carburante, biodiesel, gasolina e demais derivados de petréleo, 3
exceto lubrificantes, ndo realizado por transportador retalhista
4681-8/02 Comeércio atacadista de combustiveis realizado por transportador retalhista 3
4681-8/03 Comércio atacadista de combustiveis de origem vegetal, exceto alcool carburante 3
4681-8/04 Comeércio atacadista de combustiveis de origem mineral bruto 2
4681-8/05 Comércio atacadista de lubrificantes 2
4682-6/00 Comeércio atacadista de gas liquefeito de petréleo 3
4683-4/00 Comércio atacadista de defensivos agricolas, adubos, fertilizantes e corretivos do solo 2
4684-2/01 Comeércio atacadista de resinas e elastémeros 2
4684-2/02 Comércio atacadista de solventes 3
4684-2/99 Comércio atacadista de outros produtos quimicos e petroquimicos ndo especificados 3
anteriormente
4685-1/00 Comeércio atacadista de produtos siderurgicos e metalurgicos, exceto para construgéo 3
4686-9/01 Comeércio atacadista de papel e papeldo bruto 2
4686-9/02 Comeércio atacadista de embalagens 3
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4687-7/01 Comeércio atacadista de residuos de papel e papeldo 3
4687-7/02 Comeércio atacadista de residuos e sucatas ndo metdlicos, exceto de papel e papeldo 3
4687-7/03 Comeércio atacadista de residuos e sucatas metalicos 3
4689-3/01 Comeércio atacadista de produtos da extragdo mineral, exceto combustiveis 2
4689-3/02 Comércio atacadista de fios e fibras beneficiados 2
4689-3/99 Comércio atacadista especializado em outros produtos intermediarios n&o especificados 2
anteriormente
4691-5/00 Comeércio atacadista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios 2
4692-3/00 Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominancia de insumos agropecuarios 2
4693-1/00 Comércio atacadista de mercadorias em geral, sem predominancia de alimentos ou de insumos 2
agropecuarios
4711-3/01 Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios - 3
hipermercados
4711-3/02 Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios - 3
supermercados
4712-1/00 Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios - 2
minimercados, mercearias e armazéns
4713-0/02 Lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou magazines 2
4713-0/04 Lojas de departamentos ou magazines, exceto lojas francas -duty free 3
4713-0/05 Lojas francas -duty freede aeroportos, portos e em fronteiras terrestres 2
4721-1/02 Padaria e confeitaria com predominancia de revenda 2
4721-1/03 Comeércio varejista de laticinios e frios 2
4721-1/04 Comércio varejista de doces, balas, bombons e semelhantes 3
4722-9/01 Comeércio varejista de carnes - agougues 3
4722-9/02 Peixaria 2
4723-7/00 Comeércio varejista de bebidas 3
4724-5/00 Comércio varejista de hortifrutigranjeiros 3
4729-6/01 Tabacaria 1
4729-6/02 Comércio varejista de mercadorias em lojas de conveniéncia 2
4729-6/99 Comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produtos 2
alimenticios ndo especificados anteriormente
4731-8/00 Comeércio varejista de combustiveis para veiculos automotores 3
4732-6/00 Comércio varejista de lubrificantes 2
4741-5/00 Comeércio varejista de tintas e materiais para pintura 2
4742-3/00 Comércio varejista de material elétrico 3
4743-1/00 Comeércio varejista de vidros 3
4744-0/01 Comércio varejista de ferragens e ferramentas 3
4744-0/02 Comeércio varejista de madeira e artefatos 3
4744-0/03 Comércio varejista de materiais hidraulicos 2
4744-0/04 Comeércio varejista de cal, areia, pedra britada, tijolos e telhas 3
4744-0/05 Comércio varejista de materiais de construgdo ndo especificados anteriormente 3
4744-0/06 Comeércio varejista de pedras para revestimento 3
4744-0/99 Comércio varejista de materiais de construgdo em geral 3
4751-2/01 Comeércio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica 2
4751-2/02 Recarga de cartuchos para equipamentos de informatica 2
4752-1/00 Comeércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicacéo 2
4753-9/00 Comércio varejista especializado de eletrodomésticos e equipamentos de audio e video 2
4754-7/01 Comeércio varejista de moveis 2
4754-7/02 Comércio varejista de artigos de colchoaria 2
4754-7/03 Comeércio varejista de artigos de iluminagéo 2
4755-5/01 Comércio varejista de tecidos 2
4755-5/02 Comercio varejista de artigos de armarinho 2
4755-5/03 Comercio varejista de artigos de cama, mesa e banho 3
4756-3/00 Comeércio varejista especializado de instrumentos musicais e acessorios 2
4757-1/00 Comércio varejista especializado de pecas e acessorios para aparelhos eletroeletronicos para 2
uso doméstico, exceto informatica e comunicagao
4759-8/01 Comércio varejista de artigos de tapegaria, cortinas e persianas 2
4759-8/99 Comeércio varejista de outros artigos de uso doméstico ndo especificados anteriormente 2
4761-0/01 Comércio varejista de livros 1
4761-0/02 Comeércio varejista de jornais e revistas 1
4761-0/03 Comércio varejista de artigos de papelaria 2
4762-8/00 Comeércio varejista de discos,CDs,DVDse fitas 1
4763-6/01 Comércio varejista de brinquedos e artigos recreativos 2
4763-6/02 Comeércio varejista de artigos esportivos 1
4763-6/03 Comércio varejista de bicicletas e triciclos, pegas e acessérios 1
4763-6/04 Comeércio varejista de artigos de caga, pesca ecamping 1
4763-6/05 Comércio varejista de embarcacdes e outros veiculos recreativos, pegas e acessorios 2
4771-7/01 Comeércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagéo de féormulas 2
4771-7/02 Comércio varejista de produtos farmacéuticos, com manipulagéo de formulas 2
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4771-7/03

Comércio varejista de produtos farmacéuticos homeopaticos

1
4771-7/04 Comeércio varejista de medicamentos veterinarios 3
4772-5/00 Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal 2
4773-3/00 Comeércio varejista de artigos médicos e ortopédicos 1
4774-1/00 Comércio varejista de artigos de otica 2
4781-4/00 Comeércio varejista de artigos do vestuario e acessorios 2
4782-2/01 Comércio varejista de calgados 2
4782-2/02 Comeércio varejista de artigos de viagem 1
4783-1/01 Comércio varejista de artigos de joalheria 1
4783-1/02 Comeércio varejista de artigos de relojoaria 2
4784-9/00 Comércio varejista de gas liquefeito de petréleo 3
4785-7/01 Comeércio varejista de antiguidades 2
4785-7/99 Comércio varejista de outros artigos usados 3
4789-0/01 Comeércio varejista de suvenires, bijuterias e artesanatos 2
4789-0/02 Comércio varejista de plantas e flores naturais 3
4789-0/03 Comeércio varejista de objetos de arte 1
4789-0/04 Comércio varejista de animais vivos e de artigos e alimentos para animais de estimacao 3
4789-0/05 Comeércio varejista de produtos saneantes domissanitarios 3
4789-0/06 Comércio varejista de fogos de artificio e artigos pirotécnicos 2
4789-0/07 Comeércio varejista de equipamentos para escritorio 2
4789-0/08 Comércio varejista de artigos fotograficos e para filmagem 1
4789-0/09 Comeércio varejista de armas e municdes 2
4789-0/99 Comércio varejista de outros produtos ndo especificados anteriormente 2
4911-6/00 Transporte ferroviario de carga 3
4912-4/01 Transporte ferroviario de passageiros intermunicipal e interestadual 3
4912-4/02 Transporte ferroviario de passageiros municipal e em regido metropolitana 3
4912-4/03 Transporte metroviario 3
4921-3/01 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal 3
4921-3/02 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, intermunicipal em regido 3
metropolitana
4922-1/01 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, intermunicipal, exceto em 3
regido metropolitana
4922-1/02 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, interestadual 3
4922-1/03 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, internacional 3
4923-0/01 Servico de taxi 3
4923-0/02 Servico de transporte de passageiros - locacdo de automoveis com motorista 3
4924-8/00 Transporte escolar 3
4929-9/01 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal 3
4929-9/02 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, intermunicipal, 3
interestadual e internacional
4929-9/03 Organizacgdo de excursdes em veiculos rodoviarios préprios municipal 3
4929-9/04 Organizagao de excursbes em veiculos rodoviarios préprios intermunicipal, interestadual e 3
internacional
4929-9/99 Outros transportes rodoviarios de passageiros ndo especificados anteriormente 2
4930-2/01 Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, municipal 3
4930-2/02 Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, 3
interestadual e internacional
4930-2/03 Transporte rodoviario de produtos perigosos 3
4930-2/04 Transporte rodoviario de mudancgas 3
4940-0/00 Transporte dutoviario 1
4950-7/00 Trens turisticos, teleféricos e similares 3
5011-4/01 Transporte maritimo de cabotagem de carga 3
5011-4/02 Transporte maritimo de cabotagem de passageiros 2
5012-2/01 Transporte maritimo de longo curso de carga 3
5012-2/02 Transporte maritimo de longo curso de passageiros 2
5021-1/01 Transporte por navegacéo interior de carga municipal, exceto travessia 3
5021-1/02 Transporte por navegacgéao interior de carga intermunicipal, interestadual e internacional, exceto 3
travessia
5022-0/01 Transporte por navegacado interior de passageiros em linhas regulares municipal, exceto 2
travessia
5022-0/02 Transporte por navegagdo interior de passageiros em linhas regulares intermunicipal, 2
interestadual e internacional, exceto travessia
5030-1/01 Navegagéo de apoio maritimo 3
5030-1/02 Navegagéao de apoio portuario 1
5030-1/03 Servico de rebocadores e empurradores 3
5091-2/01 Transporte por navegacéo de travessia municipal 3
5091-2/02 Transporte por navegacao de travessia intermunicipal, interestadual e internacional 3
5099-8/01 Transporte aquavidario para passeios turisticos 1
5099-8/99 Qutros transportes aquaviarios ndo especificados anteriormente 1

www.sato.adm.br

81




5111-1/00

Transporte aéreo de passageiros regular

3
5112-9/01 Servico de taxi aéreo e locagéo de aeronaves com tripulagdo 3
5112-9/99 Outros servigos de transporte aéreo de passageiros ndo regular 3
5120-0/00 Transporte aéreo de carga 2
5130-7/00 Transporte espacial 1
5211-7/01 Armazéns gerais - emissdo dewarrant 3
5211-7/02 Guarda-mdveis 2
5211-7/99 Depositos de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda-moéveis 3
5212-5/00 Carga e descarga 3
5221-4/00 Concessionarias de rodovias, pontes, tuneis e servigos relacionados 3
5222-2/00 Terminais rodoviarios e ferroviarios 3
5223-1/00 Estacionamento de veiculos 3
5229-0/01 Servicos de apoio ao transporte por taxi, inclusive centrais de chamada 1
5229-0/02 Servicos de reboque de veiculos 3
5229-0/99 Qutras atividades auxiliares dos transportes terrestres nao especificadas anteriormente 3
5231-1/01 Administracdo da infraestrutura portuaria 2
5231-1/02 Atividades do operador portuario 3
5231-1/03 Gestao de terminais aquaviarios 3
5232-0/00 Atividades de agenciamento maritimo 2
5239-7/01 Servicos de praticagem 3
5239-7/99 Atividades auxiliares dos transportes aquaviarios nao especificadas anteriormente 3
5240-1/01 Operacao dos aeroportos e campos de aterrissagem 2
5240-1/99 Atividades auxiliares dos transportes aéreos, exceto operagdo dos aeroportos e campos de 3
aterrissagem
5250-8/01 Comissaria de despachos 1
5250-8/02 Atividades de despachantes aduaneiros 3
5250-8/03 Agenciamento de cargas, exceto para o transporte maritimo 3
5250-8/04 Organizagao logistica do transporte de carga 3
5250-8/05 Operador de transporte multimodal 3
5310-5/01 Atividades do correio nacional 3
5310-5/02 Atividades de franqueadas e permissionarias do correio nacional 2
5320-2/01 Servicos de malote n&o realizados pelo correio nacional 3
5320-2/02 Servicos de entrega rapida 3
5510-8/01 Hotéis 2
5510-8/02 Apart-hotéis 2
5510-8/03 Motéis 2
5590-6/01 Albergues, exceto assistenciais 3
5590-6/02 Campings 1
5590-6/03 Pensdes (alojamento) 2
5590-6/99 Outros alojamentos ndo especificados anteriormente 2
5611-2/01 Restaurantes e similares 2
5611-2/03 Lanchonetes, casas de cha e de sucos e similares 3
5611-2/04 Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, sem entretenimento 3
5611-2/05 Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, com entretenimento 3
5612-1/00 Servicos ambulantes de alimentagao 3
5620-1/01 Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas 3
5620-1/02 Servicos de alimentacdo para eventos e recepgoes - bufé 2
5620-1/03 Servicos de alimentacao privativos - cantinas 3
5620-1/04 Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para consumo domiciliar 3
5811-5/00 Edicdo de livros 2
5812-3/01 Edicdo de jornais diarios 2
5813-1/00 Edicao de revistas 3
5819-1/00 Edicdo de cadastros, listas e outros produtos graficos 2
5821-2/00 Edicao integrada a impresséao de livros 2
5822-1/01 Edigcdo integrada a impresséao de jornais diarios 2
5822-1/02 Edicao integrada a impressé&o de jornais ndo diarios 2
5823-9/00 Edigcdo integrada a impressdo de revistas 2
5829-8/00 Edicao integrada a impresséo de cadastros, listas e outros produtos graficos 2
5911-1/01 Estudios cinematograficos 1
5911-1/02 Produgédo de filmes para publicidade 3
5911-1/99 Atividades de produgdo cinematografica, de videos e de programas de televisdo n&o 1
especificadas anteriormente
5912-0/01 Servicos de dublagem 2
5912-0/02 Servigos de mixagem sonora em producdo audiovisual 2
5912-0/99 Atividades de pos-produgédo cinematografica, de videos e de programas de televisdo néo 1
especificadas anteriormente
5913-8/00 Distribuicdo cinematografica, de video e de programas de televiséo 1
5914-6/00 Atividades de exibigdo cinematografica 3
5920-1/00 Atividades de gravagéo de som e de edicdo de musica 2
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6010-1/00

Atividades de radio

1
6021-7/00 Atividades de televiséo aberta 3
6022-5/01 Programadoras 3
6022-5/02 Atividades relacionadas a televisdo por assinatura, exceto programadoras 3
6110-8/01 Servicos de telefonia fixa comutada 2
6110-8/02 Servicos de redes de transporte de telecomunicac¢des 2
6110-8/03 Servigos de comunicagdo multimidia 2
6110-8/99 Servicos de telecomunicagdes por fio ndo especificados anteriormente 3
6120-5/01 Telefonia movel celular 2
6120-5/02 Servico movel especializado 3
6120-5/99 Servicos de telecomunicacdes sem fio ndo especificados anteriormente 1
6130-2/00 Telecomunicagdes por satélite 1
6141-8/00 Operadoras de televisdo por assinatura por cabo 3
6142-6/00 Operadoras de televisdo por assinatura por micro-ondas 2
6143-4/00 Operadoras de televisdo por assinatura por satélite 3
6190-6/01 Provedores de acesso as redes de comunicacdes 3
6190-6/02 Provedores de voz sobre protocolo internet 2
6190-6/99 Outras atividades de telecomunicagdes néo especificadas anteriormente 2
6201-5/01 Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda 1
6201-5/02 Web design 1
6202-3/00 Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis 2
6203-1/00 Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo customizaveis 1
6204-0/00 Consultoria em tecnologia da informagéo 2
6209-1/00 Suporte técnico, manutengdo e outros servicos em tecnologia da informagao 2
6311-9/00 Tratamento de dados, provedores de servicos de aplicacdo e servicos de hospedagem na 2

internet

6319-4/00 Portais, provedores de conteudo e outros servigos de informacéo na internet 1
6391-7/00 Agéncias de noticias 2
6399-2/00 Qutras atividades de prestagao de servigos de informagao ndo especificadas anteriormente 3
6410-7/00 Banco Central do Brasil 1
6421-2/00 Bancos comerciais 2
6422-1/00 Bancos multiplos com carteira comercial 3
6423-9/00 Caixa Econémica Federal 2
6424-7/01 Bancos cooperativos 1
6424-7/02 Cooperativas centrais de crédito 1
6424-7/03 Cooperativas de crédito mutuo 2
6424-7/04 Cooperativas de crédito rural 1
6431-0/00 Bancos multiplos sem carteira comercial 1
6432-8/00 Bancos de investimento 1
6433-6/00 Bancos de desenvolvimento 2
6434-4/00 Agéncias de fomento 1
6435-2/01 Sociedades de crédito imobiliario 1
6435-2/02 Associacdes de poupanca e empréstimo 1
6435-2/03 Companhias hipotecarias 1
6436-1/00 Sociedades de crédito, financiamento e investimento - financeiras 1
6437-9/00 Sociedades de crédito ao microempreendedor 1
6438-7/01 Bancos de cambio 1
6438-7/99 Outras instituicdes de intermediacdo ndo monetaria ndo especificadas anteriormente 1
6440-9/00 Arrendamento mercantil 1
6450-6/00 Sociedades de capitalizacdo 3
6461-1/00 Holdings de instituicdes financeiras 2
6462-0/00 Holdingsde instituigbes néo financeiras 3
6463-8/00 Outras sociedades de participagéo, excetoholdings 2
6470-1/01 Fundos de investimento, exceto fundos de investimento previdenciarios e imobiliarios 1
6470-1/02 Fundos de investimento previdenciarios 1
6470-1/03 Fundos de investimento imobiliarios 1
6491-3/00 Sociedades de fomento mercantil -factoring 1
6492-1/00 Securitizagéo de créditos 3
6493-0/00 Administragdo de consércios para aquisigdo de bens e direitos 2
6499-9/01 Clubes de investimento 1
6499-9/02 Sociedades de investimento 1
6499-9/03 Fundo garantidor de crédito 1
6499-9/04 Caixas de financiamento de corporacgdes 1
6499-9/05 Concesséo de crédito pelas organizagdes da sociedade civil de interesse publico 1
6499-9/99 Qutras atividades de servigos financeiros ndo especificadas anteriormente 1
6511-1/01 Sociedade seguradora de seguros de vida 1
6511-1/02 Planos de auxilio-funeral 2
6512-0/00 Sociedade seguradora de seguros néo vida 2
6520-1/00 Sociedade seguradora de seguros-saude 1
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6530-8/00 Resseguros 2
6541-3/00 Previdéncia complementar fechada 1
6542-1/00 Previdéncia complementar aberta 1
6550-2/00 Planos de saude 2
6611-8/01 Bolsa de valores 1
6611-8/02 Bolsa de mercadorias 1
6611-8/03 Bolsa de mercadorias e futuros 1
6611-8/04 Administracdo de mercados de balcdo organizados 2
6612-6/01 Corretoras de titulos e valores mobilirios 1
6612-6/02 Distribuidoras de titulos e valores mobiliarios 1
6612-6/03 Corretoras de cAmbio 1
6612-6/04 Corretoras de contratos de mercadorias 1
6612-6/05 Agentes de investimentos em aplicagdes financeiras 2
6613-4/00 Administracdo de cartdes de crédito 2
6619-3/01 Servicos de liquidagéo e custédia 1
6619-3/02 Correspondentes de instituicdes financeiras 2
6619-3/03 Representacdes de bancos estrangeiros 1
6619-3/04 Caixas eletrénicos 1
6619-3/05 Operadoras de cartdes de débito 1
6619-3/99 Outras atividades auxiliares dos servigos financeiros ndo especificadas anteriormente 2
6621-5/01 Peritos e avaliadores de seguros 1
6621-5/02 Auditoria e consultoria atuarial 1
6622-3/00 Corretores e agentes de seguros, de planos de previdéncia complementar e de saude 1
6629-1/00 Atividades auxiliares dos seguros, da previdéncia complementar e dos planos de saude nao 2
especificadas anteriormente
6630-4/00 Atividades de administracdo de fundos por contrato ou comisséo 2
6810-2/01 Compra e venda de iméveis proprios 3
6810-2/02 Aluguel de iméveis proprios 2
6810-2/03 Loteamento de imdveis proprios 3
6821-8/01 Corretagem na compra e venda e avaliagdo de iméveis 2
6821-8/02 Corretagem no aluguel de iméveis 2
6822-6/00 Gestado e administragéo da propriedade imobiliaria 2
6911-7/01 Servicos advocaticios 1
6911-7/02 Atividades auxiliares da justica 1
6911-7/03 Agente de propriedade industrial 1
6912-5/00 Cartdrios 1
6920-6/01 Atividades de contabilidade 1
6920-6/02 Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria 2
7020-4/00 Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica 2
7111-1/00 Servicos de arquitetura 3
7112-0/00 Servicos de engenharia 3
7119-7/01 Servicos de cartografia, topografia e geodésia 2
7119-7/02 Atividades de estudos geoldgicos 3
7119-7/03 Servicos de desenho técnico relacionados a arquitetura e engenharia 2
7119-7/04 Servicos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho 1
7119-7/99 Atividades técnicas relacionadas a engenharia e arquitetura ndo especificadas anteriormente 2
7120-1/00 Testes e analises técnicas 1
7210-0/00 Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais 2
7220-7/00 Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e humanas 1
7311-4/00 Agéncias de publicidade 1
7312-2/00 Agenciamento de espacos para publicidade, exceto em veiculos de comunicagéo 3
7319-0/01 Criacdo de estandes para feiras e exposicoes 2
7319-0/02 Promogao de vendas 3
7319-0/03 Marketingdireto 3
7319-0/04 Consultoria em publicidade 2
7319-0/99 Outras atividades de publicidade ndo especificadas anteriormente 2
7320-3/00 Pesquisas de mercado e de opinido publica 3
7410-2/02 Designde interiores 3
7410-2/03 Designde produto 3
7410-2/99 Atividades dedesignndo especificadas anteriormente 3
7420-0/01 Atividades de producéo de fotografias, exceto aérea e submarina 2
7420-0/02 Atividades de produgédo de fotografias aéreas e submarinas 2
7420-0/03 Laboratérios fotograficos 2
7420-0/04 Filmagem de festas e eventos 2
7420-0/05 Servigos de microfiimagem 3
7490-1/01 Servicos de tradugédo, interpretacdo e similares 3
7490-1/02 Escafandria e mergulho 3
7490-1/03 Servicos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias 3
7490-1/04 Atividades de intermediacdo e agenciamento de servicos e negdcios em geral, exceto 2
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imobiliarios

7490-1/05 Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas 3
7490-1/99 Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente 2
7500-1/00 Atividades veterinarias 2
7711-0/00 Locagdo de automéveis sem condutor 2
7719-5/01 Locagéo de embarcacgdes sem tripulagcdo, exceto para fins recreativos 2
7719-5/02 Locagdo de aeronaves sem tripulagdo 3
7719-5/99 Locagéo de outros meios de transporte ndo especificados anteriormente, sem condutor 3
7721-7/00 Aluguel de equipamentos recreativos e esportivos 2
7722-5/00 Aluguel de fitas de video,DVDse similares 3
7723-3/00 Aluguel de objetos de vestuario, joias e acessorios 2
7729-2/01 Aluguel de aparelhos de jogos eletrdnicos 3
7729-2/02 Aluguel de méveis, utensilios e aparelhos de uso doméstico e pessoal e instrumentos musicais 3
7729-2/03 Aluguel de material médico 1
7729-2/99 Aluguel de outros objetos pessoais e domésticos ndo especificados anteriormente 3
7731-4/00 Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador 3
7732-2/01 Aluguel de maquinas e equipamentos para construcdo sem operador, exceto andaimes 3
7732-2/02 Aluguel de andaimes 3
7733-1/00 Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorio 1
7739-0/01 Aluguel de maquinas e equipamentos para extracdo de minérios e petréleo sem operador 1
7739-0/02 Aluguel de equipamentos cientificos, médicos e hospitalares sem operador 3
7739-0/03 Aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporario, exceto andaimes 3
7739-0/99 Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados 3
anteriormente sem operador
7740-3/00 Gestdo de ativos intangiveis n&o financeiros 1
7810-8/00 Selecdo e agenciamento de m&o de obra 3
7820-5/00 Locagdo de mao de obra temporaria 3
7830-2/00 Fornecimento e gestéo de recursos humanos para terceiros 2
7911-2/00 Agéncias de viagens 1
7912-1/00 Operadores turisticos 1
7990-2/00 Servicos de reservas e outros servigos de turismo ndo especificados anteriormente 1
8011-1/01 Atividades de vigilancia e seguranga privada 3
8011-1/02 Servicos de adestramento de cdes de guarda 2
8012-9/00 Atividades de transporte de valores 3
8020-0/01 Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletrénicos 3
8020-0/02 Outras atividades de servigos de seguranca 3
8030-7/00 Atividades de investigacao particular 2
8111-7/00 Servigcos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais 3
8112-5/00 Condominios prediais 2
8121-4/00 Limpeza em prédios e em domicilios 3
8122-2/00 Imunizacéo e controle de pragas urbanas 3
8129-0/00 Atividades de limpeza n&o especificadas anteriormente 3
8130-3/00 Atividades paisagisticas 3
8211-3/00 Servigcos combinados de escritério e apoio administrativo 2
8219-9/01 Fotocdpias 1
8219-9/99 Preparagdo de documentos e servicos especializados de apoio administrativo néao 3
especificados anteriormente
8220-2/00 Atividades de teleatendimento 3
8230-0/01 Servicos de organizacdo de feiras, congressos, exposicdes e festas 3
8230-0/02 Casas de festas e eventos 1
8291-1/00 Atividades de cobrancga e informagdes cadastrais 2
8292-0/00 Envasamento e empacotamento sob contrato 3
8299-7/01 Medic&o de consumo de energia elétrica, gas e agua 3
8299-7/02 Emissao de vales-alimentacao, vales-transporte e similares 1
8299-7/03 Servicos de gravagdo de carimbos, exceto confecgéo 2
8299-7/04 Leiloeiros independentes 2
8299-7/05 Servicos de levantamento de fundos sob contrato 2
8299-7/06 Casas lotéricas 2
8299-7/07 Salas de acesso a internet 2
8299-7/99 Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas ndo especificadas 2
anteriormente
8411-6/00 Administragéo publica em geral 2
8412-4/00 Regulacéo das atividades de saude, educagéo, servigos culturais e outros servigos sociais 1
8413-2/00 Regulagéo das atividades econdmicas 2
8421-3/00 Relagdes exteriores 1
8422-1/00 Defesa 1
8423-0/00 Justica 1
8424-8/00 Seguranga e ordem publica 2
8425-6/00 Defesa civil 1

www.sato.adm.br

85




8430-2/00

Seguridade social obrigatéria

1
8511-2/00 Educacéo infantil - creche 2
8512-1/00 Educagao infantil - pré-escola 1
8513-9/00 Ensino fundamental 1
8520-1/00 Ensino médio 1
8531-7/00 Educacéo superior - graduagao 1
8532-5/00 Educagéo superior - graduagéo e pds-graduacéo 1
8533-3/00 Educacéo superior - pés-graduacao e extensao 1
8541-4/00 Educagao profissional de nivel técnico 1
8542-2/00 Educacéo profissional de nivel tecnoldgico 2
8550-3/01 Administragao de caixas escolares 1
8550-3/02 Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares 2
8591-1/00 Ensino de esportes 2
8592-9/01 Ensino de danca 1
8592-9/02 Ensino de artes cénicas, exceto dancga 1
8592-9/03 Ensino de musica 1
8592-9/99 Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente 1
8593-7/00 Ensino de idiomas 1
8599-6/01 Formacao de condutores 1
8599-6/02 Cursos de pilotagem 3
8599-6/03 Treinamento em informatica 1
8599-6/04 Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 1
8599-6/05 Cursos preparatorios para concursos 1
8599-6/99 Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente 2
8610-1/01 Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a 2
urgéncias
8610-1/02 Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a 2
urgéncias
8621-6/01 Unidade de terapia intensiva mével - UTI moével 2
8621-6/02 Servicos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI mével 2
8622-4/00 Servigcos de remogéo de pacientes, exceto os servicos moéveis de atendimento a urgéncias 2
8630-5/01 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos cirirgicos 1
8630-5/02 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares 2
8630-5/03 Atividade médica ambulatorial restrita a consultas 1
8630-5/04 Atividade odontolégica 1
8630-5/06 Servicos de vacinagdo e imunizagdo humana 1
8630-5/07 Atividades de reproducdo humana assistida 2
8630-5/99 Atividades de ateng&do ambulatorial ndo especificadas anteriormente 2
8640-2/01 Laboratorios de anatomia patoldgica e citolégica 2
8640-2/02 Laboratorios clinicos 2
8640-2/03 Servicos de dialise e nefrologia 2
8640-2/04 Servicos de tomografia 1
8640-2/05 Servicos de diagnostico por imagem com uso de radiag&o ionizante, exceto tomografia 2
8640-2/06 Servicos de ressonancia magnética 2
8640-2/07 Servigos de diagndstico por imagem sem uso de radiagdo ionizante, exceto ressonancia 1
magnética
8640-2/08 Servigos de diagnostico por registro grafico (por exemplo, ECG, EEG e outros exames 3
analogos)
8640-2/09 Servigos de diagnostico por métodos épticos (por exemplo, endoscopia e outros exames 2
analogos)
8640-2/10 Servicos de quimioterapia 2
8640-2/11 Servicos de radioterapia 2
8640-2/12 Servicos de hemoterapia 1
8640-2/13 Servicos de litotripsia 1
8640-2/14 Servicos de bancos de células e tecidos humanos 1
8640-2/99 Atividades de servicos de complementacdo diagndstica e terapéutica ndo especificadas 2
anteriormente
8650-0/01 Atividades de enfermagem 1
8650-0/02 Atividades de profissionais da nutricdo 3
8650-0/03 Atividades de psicologia e psicanalise 1
8650-0/04 Atividades de fisioterapia 1
8650-0/05 Atividades de terapia ocupacional 2
8650-0/06 Atividades de fonoaudiologia 1
8650-0/07 Atividades de terapia de nutricdo enteral e parenteral 1
8650-0/99 Atividades de profissionais da area de saude néo especificadas anteriormente 2
8660-7/00 Atividades de apoio a gestdo de saude 2
8690-9/01 Atividades de praticas integrativas e complementares em saiude humana 2
8690-9/02 Atividades de bancos de leite humano 1
8690-9/03 Atividades de acupuntura 2
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8690-9/04 Atividades de podologia 2
8690-9/99 Outras atividades de atengdo a saude humana nao especificadas anteriormente 2
8711-5/01 Clinicas e residéncias geriatricas 2
8711-5/02 Instituicbes de longa permanéncia para idosos 2
8711-5/03 Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes 1
8711-5/04 Centros de apoio a pacientes com cancer e com sindrome da imunodeficiéncia adquirida (aids) 3
8711-5/05 Condominios residenciais para idosos e deficientes fisicos 2
8712-3/00 Atividades de fornecimento de infraestrutura de apoio e assisténcia a paciente no domicilio 2
8720-4/01 Atividades de centros de assisténcia psicossocial 1
8720-4/99 Atividades de assisténcia psicossocial e a saude a portadores de disturbios psiquicos, 2
deficiéncia mental e dependéncia quimica e grupos similares ndo especificadas anteriormente
8730-1/01 Orfanatos 2
8730-1/02 Albergues assistenciais 2
8730-1/99 Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao 2
especificadas anteriormente
8800-6/00 Servicos de assisténcia social sem alojamento 2
9001-9/01 Producéo teatral 1
9001-9/02 Produgédo musical 2
9001-9/03 Producgdo de espetaculos de danga 2
9001-9/04 Produgéo de espetaculos circenses, de marionetes e similares 1
9001-9/05 Producéo de espetaculos de rodeios, vaquejadas e similares 3
9001-9/06 Atividades de sonorizagdo e de iluminacéo 1
9001-9/99 Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao especificados anteriormente 3
9002-7/01 Atividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e escritores 1
9002-7/02 Restauracao de obras de arte 1
9003-5/00 Gestado de espacos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas 3
9101-5/00 Atividades de bibliotecas e arquivos 2
9102-3/01 Atividades de museus e de exploracéo de lugares e prédios historicos e atracdes similares 1
9102-3/02 Restauragéo e conservagéo de lugares e prédios historicos 1
9103-1/00 Atividades de jardins botanicos, zooldgicos, parques nacionais, reservas ecologicas e areas de 2
protecdo ambiental
9200-3/01 Casas de bingo 1
9200-3/02 Exploracdo de apostas em corridas de cavalos 2
9200-3/99 Exploragdo de jogos de azar e apostas ndo especificados anteriormente 1
9311-5/00 Gestao de instalagbes de esportes 2
9312-3/00 Clubes sociais, esportivos e similares 2
9313-1/00 Atividades de condicionamento fisico 1
9319-1/01 Produgéo e promocéo de eventos esportivos 2
9319-1/99 Qutras atividades esportivas ndo especificadas anteriormente 2
9321-2/00 Parques de diversdo e parques tematicos 2
9329-8/01 Discotecas, danceterias, saldes de danca e similares 1
9329-8/02 Exploracao de boliches 3
9329-8/03 Exploracdo de jogos de sinuca, bilhar e similares 1
9329-8/04 Exploragao de jogos eletrbnicos recreativos 3
9329-8/99 Qutras atividades de recreacao e lazer ndo especificadas anteriormente 2
9411-1/00 Atividades de organizagdes associativas patronais e empresariais 3
9412-0/01 Atividades de fiscalizacao profissional 3
9412-0/99 Outras atividades associativas profissionais 3
9420-1/00 Atividades de organizacgdes sindicais 2
9430-8/00 Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais 2
9491-0/00 Atividades de organizacdes religiosas ou filoséficas 2
9492-8/00 Atividades de organizagdes politicas 1
9493-6/00 Atividades de organizacgdes associativas ligadas a cultura e a arte 2
9499-5/00 Atividades associativas ndo especificadas anteriormente 2
9511-8/00 Reparacido e manutencdo de computadores e de equipamentos periféricos 3
9512-6/00 Reparacédo e manutencdo de equipamentos de comunicagéo 2
9521-5/00 Reparacido e manutencao de equipamentos eletroeletrénicos de uso pessoal e doméstico 3
9529-1/01 Reparacéo de calgados, bolsas e artigos de viagem 1
9529-1/02 Chaveiros 3
9529-1/03 Reparacéo de relogios 1
9529-1/04 Reparacao de bicicletas, triciclos e outros veiculos ndo motorizados 3
9529-1/05 Reparacéo de artigos de mobiliario 2
9529-1/06 Reparacéo de joias 2
9529-1/99 Reparagdo e manutengdo de outros objetos e equipamentos pessoais e domésticos nédo 3
especificados anteriormente
9601-7/01 Lavanderias 3
9601-7/02 Tinturarias 3
9601-7/03 Toalheiros 3
9602-5/01 Cabeleireiros, manicure e pedicure 2
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9602-5/02

Atividades de estética e outros servigos de cuidados com a beleza

2
9603-3/01 Gestao e manutencado de cemitérios 3
9603-3/02 Servicos de cremagao 2
9603-3/03 Servicos de sepultamento 2
9603-3/04 Servicos de funerarias 2
9603-3/05 Servigos de somatoconservagéo 3
9603-3/99 Atividades funerarias e servicos relacionados ndo especificados anteriormente 3
9609-2/02 Agéncias matrimoniais 3
9609-2/04 Exploragcdo de maquinas de servigos pessoais acionadas por moeda 1
9609-2/05 Atividades de sauna e banhos 1
9609-2/06 Servicos de tatuagem e colocagéo depiercing 2
9609-2/07 Alojamento de animais domésticos 2
9609-2/08 Higiene e embelezamento de animais domésticos 2
9609-2/99 Outras atividades de servigos pessoais ndo especificadas anteriormente 2
9700-5/00 Servicos domésticos 2
9900-8/00 Organismos internacionais e outras instituicbes extraterritoriais 1
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