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DADOS ECONOMICOS - JANEIRO/2026 - ALTERAGAO

DADOS ECONOMICOS VALOR (R$)
SALARIO MINIMO 1.621,00
SALARIO-FAMILIA (remuneracgdo até R$ 1.980,38) 67,54
Teto de Contribui¢ao Previdenciaria - Empregados 8.475,55
Salario-Maternidade - Limite de compensacgdo na GPS - A partir de 01/02/25 (Lei n° 14.520/23) 46.366,19

Notas:

A Portaria Interministerial n° 13, de 09/01/26, DOU de 12/01/26, do Ministério da Previdéncia Social, dispds sobre o reajuste dos beneficios
pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS e dos
valores previstos nos incisos Il a VIll do § 1° do art. 11 da Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/19, que trata da aplicagéo das aliquotas
da contribuigédo previdenciaria prevista nos arts. 4°, 5° e 6° da Lei n°® 10.887, de 18/06/04.

O Decreto n° 12.797, de 23/12/25, DOU de 24/12/25, dispbs sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 01/01/26.

A Portaria Interministerial n°® 6, de 10/01/25, DOU de 13/01/25, do Ministério da Previdéncia Social, dispds sobre o reajuste dos beneficios
pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS e dos
valores previstos nos incisos Il a VIl do § 1° do art. 11 da Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/19, que trata da aplicagdo das aliquotas
da contribuigéo previdenciaria prevista nos arts. 4°, 5° e 6° da Lei n°® 10.887, de 18/06/04.

O Decreto n°® 12.342, de 30/12/24, DOU de 31/12/24, dispOs sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2025.

A Portaria Interministerial n° 2, de 11/01/24, DOU de 12/01/24, do Ministério da Previdéncia Social, dispds sobre o reajuste dos beneficios
pagos pelo INSS a partir de janeiro/2024 e demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS e dos valores previstos
nos incisos Il a VIIl do § 1° do art. 11 da Emenda Constitucional n° 103, de 12/11/19, que trata da aplicagéo das aliquotas da contribui¢cao
previdenciaria prevista nos arts. 4°, 5° e 6° da Lei n° 10.887, de 18/06/04.

O Decreto n° 11.864, de 27/12/23, DOU de 27/12/23, Edigao Extra, dispds sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 01/01/24.
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PREVIDENCIA SOCIAL

A Medida Proviséria n° 1.172, de 01/05/23, DOU de 01/05/23, Edigao Extra, fixou em R$ 1.320,00 o valor do salario minimo a vigorar a
partir de 01/05/23.

A Portaria Interministerial n® 26, de 10/01/23, DOU de 11/01/23, do Ministério do Trabalho e Previdéncia, dispds sobre o reajuste dos
beneficios, a partir de janeiro/2023, pagos pelo INSS e demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS e dos
valores previstos nos incisos Il a VIl do § 1° do art. 11 da Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/19, que trata da aplicagdo das aliquotas
da contribui¢édo previdenciaria prevista nos arts. 4°, 5° e 6° da Lei n°® 10.887, de 18/06/04.

A Lei n° 14.520, de 09/01/23, DOU de 10/01/23, fixou o subsidio de Ministro do Supremo Tribunal Federal, para o periodo de 01/04/23 a
31/01/24 (Salario-Maternidade - Limite de compensagéo na GPS).

A Medida Provisoria n° 1.143, de 12/12/22, DOU de 12/12/22, edig&o extra, fixou em R$ 1.302,00 o valor do salario minimo a vigorar a
partir de 01/01/ 23.

@ TABELA INSS - JANEIRO/2026- ALTERAGAO

SALARIO-DE-CONTRIBUI(}AO (R$) ALIQUOTA PROGRESSIVA PARA FINS DE RECOLHIMENTO AO INSS
até 1.621,00 7,5%
de 1.621,01 até 2.902,84 9%
de 2.902,85 até 4.354,27 12 %
de 4.354,28 até 8.475,55 14%
Calculo:

A aliquota devera ser aplicada de forma progressiva por faixas de remuneragao do empregado.

Exemplo: Se um determinado empregado ganha R$ 2.000,00, calculando progressivamente temos:

1.621,00 x 7,5% = 121,58
2.000,00 - 1.621,00 = 379,00 x 9% = 34,11

Assim, 121,58 + 34,11 = R$ 155,69, sera o valor a ser descontado do empregado.

Nota: A aliquota devera ser aplicada de forma progressiva por faixas de remuneragéo do empregado.

TABELA SIMPLIFICADA (CALCULO DIRETO)

SALARIO-DE-CONTRIBUIGAO (R$) ALIQUOTA PROGRESSIVA PARCELA A DEDUZIR (R$)
até 1.621,00 7,5% -
de 1.621,01 até 2.902,84 9% 24,31
de 2.902,85 até 4.354,27 12% 111,40
de 4.354,28 até 8.475,55 14% 198,49

Tomando o mesmo exemplo anterior. calculando sucessivamente temos:

(2.000,00 x 9%) - R$ 24,31 = R$ 155,69

Nota: A terceira coluna (parcela a deduzir) foi calculada da seguinte forma:

R$ 24,31 =[(9% - 7,5%) x 1.621,00]
R$ 111,40 = [(12% - 9%) x R$ 2.902,84] + R$ 24,31
R$ 198,49 [(14% - 12%) x 4.354,27] + R$ 111,40

Notas:

A Portaria Interministerial n° 13, de 09/01/26, DOU de 12/01/26, do Ministério da Previdéncia Social, dispds sobre o reajuste dos beneficios
pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS e dos
valores previstos nos incisos Il a VIll do § 1° do art. 11 da Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/19, que trata da aplicagéo das aliquotas
da contribuigédo previdenciaria prevista nos arts. 4°, 5° e 6° da Lei n°® 10.887, de 18/06/04.

O Decreto n° 12.797, de 23/12/25, DOU de 24/12/25, dispbs sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 01/01/26.

A Portaria Interministerial n°® 6, de 10/01/25, DOU de 13/01/25, do Ministério da Previdéncia Social, dispds sobre o reajuste dos beneficios
pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS e dos
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valores previstos nos incisos Il a VIll do § 1° do art. 11 da Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/19, que trata da aplicagdo das aliquotas
da contribui¢édo previdenciaria prevista nos arts. 4°, 5° e 6° da Lei n°® 10.887, de 18/06/04.

e O Decreto n® 12.342, de 30/12/24, DOU de 31/12/24, disp6s sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2025.

e A Portaria Interministerial n°® 2, de 11/01/24, DOU de 12/01/24, do Ministério da Previdéncia Social, disps sobre o reajuste dos beneficios
pagos pelo INSS a partir de janeiro/2024 e demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS e dos valores previstos
nos incisos Il a VIIl do § 1° do art. 11 da Emenda Constitucional n° 103, de 12/11/19, que trata da aplicagéo das aliquotas da contribui¢cao
previdenciaria prevista nos arts. 4°, 5° e 6° da Lei n° 10.887, de 18/06/04.

e O Decreto n° 11.864, de 27/12/23, DOU de 27/12/23, Edigao Extra, dispds sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 01/01/24.

e A Medida Proviséria n° 1.172, de 01/05/23, DOU de 01/05/23, Edigéo Extra, fixou em R$ 1.320,00 o valor do salario minimo a vigorar a
partir de 01/05/23.

e A Portaria Interministerial n°® 26, de 10/01/23, DOU de 11/01/23, do Ministério do Trabalho e Previdéncia, dispds sobre o reajuste dos
beneficios, a partir de janeiro/2023, pagos pelo INSS e demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS e dos
valores previstos nos incisos Il a VIll do § 1° do art. 11 da Emenda Constitucional n® 103, de 12/11/19, que trata da aplicagéo das aliquotas
da contribuigéo previdenciaria prevista nos arts. 4°, 5° e 6° da Lei n° 10.887, de 18/06/04.

e A Medida Proviséria n° 1.143, de 12/12/22, DOU de 12/12/22, edigéo extra, fixou em R$ 1.302,00 o valor do salario minimo a vigorar a
partir de 01/01/23.

INSS - REAJUSTE A PARTIR DE JANEIRO/2026
TABELA INSS, SALARIO-FAMILIA E OUTROS BENEFICIOS

@

PREVIDENCIA SOCIAL

A Portaria Interministerial n° 13, de 09/01/26, DOU de 12/01/26, do Ministério da Previdéncia Social, dispés sobre o
reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e demais valores constantes do
Regulamento da Previdéncia Social - RPS e dos valores previstos nos incisos Il a VIl do § 1° do art. 11 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12/11/19, que trata da aplicagcdo das aliquotas da contribui¢cdo previdenciaria prevista nos
arts. 4°, 5° e 6° da Lei n° 10.887, de 18/06/04. (Processo n° 10128.048051/2025-04). Na integra:

Os Ministros de Estado da Previdéncia Social e da Fazenda, no uso da atribuigdo que Ihes confere o inciso Il do paragrafo
unico do art. 87 da Constituigdo, e tendo em vista o disposto na Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998; na
Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003; na Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019; na
Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991; no art. 41-A da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991; na Lei n° 14.663, de 28 de agosto de
2023; no Decreto n° 12.797, de 23 de dezembro de 2025; e no Regulamento da Previdéncia Social - RPS, aprovado pelo
Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, resolvem:

Art. 1° - Os beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS serdo reajustados, a partir de 1° de janeiro de
2026, em 3,90%.

§ 1° - Os beneficios a que se refere o caput, com data de inicio a partir de 1° de janeiro de 2025, ser&o reajustados de acordo
com os percentuais indicados no Anexo | desta Portaria.

§ 2° - Aplica-se o disposto neste artigo as pensbes especiais pagas as vitimas da sindrome da talidomida, as pessoas

atingidas pela hanseniase de que trata a Lei n® 11.520, de 18 de setembro de 2007, e ao auxilio especial mensal de que trata o
art. 37, inciso Il, da Lei n°® 12.663, de 5 de junho de 2012.

Art. 2° - O salario de beneficio e o salario de contribuigdo, a partir de 1° de janeiro de 2026, ndo poderao ser inferiores a R$
1.621,00 nem superiores a R$ 8.475,55.

Art. 3° - A partir de 1° de janeiro de 2026:

| - ndo terdo valores inferiores a R$ 1.621,00, os beneficios de:

a) prestacao continuada pagos pelo INSS correspondentes a aposentadorias, auxilio por incapacidade temporaria e penséo
por morte (valor global);

b) aposentadorias dos aeronautas, concedidas com base na Lei n° 3.501, de 21 de dezembro de 1958; e

c) penséo especial paga as vitimas da sindrome da talidomida.
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Il - os valores dos beneficios concedidos ao pescador, ao mestre de rede e ao patrdo de pesca com as vantagens da Lei n°
1.756, de 5 de dezembro de 1952, deverdo corresponder, respectivamente, a 1, 2 e 3 vezes o valor de R$ 1.621,00, acrescidos
de 20%;

Ill - o beneficio devido aos seringueiros e seus dependentes, concedido com base na Lei n° 7.986, de 28 de dezembro de
1989, tera valor igual a R$ 3.242,00;

IV - é de R$ 1.621,00, o valor dos seguintes beneficios assistenciais pagos pelo INSS:

a) pensao especial paga aos dependentes das vitimas de hemodidlise da cidade de Caruaru no Estado de Pernambuco;
b) amparo social ao idoso e a pessoa com deficiéncia; e
c) renda mensal vitalicia.

Art. 4° - O valor da cota do salério-familia por filho ou equiparado de qualquer condigéo, até quatorze anos de idade, ou
invélido de qualquer idade, a partir de 1° de janeiro de 2026, é de R$ 67,54 para o segurado com remuneragdo mensal ndo
superior a R$ 1.980,38.

§ 1° - Para fins do disposto neste artigo, considera-se remuneragdo mensal do segurado o valor total do respectivo salario de
contribuigdo, ainda que resultante da soma dos salarios de contribuicdo correspondentes a atividades simultaneas.

§ 2° - O direito a cota do salario-familia é definido em razdo da remuneragdo que seria devida ao empregado no més,
independentemente do nimero de dias efetivamente trabalhados.

§ 3° - Todas as importancias que integram o salario de contribuicdo serdo consideradas como parte integrante da remuneragéo
do més, exceto o décimo terceiro salario e o adicional de férias previsto no inciso XVII do art. 7° da Constituigao, para efeito de
definicao do direito a cota do salario-familia.

§ 4° - A cota do salario-familia & devida proporcionalmente aos dias trabalhados nos meses de admissdo e demisséo do
empregado.

Art. 5° - O auxilio-reclusdo devido aos dependentes do segurado de baixa renda recolhido a prisdo em regime fechado, que
ndo receber remuneragcdo da empresa e nem estiver em gozo de auxilio por incapacidade temporéria, pensdo por morte,
salario-maternidade, aposentadoria ou abono de permanéncia em servico, sera de R$ 1.621,00, a partir de 1° de janeiro de
2026.

Paragrafo Unico - Considera-se de baixa renda, para fins de concesséo do beneficio de auxilio-reclusdo o segurado cuja média
dos salarios de contribuigdo apurados no periodo dos doze meses anteriores ao més de recolhimento a prisao, corrigidos pelos
mesmos indices de reajuste aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, seja igual ou inferior a
R$ 1.980,38, a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 6° - Sera incorporada a renda mensal dos beneficios de prestagdo continuada pagos pelo INSS, com data de inicio no
periodo de 1° janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, a partir de 1° de janeiro de 2026, a diferenca percentual entre a
média dos salarios de contribuicdo considerados no calculo do salario de beneficio e o limite maximo em vigor no periodo,
exclusivamente nos casos em que a referida diferenga resultar positiva, observado o disposto no art. 1°, § 1°, e o limite de R$
8.475,55.

Art. 7° - A contribuicdo dos segurados empregados, inclusive do doméstico e do trabalhador avulso, relativamente aos fatos
geradores que ocorrerem a partir da competéncia janeiro de 2026, sera calculada mediante a aplicagao da correspondente
aliquota sobre o salario de contribuicdo mensal, de forma progressiva, de acordo com a tabela constante do Anexo Il, desta
Portaria.

Art. 8° - A partir de 1° de janeiro de 2026:

| - o valor a ser multiplicado pelo niumero total de pontos indicadores da natureza do grau de dependéncia resultante da
deformidade fisica, para fins de definigdo da renda mensal inicial da pensdo especial devida as vitimas da sindrome de
talidomida, é de R$ 1.633,10.

Il - o valor da multa pelo descumprimento das obrigagées, indicadas no:

a) art. 287, caput, do Regulamento da Previdéncia Social - RPS, varia de R$ 460,43 a R$ 46.046,43,;
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b) art. 287, inciso |, do paragrafo Unico, do RPS, é de R$ 102.325,34; e
c) art. 287, inciso Il, do paragrafo unico, do RPS, é de R$ 511.626,73.

Il - o valor da multa pela infragdo a qualquer dispositivo do RPS, para a qual ndo haja penalidade expressamente cominada no
art. 283 do RPS, varia, conforme a gravidade da infragdo, de R$ 3.499,80 a R$ 349.978,53,;

IV - o valor da multa indicada no art. 283, inciso Il, do RPS, é de R$ 34.997,79;

V - é exigida Certiddao Negativa de Débito - CND da empresa na alienagdo ou oneragdo, a qualquer titulo, de bem mével
incorporado ao seu ativo permanente, de valor superior a R$ 87.493,73;

VI - o valor de que trata o art. 337-A, § 3°, do Cédigo Penal, aprovado pelo Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, é
de R$ 7.482,57;

VII - o valor da penséo especial concedida as pessoas atingidas pela hanseniase e que foram submetidas a isolamento e
internagdo compulsérios em hospitais-colonia, assegurada pela Lei n® 11.520, de 18 de setembro de 2007, é de R$ 2.190,53; e

VIl - o valor da diaria paga ao segurado ou dependente pelo deslocamento, por determinacdo do INSS, para submeter-se a
exame médico-pericial ou processo de reabilitagdo profissional, em localidade diversa da de sua residéncia, é de R$ 141,63.

Paragrafo unico - O valor das demandas judiciais de que trata o art. 128 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, é limitado em
R$ 97.260,00, a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 9° - O pagamento mensal de beneficios de valor superior a R$ 169.511,00, a partir de 1° de janeiro de 2026, devera ser
autorizado expressamente pelo Gerente-Executivo do INSS, observada a analise do Servico de Gerenciamento de Beneficios.

Paragrafo unico - Os beneficios de valor inferior ao limite estipulado no caput, quando do reconhecimento do direito da
concessao, revisdo e manutencao de beneficios serdo supervisionados pelas Agéncias da Previdéncia Social ou Servigcos de
Gerenciamento de Beneficios, sob critérios aleatérios pré-estabelecidos pela Presidéncia do INSS.

Art. 10 - Os valores previstos no Anexo lll da Portaria Interministerial MPS/MF n° 6, de 10 de janeiro de 2025, ficam
reajustados a partir de 1° de janeiro de 2026 em 3,90%, indice aplicado aos beneficios do RGPS, nos termos do § 3° do
mesmo artigo.

§ 1° - Em razdo do reajuste previsto no caput, a aliquota de 14% estabelecida no art. 11, caput, da Emenda Constitucional n°
103, de 2019, sera reduzida ou majorada, considerado o valor da base de contribuicdo ou do beneficio recebido, de acordo
com os parametros previstos no Anexo lll desta Portaria.

§ 2° - A aliquota, reduzida ou majorada nos termos do disposto no § 1°, sera aplicada de forma progressiva sobre a base de
contribuicdo do servidor ativo de quaisquer dos Poderes da Unido, incluidas suas entidades autarquicas e suas fundagdes,
incidindo cada aliquota sobre a faixa de valores compreendida nos respectivos limites.

§ 3° - A aliquota de contribuicdo de que trata o art. 11, caput, da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, com a redugdo ou a
majoracéo decorrentes do disposto no § 1°, incisos | a VIII, do mesmo artigo, sera devida pelos aposentados e pensionistas de
quaisquer dos Poderes da Unido, incluidas suas entidades autarquicas e suas fundagdes, e incidira sobre o valor da parcela
dos proventos de aposentadoria e de pensdes que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, hipotese
em que sera considerada a totalidade do valor do beneficio para fins de definigdo das aliquotas aplicaveis.

Art. 11 - A Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do Ministério da Fazenda, o Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS e a Empresa de Tecnologia e Informacdes da Previdéncia - Dataprev adotardo as providéncias necessarias ao
cumprimento do disposto nesta Portaria Interministerial.

Art. 12 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 13 - Fica revogada a Portaria Interministerial MPS/MF n° 6, de 10 de janeiro de 2025

WOLNEY QUEIROZ MACIEL / Ministro de Estado da Previdéncia Social
DARIO CARNEVALLI DURIGAN / Ministro de Estado da Fazenda Em exercicio
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ANEXO | - FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS DE ACORDO COM AS RESPECTIVAS DATAS DE
INiCI0, APLICAVEL A PARTIR DE JANEIRO DE 2026

DATA DE INiCIO DO BENEFICIO REAJUSTE (%)

Até janeiro de 2025 3,90

em fevereiro de 2025 3,90

em marco de 2025 2,38

em abril de 2025 1,86

em maio de 2025 1,38

em junho de 2025 1,02

em julho de 2025 0,79

em agosto de 2025 0,58

em setembro de 2025 0,79

em outubro de 2025 0,27

em novembro de 2025 0,24

em dezembro de 2025 0,21

ANEXO Il - TABELA DE CONTRIBUI(}AO DOS SEGURADOS EMPREGADO, EMPREGADO DOMESTICO E

TRABALHADOR AVULSO, PARA PAGAMENTO DE REMUNERAGAO A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2026

SALARIO-DE-CONTRIBUICAO (R$) ALIQUOTA PROGRESSIVA PARA FINS DE RECOLHIMENTO AO INSS
até 1.621,00 7,5%
de 1.621,01 até 2.902,84 9%
de 2.902,85 até 4.354,27 12 %
de 4.354,28 até 8.475,55 14%
ANEXO Il - TABELA DE CONTRIBUIGAO DOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DA UNIAO A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2026

BASE DE CONTRIBUIGAO (R$)

ALIQUOTA PROGRESSIVA INCIDINDO SOBRE A FAIXA DE VALORES

até 1.621,00 7,5%
de 1.621,01 até 2.902,84 9%
de 2.902,85 até 4.354,27 12%
de 4.354,28 até 8.475,55 14%
de 8.475,56 até 14.514,30 14,5%
de 14.514,31 até 29.028,57 16,5%

de 29.028,58 até 56.605,73

19%

acima de 56.605,73

22%

ACUPUNTURA - EXERCICIO PROFISSIONAL

REGULAMENTAGAO

A Lei n° 15.345, de 12/01/26, DOU de 13/01/26, regulamentou o exercicio profissional de acupuntura. Na integra:

O Presidente da Republica

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei regulamenta o exercicio profissional de acupuntura no territério nacional.

Art. 2° - Considera-se acupuntura o conjunto de técnicas e terapias que consiste na estimulagdo de pontos especificos do
corpo humano por meio do uso de agulhas apropriadas, bem como na utilizagdo de instrumentos e procedimentos proprios,
com a finalidade de manter ou restabelecer o equilibrio das fungdes fisicas e mentais do corpo humano.
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Art. 3° - E assegurado o exercicio profissional de acupuntura:

| - ao portador de diploma de graduacédo de nivel superior em acupuntura, expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida;

Il - ao portador de diploma de graduagao de nivel superior em curso similar ou equivalente no exterior, apds a devida validagao
e registro do diploma nos érgdos competentes;

lll - aos profissionais de saude de nivel superior, portadores de titulo de especialista em acupuntura reconhecido pelos
respectivos conselhos federais;

IV - (VETADO); e

V - aos que, embora ndo diplomados nos termos dos incisos |, I, lll e IV docaputdeste artigo, exercam as atividades de
acupuntura, comprovada e ininterruptamente, ha pelo menos 5 (cinco) anos até a data da publicagao desta Lei.

Paragrafo unico - (VETADO).

Art. 4° - Compete ao profissional de acupuntura:

| - observar, reconhecer e avaliar os sinais, 0s sintomas e as sindromes energéticas;

Il - consultar, avaliar e tratar os pacientes por meio da acupuntura;

Il - organizar e dirigir os servigcos de acupuntura em empresas ou instituicdes;

IV - prestar servigos de auditoria, consultoria e emissao de pareceres sobre a acupuntura;

V - participar no planejamento, na execucgéo e na avaliagdo da programagéo de saude;

VI - participar na elaboragao, na execugao e na avaliagdo dos planos assistenciais de saude;

VII - prevenir e controlar sistematicamente os possiveis danos a clientela decorrentes do tratamento por acupuntura;
VIII - auxiliar na educagéo, com vistas a melhoria da saude da populagao.

Art. 5° - E assegurado o direito de utilizagdo de procedimentos isolados e especificos da acupuntura no exercicio regular das
outras profissdes da area de saude, conforme previsao legal dos respectivos conselhos profissionais.

Paragrafo unico - O profissional de que trata ocaputdeste artigo devera submeter-se a curso especifico, em carater de
extensao, ministrado por instituicdo de ensino devidamente reconhecida.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 12 de janeiro de 2026; 205° da Independéncia e 138° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Camilo Sobreira de Santana

Geraldo José Rodrigues Alckmin Filho
Adriano Massuda

CADASTRAMENTO DE USUARIOS, CONCESSAO E CONTROLE DE
ACESSOS AO SISTEMA CNIS - GUIA PRATICO - SEM EFEITO

PREVIDENCLA SOCIAL

A Portaria n°® 1.323, de 08/01/26, DOU de 13/01/26, da Diretoria de Beneficios e Relacionamento com o Cidadao, tornou
sem efeito a Portaria n® 1.321, de 02/01/26, DOU de 06/01/26 (RT 002/2026), que aprova o Guia Pratico para 6rgaos e
entidades externos (cadastramento de usuarios, concesséao e controle de acessos ao sistema CNIS). Na integra:

A Diretora de Beneficios e Relacionamento com o Cidaddo do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, no uso das
atribuigdes que |lhe confere o Decreto n° 10.995, de 14 de margo de 2022, e tendo em vista 0 que consta no Processo
Administrativo n® 35014.467457/2025-92, resolve:
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Art. 1° - Esta Portaria torna sem efeito a Portaria Dirben/INSS n° 1.321, de 2 de janeiro de 2026, publicada no Diario Oficial da
Unido de 6 de janeiro de 2026, que aprovou o Guia Pratico para 6rgaos e entidades externos (cadastramento de usuarios,
concessao e controle de acessos ao sistema CNIS).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCIA ELIZA DE SOUZA
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